UCHWALA NR LXXIIl/464/23
RADY POWIATU W KOSZALINIE

z dnia 27 wrzes$nia 2023 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2022 roku Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na lata 2016-2024.

Na podstawie art. 19 ust. 1, art. 112 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j
(Dz. U. 22023 r. poz. 901z p6ézn. zm.) oraz Uchwaly Nr LXII/400/22 Rady Powiatu w Koszalinie
zdnia 15 grudnia 2022 r. w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych
w Powiecie Koszalinskim na lata 2023-2028 oraz § 19 ust. 2 Statutu Powiatu Koszalinskiego
przyjetego Uchwatg Nr XXV/221/17 Rady Powiatu w Koszalinie z dnia 28 lutego 2017 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Powiatu Koszalinskiego (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2017 r.
poz. 1311, z 2018 r. poz. 5226) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie sprawozdanie zrealizacji w 2022 roku Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na lata 2016-2024, stanowigce zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Rady

Zbigniew Grabarek

Id: AFSEA665-0162-468D-9837-34E1DA32FEDO. Podpisany Strona 1



Zatgcznik do uchwaty Nr LXXI11/464/23
Rady Powiatu w Koszalinie
z dnia 27 wrzeénia 2023 r.

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
W KOSZALINIE

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA

PROBLEMOW SPOLECZNYCH

W POWIECIE KOSZALINSKIM
NA LATA 2016-2024

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI W ROKU 2022

Koszalin, wrzesien 2023 roku
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Szanowni Panstwo Radni,

Mieszkancy Powiatu Koszalifskiego,

przedktadam Wysokiej Radzie sprawozdanie z realizacji

Strategii rozwiqzywania probleméw spotecznych w Powiecie Koszaliiskim na
lata 2016-2024 w roku 2022.

Jest to dokument opracowany na podstawie materiatéw dostarczonych przez
jednostki organizacyjne powiatu dziatajace w obszarze polityki spotecznej.

Rekomendujac Panstwu niniejszy dokument - informuje, ze instytucje, stuzby
i organizacje pozarzadowe Powiatu Koszalifiskiego buduja sprawny system majacy
zapewni¢ mieszkaficom Powiatu profesjonalne wsparcie i pomoc, tym samym
wptywajac na jakos¢é swiadczonych ustug.

Ewa Paprocka - Palkowska

Dyrektor PCPR w Koszalinie

Id: AFSEA665-0162-468D-9837-34E1DA32FEDO. Podpisany Strona 2



WSTEP

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na lata
2016-2024 zostata przyjeta uchwatg nr XV1/120/2016 przez Rade Powiatu w Koszalinie dnia
29 lutego 2016 roku.

Misje Powiatu Koszalinskiego w zakresie polityki spotecznej okreslong w Strategii jest
.Wzmacnianie Rodzin i mieszkancoéw powiatu koszalinskiego poprzez utrzymywanie,
wspieranie i poszerzanie niezaleznosci osobistej oraz aktywnosci - z uwzglednieniem
potrzeb i mozliwosci mieszkanca, Jego rodziny i otoczenia”.

W celu prawidtowej realizacji ww. misji wskazano cele i kierunki, ktére sg realizowane
w oparciu o 5 celow strategicznych podzielonych na cele operacyjne.

1. A. CEL STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA
A.1. Cel operacyjny: Rodzina bez przemocy.

A.2. Cel operacyjny: Zapewnienie dzieciom pozbawionym prawidlowe] opieki, pieczy
zastepcze,.

A.3. Cel operacyjny: Prawidtowe funkcjonowanie rodzin.
A.4. Cel operacyjny: Przestrzen spoteczna otwarta na potrzeby osoéb starszych.

2. B. CEL STRATEGICZNY: ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ
MIESZKANCOW ORAZ LAGODZENIE JEJ NEGATYWNYCH SKUTKOW

B. 1. Cel operacyjny: ograniczenie bezrobocia oraz tagodzenie jego negatywnych
skutkéw.

B.2. Cel operacyjny: Wspieranie lokalnego rynku pracy.
B.3. Cel operacyjny: Zmniejszenie zagrozenia uzaleznieniami.

3. C. CEL STRATEGICZNY: WYROWNYWANIE SZANS 0soB
NIEPELNOSPRAWNYCH

C.1. Cel operacyjny: Tworzenie osobom niepetnosprawnym optymalnych warunkéw
funkcjonowania spotecznego.

4. D. CEL STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW POBYTU
I PRACY W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POMOCY SPOLECZNEJ
POWIATU

D.1. Cel operacyjny: Kompetentna i wykwalifikowana kadra pomocy spoteczne;j.

D.2. Cel operacyjny: Zapewnienie wysokiego standardu ustug swiadczonych przez
powiatowe jednostki organizacyjne pomocy spoteczne;.

5. E. CEL STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU
PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW  SPOLECZNYCH
W POWIECIE

E.1. Cel operacyjny: Wspodtpraca z samorzagdami oraz promowanie skutecznych
rozwigzan w zakresie polityki spoteczne;.

E.2. Cel operacyjny: Zbudowanie skutecznego systemu pomocy dziecku i rodzinie.
E.3. Cel operacyjny: Monitoring i ewaluacja strategii.

Sprawozdanie z realizacji Strategii za 2022 rok, jak co roku, opracowane zostato na
podstawie Kart Realizacji Celow Strategii, ktore zostaty ztoZzone przez jednostki organizacyjne
3
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Powiatu Koszalihskiego, organizacje pozarzadowe oraz stuzby i instytucje realizujgce zadania
Powiatu Koszalinskiego w zakresie szeroko rozumianej polityki spotecznej, tj. przez:

Dom Pomocy Spotecznej w Cetuniu;

Dom Pomocy Spotecznej w Mielnie;

Dom Pomocy Spotecznej w Nowych Bielicach;

Dom Pomocy Spotecznej w Parsowie;

Dom Pomocy Spotecznej w Zydowie;

Dom Pomocy Spotecznej w Bobolicach;

Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno - Wychowawczy w Bobolicach;
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Warninie;
Miodziezowy Osrodek Wychowawczy w Polanowie;

10 Powiatowg Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w Koszalinie;
11. Komende Miejskg Policji w Koszalinie;

12. Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie.

©CoNoGk~WDNE

Zgodnie z art. 112 ust. 9 ustawy z dnia z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
PCPR w Koszalinie jest koordynatorem Strategii. Tres¢ dokumentu zostata poddana
konsultacjom w ramach funkcjonowania, powotanego przez Zarzad Powiatu w Koszalinie,
Zespotu Koordynujgcego ds. Realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych.
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ZBIORCZA KARTA REALIZACJI STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
W POWIECIE KOSZALINSKIM NA LATA 2016-2024

Cele operacyjne:

W 2022 ROKU

1. CEL STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA

RODZINA

1. Rodzina bez przemocy.
2. Zapewnienie dzieciom pozbawionym prawidtowej opieki pieczy zastepczej.
3. Prawidtowe funkcjonowanie rodzin.
4. Przestrzeh spoteczna otwarta na potrzeby osob starszych.
INSTYTUCJA/ KIERUNEK 4
JEDNOSTKA DZIALAN SPOSOB REALIZACJI

1.O0BSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA

1.1. CEL OPERACYJNY: Rodzina bez przemocy

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Zapewnienie
dostepnego dla
mieszkancow
powiatu poradnictwa
specjalistycznego
oraz mozliwosci
uczestnictwa
w terapii
specjalistycznej
(indywidualnej
i grupowej — w tym
rodzinnej)

Doskonalenie form
i metod pracy z
osobami stosujgcymi
przemoc w rodzinie

Tworzenie, realizacja
i promowanie
programéw /

projektow skutecznej

prewencji przemocy

Kampanie medialne

Rada Powiatu w Koszalinie uchwalita 2 dokumenty stuzgce zapewnieniu
dostepu mieszkancom do poradnictwa i terapii specjalistycznej. Sg nimi:
Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025 oraz Program
Profilaktyczny majgcy na celu udzielenie specjalistycznej pomocy,
zwlaszcza w zakresie promowania i wdrozenia prawidtowych metod
wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg
w rodzinie ,Rodzina Bez Przemocy” na lata 2019 - 2022.
W swoich zatozeniach majg programy te przyczyni¢ sie do ograniczenia
skali problemu i skutkéw przemocy domowej. Programy majg na celu
zaréwno ochrone ofiar przemocy, jak i edukowanie oséb stosujgcych
przemoc poprzez korygowanie ich agresywnych postaw i zachowan.
PCPR w Koszalinie w sytuacjach natychmiastowego wsparcia osoby
doznajgcej przemocy ma do dyspozycji catodobowy Punkt Interwencji
Kryzysowej w Nowych Bielicach. W roku 2022 z miejsc hostelowych nie
skorzystata zadna rodzina.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowat w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy dzien
roboczy w godzinach 7.30 — 15.30 pracownik merytoryczny oraz kierownik
Dziatu Wsparcia Dziecka i Rodziny pehili dyzury. Dziatania te realizowane
byly w ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego ,Rodzina bez
Przemocy”, ktory opracowany zostat na lata 2019 — 2022. Celem gtéwnym
Programu jest zwiekszenie dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego
w Powiecie Koszalinskim dla oséb z rodzin dotknietych przemoca ze
szczegdlnym uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane klientom,
ktérzy zglosili sie osobiscie, telefonicznie czy tez za pomoca
e-mail. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, w ramach
wykonywania zadan, w roku 2022 udzielito: 24 porad dla 24 oso6b
udzielonych przez merytorycznego pracownika PCPR, 80 porad
psychologicznych dla 37 oséb objetych wsparciem w ramach poradnictwa
specjalistycznego dla rodzin zastepczych (w tym dla umieszczonych w nich
matoletnich), 54 porady psychologiczne dla 19 oséb w ramach interwencji
kryzysowej.

Ponadto w roku 2022 r. Powiat Koszalinski — PCPR w Koszalinie byt 1 z 8
partneréw projektu ,Regionalna Akademia Dzieci i Mtodziezy” (termin
realizacji do 2023 r.) Celem projektu jest wieloptaszczyznowe wsparcie
dzieci i mtodziezy do 25 roku zycia oraz ich opiekunéw. W ramach projektu
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Inicjonowanie dziatah
edukacyjnych
dostarczajgcych
wiedzy o sposobach
radzenia sobie
z problemami
przemocy w rodzinie

udzielono dla 313 osdéb 485 porad psychologicznych, 80 porad prawnych,
209 porad rodzinnych, 165 porad dietetycznych, 32 porady doradztwa
zawodowego, 293 porad logopedycznych, 400 treningéw Biofeedback oraz
146 porady udzielone przez Powiatowych Doradcow ds. RADIM.

Zarzadzeniem Dyrektora PCPR w Koszalinie wprowadzono takze Program
indywidualnych i grupowych dziatan edukacyjnych kierowanych do osoéb
dotknietych przemocg w rodzinie oraz realizujgcy formy pomocy
terapeutycznej i pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej,
socjalnej i rodzinnej ,PrzeMoc ToNieMy - wybierz”. Program miat na celu
zapewnienie mieszkancom Powiatu Koszalinskiego indywidualnych
i grupowych dziatan edukacyjnych kierowanych do oso6b dotknietych
przemocg w rodzinnie oraz realizacje form pomocy terapeutycznej
i pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, socjalnej, rodzinnej
poprzez: Organizacje pogadanek, prelekcji, warsztatow obejmujgcych
tematyke zjawiska przemocy w rodzinie (podstawy prawne oraz
zagadnienia psychologiczne); Udzielanie indywidualnych informacji
o prawach i uprawnieniniach, w tym podstaw prawnych zjawiska przemocy
w rodzinie; prowadzenie poradnictwa specjalistycznego (prawnego,
psychologicznego, socjalnego, rodzinnego) oraz psychoedukacje
indywidualng udzielang przez psychologéw w ramach udzielanego
wsparcia, w tym zagadnien psychologicznych dotyczacych reakcji na
przemoc; Prowadzenia terapii dla oséb doswiadczajgcych przemocy lub
udzielania informacji o podmiotach prowadzgcych takg terapie;
Prowadzenie skrzynki e-mail: przemoc@powiat.koszalin.pl w celu
utatwienia kontaktu osobom doswiadczajgcym przemocy lub zagrozonych
doswiadczaniem przemocy.

Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie oraz Program psychologiczno — terapeutyczny dla osob
stosujgcych przemoc w rodzinie. Warsztaty sg formg dziatan
psychologicznych i edukacyjnych oraz socjalizacyjnych ukierunkowanych
na zmiane zachowan i postaw 0s6b stosujgcych przemoc i prezentujgcych
zachowania agresywne.

Program korekcyjno — edukacyjny dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie
byt realizowany w Powiecie Koszalinskim w 2022 r. w jednej edyc;ji
w Sali zapewnionej przez Wykonawce. Adresatami byty osoby, ktére
dobrowolnie braty udziat w programie i zostaty wytypowane przez osrodki
pomocy spotecznej z Powiatu Koszaliriskiego, zespoty interdyscyplinarne
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, Zespét Kuratoréw Sadu
Rejonowego w Koszalinie, Prokurature Rejonowg w Koszalinie. Do udziatu
w Programie wytypowano 24 osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje,
a 4 osoby zakonhczyty go z wynikiem pozytywnym.

PCPR w Koszalinie realizowat rowniez zadanie polegajgce na prowadzeniu
Programu psychologiczno — terapeutycznego, ktérego adresatami byly
osoby, ktére ukonczyly program korekcyjno — edukacyjny. Do udziatu
w Programie wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje,
a 4 ukonczyly z wynikiem pozytywnym.

Zarzgdzeniem Nr 1/2022 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Koszalinie zostat przyjety Program oddziatywan edukacyjnych
lub/i wspierajgcych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie, ktére
ukonczyly program korekcyjno — edukacyjny lub psychologiczno -
terapeutyczny ,Bez Przemocy — mozna”. W ramach programu dostepne sg
dziatania polegajace na: oddzialywaniu edukacyjnym (pogadanki,
prelekcje, warsztaty grupowe i indywidualne obejmujgce tematyke zjawiska
przemocy w rodzinie, podstawy prawne oraz zagadnienia psychologiczne)
oraz udzielaniu indywidualnych/grupowych informacji o podstawach
prawnych zjawiska przemocy w rodzinie i konsekwencjach z tym
zwigzanych; oddziatywaniu wspierajgcym polegajgcym na wsparciu
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specjalistycznym (prawnym, psychologicznym, socjalnym, rodzinnym) oraz
psychoedukacji indywidualnej udzielanej przez psychologéw w ramach
udzielanego wsparcia; organizacja grup wsparcia dla oséb, ktére ukonczyty
Programy oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujgcych
przemoc oraz psychologiczno — terapeutycznych w  sytuacji
zapotrzebowania na takie dziatanie przez te osoby. W roku 2022 zaden
z uczestnikdéw z poprzednich lat nie skorzystat z pomocy w ramach tego
programu.

Informator o instytucjach realizujgcych programy oddziatywan korekcyjno —
edukacyjnych dla os6b stosujgcych przemoc w rodzinie.

W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zgodnie z zadaniami
okreslonymi w Krajowym Programie Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na 2021 r. (dziatanie 3.1.2 - Przesytanie zaktualizowanych
informatoréw z danego powiatu, o ktérych mowa w pkt 3.1.1., wiasciwym
miejscowo prezesom sadow rejonowych, prokuratorom rejonowym,
komendantom powiatowych/miejskich Policji oraz wchodzgcym w obreb
powiatu) opracowato i przestato wskazanym powyzej podmiotom aktualny
informator instytucji rzadowych i samorzadowych, podmiotéw oraz
organizacji pozarzgdowych, ktére realizujg oferty dla osob stosujgcych
przemoc w rodzinie, a w szczegoélnosci realizujgcych programy korekcyjno-
edukacyjne.

PCPR w Koszalinie przeprowadzit takze prelekcje/warsztat dla kandydatow
do petnienia funkcji rodziny zastepczej. W warsztatach wzieto udziat 10
0sOb. Ponadto w roku 2022 pracownicy merytoryczni, przy wspotpracy
OPS-6w, kontynuowali cykl spotkan/dyzuréw dla oséb doznajgcych
przemocy i przemoc stosujgcych. Do udziatu w spotkaniach zapraszani byli
takze przedstawiciele Komendy Miejskiej Policji, Powiatowej Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej, Caritas Diecezji Koszalinsko -
Kotobrzeskiej w ramach pomocy osobom pokrzywdzonym przestepstwem.
W 2022 roku PCPR w Koszalinie kontynuowato realizacje kampanii
spotecznej ,Przemoc boli” bedgcej instrumentem polityki spotecznej, ktéra
ma na celu informowanie spoteczenstwa o mozliwosci korygowania
niepozgdanych agresywnych postaw i innych materiatdbw zwigzanych ze
zjawiskiem przemocy domowej. W ramach ww. kampanii PCPR
w Koszalinie rozpowszechniato instytucjom pomocy spotecznej, policji,
szkotom nastepujgce materiaty informacyjne:
e broszury pn. ,Przewodnik dla oséb doznajgcych przemocy oraz
0s6b stosujgcych przemoc”;
e komiksy pn. ,Przemoc niejedno ma imie” (3 rodzaje komikséw:
Przemoc fizyczna, Przemoc psychiczna, Przemoc ekonomiczna).

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
—Liczba os6b objetych wsparciem w ramach programoéw, Liczba oséb
objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii:
—Poradnictwo specjalistyczne — 158 os6b (2021 r. - 222, 2020 r. - 68);
—Program oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcéw
przemocy w rodzinie — wytypowano 24 osoby, z czego 6 zaczeto jego
realizacje, a 4 osoby zakonczyly go z wynikiem pozytywnym (2021
r. - wytypowano 24 osoby, z czego 7 0s6b zaczeto jego realizacje
a skonczyty 2, 2020 r. - wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto
jego realizacje, a 5 os6b zakonczyto go z wynikiem pozytywnym,);
—Program psychologiczno — terapeutyczny — wytypowano 23 osoby,
z czego 6 zaczelo jego realizacje, a 4 osoby ukonczyly go z wynikiem
pozytywnym (2021 r. - wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto
jego realizacje, a 2 osoby ukonczyly go z wynikiem pozytywnym,
2020r. - wytypowano 11 oséb. W zajeciach w okresie realizacji brato
udziat 6 oséb, a skonczyty program 4 osoby);
— Prelekcje/warsztaty o tematyce przemocy w rodzinie — 5 oséb (2021 r.
— 8 0s06b, 2020 -18 osob).
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Doskonalenie metod
i form pracy
Powiatowego
i Gminnych
Zespotow
Interdyscyplinarnych
oraz poradnictwa
specjalistycznego

Doskonalenie
i poprawa
infrastruktury
pomocowej dla oséb
dotknietych
przemocag

— Liczba zrealizowanych projektow/programéw w zwigzku realizacjg
Strategii — 8 programéw (2021 r. - 8 programow, 2020 r. 6 programow):

—Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata
2014 — 2020;

—Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025;

— Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie
Koszalinskim na lata 2019 — 2022;

—Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw
przemocy w rodzinie;

—Program psychologiczno — terapeutyczny;

—Program ,Przemoc boli”;

—Program ,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”,

—Program ,Bez Przemocy — mozna”.

—Liczba instytucji wspotpracujgcych na rzecz realizacji zatozen Strategii,
Tworzenie sieci wspotpracy na terenie Powiatu Koszalinskiego:

—Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 — 2025 —
12 instytucji (8 Zespotéw Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie,
Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Koszalinie,
Caritas Diecezji Koszalinsko - Kotobrzeskiej), (2021 r. — 12 instytuc;ji,
2020 r. — 11 instytuciji);

—Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie - 21 instytucji (8 Zespotdw
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
8 Osrodkow Pomocy Spotecznej, Prokuratura Rejonowa
w Koszalinie, Sad Rejonowy w Koszalinie, Sad Rejonowy
w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie), (2021 r. i 2020
rok — 21 instytucji);

—Program psychologiczno — terapeutyczny — 17 instytucji (8 Zespotow
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8
Osrodkéw Pomocy Spotecznej, PCPR w Koszalinie), (2021 r. i 2020
rok — 17 instytucji);

— Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii - 4 -
opracowano Programy: ,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”, ,.Bez Przemocy —
mozna”, ,Przemoc boli” oraz materiaty promocyjne wiasciwych postaw
wychowawczych i zagadnien zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie, (2021 r. — 4 inicjatywy, 2020 r. — 2 inicjatywy).

W 2022 r. odbylo sie jedno posiedzenie Powiatowego Konwentu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Konwent sktadat sie z 15 osdb,
ktore sg przedstawicielami instytucji realizujgcych zadania przeciwdziatania
przemocy i ochrony ofiar przemocy. Do gtéwnych zadan Konwentu nalezy:
opracowanie wspolnych rozwigzan w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie i ochrony ofiar przemocy, przedktadanie propozycji zmian
w Powiatowym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, zbieranie i przekazywanie informac;ji
na temat skali zjawiska przemocy w rodzinie, jak réwniez gromadzenie
informacji na temat miejsc, oséb i mozliwosci udzielania pomocy
w Srodowisku lokalnym oraz inicjowanie tworzenia nowych miejsc pomocy
dla oséb krzywdzonych (bgdz wspieranie juz istniejgcych placéwek).

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

—Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii - 5 inicjatyw
— kontynuacja prac Powiatowego Konwentu, oraz opracowanie
Programéw: ,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”, ,Bez Przemocy — mozna”,
.Przemoc boli” oraz materialy promocyjne wiasciwych postaw
wychowawczych i zagadnien zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie (2021 r. — 5 inicjatyw, 2019 r. — 2 inicjatywy).
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—Liczba osob uczestniczgcych w dziataniach zwigzanych z realizacjg
Strategii — 15 os6b (Konwent), (2021 r. — 14 os6b, 2020 r. — 13 0sab).

- Ocena wspotpracy miedzy instytucjami — 1 spotkanie zorganizowane w

formie wymiany informacji drogg przesyilu elektronicznego (2021 r. —1

spotkanie zorganizowane w formie wymiany informacji drogg przesytu

elektronicznego, 2020 r. — 1 spotkanie).

Komenda
Miejska Policji
w Koszalinie

Inicjowanie dziatan
edukacyjnych
dostarczajgcych
wiedzy o sposobach
radzenia sobie
Z problemami
przemocy w rodzinie

PRZEMOC W RODZINIE:

W ramach dziatan interdyscyplinarnych, interwencyjnych, prewencyjnych
i profilaktycznych osiggnieto nastepujgce wyniki: wszczeto 198 procedur
.Niebieska Karta”, z tego 54 (2021 r. — 42, 2020 r. — 63) zostaly wszczete
w obszarze Powiatu Koszalinskiego. Ujawniono 199 (2021 r. — 162, 2020 r.
—230) os6b dotknietych przemocg domowg, w tym 167 (2021 r. — 140, 2020
r. — 159) kobiet, 22 (2021 r. — 12, 2020 r. — 7) mezczyzn i 10 (2021 r. — 10,
2020 r. — 10) oséb matoletnich. Zatrzymano tacznie 7 oséb (2020 r. — 11,
2019 r.—9 0s6b) stosujgcych przemoc domowg. Ujawniono fgcznie 81 (2021
r.—49, 2020 r. — 98) sprawcow przemocy domowej bedgcych pod wptywem
alkoholu, z czego 38 (2021 r. — 30, 2020 r. — 49) doprowadzono do izb
wytrzezwien lub do policyjnych pomieszczenh dla 0osob zatrzymanych do
wytrzezwienia.

W 2022 roku 28 razy policjanci zastosowali wobec sprawcy przemocy
nakaz natychmiastowego opuszczenia wspoélnie zajmowanego mieszkania
i jego bezposredniego otoczenia i zakaz zblizania sie do mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia na okres 14 dni, w tym 1 zakaz zblizania sie do
mieszkania (2021 r. — 0, 2020 r. — 1 nakaz).

Bezpieczny senior:

Liczbowe okres$lenie skali dziatan, zrealizowanych w ramach programu,
liczba spotkan — 35 (2021 r. - 28, 2020 r. — 7), liczba uczestnikéw spotkan
— okoto 830 oso6b (2021 r. — 880, 2020 r. — 306). Policjanci realizowali
przedsiewzigcie pn. ,Bezpieczny senior’ oraz ,Bezpiecznie, zdrowo,
bezgotéwkowo”. Dziatania edukacyjno - informacyjne realizowane przez
policjantow ukierunkowane byly na zapobieganie oszustwom na szkode
seniorow.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— wskaznik rezultatu - Liczba uczestnikbw zaje¢ i oddziatywanh
edukacyjnych, prewencyjnych i profilaktycznych okoto 830 (2021 r. — 880,
2019 r. — 306) os6b. Odnotowano tendencje spadkowg zdarzen
zwigzanych z oszustwami oséb starszych.

— wskaznik oddziatywania - Liczba os6b objetych dziataniami ok. 830 (2020
r.— 880, 2019 r. — 306) os6b.

— wskaznik jakosciowy - Ankieta w ramach programu Bezpieczny Senior,
skala odnotowanych zdarzen przestepczych.
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Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
— Pedagogiczna
w Koszalinie

Zapewnienie dla
mieszkancow
Powiatu poradnictwa
specjalistycznego
oraz mozliwosci
uczestnictwa
w terapii
specjalistycznej

W ramach dziatan Poradni prowadzone sg diagnozy, terapia, wsparcie
dzieci, rodzicow i opiekunéw. Po badaniu odbywa sie rozmowa
postdiagnostyczna, sporzgdzane sg informacje o wynikach diagnozy,
opinie i stosowne orzeczenia. Utrzymywany jest staty kontakt z asystentami
rodziny, Gminnymi O$rodkami Pomocy Spotecznej, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, Kuratorami sgdowymi w celu zdiagnozowania problemu
w rodzinie oraz ustalenia kierunkébw pomocy i oddzialywan
pedagogizacyjno-wychowawczych. Prowadzone sg konsultacje, porady,
instruktaze, wsparcie grupowe i indywidualne dla rodzicow dzieci
Z niepetnosprawnoscia.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
— Liczba oséb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii:
— Badania psychologiczne — 774 dzieci (2021 r. — 927, 2020 r. - 749

dzieci).

— Badania pedagogiczne — 786 dzieci (2021 r. — 841, 2020 r. - 612
dzieci).

— Badania logopedyczne — 346 dzieci (2021 r. — 339, 2020 r. - 357
dzieci).

— Porady bez badan — 57 dzieci (2021 r. — 62, 2020 r. - 60 dzieci).
— Terapia pedagogiczna — 8 dzieci (2021 r. 3, 2020 r. - 5 dzieci).
— Terapia logopedyczna — 157 dzieci (2021 r. 26, 2020 r. - 36 dzieci).
— Konsultacje psychiatryczne — 47 dzieci (2021 r. — 60, 2020 r. - 47
dzieci).
W ramach dziatalnosci Poradnia obstuguje punkty konsultacyjno -
diagnostyczne w Bobolicach i Polanowie.

1. OBSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA
1.2. CEL OPERACYJNY: Zapewnienie dzieciom pozbawionym prawidiowej opieki pieczy
zastepczej

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Propagowanie idei
rodzicielstwa
zastepczego

Pozyskiwanie
i szkolenie
kandydatéw do
petnienia funkcji rodzin
zastepczych
i prowadzenia
rodzinnego domu
dziecka

Wspieranie,
wzmachianie
i przeciwdziatanie
wypaleniu
zawodowemu rodzin
zastepczych

Ograniczanie
instytucjonalizacji
pieczy zastepczej

Dziatania integrujgce
Srodowisko rodzin

Jednym z istotnych zadan realizowanych przez PCPR w Koszalinie jest
organizowanie rodzinnej pieczy =zastepczej dzieciom w przypadku
niemoznoéci zapewnienia im opieki i wychowania przez rodzicéw
biologicznych. Zapewnienie dzieciom opieki zastepczej oraz udzielanie
Swiadczen na pokrycie kosztéw utrzymania dzieci pozostajgcych w pieczy
zastepczej jest zadaniem wiasnym powiatu z zakresu pomocy spotecznej
oraz z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej. Jednostkag
zobowigzang do udzielania pomocy i sprawowania nadzoru nad
rodzinnymi formami pieczy zastepczej w Powiecie w imieniu Starosty jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. W celu zoptymalizowania dziatan
na rzecz poprawy funkcjonowania rodzinnej opieki zastepczej,
w sytuacjach szczegdlnie trudnych i skomplikowanych pracownicy socjalni
PCPR, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wspotpracujg
z poszczegdllnymi osrodkami pomocy spotecznej oraz innymi instytucjami
zwigzanymi z dzieémi i rodzinami. Pracownicy tych osrodkdw,
w sytuacjach wymagajgcych ich obecnosci, towarzyszg pracownikom
PCPR w wizytach w srodowiskach, sporzadzajg opinie o kandydatach na
rodziny zastepcze na potrzeby sgdéw rodzinnych.

Ogotem na dzien 31.12.2022 r. na terenie Powiatu Koszalinskiego
funkcjonowato 81 rodzin zastepczych dla 160 dzieci, w tym:

e 6 rodzinnych domoéw dziecka (dla 51 dzieci);

e 2 zawodowe rodziny zastepcze (dla 8 dzieci);

e 50 spokrewnionych rodzin zastepczych (dla 66 dzieci);

e 23 niezawodowych rodzin zastepczych (dla 35 dzieci).

W roku 2022 w rodzinnej pieczy zastepczej zostato umieszczonych 57

zastepczych dzieci, co stanowi najwyzszg odnotowang przez PCPR liczbe
nowoprzyjetych wychowankdéw. W roku 2022:
10
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2 dzieci z rodziny zastepczej niezawodowej zostato

przeniesionych do innej rodziny niezawodowej;

e 2 dzieci z rodzinnego domu dziecka umieszczono w Domu
Pomocy Spotecznej w Nowych Bielicach;

e 2 dzieci wraz z rodzing spokrewniong przeprowadzito sie na
teren innego powiatu;

e 3 dzieci wraz z rodzing niezawodowg przeprowadzito sie na
teren innego powiatu;

e 4 dzieci z rodzinnego domu dziecka zostato umieszczonych
w rodzinie spokrewnionej;

e 1 dziecko z rodziny niezawodowej umieszczone zostato
w placéwce opiekunczo — wychowawczej (wychowanka
wymagata wielospecjalistycznego wsparcia);

e 1 rodzina zastepcza niezawodowa zostata rozwigzana
i ustanowiona zostata opiekunem prawnym;

e 3 dzieci z rodziny niezawodowej powrdcito na teren swojego
powiatu i zostato umieszczonych w pieczy zastepczej;

e rozwigzana zostala rodzina zastepcza zawodowa petnigca
funkcje pogotowia rodzinnego (na wniosek tej rodziny);

e 1 rodzina niezawodowa przeksztaicita sie¢ w rodzinny dom

dziecka.

W 2022 r. z pomocy ORPZ skorzystato 27 usamodzielnianych
wychowankéw, w tym 24 z rodzin zastepczych i rodzinnych doméw
dziecka oraz 3 z placéwek opiekunczo — wychowawczych. Ponadto
2 wychowankoéw otrzymato pomoc na zagospodarowanie. Z pomocy
pienieznej na usamodzielnienie skorzystato 4 wychowankow.

W 2022 r. proces usamodzielnienia rozpoczeto 8 wychowankow pieczy
zastepcze,j.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

— Liczba osob objetych wsparciem — 81 rodziny (2021 r. — 84 rodzin,
2020 r. - 79 rodzin).

— Liczba osdb objetych wsparciem — 160 dzieci (2021 r. — 139
dzieci, 2020 r. - 132 dzieci).

— Tworzenie sieci wspotpracy na terenie Powiatu Koszalinskiego —
podczas ocen sytuacji dziecka uczestniczg liczne instytucje —
osrodki pomocy spotecznej wtasciwe dla miejsca zamieszkania
dziecka, pedagodzy szkolni, psycholog, Publiczny Os$rodek
Adopcyjny.

Powiat Koszalinski nie prowadzi placowki opiekuhczo — wychowawczej.
Dzieci na podstawie postanowien sgdu kierowane sg do placéwek na
terenie innych powiatéw. W 2022 r. w instytucjonalnej pieczy zastepczej
umieszczonych zostato 2 matoletnich (2021 r. — 2, 2020 r. umieszczono
2 matoletnich). W 2022 r. w placéwkach opiekunczo-wychowawczych
przebywato maksymalnie 18 dzieci (2021 r. — 18, 2020 r. — 18)
pochodzgcych z terenu Powiatu Koszalinskiego, w tym jeden
wychowanek przebywajacy w regionalnej placéwce opiekunczo-
terapeutycznej.

Wskazniki osiaggniete w 2022 r.:
Liczba oséb objetych wsparciem — 18 dzieci (2021 r. — 18, 2020 r. — 18).

W 2022 r. zorganizowano impreze integracyjng dla rodzin zastepczych
i rodzinnych doméw dziecka pn. ,RODZINALIA”, w ktorej udziat wzieto
250 osob.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
Liczba os6b objetych wsparciem — 250 oséb (2021 r. — 0, 2020 r. — 0).
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W 2022 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie
organizowane byly spotkania grup wsparcia dla zawodowych rodzin
zastepczych oraz rodzinnych domoéw dziecka. Wszystkie rodziny miaty
zapewniony dostep do poradnictwa specjalistycznego (psycholog,
pedagog, pracownik socjalny), oraz koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej.

W roku 2022 trzy rodziny zastepcze z Powiatu Koszalifiskiego ukonczyty
szkolenia dla Lideréw Klubéw Rodzica Zastepczego w ramach projektu
Akademia Przysztosci. Liderzy spotykali sie systematycznie z rodzinami
zastepczymi z Powiatu Koszalinskiego w ramach Klubu korzystajgc ze
wsparcia ROPS i PCPR. Spotkania odbywatly sie w pomieszczeniach
Fundacii ,Nauka dla Srodowiska”.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba osdb objetych wsparciem — 3 rodziny (2021 r. 2 rodziny, 2020 r. —
3 rodziny).

Petnienie funkcji rodziny zastepczej (w kazdej formie przewidziane;
prawem), na podstawie Ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, moze by¢ powierzone matzonkom lub osobie niepozostajgce;j
w zwigzku matzenhskim, jezeli osoby te spetnig okreslone ustawg warunki.
Obowigzkiem PCPR-u jest sporzgdzenie wstepnej akceptacji na
podstawie dokumentacji pod wzgledem spetniania przez nich warunkow,
o ktérych mowa w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. W tym celu zespdt specjalistéw zatrudnionych w PCPR
sporzadzit po 18 diagnoz psychologicznych i pedagogicznych (2021 r. —
19, 2020 r. — 16).

W 2022 r. PCPR w Koszalinie, zorganizowato szkolenie dla kandydatow
do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz dla spokrewnionych rodzin
zastepczych. W szkoleniu wzieto udziat 12 oséb (8 rodzin). Wszyscy
uczestnicy ukonczyli szkolenie. (2021 r. 8 oséb, 2020 r. 18 0sdb).

Wszelkie wazne dla mieszkaicow Powiatu informacje dotyczace szeroko
rozumianej polityki spotecznej byly przekazywane za posrednictwem
lokalnych mediéw oraz na stronie internetowej http://www.pcprkoszalin.pl/.

W ten sam sposob w 2022 r. przekazywane byly informacje na temat imprez

okazjonalnych, $wiadczonego poradnictwa specjalistycznego, oraz

realizowanych przez Centrum projektow. Za posrednictwem mediow
poszukiwano kandydatéw do petnienia funkcji rodzin zastepczych oraz
popularyzowano idee rodzicielstwa zastepczego. Wazne informacje
zamieszczane sg takze na stronie internetowej Starostwa Powiatowego

w Koszalinie - http://www.powiat.koszalin.pl/.

W ramach promocji Centrum w 2022 r. przygotowato i zakupito:

— kalendarze wykonane na potrzeby promowania idei rodzinnej pieczy
zastepczej i pozyskiwania kandydatéw na rodziny zastepcze,

— ulotki i komiksy pn. ,Przemoc nie jedno ma imie”, przewodnik dla os6b
doznajgcych przemocy oraz oséb stosujgcych przemoc — materiaty
informacyjne  propagujgce zachowania wolne od przemocy
i agresji w ramach lokalnej kampanii spotecznej ,Pokonaé Przemoc”,

— diugopisy - wykonane na potrzeby promocji pilotazowego programu
~Aktywny samorzad”,

Dodatkowo PCPR w Koszalinie prowadzit promocje rodzicielstwa

zastepczego w mediach (radio, internet).

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

—Tworzenie sieci wspotpracy na terenie Powiatu Koszalinskiego — podczas
kwalifikacji PCPR zwraca sie do instytucji o wyrazenie opinii na temat
kandydatoéw na rodziny zastepcze — osrodki pomocy spotecznej wiasciwe

12

Id: AFSEA665-0162-468D-9837-34E1DA32FEDO. Podpisany Strona 12



http://www.pcprkoszalin.pl/

dla miejsca zamieszkania kandydatéw (8), pedagodzy (1), psycholog (1),
Krajowego Rejestru Karnego przy Sgdzie Okregowym w Koszalinie (1),

Rejestru 0séb skazanych za przestepstwa seksualne (1).

1. OBSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA
1.3.CEL OPERACYJNY: Prawidtowe funkcjonowanie rodzin

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Integracja srodowiska
rodzin poprzez:
zapewnienie rodzinom
i jej cztonkom dostepu
do poradnictwa
specjalistycznego
i terapii

Uczestnictwo

w integracyjnych
imprezach kulturalno
— artystycznych, jako

alternatywa dla

niepozgdanych
nawykow spedzania

czasu wolnego

Promowanie
miedzypokoleniowych
dziatan dla rodziny

Podejmowanie
dziatan
interdyscyplinarnych
na rzecz dziecka
i rodziny

Realizacja programéw
z zakresu wsparcia
dziecka i rodziny

W 2022 r. zorganizowano impreze integracyjng dla rodzin zastepczych
i rodzinnych domoéw dziecka pn. ,RODZINALIA”, w ktérej udziat wzieto 250
oso6b.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
— Liczba oso6b objetych wsparciem — 250 oséb (2021 r. — 0, 2020 r. —
0).

W 2022 r. odbyto sie jedno posiedzenie Powiatowego Konwentu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Konwent skfadat sie z 15 0sob,
ktore sg przedstawicielami instytucji realizujgcych zadania przeciwdziatania
przemocy i ochrony ofiar przemocy. Do gtéwnych zadah Konwentu nalezy:
opracowanie wspolnych rozwigzan w zakresie przeciwdziatania przemocy w
rodzinie i ochrony ofiar przemocy, przedktadanie propozycji zmian w
Powiatowym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie, zbieranie i przekazywanie informacji na temat
skali zjawiska przemocy w rodzinie, jak réwniez gromadzenie informacji na
temat miejsc, oséb i mozliwosci udzielania pomocy w srodowisku lokalnym
oraz inicjowanie tworzenia nowych miejsc pomocy dla 0sob krzywdzonych
(badz wspieranie juz istniejgcych placéwek).

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

—Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii - 5 inicjatyw —
kontynuacja prac Powiatowego Konwentu, oraz opracowanie Programow:
.PrzeMoc ToNieMy — wybierz”, ,Bez Przemocy — mozna”, ,Przemoc boli”
oraz materiaty promocyjne wiasciwych postaw wychowawczych
i zagadnien zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie (2021
— 5 inicjatyw, 2019 rok — 2 inicjatywy).

—Liczba oséb uczestniczacych w dziataniach zwigzanych z realizacjg
Strategii - 15 oséb (Konwent) (2021 r. — 14 oséb, 2020 rok — 13 oséb).
Ocena wspotpracy miedzy instytucjami — 1 spotkanie (2020 — w celu
udoskonalenia wspétpracy zorganizowano wymiane informacji droga

przesytu elektronicznego, 2020 rok — 1 spotkanie).

Rada Powiatu w Koszalinie uchwalita 2 dokumenty stuzgce zapewnieniu
dostepu mieszkancom do poradnictwa i terapii specjalistycznej. Sg nimi:
Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025 oraz Program Profilaktyczny
majacy na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwtaszcza w zakresie
promowania i wdrozenia prawidtowych metod wychowawczych w stosunku
do dzieci w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie ,Rodzina Bez
Przemocy” na lata 2019 — 2022. W swoich zatozeniach majg programy te
przyczyni¢ sie do ograniczenia skali problemu i skutkdw przemocy domowe;j.
Programy majg na celu zaréwno ochrone ofiar przemocy, jak i edukowanie
0so6b stosujgcych przemoc poprzez korygowanie ich agresywnych postaw i
zachowan. PCPR w Koszalinie w sytuacjach natychmiastowego wsparcia
osoby doznajgcej przemocy ma do dyspozycji catodobowy Punkt Interwenc;ji
Kryzysowej w Nowych Bielicach. W roku 2022 z miejsc hostelowych nie
skorzystata zadna rodzina.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowat w  siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy dzien
roboczy w godzinach 7.30 — 15.30 pracownik merytoryczny oraz kierownik
Dziatu Wsparcia Dziecka i Rodziny petnili dyzury. Dziatania te realizowane
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byly w ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego ,Rodzina bez
Przemocy”, ktéry opracowany zostat na lata 2019 — 2022. Celem gtéwnym
Programu jest zwiekszenie dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego
w Powiecie Koszalinskim dla oséb z rodzin dotknietych przemocg ze
szczegdblnym uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane klientom, ktorzy
zgtosili  sie  osobidcie, telefonicznie czy tez za  pomoca
e-mail. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, w ramach
wykonywania zadan, w roku 2022 udzielito: 24 porad dla 24 os6b
udzielonych przez merytorycznego pracownika PCPR, 80 porad
psychologicznych dla 37 osob objetych wsparciem w ramach poradnictwa
specjalistycznego dla rodzin zastepczych (w tym dla umieszczonych w nich
matoletnich), 54 porady psychologiczne dla 19 oséb w ramach interwenc;ji
kryzysowej.

Ponadto w roku 2022 r. Powiat Koszalinski — PCPR w Koszalinie byt 1 z 8
partneréw projektu ,Regionalna Akademia Dzieci i Mtodziezy” (termin
realizacji do 2023 r.) Celem projektu jest wieloptaszczyznowe wsparcie
dzieci i mtodziezy do 25 roku zycia oraz ich opiekunéw. W ramach projektu
udzielono dla 313 os6b 485 porad psychologicznych, 80 porad prawnych,
209 porad rodzinnych, 165 porad dietetycznych, 32 porady doradztwa
zawodowego, 293 porad logopedycznych, 400 treningéw Biofeedback oraz
146 porady udzielone przez Powiatowych Doradcow ds. RADIM.

Zarzadzeniem Dyrektora PCPR w Koszalinie wprowadzono takze Program
indywidualnych i grupowych dziatah edukacyjnych kierowanych do oséb
dotknietych przemocg w rodzinie oraz realizujgcy formy pomocy
terapeutycznej i pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, socjalnej
i rodzinnej ,PrzeMoc ToNieMy - wybierz”. Program ma na celu zapewnienie
mieszkancom Powiatu Koszalinskiego indywidualnych i grupowych dziatan
edukacyjnych kierowanych do oséb dotknigtych przemoca w rodzinnie oraz
realizacje form pomocy terapeutycznej i pomocy psychologicznej,
pedagogicznej, prawnej, socjalnej, rodzinnej poprzez: organizacje
pogadanek, prelekcji, warsztatbw obejmujgcych tematyke zjawiska
przemocy w rodzinie (podstawy prawne oraz zagadnienia psychologiczne);
udzielanie indywidualnych informacji o prawach i uprawnieniniach, w tym
podstaw prawnych zjawiska przemocy w rodzinie; prowadzenie poradnictwa
specjalistycznego (prawnego, psychologicznego, socjalnego, rodzinnego)
oraz psychoedukacje indywidualng udzielang przez psychologéw w ramach
udzielanego wsparcia, w tym zagadnien psychologicznych dotyczgcych
reakcji na przemoc; prowadzenia terapii dla oséb doswiadczajgcych
przemocy lub udzielania informacji o podmiotach prowadzacych taka
terapie; prowadzenie skrzynki e-mail: przemoc@powiat.koszalin.pl w celu
utatwienia kontaktu osobom doswiadczajgcych przemocy lub zagrozonych
do$wiadczaniem przemocy.

Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie oraz Program psychologiczno — terapeutyczny dla osdéb
stosujgcych przemoc w rodzinie. Warsztaty sg formg dziatan
psychologicznych i edukacyjnych oraz socjalizacyjnych ukierunkowanych
na zmiane zachowan i postaw 0sob stosujgcych przemoc i prezentujgcych
zachowania agresywne.

Program korekcyjno — edukacyjny dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie
byt realizowany w Powiecie Koszalinskim w 2022 r. w jednej edycji
w Sali zapewnionej przez Wykonawce. Adresatami byly osoby, ktére
dobrowolnie braty udziat w programie i zostalty wytypowane przez osrodki
pomocy spotecznej z Powiatu Koszalinskiego, zespoty interdyscyplinarne
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, Zespét Kuratoréw Sadu
Rejonowego w Koszalinie, Prokurature Rejonowg w Koszalinie. Do udziatu
w Programie wytypowano 24 osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje,
a 4 osoby zakonhczyty go z wynikiem pozytywnym.
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PCPR w Koszalinie realizowat réwniez zadanie polegajace na prowadzeniu
Programu psychologiczno — terapeutycznego, ktérego adresatami byly
osoby, ktére ukonczyly program korekcyjno — edukacyjny oraz inne
zagrozone stosowaniem przemocy. Do udziatu w Programie wytypowano 23
osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje, a 4 osoby ukonczyly go

z wynikiem pozytywnym.

Zarzgdzeniem Nr 1/2022 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Koszalinie zostat przyjety Program oddziatywan edukacyjnych
lub/i wspierajgcych dla oso6b stosujgcych przemoc w rodzinie, ktére
ukonczyly program korekcyjno — edukacyjny lub psychologiczno -
terapeutyczny ,,Bez Przemocy — mozna”. W ramach programu dostepne sg
dziatania polegajace na: oddziatywaniu edukacyjnym (pogadanki, prelekcje,
warsztaty grupowe i indywidualne obejmujgce tematyke zjawiska przemocy
w rodzinie, podstawy prawne oraz zagadnienia psychologiczne) oraz
udzielaniu indywidualnych/grupowych informacji o podstawach prawnych
zjawiska przemocy w rodzinie i konsekwencjach z tym zwigzanych;
oddziatywaniu wspierajagcym polegajgcym na wsparciu specjalistycznym
(prawnym, psychologicznym, socjalnym, rodzinnym) oraz psychoedukacji
indywidualnej udzielanej przez psychologdbw w ramach udzielanego
wsparcia; organizacji grup wsparcia dla oséb, ktére ukonczyty Programy
oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc oraz
psychologiczno — terapeutycznych w sytuacji zapotrzebowania na takie
dziatanie przez te osoby. W roku 2022 zaden z uczestnikdw z poprzednich
lat nie skorzystat z pomocy w ramach z tego programu.

Informator o instytucjach realizujgcych programy oddziatywan korekcyjno —
edukacyjnych dla osob stosujgcych przemoc w rodzinie. W 2022 r.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zgodnie z zadaniami okre$lonymi
w Krajowym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na 2022 r.
(dziatanie 3.1.2 - Przesytanie zaktualizowanych informatoréw z danego
powiatu, o ktérych mowa w pkt 3.1.1., wtasciwym miejscowo prezesom
sgdoéw rejonowych, prokuratorom rejonowym, komendantom
powiatowych/miejskich Policji oraz wchodzacym w obreb powiatu)
opracowato i przestato wskazanym powyzej podmiotom aktualny informator
instytucji rzadowych i samorzgdowych, podmiotéw oraz organizacji
pozarzgdowych, ktére realizujg oferty dla oséb stosujgcych przemoc
w rodzinie, a w szczegoélnosci realizujgcych programy korekcyjno-
edukacyjne.

PCPR w Koszalinie przeprowadzit takze prelekcje/warsztat dla kandydatéow
do peftnienia funkcji rodziny zastepczej. W warsztatach wzieto udziat 10
0s6b. Ponadto w roku 2022 pracownicy merytoryczni, przy wspétpracy OPS-
ow, kontynuowali cykl spotkan/dyzuréw dla oséb doznajgcych przemocy
i przemoc stosujgcych. Do udziatu w spotkaniach zapraszani byli takze
przedstawiciele ~Komendy Miejskiej Policji, Powiatowej Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej, Caritas Diecezji Koszalinsko
— Kotobrzeskiej w ramach pomocy osobom pokrzywdzonym przestepstwem.
W 2022 roku PCPR w Koszalinie kontynuowato realizacje kampanii
spotecznej ,Przemoc boli” bedgcej instrumentem polityki spotecznej, ktéra
ma na celu informowanie spoteczenstwa o mozliwosci korygowania
niepozgdanych agresywnych postaw i innych materiatdow zwigzanych ze
zjawiskiem przemocy domowej. W ramach ww. kampanii PCPR
w Koszalinie rozpowszechniato instytucjom pomocy spotecznej, policji,
szkotom nastepujgce materiaty informacyjne:
e broszury pn. ,Przewodnik dla oséb doznajgcych przemocy oraz
os6b stosujgcych przemoc”;
e komiksy pn. ,Przemoc niejedno ma imie” (3 rodzaje komikséw:
Przemoc fizyczna, Przemoc psychiczna, Przemoc ekonomiczna).
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Realizacja projektéw
z zakresu wsparcia
dziecka i rodziny

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

—Liczba oso6b objetych wsparciem w ramach programéw, Liczba osob
objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii:

—Poradnictwo specjalistyczne — 158 os6b (2021 r. - 222, 2020 r. - 68);

—Program oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcéw
przemocy w rodzinie — wytypowano 24 osoby, z czego 6 zaczeto jego
realizacje, a 4 osoby zakonczyly go z wynikiem pozytywnym (2021 r.
- wytypowano 24 osoby, z czego 7 os6b zaczeto jego realizacje
a skonczyly 2, 2020 r. - wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto jego
realizacje, a 5 osob zakonczyto go z wynikiem pozytywnym,);

—Program psychologiczno — terapeutyczny — wytypowano 23 osoby,
Z czego 6 zaczeto jego realizacje, a 4 osoby ukonczyty go z wynikiem
pozytywnym (2021 r. - wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczelo jego
realizacje, a 2 osoby ukonczyty go z wynikiem pozytywnym, 2020 r.
- wytypowano 11 oséb. W zajeciach w okresie realizacji brato udziat
6 0s06b, a skonczyly program 4 osoby);

— Prelekcje/warsztaty o tematyce przemocy w rodzinie — 5 oséb (2021 r.

— 8 0sbb, 2020 -18 0sob).

— Liczba zrealizowanych projektow/programéw w zwigzku realizacjg
Strategii — 8 programoéw (2021 r. - 8 programéw, 2020 r. 6 programow):

—Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata
2014 — 2020;

—Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025;

— Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie
Koszalinskim na lata 2019 — 2022;

—Program oddziatywahn korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw
przemocy w rodzinie;

—Program psychologiczno — terapeutyczny;

—Program ,Przemoc boli”;

—Program ,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”,

—Program ,Bez Przemocy — mozna”.

—Liczba instytucji wspétpracujacych na rzecz realizacji zatozen Strategii,
Tworzenie sieci wspotpracy na terenie Powiatu Koszalinskiego:

—Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 — 2025 — 12
instytucji (8 Zespotdw Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie,
Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Koszalinie,
Caritas Diecezji Koszalinsko - Kotobrzeskiej), (2021 r. — 12 instytuc;ji,
2020 r. — 11 instytucji);

—Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw
przemocy w rodzinie — 21 instytucji (8 Zespotdw Interdyscyplinarnych
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8 Osrodkéw Pomocy
Spotecznej, Prokuratura Rejonowa w Koszalinie, Sagd Rejonowy w
Koszalinie, Sad Rejonowy w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR w
Koszalinie), (2021 r. i 2020 rok — 21 instytucji);

—Program psychologiczno — terapeutyczny — 17 instytucji (8 Zespotéw
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8
Osrodkéw Pomocy Spotecznej, PCPR w Koszalinie), (2021 r. i 2020
rok — 17 instytuciji);

— Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii - 4 -
opracowano Programy: ,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”, ,Bez Przemocy —
mozna”, ,Przemoc boli” oraz materialy promocyjne wtasciwych postaw
wychowawczych i zagadnien zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie, (2021 r. — 4 inicjatywy, 2020 r. — 2 inicjatywy).

W roku 2022 r. Powiat Koszalinski — PCPR w Koszalinie byt 1 z 8 partnerow
projektu ,Regionalna Akademia Dzieci i Miodziezy” (termin realizacji do
2023 r.). Celem projektu jest wieloptaszczyznowe wsparcie dzieci
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i mtodziezy do 25 roku zycia oraz ich opiekunéw. Celem gtéwnym projektu
jest zwiekszenie ustug spotecznych, srodowiskowych i opiekunczych przez
wspieranie rodzin zastepczych w petnieniu rél opiekuhczo-wychowawczych,
podniesienie kompetencji rodzicielskich oraz spotecznych dzieci i mtodziezy
zmierzajgce do wzmocnienia umiejetnosci adaptacyjnych, wykorzystywania
zasobow wiasnych i $rodowiska celem radzenia sobie z kryzysem. Projekt
wspiera rodzine, wzmacnia jej kompetencje jako cato$¢ w oparciu o prace
z rodzicami i dzieémi. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie
realizuje zadanie 1 w budzecie zadaniowym projektu pn. , Regionalna
Akademia Dzieci i Miodziezy”. Na potrzeby realizacji projektu zostato
wskazanych 4 doradcow ds. Regionalnej Akademii Dzieci i Miodziezy
Powiatu Koszalinskiego z posréd pracownikow PCPR w Koszalinie, ktérzy
odpowiadajg za merytoryczng i organizacyjng strone projektu. W 2022 r.
zostato zapewnione w Powiecie Koszalinskim poradnictwo oraz doradztwo
specjalistyczne finansowane ze srodkéw realizowanego projektu. W ramach
ww. Projektu udzielono ogétem: 1810 porad dla 313 os6b (w tym: 485 porad
psychologicznych, 80 porad prawnych, 209 porad rodzinnych, 165 porad
dietetycznych, 32 porady zawodowe, 293 porady logopedyczne, 400
treningdbw Biofeedback, 160 rodzinnych warsztatéw kulinarnych, 80
warsztatow bozonarodzeniowych, 146 porad specjalistow zatrudnionych
PCPR).

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
Liczba os6b objetych wsparciem ,Regionalna Akademia Dzieci i Mlodziezy”
- ok. 313 os6b. (2021 r. — ok. 121 os6b),

W roku 2022 trzy rodziny zastepcze z Powiatu Koszalinskiego ukohczyty
szkolenia dla Liderow Klubéw Rodzica Zastepczego w ramach projektu
Akademia Przysziosci. Liderzy spotykali sie systematycznie z rodzinami
zastepczymi z Powiatu Koszalinskiego w ramach Klubu korzystajgc ze
wsparcia ROPS i PCPR.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba os6b objetych wsparciem — 3 rodziny (2022 r. 2 rodziny, 2020 r. — 3
rodziny)

Komenda
Miejska Policji
w Koszalinie

Podejmowanie
dziatan
interdyscyplinarnych
na rzecz dziecka
i rodziny

Dziatania
profilaktyczne

PRZEMOC W RODZINIE:

W ramach dziatan interdyscyplinarnych, interwencyjnych, prewencyjnych
i profilaktycznych osiggnieto nastepujgce wyniki: wszczeto 198 procedury
.Niebieska Karta”, z tego 54 (2021 r. — 42, 2020 r — 63) zostaly wszczete
w obszarze Powiatu Koszalinskiego. Ujawniono 199 (2021 r. — 162, 2020 .
— 230) osoby dotkniete przemocg domowg, w tym 167 (2021 r. — 140, 2020
r — 159) kobiet, 22 (2021 r. — 12, 2020 r. — 7) mezczyzn i 10 (2021 r. — 10,
2020 r. — 10) os6b matoletnich. Zatrzymano tgcznie 7 oséb (2020 r. — 11,
2019 r. — 9 0s6b) stosujgcych przemoc domowsg. Ujawniono tgcznie 81
(2021 r. — 49, 2020 r. — 98) sprawcow przemocy domowej bedgcych pod
wplywem alkoholu, z czego 38 (2021 r. — 30, 2020 r. — 49) doprowadzono
do izb wytrzezwien lub do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych
do wytrzezwienia.

W 2022 roku 28 razy policjanci zastosowali wobec sprawcy przemocy nakaz
natychmiastowego opuszczenia wspodlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia i zakaz zblizania sie do mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia na okres 14 dni, w tym 1 zakaz zblizania sie do
mieszkania (2021 r. — 0, 2020 r. — 1 nakaz).

Bezpieczny senior:

Liczbowe okreslenie skali dziatan, zrealizowanych w ramach programu,
liczba spotkan — 35 (2021 r. - 28, 2020 r. — 7), liczba uczestnikéw spotkan —
okoto 830 osdb (2021 r. — 880, 2020 r. — 306). Policjanci realizowali
przedsiewziecie pn. ,Bezpieczny senior” oraz ,Bezpiecznie, zdrowo,
bezgotéwkowo”. Dziatania edukacyjno - informacyjne realizowane przez
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policjantow ukierunkowane byly na zapobieganie oszustwom na szkode
senioréw.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— wskaznik rezultatu - Liczba uczestnikow zaje¢ i oddziatywan
edukacyjnych, prewencyjnych i profilaktycznych okoto 830 (2021 r. — 880,
2019 r. — 306) osdéb. Odnotowano tendencje spadkowg odnotowanych
zdarzen zwigzanych z oszustwami osob starszych.

— wskaznik oddziatywania - Liczba osob objetych dziataniami ok. 830
(2020 r. — 880, 2019 r. — 306) 0sAb.

wskaznik jakosciowy - Ankieta w ramach programu Bezpieczny Senior, skala

odnotowanych zdarzen przestepczych.

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
— Pedagogiczna
w Koszalinie

Realizacja
programéw, projektow
z zakresu wsparcia
dziecka i rodziny

PPP-P prowadzi szkoly dla rodzicow i grupy wsparcia dla nauczycieli.
Prowadzi takze instruktaz, doradztwo, interwencje w srodowisku ucznia,
konsultacje. Poradnia posiada dwa state punkty konsultacyjne na terenie
powiatu: w Bobolicach i Polanowie. PPP-P prowadzi w szkofach réznego
rodzaju prelekcje, pogadanki, porady, warsztaty oraz szkolenia dla rodzicéw
i nauczycieli. Prowadzone sg w szkofach spotkania tematyczne odnoszace
sie do zglaszanych probleméw. Skierowane sg one do rodzicow
i nauczycieli. Zorganizowane zostato szkolenie dla nauczycieli, pedagogéw,
psychologow i lekarzy psychiatrii.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

Liczba os6b objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii: - Treningi,
warsztaty, prelekcje i wyktady dla nauczycieli i rodzicéw; Szkolenie dla
nauczycieli, pedagogow, psychologow i lekarzy — 240 oséb (2021r. — 289
0s0b, 2020r. - 251 osdb).

Dom Pomocy

Promowanie

W 2022 r. Dom Pomocy Spotecznej w Cetuniu zorganizowat w ramach

Spotecznej miedzypokoleniowych | cyklicznych spotkan Piknik Rodzinny oraz wyjazdy mieszkancéw do ich
w Cetuniu dziatan dla rodziny | rodzin biologicznych pn. , Podréz sentymentalna”.
Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba 0séb uczestniczgcych — 200 os6b (2021 r. — 70 oséb, 2020 r. — 0).
Osrodek Realizacja W Osrodku kontynuowane byty zajecia z wczesnego wspomagania rozwoju,
Rehabilitacyjno | programéw, projektow | ktére przeznaczone sg dla dzieci z dysfunkcjami w rozwoju od chwili
— Edukacyjno — | z zakresu wsparcia | wykrycia niepetnosprawnosci do momentu podjecia przez nie nauki w szkole
Wychowawczy dziecka oraz prowadzone sg przez wykwalifikowany zespo6t skitadajacy sie
w Bobolicach i rodziny z: psychologa, fizjoterapeuty, logopedy, oligofrenopedagoga oraz innych

specjalistow.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— Liczba oséb objetych wsparciem w ramach realizacji Strategii 14 dzieci
objetych terapig WWRD (2021 r. 14 dzieci, 2020 r. - 9 dzieci objetych
terapig WWDR).

1. OBSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA
1.4.CEL OPERACYJNY: Przestrzen spoteczna otwarta na potrzeby oso6b starszych

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Przetamywanie
stereotypu ,starego
cziowieka” przez
edukacje
miedzypokoleniowag

Wzrost odsetka oséb w wieku emerytalnym stanowi wyzwanie dla polityki
socjalnej panstwa, pojawia sie, bowiem potrzeba budowania specjalnych
programéw gwarantujgcych dostep do specjalistycznych ustug socjalnych
i zdrowotnych, sprzyjajgcych zdrowemu starzeniu sie oraz takich, ktére
sprawig, ze ich zycie bedzie spotecznie i ekonomicznie uzyteczne. Powiat
Koszalinski zabezpiecza opisany problem poprzez prowadzenie doméw
pomocy spotecznej dla osdb starszych, ktére z réznych przyczyn nie mogg
funkcjonowaé w srodowisku rodzinnym.

Trzy funkcjonujgce DPS (w Mielnie, Parsowie, Cetuniu) dla oso6b
przewlekle somatycznie chorych na terenie Powiatu posiadajg 245 miegjsc.

Placéwki w pelni zabezpieczajg potrzeby osd6b pod wzgledem
psychicznym, fizycznym i zdrowotnym.
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Wsparcie i promocja
domdéw pomocy
spotecznej
(promowanie ofert,
organizacja dni
otwartych w DPS)

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

Liczba oséb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 245
mieszkancow dps dla oséb przewlekle somatycznie chorych (2021 r.
i 2020 r. — 245).

W 2022 roku PCPR w Koszalinie stworzyt film promujacy 5 doméw pomocy
spotecznej funkcjonujgcych na terenie Powiatu Koszalinskiego. Celem
stworzenia filmu bylo przedstawienie oferty catodobowych ustug
Swiadczonych osobom potrzebujgcych pomocy, ktdére nie sg w stanie
samodzielne funkcjonowa¢ w codziennym zyciu.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba inicjatyw objetych dziataniami w ramach realizacji strategii - 1 (2021
r, 2020 r. — 0).

Dom Pomocy
Spotecznej
w Mielnie

Zapewnienie
dostepnosci do
specjalistycznego
poradnictwa

Rozwdj i promocja
miedzypokoleniowosci
dziatan

Przetamywanie
stereotypu ,starego
cztowieka” przez
edukacje
miedzypokoleniowg

W ramach integracji oséb starszych i niepetnosprawnych z dzie¢mi
i mtodziezg ze srodowiska lokalnego ze wzgledu na pandemie COVID-19,
Dom Pomocy Spotecznej w Mielnie utrzymywat wytgcznie wirtualny kontakt
z dzie¢mi z Przedszkola w Mielnie oraz mtodziezg Szkoty Podstawowej im.
Ludzi Morza w Mécicach. Mieszkancy bardzo dobrze reagowali na pokazy
przestanych wystgpieh np. z okazji obchoddéw Dnia Babci i Dziadka oraz
z okazji Dnia Seniora i entuzjastycznie podchodzili do wszelkiej interakcji.
Mieszkancy otrzymywali kartki i prezenty okolicznosciowe rowniez od
podopiecznych Placéwek Wsparcia Dziennego ,,Promyk” w Gagskach
i ,,Akwarium” w Mielnie oraz wychowankéw ze Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Koszalinie. Takie gesty ze strony miodziezy
spowodowaty, ze w tak trudnym okresie mieszkancy nie czuli sie opuszczeni
i odseparowani od $wiata zewnetrznego. Wplyneto to pozytywnie zaréwno
na ich samoocene, umacniato wartos¢ wewnetrzng i wyzwalato poczucie
bycia potrzebnym.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

- Liczba osdb objetych wsparciem — 73 osoby (w roku 2021 - 75 oséb,
w roku 2020 — 80 osdb).

- llos¢ instytucji wspotpracujgcych — 4 (w roku 2021- 2 , w roku 2020 — 3).

W ramach rozwoju form wsparcia promujgcych aktywny udziat oséb
starszych w zyciu spoftecznym, rok 2022, zdominowany wcigz przez okres
pandemii COVID-19, uniemozliwit realizacje wiekszosci dotychczasowych
form przedmiotowego wsparcia. Najczestszym tgcznikiem z zyciem
spotecznym poza placéwka byt internet. Do komunikacji wykorzystywano
projektory multimedialne oraz komunikatory internetowe. Mieszkancy za ich
pomoca taczyli sie rodzinami, przyjaciotmi, a takze starali sie by¢ aktywnymi
spotecznie. Ponadto w ramach $rodkéw i mozliwosci oferowano szeroki
zakres zaje¢ terapeutycznych, zaréwno grupowych jak i indywidualnych.
W ramach terapii wykonano m.in. palme wielkanocng na V Konkurs
Wielkanoc z Tradycja, co pozwolito mieszkarncom nadal czu¢ sie czescig
zycia spofecznego. Ponadto podopieczni brali udziat w zajeciach z zakresu
socjoterapii  (ludoterapia-zabawoterapia, terapii ruchem, treningu
umiejetnosci spotecznych, rekreaciji), ergoterapii (ogrodnictwo, krawiectwo)
oraz arteterapii (rysunek, malarstwo, biblioterapia, muzykoterapia,
teatroterapia). Mieszkancy korzystali rowniez z zaje¢ z zakresu fizykoterapii.
W ramach mozliwosci organizowane byty rowniez wyjazdy nad morze,
tereny zalesione, do ogrodu botanicznego, gdzie mieszkancy mogli
odpoczywac, cieszy¢ sie nieograniczong przestrzenig i korzysta¢ z urokéw
przyrody.

Priorytetem przy podejmowaniu powyzszych zadan, w tak trudnym czasie
spowodowanym epidemig COVID- 19, byto stworzenie klimatu, dzieki
ktoremu dom pomocy spotecznej nie byt miejscem zamknietym,
odizolowanym, prowadzgcym do stagnacji. Dlatego tez zapewniano

mieszkancom mozliwo$s¢ aktywnego spedzania czasu, rozwoju
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zainteresowan, zdobywania nowych doswiadczen (komunikatory
internetowe) i przezy¢. Stala aktywnos$¢ przeciwdziatata izolacji, pustce
spofecznej, osamotnieniu, powstawaniu lub pogtebianiu schorzen
fizycznych i psychicznych.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

- Liczba oséb objetych wsparciem — 73 osoby (2021 r. - 75 oséb, 2020 r. —
80 osob);

- Liczba instytucji wspédtpracujgcych w zakresie realizacji celu — 4
(2021 r.-2,2020r. - 3);

- Liczba spotkan kulturalno — oswiatowych — ze wzgledu na epidemie SARS
Co-V-2 — 69 spotkan wewnetrzne (2021 r. — 52 spotkania wewnetrzne
w ramach terapii, 2020 r. — 6 z instytucjami zewnetrznymi i 53 spotkania
wewnetrzne w ramach terapii).

W ramach wspierania i utrzymywania rozwoju oraz sprawnosci fizycznej
i psychofizycznej mieszkancow Domu, tak trudnego ze wzgledu na wcigz
dominujgcy okres pandemii COVID-19, zwrécono szczegdlng uwage na role
rehabilitacji w tym zakresie.

Zabiegi rehabilitacyjne odbywaly sie przy stosowaniu szeregu dziatan
(w tym organizacyjnych, leczniczych, terapeutycznych, psychologicznych,
spotecznych), majacych na celu osiggniecie mozliwie najwyzszego poziomu
funkcjonowania, jakosci zycia, a takze integracji spotecznej mieszkancow.
Dziatania rehabilitacyjne miaty na celu zapobieganie skutkom ograniczania
aktywnosci, z jednoczesnym przywracaniem zdolnosci do aktywnego zycia,
w interakcji z otoczeniem spotecznym. Stosujac powyzsze, pracownicy DPS
dazyli do podtrzymania, mozliwie najwyzszego poziomu umiejetnosci,
niezbednych w codziennym funkcjonowaniu kazdej osoby. Z uwagi na
zréznicowany stan zdrowia mieszkancow, prowadzona byla takze
przytdzkowa rehabilitacja indywidualna (w pokoju mieszkanca). Nie mozna
tu oczywiscie pomingc¢ roli terapii zajeciowej, ktéra nakierowana byta na
przyjemne spedzanie wolnego czasu, poczuciu uzytecznosci spotecznej,
zdobywaniu nowych doswiadczen, odkrywaniu nowych pasji i zachowaniu
sprawnosci psychofizyczne;.

Reasumujac powyzsze, im bardziej kompleksowa i urozmaicona oferta
rehabilitacji i terapii zajeciowej tym, wyrazniejsze, lepsze efekty
w codziennym funkcjonowaniu mieszkancow. Rézne formy aktywizacji oséb
starszych pozwalajg przetamywaé stereotypy, podnoszg walory spoteczne
i osobistg samoocene.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

- Liczba oséb objetych wsparciem — 73 oséb ( 2021 r. - 75 oséb, 2020 r. -
20 osob).

- llos¢ instytuciji wspotpracujgcych — 4 (2021 r. - 3 instytucje, w 2020vr. — 6).
- llos¢ odbytych spotkan - ze wzgledu na epidemie SARS Co-V-2 — 17
wyjazdowych i 69 w ramach terapii zajeciowej wewnetrznej (2021 r — 13
wyjazdowych i 52 w ramach terapii zajeciowej wewnetrznej, 2020 r. — 32
wyjazdowe i 27 w ramach terapii zajeciowe;j).

Wydatki  jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie
strategicznego kierunku dziatan w okresie sprawozdawczym: 2198,94 PLN

Dom Pomocy
Spotecznej
w Parsowie

Zapewnienie
dostepnosci do
specjalistycznego
poradnictwa

Rozwdj i promocja
miedzypokoleniowosci
dziatan

Dom Pomocy Spotecznej w Parsowie przeznaczony jest dla 85 osdéb
przewlekle somatycznie chorych , niezdolnych do samodzielnej egzystencji,
wymagajgcych catodobowej opieki i wsparcia oséb trzecich. Dom $wiadczy
szereg ustug w tym: bytowe, opiekuncze, wspomagajgce, rehabilitacyjne
uwzgledniajgce indywidualne potrzeby mieszkancow , stopien fizycznej

i psychicznej sprawnosci.

W ramach prowadzonej na szerokg skale profilaktyki mieszkancy
w 2022r. ze wzgledu na roznorodne schorzenia skorzystali z porad
specjalistow , do ktérych byli dowozenie transportem domu: ortopeda —
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Wsparcie i promocja
domoéw pomocy
spotecznej
(promowanie ofert,
organizacja dni
otwartych w DPS)

Wzmacnianie,
inicjonowanie
i popularyzacja
dziatan
prewencyjnych na
rzecz bezpieczenstwa
seniorow

5 os6b 11 wizyt, chirurg - 10 oséb 28 wizyt, urolog — 6 oséb 26 wizyt,
diabetolog 4 osoby 9 wizyt, okulista — 9 0s6b 4 wizyty, reumatolog — 1 osoba
1 wizyta, stomatolog — 18 0sdb 22 wizyt, kardiolog — 7 0s6éb 11 wizyt,
ginekolog — 5 0séb 5 wizyt, psychiatra - 49 oséb 53 wizyt, neurolog — 3 osoby
6 wizyt, onkolog — 1 osoba 2 wizyty, poradnia leczenia bélu — 1 osoba 3
wizyty, chirurgia naczyniowa - 2 osoby 6 wizyt, hematolog — 1 osoba 3
wizyty, POZ — 85 oséb 132 wizyty, dermatolog - 26 os6b 38 wizyt, laryngolog
- 8 0s6b 16 wizyt, poradnia stymulatoréw - 2 osoby 3 wizyty, nefrolog - 1
osoba 2 wizyty, gastrolog - 2 osoby 2 wizyty, poradnia zywienia dojelitowego
- 4 osoby 12 wizyt, okulista - 2 osoby 4 wizyty.

Dom wyposazony jest w sale rehabilitacyjna, ktéra posiada w swojej ofercie
bogaty zestaw sprzetu dla mieszkancoéw. Mieszkancy chetnie korzystajg
z tej oferty w celu poprawy stanu zdrowia i swojej kondycji fizycznej. Na
Zlecenie lekarza POZ sg przepisywane ¢wiczenia i zabiegi rehabilitacyjne.
Dzieki temu nie ma potrzeby korzystania z zabiegéw rehabilitacyjnych
w ramach NFZ i dowozenie ich do odpowiednich placéwek. W 2022 r.
przeprowadzono ¢wiczenia na nastepujacych urzadzeniach: aktiw 2000 kkg
625 treningdw dla 15 oséb, aktiw 2000 kkd 1432 treningi dla 19 oséb, rotor
kkg 1428 ¢wiczen dla 14 osdb, ¢wiczenia samowspomagane bloczki kkg
965 ¢wiczen dla 15 osob, rotor konczyn dolnych 481 ¢wiczen dla 5 osob,
¢éwiczenia czynne w odcigzeniu kkg 112 éwiczen dla 3 osdéb, éwiczenia
czynne w odcigzeniu kkd 135 ¢wiczeh dla 4 osob, rower 2103 ¢wiczen dla
18 oséb, 10 pionizacji dla 1 osoby, ¢wiczenia przy drabince 452 ¢wiczenia
dla 8 oséb, nauka chodzenia 45 ¢wiczen dla 2 oséb, ¢wiczenia oddechowe
282 ¢wiczeh dla 5 oséb, ¢wiczenia bierno-czynne 37 dla 2 oséb, bierne 746
dla 22 oséb, éwiczenia izometryczne 64 dla 2 osob, rozciggajgce 78 dla
1 osoby. Ponadto korzystano z lamy Sollux 12 zabiegéw dla 2 oséb, lampy
Biotron 18 zabiegow dla 3 osdb, prgddéw interferencyjnych 23 zabiegéw dla
3 o0so6b, pradéw diadynamicznych 14 zabiegéw dla 4 osob, laser 18
zabiegow dla 4 osaéb.

W 2022 r. prowadzono w ramach zajec¢ terapeutycznych i oswiatowych,
dziatalno$¢ na rzecz utrzymania kontaktow miedzypokoleniowych. Rok ten
po okresie pandemii zostat ozywiony, na spotkania zapraszaliSmy
mieszkancow innych Domow i zaprzyjaznione SDS .Na ,Rodzinalia” zostaty
zaproszone rodziny mieszkancéw, ktére od dwoch lat nie mogly
uczestniczy¢ w tego typu spotkaniach. Okres pandemii wplynat
niekorzystnie na tego typu dziatalno$¢ i stosunki miedzyludzkie, a wszelkie
dziatania odbywaly sie tylko z udziatem naszych mieszkancow .W 2022r.
otworzyliémy Dom dla szerszego grona przyjaciét ze SDS i mieszkancéw
okolicznych.

Z uwagi na szerokg oferte swiadczonych ustug, Dom Pomocy Spoteczne;j
musi zawsze sta¢ na wysokosci zadania i pokazywac¢ sie z jak najlepszej
strony. Wszystkie imprezy okolicznosciowe organizowane w 2022r od marca
odbywalty sie przy udziale zaproszonych gosci przy zachowaniu jeszcze
rezimu sanitarnego. Imprezy okolicznosciowe jak: Dzien Babci i Dziadka,
Dzien Zakochanych ,Dzien Kobiet, Dzien Kobiet, topienie Marzanny, plener
malarski — z okazji 30-lecia powstania DOMU, dzien makijazu, zabawa
Swietojanska, zabawa Haloween , turniej sportowy i turniej gier planszowych
byly promowanie na stronie facebook Domu Pomocy Spotecznej
w Parsowie dla szerokiej rzeszy oséb odwiedzajgcych.

Z inicjatywy mieszkancow Domu jak i pracownikéw zorganizowano prelekcje
na temat bezpieczehstwa senioréw przed skutkami kradziezy jak
i stosowania réznych form przemocy oséb starszych wobec siebie i wobec
personelu. Prelekcje prowadzili: terapeuta zajeciowy i inspektor KO.
Ponadto, prowadzono na szerokg skale prelekcje, dotyczgce dbania
o higiene osobistg w dobie pandemii COVID-19. Odbyly sie 3 spotkania
i uczestniczyto fgcznie 121 mieszkancéw.
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Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

- Liczba o0s6b korzystajgcych z porad specjalistdw z poradni
specjalistycznych — 252 oséby (2021 r. — 208, 2020 r. — 118), liczba wizyt
w poradniach — 330 (2020 r. — 381, 2019 r. - 207).

- Liczba zrealizowanych programéw promujgcych DPS Parsowo — 31
(2021 r. — 26, 2020 r. — 28).

- Liczba mieszkancow biorgcych udziat w spotkaniach z terapeuta
zajeciowym i inspektorem KO — 121 mieszkancéw na 3 spotkaniach
(2021 r. - 140 mieszkancow na 4 spotkaniach, 2020 r. - 200 mieszkancow
na 8 spotkaniach).

Dom Pomocy
Spotecznej w
Cetuniu

Rozwdj sieci wsparcia
informatycznego
seniorow

Dostep do programéw
rehabilitacyjnych,

Wsparcie i promocja
domdéw pomocy
spotecznej

Promocja Domu w $rodowisku i w przestrzeni informatycznej -
publikowanie wydarzen z zycia domu na Facebooku. Swobodny dostep
mieszkanca do komunikatoréw internetowych wptywa pozytywnie na
podtrzymanie kontaktow ze srodowiskiem lokalnym i rodzinami.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
— Liczba zamieszczonych postéw 75 (2021 r. — 84, 2020 r. — 0).
— Liczba odbiorcéw — 2500 (2021 r. — 2639, 2020 r. — 0).

Domy Pomocy

Domy Pomocy Spotecznej w Powiecie Koszalinskim jako jednostki

Spotecznej Zapewnienie organizacyjne Powiatu Koszalinskiego, przeznaczone sg dla o0so6b
w Bobolicach, dostepnosci do przewlekle somatycznie chorych, przewlekle psychicznie chorych, oséb
Cetuniu, specjalistycznego dorostych oraz dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie,
Nowych poradnictwa niezdolnych do samodzielnej egzystencji, wymagajgcych catodobowej
Bielicach, opieki i wsparcia osob drugich. Domy $wiadczg ustugi bytowe, opiekuncze,
Parsowie, wspomagajgce, rehabilitacyjne, edukacyjne uwzgledniajgc indywidualne
Zydowie Rozwdj i promocja potrzeby mieszkancéw, stopien fizycznej i psychicznej sprawnosci.
miedzypokoleniowosci | Zapewniajg przestrzeganie praw cztowieka uwzgledniajgc w szczegdlnosci
dziatan wolnosé, intymnosé, godnosé, poczucie bezpieczenstwa. Domy Pomocy
Spotecznej podejmujg szereg dziatan, ktére zapewniajg dostepnosc
Przetamywanie kazdego mieszkanca do specjalistycznego poradnictwa (réwniez
stereotypu ,starego | mobilnego).
cziowieka” poprzez
edukacje Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
miedzypokoleniowg Liczba oséb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — ok. 640
mieszkancow (2021r. i 2020r. — ok. 590).
PRZEMOC W RODZINIE:
Komenda Wzmacnianie, W ramach dziatan interdyscyplinarnych, interwencyjnych, prewencyjnych

Miejska Policji
w Koszalinie

inicjowanie
i popularyzacja
dziatan
prewencyjnych na
rzecz bezpieczenstwa
senioréw

i profilaktycznych osiggnieto nastepujgce wyniki: wszczeto 198 procedur
.Niebieska Karta”, z tego 54 (2021 — 42, 2020 — 63) zostaly wszczete
w obszarze Powiatu Koszalinskiego. Ujawniono 199 (2021 r. — 162, 2020 r.
— 230) osoby dotkniete przemocg domowg w tym 167 (2021 r. — 140,
2020 r. — 159) kobiet, 22 (2021 r. — 12, 2020 r. — 7) mezczyzn i 10 (2021 r. —
10, 2020 r. — 10) oséb matoletnich. Zatrzymano tgcznie 7 oséb (2020 r. — 11,
2019 r. — 9 0s6b) 0sbb stosujgcych przemoc domowag. Ujawniono tgcznie 81
(2021 r. — 49, 2020 r. — 98) sprawcow przemocy domowej bedgcych pod
wplywem alkoholu, z czego 38 (2021 r. — 30, 2020 r. — 49) doprowadzono
do izb wytrzezwieh lub do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych
do wytrzezwienia.

W 2022 roku 28 razy policjanci zastosowali wobec sprawcy przemocy nakaz
natychmiastowego opuszczenia wspodlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia i zakaz zblizania sie do mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia na okres 14 dni, w tym 1 zakaz zblizania sie do
mieszkania (2021 r. — 0, 2020 r. — 1 nakaz).

Bezpieczny senior:

Liczbowe okreslenie skali dziatan, zrealizowanych w ramach programu,
liczba spotkan — 35 (2021 r. - 28, 2020 r. — 7), liczba uczestnikow spotkan —
okoto 830 osd6b (2021 r. — 880, 2020 r. — 306). Policjanci realizowali
przedsiewziecie pn. ,Bezpieczny senior” oraz ,Bezpiecznie, zdrowo,
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bezgotéwkowo”. Dziatania edukacyjno - informacyjne realizowane przez
policjantow ukierunkowane byly na zapobieganie oszustwom na szkode
seniorow.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— wskaznik rezultatu - Liczba uczestnikow zaje¢ i oddziatywan
edukacyjnych, prewencyjnych i profilaktycznych okoto 830 (2021 r. — 880,
2019 r. — 306) osdéb. Odnotowano tendencje spadkowg odnotowanych
zdarzen zwigzanych z oszustwami 0sob starszych;

— wskaznik oddziatywania - Liczba osob objetych dziataniami ok. 830
(2020 r. — 880, 2019 r. — 306) 0sAb.

- wskaznik jakosciowy - Ankieta w ramach programu Bezpieczny Senior,

skala odnotowanych zdarzen przestepczych.

2. CEL STRATEGICZNY: ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI
SPOLECZNEJ MIESZKANCOW ORAZ t AGODZENIE JEJ

Cele operacyjne:
1. Ograniczenie bezrobocia oraz tagodzenie jego negatywnych skutkdw.
2. Wspieranie lokalnego rynku pracy.
3. Zmniejszenie zagrozenia uzaleznieniami.

NEGATYWNYCH SKUTKOW

INSTYTUCJA/
JEDNOSTKA

KIERUNEK
DZIALAN

SPOSOB REALIZACJI

2.0BSZAR STRATEGICZNY: ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ MIESZKANCOW
ORAZ LAGODZENIE JEJ NEGATYWNYCH SKUTKOW

2.1.CEL OPERACYJNY: Ograniczenie bezrobocia oraz tagodzenie jego negatywnych
skutkéw

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Przeciwdziatanie
wykluczeniu
spotecznemu dzieci
i mtodziezy
zagrozonej
dziedziczeniem
biernosci zawodowej
poprzez zapewnienie
dostepnoéci do
ustug, kultury,
oswiaty itp.

W 2022 r. z pomocy ORPZ skorzystato 27 usamodzielnianych wychowankoéw,
w tym 24 z rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka oraz 3 z placéwek
opiekunczo — wychowawczych. Ponadto 2 wychowankéw otrzymato pomoc na
zagospodarowanie. Z pomocy pienieznej na usamodzielnienie skorzystato
4 wychowankow.

W 2022 r. proces usamodzielnienia rozpoczeto 8 wychowankéw pieczy
zastepczej.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
Liczba osdb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii: 27 wychowankdow
uczestniczgcych w procesie usamodzielnienia (2021 r. - 37, 2020 r. - 45).

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
— Pedagogiczna
w Koszalinie

Przeciwdziatanie
,dziedziczeniu"
dtugotrwatego
bezrobocia

Przeciwdziatanie

W celu zaplanowania przysziej kariery zawodowej oraz zapewnienia lepszego,
czesto innego niz prowadzg rodzice zycia, dla wszystkich uczniow 8 klas szkét
podstawowych (w tym réwniez ucznidow niepetnosprawnych) PPP-P udzielata
badan, konsultacji, porad zawodoznawczych dla uczniéw.

Konsultacje, porady zawodoznawcze dla nauczycieli i wychowawcoéw uczniéw

wykluczeniu kl. 8SP.
spotecznemu dzieci
i miodziezy Organizacja cyklicznych spotkan dla psychologéw i pedagogéw szkolnych w celu
zagrozonej wymiany doswiadczen, pomocy w rozwigzywaniu probleméw, ukierunkowanie
dziedziczeniem dziatan oraz osobistego wsparcia.
biernoci
zawodowej poprzez | Wskazniki osiaggniete w 2022 r.:
zapewnienie Liczba oséb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii: porady
dostepnoéci do zawodoznawcze — 4 osoby (2021 r. — 16, 2020 r. - 15).
oswiaty
23
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2.0BSZAR STRATEGICZNY: ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ MIESZKANC()W
ORAZ LAGODZENIE JEJ NEGATYWNYCH SKUTKOW

2.2.CEL OPERACYJNY: Wspieranie lokalnego rynku pracy

Powiatowy
Urzad Pracy
w Koszalinie

Wsparcie osob
bezrobotnych w
wejsciu lub powrocie
na rynek pracy

Po zarejestrowaniu sie osoby w PUP, doradcy klienta opracowywali dla
bezrobotnych indywidualne plany dziatania (IPD), w ktérych okreslane sa:

I. zakres mozliwych do zastosowania form wsparcia, Il. dziatania planowane do
samodzielnej realizacji przez osoby bezrobotne, Ill. planowane terminy realizacji
poszczegdlnych dziatan. W ramach tych ustalen bezrobotni otrzymywali
skierowania do pracy, do odbycia stazu, prac spotecznie uzytecznych, szkolen,
przygotowania zawodowego dorostych. W roku 2022 w stosunku do 2021r.
odnotowany zostat istotny wzrost ilosci przygotowanych IPD dla oso6b
bezrobotnych. Wzrost ten wynikat z sukcesywnego znoszenia w 2022r.
ograniczen w zakresie obstugi klientéw zwigzanych z epidemig COVID-19.

W 2022 r. PUP w Koszalinie aktywnie wspétpracowat z instytucjami
szkoleniowymi w zakresie dostosowywania oferty szkoleniowej do potrzeb rynku
pracy. Wynikiem tej wspotpracy byta realizacja szkolen, w ktérych uczestniczyto
95 os6b bezrobotnych bedgcych mieszkancami Powiatu. Osoby te uczestniczyty
w szkoleniach indywidualnych jak réwniez grupowych. W przypadku szkolen
indywidualnych  najwiekszym zainteresowaniem cieszyly sie szkolenia
w zakresie: kierowca samochodu ciezarowego, kierowca samochodu
ciezarowego z przyczepg, kierowca autobusu, operator maszyn do robodt
ziemnych. Natomiast szkolenia grupowe obejmowaly nastepujgce kursy:
modelowanie i zdobienie paznokci, nauka jezyka polskiego na poziomie
podstawowym dla osoéb z Ukrainy, kierowca — operator wdzka jezdniowego
Z bezpieczng wymiang butli gazowej z egzaminem UDT, obstuga kasy fiskalnej
z elementami socjotechniki sprzedazy, kurs obstugi komputera, eksploatacja
urzgdzenh elektroenergetycznych do 1 KV z egzaminem.

Zarejestrowani w PUP mieszkancy Powiatu mieli mozliwo$¢ skorzystania
z ustlug poradnictwa zawodowego. Z ustug doradcéw korzystaty osoby
oczekujgce udzielenia wsparcia i porad dotyczgcych wyboru lub zmiany zawodu,
kierunku ksztatcenia, wyboru kierunku szkolenia, potrzeby skorzystania z ustug
innych instytucji oraz rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej. Ogétem w 2022 r.
z ustug poradnictwa zawodowego skorzystato 550 osob. W roku 2022 stosunku
do 2021 r. odnotowany zostat istotny wzrost iloéci osdb, ktére skorzystaty z ustug
poradnictwa zawodowego. Wzrost ten wynikat z sukcesywnego znoszenia
w 2022 r. ograniczen w zakresie obstugi klientéw zwigzanych z epidemig COVID-
19.

Osoby bezrobotne byty aktywizowane w ramach przygotowania zawodowego
dorostych. Przygotowanie zawodowe dorostych jest instrumentem aktywizacji
dedykowanym osobom nie posiadajgcym kwalifikacji zawodowych, odbywa sie
bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg w formie praktycznej nauki
zawodu lub przyuczenia do pracy dorostych. W 2022r. w przygotowaniu
zawodowym dorostych w zawodzie tapicer uczestniczyty 2 osoby bezrobotne
bedgce mieszkahcami powiatu koszalinskiego.

Majgc na uwadze jak wazny jest rozwoj przedsiebiorczosci na lokalnym rynku,
PUP wspiera osoby bezrobotne w podejmowaniu dziatalno$ci gospodarczej na
wiasny rachunek. W tym celu przyznawane sg dotacje na podjecie dziatalnosci
gospodarcze;. w okresie sprawozdawczym dotacje otrzymato
75 mieszkancow Powiatu Koszalinskiego.

Wychodzac naprzeciw potrzebom lokalnego rynku pracy, w tym
w szczegolnosci zauwazajgc trudnosci w znalezieniu zatrudnienia przez
absolwentéow szkdét, PUP organizuje staze zawodowe, dzieki ktérym osoby
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bezrobotne majg mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego,
a pracodawcy ,przygotowania” sobie pracownika pod wilasne potrzeby.
W 2022 r. w wyniku skierowania PUP odbywanie stazu rozpoczeto 68
mieszkancow Powiatu Koszalihskiego.

PUP wspiera réwniez osoby bezrobotne, ktdére zamierzajg podjaé prace poza
terenem dziatania Urzedu. Po spetnieniu warunkéw okreslonych w ustawie
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, osobom bezrobotnym moze
zosta¢ przyznany Bon na zasiedlenie. Z tej formy wsparcia
w okresie sprawozdawczym skorzystato 11 mieszkancow Powiatu.

W celu ufatwienia bezrobotnym uczestnictwa w aktywnych formach
proponowanych przez PUP w Koszalinie oraz umozliwienia podjecia pracy poza
miejscem zamieszkania stosuje sie tzw. ,wsparcie towarzyszace”. Wsparcie
towarzyszgce kierowane do klientéw urzedu to mozliwo$¢ uzyskania zwrotu
kosztow poniesionych na przejazdy w zwigzku ze skierowaniem do odbywania
danej formy wsparcia lub ze znalezieniem zatrudnienia niesubsydiowanego.
Mozliwe jest rowniez przyznanie wsparcia w postaci refundacji czesci kosztéw
poniesionych na opieke nad dzieckiem do lat 7 lub nad osobg zalezng, gdy
bezrobotny zostanie objety odpowiednig formg aktywizacji lub znajdzie
zatrudnienie.

W okresie sprawozdawczym PUP udzielit wsparcia towarzyszgcego ogotem 180
osobom zamieszkujgcym Powiat Koszalinski, w tym:

e 166 osobom — zrefundowano poniesione koszty zwigzane z przejazdem do
pracy, na staz, przygotowanie zawodowe dorostych oraz do miejsca
wykonywania prac spotecznie uzytecznych,

e 14 osobom — zrefundowano koszty opieki nad dzieckiem.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

— Liczba os6b bezrobotnych, dla ktérych ustalony zostat profil pomocy — na mocy
orzeczenia Trybunatu Konstytucyjnego od dnia 15.06.2019 r. zostat zniesiony
obowigzek profilowania oséb bezrobotnych.

— Liczba oséb bezrobotnych, dla ktérych opracowano IPD — 2614 (2021 r. -
1758, 2020 . - 1625).

— Liczba ofert aktywizacji (miejsca pracy, stazu, psu), ktére byly przedstawiane
osobom bezrobotnym — 7883 (2021 r. - 7484, 2020 r. - 6237).

— Liczba obstuzonych oséb w ramach wizyt obowigzkowych w PUP — 9303
(2021 r. - 7363, 2020 r. - 10805).

— llos¢ wydanych skierowan na posiadane przez PUP formy aktywizacji -
720(2021 r.- 887, 2020 r. - 669).

— llo$¢ oséb uczestniczacych w szkoleniach zawodowych — 95 (2021 r. — 70,
2020 r. - 19).

— llo$¢ oséb uczestniczacych w szkoleniach z zakresu poszukiwania pracy —
0(2021r.i2020r.-0).

— llos¢ os6b, ktére skorzystaly z ustug poradnictwa zawodowego — 550
(2021 r.-384, 2020 r. — 181).

— Liczba oséb, ktére uzyskaty dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej —
75 (2021r. - 96, 2020r. — 45).

— Liczba osob, ktére podjety aktywizacje w ramach wsparcia finansowego PUP
—81(2021r.72 —, 2020r. — 44).

— Liczba osdb, ktdre uzyskaty wsparcie towarzyszgce — 180 (2021r. — 112, 2020r.
-117).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego

kierunku dziatan w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r., w tym fundusze

zewnetrzne:

—wydatki poniesione na organizacje szkolen zawodowych — 310,3 tys. zt., w tym
220,0 tys. zt (2021r. — 154,0 tys. zt, w tym EFS 141,5 tys. zt, 2020r. - 77, 1 tys.
zt. w tym EFS 73,4 tys. zt.);
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Wsparcie osob
niepetnosprawnych
w wejsciu lub
powrocie na rynek
pracy

—wydatki poniesione na organizacje stazy — 594,6 tys. zt, w tym EFS 384,6
(2021r. — 524,3 tys. zt w tym EFS 332,6 tys. zt, 2020r. — 215,3 tys. zt. w tym
EFS 175,3 tys. zt.);

—wydatki poniesione na organizacje przygotowania zawodowego dorostych -
1,6 tys. zt (2021r. — 11,4 tys. zt, 2020r. — 62,9 tys. zt.);

—kwota srodkéw wyptaconych na dotacje — 2 195,0 tys. zt, w tym EFS 1 743,1
tys. zt (2021r. — 2 449,6 tys. zt w tym EFS 1 496,1 tys. zt, 2020r. — 974,7 tys.
zt., w tym EFS 402,8 tys. zt.);

—kwota srodkéw wyptaconych na bony na zasiedlenie — 150,0 tys. zt, w tym EFS
120,0 tys. zt (2021r. — 63,0 tys. zt w tym EFS 28,0 tys. zt, 2020r. - 56,0 tys. z.
w tym EFS 49,0,0 tys. zt.);

—kwota srodkéw wyptacona na ,wsparcie towarzyszace” — 64,8 tys. zt (2021r. —
49,7 tys. zt, 2020r. — 44,1 tys. z).

pozostate opisane dziatania wykonywane byly w ramach podstawowej

dziatalno$ci urzedu.

Doradca klienta obstugujacy osoby niepetnosprawne opracowywat dla tych oséb
indywidualne plany dziatania (IPD). W IPD doradca okreslat:

e Zakres mozliwych do zastosowania form wsparcia.

e Dziatania planowane do samodzielnej realizacji przez osoby bezrobotne.

e Planowane terminy realizacji poszczegdlnych dziatan.
Podczas zaplanowanych w urzedzie wizyt osoby niepetnosprawne byly
aktywizowane przez doradce klienta zgodnie z ustaleniami zawartymi w IPD.
W ramach tych ustalen bezrobotni otrzymywali skierowania: do pracy, do odbycia
stazy, prac spotecznie uzytecznych lub szkolen. W roku 2022 stosunku do
2021 r. odnotowany zostat wzrost ilosci przygotowanych IPD dla osob
bezrobotnych. Wzrost ten wynikat z sukcesywnego znoszenia w 2022 r.
ograniczen w zakresie obstugi klientéw zwigzanych z epidemig COVID-19.

Doradcy zawodowi PUP w ramach ustugi poradnictwa zawodowego udzielali
osobom niepetnosprawnym indywidualnych porad zawodowych oraz informacji
zawodowych. Porady i udzielane informacje dotyczyty wyboru zawodu, kierunku
ksztalcenia, szkolen zawodowych oraz rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
uwzgledniajgc: mozliwosci psychofizyczne osoby, jej sytuacje zawodowg
i bytowg oraz potrzeby rynku pracy i mozliwosci systemu edukacyjnego.
Poradnictwo stanowito zatem forme profesjonalnej pomocy ufatwiajgcej
zainteresowanym dokonywanie zmian  w swojej sytuacji zawodowej. W roku
2022 stosunku do 2021 r. odnotowany zostat istotny wzrost ilodci osdb, ktére
skorzystaly z ustug poradnictwa zawodowego. Wzrost ten wynikat
z sukcesywnego znoszenia w 2022 r. ograniczen w zakresie obstugi klientow
zwigzanych z epidemig COVID-19.
W 2022r. osoby niepetnosprawne uczestniczyty w nastepujgcych formach
wsparcia:

e szkolenia - 4 osoby, w tym 1 osoba w ramach srodkéw PFRON,
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych — 3 osoby,
prace spotecznie uzyteczne — 18 oséb,
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy — 2 osoby.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

— Liczba oséb dla ktérych ustalony zostat profil pomocy - na mocy orzeczenia
Trybunatu Konstytucyjnego od dnia 15.06.2019 r. zostat zniesiony obowigzek
profilowania os6b bezrobotnych.

— Liczba oséb dla ktérych opracowano IPD — 143 (2021 r. — 95, 2020 r. — 85).

— Liczba ofert aktywizacji (miejsca pracy, stazu, psu), ktére byty przedstawiane
osobom bezrobotnym. — 7883, w tym 276 przeznaczonych wytgcznie dla oséb
niepetnosprawnych (2021 r. - 7484, w tym 220 przeznaczonych wytgcznie dla
0s6b niepetnosprawnych, 2020 r. - ogétem 6237, w tym 165 przeznaczonych
wytgcznie dla os6b niepetnosprawnych).

— Liczba os6b, ktére otrzymaty wsparcie w podnoszeniu kwalifikacji — 4 (2021 r.
—6,2020r. - 0).
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Realizacja
programoéw
i projektow na rzecz
aktywizacji oséb
bezrobotnych

— Liczba oséb, ktére skorzystaty z ustug poradnictwa zawodowego — 26 (2021 r.
—-8,2020r. - 3).

— Liczba osdb, ktére uzyskaty wsparcie w podjeciu dziatalnosci gospodarczej —
0(2021r.-1,2020r. - 0).

— Liczba os6b, ktére podjety aktywizacje w ramach wsparcia finansowego PUP
— 27 (2021 r. — 32, 2020 r. — 33).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.,
w tym fundusze zewnetrzne: wydatki poniesione na aktywizacje o0soéb
niepetnosprawnych ujete sg w ogolnych kwotach wydatkowanych na
poszczegolne formy wsparcia (wsparcie przedsiebiorcow i pracodawcow
w tworzeniu nowych miejsc pracy). Wydatki poniesione na aktywizacje osob
niepetnosprawnych sfinansowane ze srodkéw PFRON: Zadania z zakresu
rehabilitacji zawodowej o0sob niepetnosprawnych realizowane przez PUP
ze srodkéw PFRON w oparciu o uchwaty Rady Powiatu w Koszalinie: 2022 —
1,95 tys. zt (2021r. -2,9 zt, 2020r. — 0 tys. z}).

W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie dysponowat
wystarczajgcym limitem $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonym na
aktywizacje os6b bezrobotnych, zatem nie wnioskowat o dodatkowe srodki
z rezerwy FP, bedgcej w dyspozycji MRIPS. W 2022 roku uczestnicy programoéw
rozpoczetych w latach 2021 oraz 2020 kontynuowali swoj udziat
w ramach:

1. Programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia. Program realizowany jest w okresie od 01.08.2021 .
do 31.12.2023 r. i ma na celu aktywizacje zawodowg w regionach wysokiego
bezrobocia. W okresie objetym sprawozdaniem 10 oséb kontynuowato udziat
w Programie, a 5 z nich go zakonczyto. Wszyscy uczestnicy byli mieszkancami
Powiatu Koszalinskiego.

2. Programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych w wieku 30-50 lat. Program
realizowany jest w okresie od 01.08.2021 r. do 31.12.2023 r. i ma na celu
aktywizacje zawodowg os6b bezrobotnych w wieku 30-50 lat. W okresie objetym
sprawozdaniem 10 os6b kontynuowato udziat w Programie, a 7 z nich zakonczyto
udziat. Wszyscy uczestnicy byli mieszkancami Powiatu Koszalinskiego.

3. Programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujacych na wsi.
Program realizowany byt w okresie od 01.08.2020 r. do 31.12.2022 r. i miat na
celu aktywizacje zawodowg o0séb bezrobotnych, zamieszkujgcych na terenach
wiejskich. W okresie objetym sprawozdaniem 2 osoby kontynuowaty
i jednoczesnie zakohczyty udziat w Programie. Wszyscy uczestnicy byli
mieszkancami Powiatu Koszalinskiego.

4. Programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia. Program realizowany byt w okresie od 01.08.2020 r. do 31.12.2022
r. i miat na celu aktywizacje zawodowg w regionach wysokiego bezrobocia.
W okresie objetym sprawozdaniem 2 osoby kontynuowaly i jednoczesnie
zakonczyty udziat w Programie. Wszyscy uczestnicy byli mieszkancami Powiatu
Koszalinskiego.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

— Liczba 0sdb skierowanych do pracy w ramach robét publicznych — 0 (2021 r.
i 2020 r. - 0).

— Liczba oséb skierowanych do pracy na wyposazonych lub doposazonych
stanowiskach pracy — 0 (2021 r. — 0, 2020 r. — 4).

— Liczba oséb, ktére uzyskaty dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 0
(2021 r. — 13, 2020 r. — 20).

W okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. PUP poniést wydatki na realizacje
w/w Programéw w tacznej kwocie 0 zt (2021r. — 526,9 tys. zi, w tym dla
mieszkancow Powiatu 346,1 tys. zt, 2020r. — 646,8 tys. zt, w tym dla
mieszkancow Powiatu 596,8 PLN).
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Wspétpraca z innymi
instytucjami
i podmiotami
dziatajgcymi na
lokalnym rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie od wielu lat uczestniczy w imprezach
targowych i spotkaniach promujgcych zatrudnienie. W 2022 roku PUP brat udziat
w nastepujacych wydarzeniach:

1) W dniu 21.04.2022 r. uczestniczono w 19 Srodkowopomorskich Targach
Edukaciji i Pracy AutoStore Job Fair. Na tej imprezie Urzad posiadat wiasne
stoisko wystawienniczo-informacyjne, ktére cieszytlo sie bardzo duzym
zainteresowaniem, w tym takze wsrdod uchodzcow z Ukrainy zainteresowanych
podjeciem zatrudnienia w naszym regionie. Dodatkowym udogodnieniem dla
obywateli Ukrainy byta obecno$¢ pracownika PUP, z ktérym mogli sie
porozumie¢ w ich rodzimym jezyku. Stoisko zostato odwiedzone przez ponad
200 os6b. Ponadto w ramach targéw pracownicy PUP byli uczestnikami debaty
nt. ,Rynek pracy w czasach nieprzewidywalnych zmian- perspektywa
srodkowopomorska”.

2) W dniu 20.05.2022 r. w ramach széstej edycji wydarzenia pn. ,Europejskie Dni
Pracodawcow 2022” PUP w Koszalinie zorganizowat spotkanie, na ktérym
ukrainscy uchodzcy mieli mozliwo$¢ zapoznania sie z bezptatng ofertg instytuciji
edukacyjnych i szkoleniowych. Na zorganizowane spotkanie PUP zaprosit
nastepujgce instytucje: COSINUS - Szkoty policealne i Licea dla dorostych
w Koszalinie, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Koszalinie, Centrum Nauki
i Biznesu "ZAK" w Koszalinie, Koszalinskg Agencje Rozwoju Regionalnego. Na
spotkanie zaproszeni zostali rowniez utrzymujgcy kontakt z Urzedem obywatele
Ukrainy zainteresowani zdobyciem poszukiwanych przez pracodawcéw na
lokalnym rynku pracy kwalifikacji i umiejetnosci. Przyjeta formuta spotkania
zakladata, ze wymiana informacji w zakresie dostepnej w Koszalinie bezptatnej
oferty edukacyjnej i szkoleniowej odbywata sie w formie indywidualnych
konsultacji obywateli Ukrainy z ekspertami (przedstawicielami instytucji
zaproszonymi na to spotkanie). Zaproszone na to spotkanie instytucje
reprezentowato 7 ekspertow, ktorzy udzielili konsultacji 47 obywatelom Ukrainy.
3) W dniu 23 wrzesnia 2022 r., doradca klienta PUP w Koszalinie odpowiedzialny
za obstluge o0séb z niepetnosprawnosciami uczestniczyt konferencji
zorganizowanej przez Zachodniopomorski Oddziat Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w Szczecinie. Konferencja miata na celu
promocje nowego programu PFRON dotyczacego wparcia o0s6b
z niepetnosprawnosciami w oparciu o powstate w oddziatach PFRON Centra
Informacyjno-Doradcze dla Osoéb z Niepetnosprawnoscig ,CIDON”. Podczas tej
konferencji pracownik PUP przedstawit prezentacje dotyczgcg obszaru i zakresu
wsparcia dla os6b niepetnosprawnoscia jakiego udziela tut. Urzad.

4) W dniach 18-19.10.2022 r. doradca zawodowy PUP w Koszalinie dla uczniéw
Zespotu Szkét nr 10 im. Bolestawa Chrobrego w Koszalinie przeprowadzit
4 spotkania informacyjne pt. ,Jestem absolwentem i co dalej....”. W spotkaniach
wzieli udziat uczniowie ostatnich klas szkoty branzowej | stopnia oraz technikum
samochodowego i mechanicznego. Uczniowie dowiedzieli sie jak obecnie
wyglada lokalny rynek pracy w zawodach i branzach zwigzanych
z ich kierunkami ksztatcenia. Uczestnikom spotkan zostata réwniez przekazana
informacja o formach i zakresie wsparcia udzielanego przez PUP na jakie moga
liczy¢ po ukohczeniu szkoty.

PUP w Koszalinie duzy nacisk ktadzie na wspétprace z lokalnymi samorzgdami.
Wspdlne przedsiewziecia podejmowane przez PUP i samorzady pozwalajg
dotrze¢ z dziataniami na rzecz pobudzania aktywnosci zawodowej i spotecznej
do wszystkich regionéw powiatu. Wspoipraca ta polega miedzy innymi na
regularnym przekazywaniu do wszystkich gmin powiatu koszalinskiego
informacji o ofertach pracy i szkolen organizowanych przez PUP, a takze
na biezgcym informowaniu o mozliwosci uzyskania wsparcia w ramach
realizowanych przez Urzad programow i projektow.

Wspdtpraca z lokalnymi samorzgdami umozliwia aktywizacje zawodowg
mieszkancow powiatu koszalihskiego, w tym os6b znajdujgcych sie
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. PUP w Koszalinie wspiera samorzady
lokalne réwniez poprzez organizowanie aktywnych form wsparcia takich jak
staze, prace interwencyjne, prace spotecznie uzyteczne.
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Na podstawie ziozonego przez gminy zapotrzebowania zawarte zostaly
porozumienia w sprawie realizacji prac spotecznie uzytecznych. Organizowanie
tych prac szczegdlnie doceniajg osrodki pomocy spotecznej, ktére majag
bezposredni wptyw na wskazanie o0so6b, ktére bedg uczestniczy¢
w tej formie wsparcia. W 2022 r. do wykonywania p.s.u. skierowano 143
mieszkancow powiatu.

Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie od wielu lat realizuje projekty oraz
programy finansowane ze $rodkéw krajowych oraz wspdéifinansowane ze
srodkéw Unii Europejskiej. Realizujgc poszczegélne przedsiewziecia PUP
w Koszalinie nawigzuje wspoétprace z instytucjami oraz podmiotami dziatajgcymi
na lokalnym rynku pracy w celu promowania dziatan na rzecz aktywizacji
zawodowej i spotecznej mieszkancéw powiatu. W 2022 r. kontynuowano
wspotprace z nastepujgcymi partnerami:

1) z Gming Miasto Koszalin, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Koszalinie, Centrum Kultury w Koszalinie, Pracownig Pozarzagdowg
w Koszalinie, Fundacjg Nauka dla Srodowiska w Koszalinie, ZBM w Koszalinie,
Komendg Miejskg Policji w Koszalinie, Strazg Miejskg w Koszalinie, -
Koszalinskg Izbg Przemystowo-Handlowg w zakresie tworzenia Partnerstwa
Lokalnego, ktérego celem jest wzmacnianie dziatan na rzecz rozwoju
spotecznego oraz aktywizacji mieszkancéw Gminy Miasta Koszalin. Umowa
partnerska zostata zawarta na czas nieokreslony;

2) Koszalinskg Agencjg Rozwoju Regionalnego Spdétka Akcyjna w Koszalinie
w zakresie podejmowania wspoélnych przedsiewzie¢ w zakresie tworzenia
i wspierania spétdzielni socjalnych w Powiecie Koszalinskim i Miescie Koszalinie.
Umowa partnerska zostata zawarta na czas nieokreslony;

3) z Zaktadem Karnym w Koszalinie w zakresie porozumienia, ktérego gtéwnym
celem jest przygotowanie skazanych do powrotu do spoteczenstwa oraz
szkolenie i aktywizacja zawodowa o0sdb bezrobotnych zarejestrowanych po
odbyciu kary pozbawienia wolnosci. Porozumienie zostato zawarte na czas
nieokreslony.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

—Liczba imprez zewnetrznych, w ktérych uczestniczyt PUP — 3 (2021 r. —
0, 2020 r. - 2).

—Liczba inicjatyw realizowanych wspolnie z samorzgdami lokalnymi — 3 (2021 r.
—3,2020r. - 3).

—Liczba podejmowanych inicjatyw w celu wspdlnej realizacji programéw
i projektdow na rzecz aktywizacji zawodowej — 3 (2021 r. - 4, 2020 r. — 7).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r., w tym fundusze
zewnetrzne:

— Wydatki poniesione na prace spotecznie uzyteczne wyniosty: 242,4 tys. zi
(2021 r. - 270,7 tys. zt, 2020 r. - 273,4 tys. zt.).

— Wydatki poniesione na aktywizacje os6b w jednostkach samorzadu
terytorialnego ujete sg w ogdlnych kwotach wydatkowanych na poszczegoélne
formy wsparcia (wsparcie przedsiebiorcéw i pracodawcow w tworzeniu nowych
miejsc pracy).

Majac na uwadze realizacje celdéw strategicznych zawartych w Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na lata 2016-
2024 jakim jest zmniejszenie marginalizacji spotecznej mieszkancéw oraz
tagodzenie jej negatywnych skutkow PUP w Koszalinie wspierat przedsiebiorcow
i pracodawcéw w tworzeniu nowych miejsc pracy oraz pozyskiwaniu
pracownikéw. W ramach prowadzonych w tym zakresie dziatan przyjmowane
byly do realizacji i upowszechnienia oferty pracy oraz stazy. Pozyskanie
i pbézniejsza realizacja tych ofert wymagata utrzymywania z pracodawcami
licznych kontaktéw. W kontaktach nawigzywanych z pracodawcami posrednicy
pracy, doradcy zawodowi oraz specjalisci ds. rozwoju zawodowego szczegoliny
nacisk ktadli na pozyskiwanie ofert pracy, udzielanie pracodawcom informacji na

29

Id: AFSEA665-0162-468D-9837-34E1DA32FEDO. Podpisany Strona 29




temat biezgcej sytuacji na rynku pracy oraz mozliwosci pozyskania pracownikéw
o poszukiwanych specjalnosciach i kwalifikacjach. Ogétem w 2022 r. przyjeto do
upowszechnienia 7 883 oferty pracy, stazy oraz PSU, w tym 1 895 zgtoszonych
przez pracodawcow z powiatu koszalinskiego.

Istotnym narzedziem stuzgcym do wspoipracy oraz zrédiem informacji
0 zadaniach realizowanych przez PUP jest strona internetowa
koszalin.praca.gov.pl, ktéra poprzez jej funkcjonalno$¢ umozliwia pracodawcom
i przedsiebiorcom zatatwianie spraw w formie elektroniczne;j.

Bardzo efektywnym kanatem komunikacji doradcéw klienta z pracodawcami jest
oprogramowanie umozliwiajgce prowadzenie szybkiej i sprawnej komunikacji w
formie elektronicznej. Gtéwnymi tematami prowadzonej korespondencji byto
biezgce przekazywanie informacji na temat mozliwosci uzyskania wsparcia
finansowego w tworzeniu nowych miejsc pracy jakim dysponowat PUP oraz
informowanie o spotkaniach jakie dla pracodawcéw organizowat lub
wspotorganizowat PUP. W 2022 r. nawigzano 37 028 kontaktow e-mail.

Cenionym przez pracodawcéw sposobem pozyskiwania pracownikéw sg gietdy
pracy. Ten sposob rekrutacji jest proponowany pracodawcom w sytuacji, gdy
wyrazajg oni cheé¢ bezposredniego spotkania z wiekszg grupg kandydatow do
pracy. Trwajgcy do dnia 16.05.2022 r. stan epidemii wywotany wirusem COVID-
19 i dalej do konca 2022 roku stan zagrozenia epidemiologicznego naktadat
istotne ograniczenia w zakresie grupowych kontaktow klientéw z urzedem.
W zwigzku z powyzszym w 2022 roku dla pracodawcow powiatu koszalinskiego
zostata zorganizowana tylko jedna gietda pracy.

Utrzymujacy sie przez caty 2022 r. na terenie dziatania PUP w Koszalinie niski
poziom bezrobocia miat wptyw na duze zainteresowanie pracodawcow
zatrudnieniem pracownikéw z zagranicy. Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie w
ramach swojej podstawowej dziatalnosci realizowat zadania zwigzane
z legalizacjg zatrudnienia cudzoziemcow. Powotany do wykonywania tych zadan
zespot pracownikéw w 2022 roku zarejestrowat 4 601 oswiadczeh o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz przyjgt 242 wnioski o wydanie zezwolen
na prace sezonowg cudzoziemca.

Po 24 lutego 2022 r. w zwigzku wybuchem wojny na terytorium Ukrainy
dodatkowym zadaniem dla tego zespotu (wynikajgcym z ustawy o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa) byla rejestracja powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy
obywatelom Ukrainy. W okresie od kornca marca 2022 r. zarejestrowano 3 207
powiadomien, ktére legalizowaty mozliwosé wykonywania pracy na terytorium
Polski przez obywateli Ukrainy.

W 2022 r. PUP w Koszalinie przyjagt do realizacji 164 oferty pracy na tgcznie
1 746 stanowisk, ktore zostaly ziozone przez pracodawcéw w celu uzyskania
informacji starosty. Informacja starosty jest jednym z wymaganych zatgcznikéw
do wniosku o zezwolenie na prace lub o zezwolenie na pobyt czasowy i prace,
ktore sg skladane w Urzedach Wojewddzkich przez pracodawcow
zainteresowanych zatrudnieniem cudzoziemcéw na diuzszy okres (maksymalnie
do trzech lat).

W 2022 roku w ramach dziatan wspierajgcych pracodawcow w utrzymaniu miejsc
pracy PUP w Koszalinie kontynuowat realizacje zadan majgcych na celu
przeciwdziatanie negatywnym skutkom pandemii wywotanej wirusem COVID-19.
Zadania te polegaty na udzielaniu mikro i matym przedsiebiorcom finansowego
wsparcia w formie dotacji na pokrycie biezacych kosztéw dziatalnosci
gospodarczej. W ramach w tych zadan wydatkowano tgcznie kwote 35 000,00
zt.

W celu finansowego wsparcia pracodawcéw i przedsiebiorcéw w tworzeniu
nowych miejsc pracy, w 2022 r. Urzad organizowat formy wsparcia, do odbycia
ktérych skierowani zostali bezrobotni mieszkarcy powiatu koszalinskiego:

e prace interwencyjne (97 oséb),
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e roboty publiczne (1 osoba),

e wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy (92 osoby).
tacznie w wyniku realizowanych w 2022 r. uméw zatrudnionych zostato 190
mieszkancow powiatu koszalihskiego.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

—Liczba przyjetych do realizacji ofert miejsc pracy, stazy, prac spotecznie
uzytecznych - 7 883 (2021 r. - 7 484, 2020 r. - 6 237).

—Liczba nawigzanych kontaktéw z pracodawcami — 37 028 (2021 r. - 25 201,
2020 r. - 33 386).

—Liczba podejmowanych inicjatyw majacych na celu zapewnienie kompleksowe;j
obstugi dla przedsiebiorcéw i pracodawcéw - 3 (2021 r. — 3, 2020 r. — 3).

—Liczba gietd pracy zorganizowanych dla pracodawcéw — 1 (2020 r. — 0, 2019r.
- 20).

—Liczba skierowanych oso6b na utworzone miejsca pracy w ramach wsparcia
finansowego pracodawcow i przedsiebiorcéw — 190 (2021 r. — 196, 2020 r. —
155).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r., w tym fundusze
zewnetrzne:

- prace interwencyjne — 551,5 tys. zt, w tym EFS 324,6 tys. zt (2021 r. — 450,9
tys. zt w tym EFS 207,7 tys. zt, 2020 r. — 218,9 tys. zt., w tym $rodki EFS 150,3
zt),

- roboty publiczne —1,4 tys. zt (2020 r. — 1,5 tys. zt, 2019 r. - 0 zt.),

- wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy: 1 457,7 tys. zt, w tym EFS
1743,1 tys. zt (2021 r. - 1 646,7 tys. zt, w tym EFS 1 134,4 tys. zt, 2020 r. -
1 356,0 tys. zt., w tym EFS 884,2 tys. zt.),

- realizacja zadan wynikajgcych z ustaw o tarczach antykryzysowych — 35 tys. zi
(2021 r. - 22 936,5 tys. zt, 2020 r. — 89 368,5 tys. zt, w tym EFS 14 693,8 tys. zt.),
- pozostate zadania wymienione w opisie zaliczane sg do podstawowej
dziatalnosci PUP.

~Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie koszalinskim i
powiecie miasto Koszalin (V)"
Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie w 2022 r. kontynuowat realizacje projektu
wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej pn. ,Aktywizacja oséb
mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie koszalinskim i powiecie miasto
Koszalin (V)" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-
2020, Os priorytetowa | Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.1
Wsparcie oséb miodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy,
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Projekt realizowany byt w okresie od 01.01.2020r. do 31.12.2022 r. Catkowita
wartos¢ projektu :

e 14 888 059,68 PLN: kwota w czesci EFS — 12 547 656,72 PLN, kwota

w czesci wktadu krajowego — 2 340 402,96 PLN.

Celem projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29
roku zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie koszalinskim i powiecie miasto
Koszalin w okresie do 31.12.2022 r.
Projekt przewidywat objecie wsparciem 727 oséb miodych w wieku 18-29 lat bez
pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koszalinie jako
bezrobotne, ktdre nie uczestniczyly w ksztatceniu i szkoleniu zgodnie z definicjg
osoby z kategorii NEET przyjeta w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja
Rozwoj 2014-2020. Projekt byt skierowany szczegdlnie do oséb bezrobotnych
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, takich jak: dtugotrwale
bezrobotni, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby o niskich kwalifikacjach.
Realizacja projektu w 2022 r. pozwolita objg¢ wsparciem fgcznie 337 osob
bezrobotnych, w tym 150 mieszkancéow Powiatu Koszalinskiego. W ramach
realizowanego projektu w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. z Powiatu
Koszalinskiego:
e 37 0s6b uczestniczylo w stazach,
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17 0s6b zostato zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych,

12 os6b otrzymato bon na zasiedlenie,

6 0sdb otrzymato bon szkoleniowy,

31 os6b wzielo udziat w szkoleniach (w tym 2 osoby

Z niepetnosprawnosciami),

o 25 osobom wyptacono srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

e 22 osoby zatrudniono na wyposazonych lub doposazonych stanowiskach
pracy.

71,81% uczestnikdw projektu, bedgcych w grupie oséb w najtrudniejszej sytuaciji

na rynku pracy, podjeto zatrudnienie spetniajgce kryteria efektywnosci

zatrudnieniowej. Pozostali uczestnicy niezaliczajgcy sie do ww. grupy osiggneli

efektywnosc¢ zatrudnieniowg na poziomie 89,13%. W 2022 r. wydatki poniesione

w ramach Projektu wyniosty 4 184,5 tys. zt, co pozwolito objgé wsparciem 337

0sOb bezrobotnych do 29 roku zycia, w tym na aktywizacje bezrobotnych

mieszkancow powiatu koszaliriskiego wydatkowano 1 728,3 tys. zt.

Aktywizacja o0s6b pozostajgcych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej,
w szczegolnosci znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
koszalinskim i powiecie miasto Koszalin (VI)” Powiatowy Urzad Pracy
w Koszalinie w 2022 r. kontynuowat realizacje projektu wspétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej pn. ,Aktywizacja osdb pozostajgcych bez pracy
w wieku 30 lat i wiecej, w szczegodlnosci znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na
rynku pracy w powiecie koszalinskim i powiecie miasto Koszalin (VI)” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
(2014-2020), OS$ priorytetowa VI Rynek Pracy, Dziatanie 6.5 Kompleksowe
wsparcie gtdwnie dla oséb bezrobotnych, biernych zawodowo zwtaszcza
znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, obejmujgce
pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych. Projekt realizowany byt w okresie od 01.01.2020 r. do
31.12.2022 r. Catkowita warto$¢ projektu:
e 21 223 529,14 PLN: kwota w czesci EFS — 18 039 999,72 PLN, kwota
w czesci wktadu krajowego — 3 183 529,42 PLN.
Celem projektu byto zwiekszenie mozliwo$ci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat
i wiecej, zwtaszcza tych, ktére znajdujg sie w szczegdlnie trudnej sytuaciji na
rynku pracy w powiecie koszalinskim i powiecie miasto Koszalin.
Projekt przewidywat objecie wsparciem 793 osoby w wieku 30 lat i wiecej,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koszalinie jako osoby
bezrobotne znajdujgce sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy, f{j.:
osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby
diugotrwale bezrobotne, osoby o niskich kwalifikacjach. Realizacja projektu
w 2022 r. pozwolita objg¢ wsparciem tgcznie 347 uczestnikébw, w tym 137
mieszkancow Powiatu Koszalihskiego.
W ramach realizowanego projektu w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.
z powiatu koszalihskiego:
e w stazach wziety udziat 4 osoby,
e w pracach interwencyjnych wzigeto udziat 30 oséb (w tym 1 osoba
Z niepetnosprawnoscia),
e w szkoleniach wzieto udziat 35 oséb (w tym 1 osoba niepetnosprawnoécia),
34 osobom wyptacono srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
34 osoby zostaty zatrudnione na wyposazonych Ilub doposazonych
stanowiskach pracy (w tym 2 osoby z niepetnosprawnosciami).
73,06 % uczestnikdw, ktorzy zakonczyli udziat w projekcie, podjeto zatrudnienie
spetniajgce kryteria efektywnosci zatrudnieniowej. W 2022 r. wydatki poniesione
w ramach Projektu wyniosty 5 362,9 tys. zt, co pozwolito objg¢ wsparciem 347
0s6b bezrobotnych powyzej 30 roku zycia, w tym na aktywizacje bezrobotnych
mieszkancow powiatu koszalihskiego wydatkowano 2 166,4 tys. zt.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
Liczba os6b objetych wsparciem w ramach programéw i projektow
wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego — 684, w tym 287
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z powiatu koszalinskiego (2021 r. - 562 w tym 256 z Powiatu Koszalinskiego,
2020 r. - 4 256 w tym 1 139 z Powiatu Koszalinskiego).

Wydatki jednostki organizacyjnej/ngo  przeznaczone na osiggniecie
strategicznego kierunku dziatan w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.,
w tym fundusze zewnetrzne: zgodnie z opisem umieszczonym w tresci
sprawozdania.

Dom Pomocy Realizacja W 2022 r. Dom Pomocy Spotecznej w Cetuniu nie zatrudniat os6b w ramach prac
w Cetuniu programéw interwencyjnych.
i projektow na rzecz
aktywizacji oséb Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
bezrobotnych - Liczba os6b uczestniczgcych w dziataniach (osoby nieaktywne na rynku pracy)
—0(2021r.— 4,2020r. — 0).

Osrodek Realizacja Stowarzyszenie ,Wspdlny Swiat’ w okresie styczen-grudzien 2022 r. zatrudniato
Rehabilitacyjno programoéw w Osrodku osoby bezrobotne w ramach prac interwencyjnych. tgczna kwota
— Edukacyjno - | iprojektdw narzecz | refundacji na wynagrodzenia z PUP: 25657,85 z. W 2022 r. OREW
Wychowawczy aktywizacji os6b wspotpracowat z Powiatowym Urzedem Pracy w celu pozyskania $rodkow

w Bobolicach

bezrobotnych

finansowych z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na podnoszenie kwalifikaciji
kadry Osrodka. Kwota dofinansowania szkolen z KFS: 2 468,56 zt., wkfad wtasny
na szkolenia: 617,13 zt. Liczba osdb, ktdre skorzystaty ze szkolen: 2 osoby.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

Liczba oso6b objetych dziataniem w ramach Strategii — od stycznia do lutego - 6
0so6b, marzec — 1 osoba, od wrzesnia do grudnia — 2 osoby, (2021 r. - 6 oséb
zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych, 2020 r. - 4 osoby bezrobotne)
oraz 2 osoby, ktére skorzystaly ze szkolen z KFS (2021 r. - 7,
2020 r. — 3). Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie
strategicznego kierunku dziatan w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r.,
w tym fundusze zewnetrzne: z funduszu KFS 2 468,56 zi, ze srodkéw wiasnych
617,13 zt.

2. OBSZAR STRATEGICZNY: ZAPOBIEGANIE MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ ORAZ

L AGODZENIE JEJ SKUTKOW

2.3. CEL OPERACYJNY: Zmniejszenie zagrozenia uzaleznieniami

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Informowanie
0 problemach
i skutkach uzaleznien

Ksztaltowanie
i promowanie
pozadanych postaw
oraz wtasciwej
hierarchii wartosci
zycia

Podnoszenie
poziomu wiedzy
spoteczenstwa
dotyczgcego
uzaleznienh

Rada Powiatu w Koszalinie uchwalita 2 dokumenty stuzgce zapewnieniu dostepu
mieszkancom do poradnictwa i terapii specjalistycznej. Sg nimi: Powiatowy
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2018 — 2025 oraz Program Profilaktyczny majgcy na celu
udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania
i wdrozenia prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie ,Rodzina Bez Przemocy” na lata
2019 — 2022. W swoich zatozeniach majg programy te przyczyni¢ sie do
ograniczenia skali problemu i skutkow przemocy domowej. Programy majg na
celu zaréwno ochrone ofiar przemocy, jak i edukowanie oséb stosujgcych
przemoc poprzez korygowanie ich agresywnych postaw i zachowan.

PCPR w Koszalinie w sytuacjach natychmiastowego wsparcia osoby doznajgcej
przemocy ma do dyspozycji catodobowy Punkt Interwencji Kryzysowej w Nowych
Bielicach. W roku 2022 z miejsc hostelowych nie skorzystata zadna rodzina.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowat w siedzibie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy dzien roboczy
w godzinach 7.30 — 15.30 pracownik merytoryczny oraz kierownik Dziatu
Wsparcia Dziecka i Rodziny petnili dyzury. Dziatania te realizowane bylty w
ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego ,Rodzina bez Przemocy”, ktéry
opracowany zostat na lata 2019 — 2022. Celem giéwnym Programu jest
zwiekszenie dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego w Powiecie
Koszalinskim dla oso6b z rodzin dotknietych przemocg ze szczegdinym
uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane klientom, ktérzy zglosili sie
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osobiscie, telefonicznie czy tez za pomocg e-mail. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Koszalinie, w ramach wykonywania zadan, w roku 2022 udzielito: 24
porad dla 24 os6b udzielonych przez merytorycznego pracownika PCPR, 80
porad psychologicznych dla 37 os6b objetych wsparciem w ramach poradnictwa
specjalistycznego dla rodzin zastepczych (w tym dla umieszczonych w nich
matoletnich), 54 porady psychologiczne dla 19 oséb w ramach interwenc;ji
kryzysowej.

Ponadto w roku 2022 r. Powiat Koszalinski — PCPR w Koszalinie byt 1 z 8
partneréw projektu ,Regionalna Akademia Dzieci i Mtodziezy” (termin realizac;ji
do 2023 r.) Celem projektu jest wieloptaszczyznowe wsparcie dzieci i mtodziezy
do 25 roku zycia oraz ich opiekunéw. W ramach projektu udzielono dla 313 oséb
485 porad psychologicznych, 80 porad prawnych, 209 porad rodzinnych, 165
porad dietetycznych, 32 porady doradztwa zawodowego, 293 porad
logopedycznych, 400 treningdéw Biofeedback oraz 146 porady udzielone przez
Powiatowych Doradcow ds. RADIM.

Zarzadzeniem Dyrektora PCPR w Koszalinie wprowadzono takze Program
indywidualnych i grupowych dziatan edukacyjnych kierowanych do o0séb
dotknietych przemocg w rodzinie oraz realizujgcy formy pomocy terapeutyczne;j
i pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, socjalnej i rodzinnej
.PrzeMoc ToNieMy - wybierz”. Program miat na celu zapewnienie mieszkancom
Powiatu Koszalinskiego indywidualnych i grupowych dziatah edukacyjnych
kierowanych do oséb dotknietych przemoca w rodzinnie oraz realizacje form
pomocy terapeutycznej i pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej,
socjalnej, rodzinnej poprzez: Organizacje pogadanek, prelekcji, warsztatéw
obejmujgcych tematyke zjawiska przemocy w rodzinie (podstawy prawne oraz
zagadnienia psychologiczne); Udzielanie indywidualnych informacji o prawach
i uprawnieniniach, w tym podstaw prawnych zjawiska przemocy w rodzinie;
prowadzenie poradnictwa specjalistycznego (prawnego, psychologicznego,
socjalnego, rodzinnego) oraz psychoedukacje indywidualng udzielang przez
psychologbw w ramach udzielanego wsparcia, w tym zagadnien
psychologicznych dotyczgcych reakcji na przemoc; Prowadzenia terapii dla oséb
dodwiadczajgcych przemocy Ilub wudzielania informacji o podmiotach
prowadzacych taka terapie; Prowadzenie skrzynki e-mail:
przemoc@powiat.koszalin.pl w  celu utatwienia  kontaktu = osobom
do$wiadczajgcym przemocy lub zagrozonych doswiadczaniem przemocy.

Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcoéw przemocy
w rodzinie oraz Program psychologiczno — terapeutyczny dla osob stosujgcych
przemoc w rodzinie. Warsztaty sg formg dziatah psychologicznych i edukacyjnych
oraz socjalizacyjnych ukierunkowanych na zmiane zachowan i postaw oséb
stosujgcych przemoc i prezentujgcych zachowania agresywne.

Program korekcyjno — edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie byt
realizowany w Powiecie Koszalinskim w 2022 r. w jednej edycji
w Sali zapewnionej przez Wykonawce. Adresatami byly osoby, ktére dobrowolnie
braty udziat w programie i zostaty wytypowane przez osrodki pomocy spotecznej
z Powiatu Koszalinskiego, zespoty interdyscyplinarne ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, Zespét Kuratorow Sgadu Rejonowego w Koszalinie,
Prokurature Rejonowg w Koszalinie. Do udziatu w Programie wytypowano 24
osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje, a 4 osoby zakohczyty go z wynikiem
pozytywnym.

PCPR w Koszalinie realizowat réwniez zadanie polegajgce na prowadzeniu
Programu psychologiczno — terapeutycznego, kiérego adresatami byty osoby,
ktére ukonczyly program korekcyjno — edukacyjny. Do udziatu w Programie
wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje, a 4 ukonhczyty

z wynikiem pozytywnym.

Zarzadzeniem Nr 1/2022 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w  Koszalinie zostat przyjety Program oddziatywah  edukacyjnych
lub/i wspierajacych dla os6b stosujgcych przemoc w rodzinie, ktére ukonczyly
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program korekcyjno — edukacyjny lub psychologiczno — terapeutyczny ,Bez
Przemocy — mozna”. W ramach programu dostepne sg dziatania polegajgce na:
oddziatywaniu edukacyjnym (pogadanki, prelekcje, warsztaty grupowe
i indywidualne obejmujagce tematyke zjawiska przemocy w rodzinie, podstawy
prawne oraz zagadnienia psychologiczne) oraz udzielaniu
indywidualnych/grupowych informacji o podstawach prawnych zjawiska
przemocy w rodzinie i konsekwencjach z tym zwigzanych; oddziatywaniu
wspierajgcym polegajgcym na wsparciu specjalistycznym  (prawnym,
psychologicznym, socjalnym, rodzinnym) oraz psychoedukacji indywidualnej
udzielanej przez psychologéw w ramach udzielanego wsparcia; organizacja grup
wsparcia dla oséb, ktére ukonczyly Programy oddziatywan korekcyjno —
edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc oraz psychologiczno -
terapeutycznych w sytuacji zapotrzebowania na takie dziatanie przez te osoby.
W roku 2022 Zzaden z uczestnikow z poprzednich lat nie skorzystat z pomocy
w ramach tego programu.

PCPR w Koszalinie przeprowadzit takze prelekcje/warsztat dla kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej. W warsztatach wzieto udziat 10 osoéb.
Ponadto w roku 2022 pracownicy merytoryczni, przy wspoipracy OPS-6w,
kontynuowali cykl spotkan/dyzuréw dla oséb doznajgcych przemocy i przemoc
stosujgcych. Do udziatu w spotkaniach zapraszani byli takze przedstawiciele
Komendy Miejskiej Policji, Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;j,
Caritas Diecezji Koszalinsko — Kotobrzeskiej w ramach pomocy osobom
pokrzywdzonym przestepstwem.
W 2022 roku PCPR w Koszalinie kontynuowato realizacje kampanii spotecznej
.Przemoc boli” bedacej instrumentem polityki spotecznej, ktéra ma na celu
informowanie spoteczenstwa o mozliwosci korygowania niepozgadanych
agresywnych postaw i innych materiatéw zwigzanych ze zjawiskiem przemocy
domowej. W ramach ww. kampanii PCPR w Koszalinie rozpowszechniato
instytucjom pomocy spotecznej, policji, szkotom nastepujgce materiaty
informacyjne:
e broszury pn. ,Przewodnik dla oséb doznajgcych przemocy oraz oséb
stosujgcych przemoc’;
e  komiksy pn. ,Przemoc niejedno ma imi¢” (3 rodzaje komikséw: Przemoc
fizyczna, Przemoc psychiczna, Przemoc ekonomiczna).

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
—Liczba oséb objetych wsparciem w ramach programoéw, Liczba osob objetych
dziataniami w ramach realizacji Strategii:
—Poradnictwo specjalistyczne — 158 os6b (2021 r. - 222, 2020 r. - 68);
—Program oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcoéw przemocy
w rodzinie — wytypowano 24 osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje, a 4
osoby zakonczyly go z wynikiem pozytywnym (2021 r. - wytypowano 24
osoby, z czego 7 0s6b zaczeto jego realizacje a skonczyty 2, 2020 r. -
wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje, a 5 oséb
zakonczyto go z wynikiem pozytywnym,);
—Program psychologiczno — terapeutyczny — wytypowano 23 osoby,
z czego 6 zaczelo jego realizacje, a 4 osoby ukonczyty go z wynikiem
pozytywnym (2021 r. - wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto jego
realizacje, a 2 osoby ukonczyly go z wynikiem pozytywnym, 2020 r. -
wytypowano 11 osoéb. W zajeciach w okresie realizacji brato udziat
6 0sOb, a skonczyly program 4 osoby);
— Prelekcje/warsztaty o tematyce przemocy w rodzinie — 5 oséb (2021 r. — 8
0sob, 2020 -18 osob).
— Liczba zrealizowanych projektéw/programoéw w zwigzku realizacjg Strategii — 8
programoéw (2021 r. - 8 programow, 2020 r. 6 programow):
—Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 —
2020;
— Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025;
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— Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez w Powiecie
Koszalinskim na lata 2019 — 2022;

—Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie;

—Program psychologiczno — terapeutyczny;

—Program ,Przemoc boli”;

—Program ,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”,

—Program ,Bez Przemocy — mozna”.

—Liczba instytucji wspétpracujgcych na rzecz realizacji zatozeh Strategii,
Tworzenie sieci wspotpracy na terenie Powiatu Koszalinskiego:

—Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 — 2025 — 12 instytuc;ji (8
Zespotéw  Interdyscyplinarnych  ds.  Przeciwdziatania  Przemocy
w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie, Powiatowa Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna w Koszalinie, Caritas Diecezji
Koszalinsko - Kotobrzeskiej), (2021 r. — 12 instytucii, 2020 r. — 11 instytuciji);

—Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcoéw przemocy
w rodzinie — 21 instytucji (8 Zespotow Interdyscyplinarnych ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8 Osrodkéw Pomocy Spoteczne;,
Prokuratura Rejonowa w Koszalinie, Sgd Rejonowy w Koszalinie, Sad
Rejonowy w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie), (2021 r.
i 2020 rok — 21 instytucji);

—Program psychologiczno — terapeutyczny — 17 instytucji (8 Zespotow
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8
Osrodkéw Pomocy Spotecznej, PCPR w Koszalinie), (2021 r. i 2020 rok —
17 instytuciji);

— Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii - 4 -
opracowano Programy: ,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”, ,Bez Przemocy —
mozna”, ,Przemoc boli” oraz materialy promocyjne wiasciwych postaw
wychowawczych i zagadnien zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie, (2021 r. — 4 inicjatywy, 2020 r. — 2 inicjatywy).

Przemocy”

Komenda
Miejska Policji
w Koszalinie

Systematyczna ocena
skali zjawiska
uzaleznien w oparciu
0 posiadang baze
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UZALEZNIENIA:

W wyniku interwenciji stuzb patrolowych izolowano z miejsc publicznych 981 oséb
nietrzezwych, z czego 708 umieszczono w OTIONN w Koszalinie, 36
w placéwkach stuzby zdrowia, 51 odwieziono do miejsca zamieszkania, 171
umieszczono w policyjnych pomieszczeniach dla o0séb zatrzymanych.
Skierowano 32 powiadomienia do instytucji zajmujgcych sie problematyka
uzaleznien. Ujawniono tgcznie 712 przypadkow nieprzestrzegania przepisow
ustawy o wychowaniu w trzezwosci, z tego 208 przypadkéw zakonczylo sie
postepowaniem mandatowym, zastosowano 495 pouczen w tej kategorii
wykroczen.

Przeprowadzono tacznie 138 spotkan z miodziezg w zakresie probleméw
zwigzanych z uzaleznieniami w placowkach oswiatowych, w ktérych
uczestniczyto okoto 3756 ucznidw. Realizowano programy: ,DOPALACZE TO
SCIEMNIACZE”, ,SPRAGNIENI ZYCIA NIE PRAGNA PICIA” oraz
,POROZMAWIAJMY O ZDROWIU | NOWYCH UZALEZNIENIACH”

Ponadto przeprowadzono 65 kontroli punktéw sprzedazy alkoholu w ramach
programu ,POZORY MYLA DOWOD NIE”, informujgc wiascicieli sklepow
o konsekwencjach nieprzestrzegania ustawy o przeciwdziataniu alkoholizmowi.
W 2022 roku odnotowano 6 nieletnich pod wptywem alkoholu.

BEZPIECZENSTWO DZIECI | MLODZIEZY:

W ramach bezpieczenstwa dzieci i miodziezy realizowano programy, ktére
poruszaty problematyke bezpieczenstwa w domu, w szkole, w drodze do szkoty
i ze szkoty oraz uzaleznien m.in.: ,BEZPIECZNE FERIE”, ,BEZPIECZNE
WAKACJE”, ,BEZPIECZNY PRZEDSZKOLAK”, ,CYBERZAGROZENIA",
#REAGUJ-NIE TAGUJ”, ,QULTURA- KULTURA W SIECI”, ,MOJA PIERWSZA
LEKCJA ODPOWIEDZIALNOSCI PRAWNEJ”, ,BEZPIECZNA DROGA DO
SZKOLY”. W ramach przeprowadzonych dziatah zorganizowano 463 spotkania
z dzieémi i miodziezg, w ktdrych uczestniczyto 15191 osdéb. Gtdwnym celem
wskazanych programoéw byto przeciwdziatanie przestepczosci i demoralizacji
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wsrdd dzieci i mtodziezy oraz specjalistyczne wsparcie rodzicow i wychowawcow
dzieci w placéwkach o$wiatowych. W okresie sprawozdawczym ujawniono 48
sprawcow, ktérzy dopuscili sie fgcznie 42 czyndw karalnych.

POMOZ BEZDOMNYM:

W ramach powyzszego obszaru prowadzono dziatania prewencyjne
i profilaktyczne, a takze edukacyjne majgce na celu dotarcie do osdéb
bezdomnych i udzielenie niezbednej pomocy. Dotychczasowe dziatania
powadzone sg w oparciu o $cistg wspotprace z lokalnym samorzgdem i stuzbami
zajmujgcymi sie problematyka bezdomnosci. W dziataniach ,POMOZ
BEZDOMNYM” uczestniczg funkcjonariusze Strazy Miejskiej i Gminnej, Strazy
Ochrony Kolei, pracownicy socjalni Miejskich i Gminnych Osrodkéw Pomocy
Rodzinie oraz organizacje pozarzgdowe, ktére zapewniajg schronienie osobom
bezdomnym. W ramach dziatan ujawniono w 2022 roku kolejne nowe osoby
bezdomne na terenie Powiatu Koszaliskiego. Lacznie szacuje sig, ze na terenie
Powiatu Koszalinskiego przebywa grupa okoto 200 osob bezdomnych.
W Komendzie Miejskiej Policji w Koszalinie funkcjonuje Mapa Pobytu Osoéb
Bezdomnych wraz z wykazem oséb bezdomnych. Powyzsza baza prowadzona
jest w oparciu o wspétprace z w/w instytucjami. W 2022 roku nie odnotowano
zadnego przypadku $mierci osoby bezdomnej spowodowanej wychtodzeniem
organizmu. Osoby bezdomne migrujg do innych miejscowosci, dlatego brak jest
mozliwosci ustalenia dokfadnej liczby oséb bezdomnych przebywajgcych na
terenie gmin.

DZIALANIA PREWENCYJNE | PROFILAKTYCZNE:

Policjanci realizowali przedsiewziecia pn. Bezpieczne Przestrzenie, Bezpieczne
Osiedle, Bezpieczne Dziatki. Propagowano ws$rdod lokalnej spotecznosci
dzielnicowego, jako policjanta pierwszego kontaktu oraz informowano
o mozliwosci korzystania z aplikacji ,Moja Komenda” oraz ,Krajowa Mapa
Zagrozen Bezpieczenstwa”. W ramach programu profilaktyczno-prewencyjnego
,SWIADOMI | BEZPIECZNI” oznakowano fgcznie 68 przedmiotow
wartosciowych.

Prowadzone dziatania ukierunkowane byly na zmniejszenie marginalizacji
spotecznej, poprawe poczucia bezpieczenstwa i wzmocnienia roli dzielnicowego
w $rodowisku lokalnym.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— wskaznik rezultatu — Liczba uczestnikéw realizowanych programoéw i akcji —
15191 (2021 r. - ok. 8556 oso6b, 2020 r. ok. 8000). W ramach wspotpracy
instytucjonalnej zaangazowano kolejne podmioty pracujgce na rzecz
bezpieczenstwa dzieci i mitodziezy oraz rodzin i mieszkancow Powiatu
Koszalinskiego w zakresie przeciwdziatania wykluczenia spotecznego, w tym
bezdomnosci.

— wskaznik oddziatywania - Liczba oséb objetych dziataniami — 15191 oséb
(2021 r. - ok. 8556, 2020 r. - ok. 3000 oséb).

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
— Pedagogiczna
w Koszalinie

Ksztaltowanie
i promowanie
pozadanych postaw
oraz wtasciwej
hierarchii wartosci
zycia

Programy psychoedukacyjne, realizowane w Poradni przez psychologéow
i pedagogéw przeznaczone sg dla uczniéw i dzieci w wieku przedszkolnym.
Zajecia majg na celu wyposazenie dzieci w wiedze i umiejetnosci utatwiajagce
przewidywanie zagrozen, unikanie ich oraz radzenie sobie z zaistniatymi juz
sytuacjami trudnymi. Dzieci, uczniowie podczas zaje¢ poznajg wtasciwe postawy
i interakcje spoteczne. Innego rodzaju programy realizowane przez pracownikéw
Poradni skierowane sg do dzieci, ktére doswiadczajg przemocy réwiesniczej.
Przemoc ta moze mie¢ charakter fizyczny lub psychiczny, trwa przez dtuzszy czas
lub powtarza sie do$¢ czesto. Tego typu doswiadczenia bardzo negatywnie
wplywajg na nastrdj, codzienne funkcjonowanie i poczucie wtasnej wartosci
uczniéw, ktérzy jej doswiadczajg. Dziatania psychologéw, pedagogéw uczag
pewnosci siebie w kontaktach z rowiesnikami, pomagajg broni¢ sie przed agresja
ze strony kolegow, dajg poczucie sity i wiare we wlasne mozliwosci.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba osob objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii: Bezpieczne
dziecko — ze wzgledu na duze potrzeby w zakresie diagnoz dzieci na terenie
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poradni oraz wskazany zakres realizacji zadan psychologéw i pedagogow
szkolnych a takze zmiany organizacyjne Poradni zajecia nie odbywaly sie.

3. CEL STRATEGICZNY: WYROWNYWANIE SZANS OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Cele operacyjne:
1. Tworzenie osobom niepetnosprawnym optymalnych warunkow
funkcjonowania spotecznego

INSTYTUCJA/ KIERUNEK

JEDNOSTKA DZIALAN SPOSOB REALIZACJI

3. OBSZAR STRATEGICZNY: WYROWNYWANIE SZANS ZYCIOWYCH OSOBOM
NIEPELNOSPRAWNYM

3.1. CEL OPERACYJNY: Tworzenie osobom niepetnosprawnym optymalnych warunkéw
funkcjonowania spotecznego

Rozszerzanie W Powiecie organizowanych jest szereg imprez integracyjnych dla dzieci,
Powiatowe obszarow integracji miodziezy oraz dorostych oséb niepetnosprawnych z zakresu sportu, kultury,
Centrum 0s6b rekreacji i turystyki. Imprezy organizowane sg przez osoby prawne i jednostki
Pomocy niepetnosprawnych ze | organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawne;j.
Rodzinie spoteczenstwem
w Koszalinie Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba uczestnikow w imprezach integracyjnych — 1068 (2021 r. — 120,
2020 r. — 32).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan — 29 170 zt (2021 r. - 4600 zt, 2020 r. - 750 zt)

Likwidacja barier ma na celu umozliwienie lub w znacznym stopniu utatwienie
osobie niepetnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci

Wspieranie dziatan lub kontaktdéw z otoczeniem. Osoby niepetnosprawne, ktére majg trudnosci
podejmowanych W poruszaniu sie, jezeli sg wiascicielami nieruchomosci albo posiadajg zgode
w zakresie likwidacji | wtasciciela lokalu lub budynku, w ktorym stale zamieszkujg moga ubiegac sie
barier prawnych, o dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, likwidacje barier
finansowych, technicznych i w komunikowaniu sie. Bariery techniczne to przeszkody
komunikacyjnych utrudniajgce lub uniemozliwiajgce osobie niepetnosprawnej pokonywanie
i architektonicznych pewnych ograniczen. Bariery w komunikowaniu sie sg to ograniczenia
w placéwkach uniemozliwiajgce lub utrudniajgce osobie niepetnosprawnej swobodne
oswiatowych porozumiewanie sie lub przekazywanie informaciji.
i opiekunczo —

wychowawczych Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

i innych instytucjach — Likwidacja barier architektonicznych — 7 oséb (2021 r. — 16, 2020 r. - 17).
publicznych — Likwidacja barier technicznych — 4 (2021 r. — 4, 2020 r. - 4).

—Likwidacja barier w komunikowaniu sie - 16 (2021 r. -6, 2020 r. — 6).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego

kierunku dziatanh w 2022 roku:

— bariery architektoniczne: 99 800,00 zt (2021 r. - 201 725,00 zt, 2020 r. -
188 626,00 zt).

— bariery techniczne: 47 546,00 zt (2020r. - 104 438,00 zt, 2020 . - 24 609,00
zh).

— bariery w komunikowaniu sie: 45735,00 =z (2021 r. - 21 895,00 z,
2020 r.—13 772,00 zi).

Stosownie do potrzeb niepetnosprawnosci osoby niepetnosprawne mogag
otrzyma¢ dofinansowanie do sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotow
ortopedycznych isrodkéw pomocniczych. Sprzet rehabilitacyjny to sprzet
wspomagajgcy proces rehabilitacji, niezbedny do prowadzenia zajeé
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rehabilitacyjnych, ktéry ma za zadanie osiggniecie przy aktywnym
uczestnictwie osoby niepetnosprawnej mozliwie najwyzszego poziomu
funkcjonowania. Przedmioty ortopedyczne to przyrzady ortopedyczne
niezbedne osobie niepetnosprawnej w przypadku trwatego inwalidztwa,
w okresie choroby lub usprawnienia leczniczego. Srodki pomocnicze to takie
Srodki, ktére utatwiajg w znacznym stopniu, lub wrecz umozliwiaja,
funkcjonowanie osoby niepetnosprawnej w srodowisku spotecznym.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— Zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze- 362 osoby
niepetnosprawne (2021 r. - 304, 2020 r. - 304).

— Zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny — 34 osoby niepetnosprawne (2021r. —
11, 2020r. — 19).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w 2022 roku: 640 110,00 zt w tym 83 885,00 zt —
dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny

(2021 r. - 578 069,00 zt - srodki PFRON, w tym 35 795,00 — dofinansowanie do
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny

2020 r. - 394 062,00zt - srodki PFRON, w tym 43 359,00 zt — dofinansowanie do
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny).

Wspieranie organizacji turnuséw rehabilitacyjnych, ktére sg zorganizowang
formg aktywnej rehabilitacji potgczonej z elementami wypoczynku. Gidwnym
celem turnusu jest ogoélna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie
umiejetnosci spotecznych uczestnikow, miedzy innymi przez nawigzywanie
i rozwijanie kontaktow spotecznych, realizacje i rozwijanie zainteresowan, udziat
w innych zajeciach przewidzianych programem turnusu.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych — 105 (2021 r. — 105, 2020 r. - 37
0s0b).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w 2022 r.: 160 898,00 zt (2021 r. - 144 542,00 zt - srodki
PFRON, 2020 r. - 47 048,00 zt - srodki PFRON), z tego:

— 100 703,00 zt — 60 dorostych oséb niepetnosprawnych (2021 r. - 93 864,00 zi
— 62 doroste osoby niepetnosprawne, 2020 r. 19 678,00 zt — 13 dorostych oséb
niepetnosprawnych),

— 17 990,00 zt — 10 dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej (2021r. - 14 121,00 zt —
9 dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej, 2020r. - 11 236,00 zt — 8 dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnej),

— 30 215,00 zt — 25 opiekundéw dorostej osoby (2021r. - 26 729,00 zt — 25
opiekunéw dorostej osoby, 2020r. - 320,00 zt — 8 opiekundw dorostej osoby),
—11 990,00 zt — 10 opiekunéw dzieci i miodziezy (2021r. - 9828,00 zt — 9
opiekunéw  dzieci i mitodziezy, 2020r. - 7 814,00 z# -

8 opiekundw dzieci i miodziezy).

W ramach Modulu | pilotazowego programu ,Aktywny samorzad”
niepetnosprawni mieszkancy Powiatu Koszalinskiego majg mozliwos¢
uzyskania dofinansowania zadan, ktére majg na celu wyeliminowanie lub
zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo beneficjentéw programu
w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji.

W roku 2022 wyptacono 10 dofinansowan. (2021 r. — 12, 2020 r. — 9).

Wskazniki osiggniete w 2021 r.:
Dofinansowanie w ramach obszaru A,B,C,D — 10 oséb (2021r. — 12, 2020r. — 9).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w 2022 r.: 68 179,01 zt (2021 r. - 243 299,30 zt - Srodki PFRON,
2020 r. - 175973,08 zt - $rodki PFRON).
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W ramach Modulu Il pilotazowego programu ,Aktywny samorzad”
niepetnosprawni mieszkancy Powiatu Koszalinskiego majg mozliwosc
uzyskania dofinansowania/refundacji kosztéw uzyskania wyksztatcenia na
poziomie wyzszym, tj. optaty za nauke (czesne) oraz dodatku na pokrycie
kosztow ksztatcenia.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Dofinansowanie kosztdéw uzyskania wyksztatcenia na poziomie wyzszym —
4 dofinansowania (2021r. - 6 dofinasowan, 2020r. - 10 dofinasowan).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w 2022 r.: 17 540,00 zt (2021 r. - 19 230,00 zt - srodki PFRON,
2020 r. - 25 892,00 zt - Srodki PFRON).

22 grudnia 2022 r. Powiat Koszalinski podpisat umowe nr WRR/000286/16/D
o realizacje ,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami llI” — Obszar D
z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na zakup
autobusu do przewozu o0séb niepetnosprawnych, w tym na wézkach inwalidzkich
dla Gminy Sianéw. W ramach ww. programu pozyskano $rodki w wysokosSci
307 500,00 zt, w tym na obstuge realizacji projektu — 7 500,00 zt.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
Pojazd do przewozu oso6b niepetnosprawnych — 1 (2021 r. — 2, 2020 r. —5)

Spoteczenstwo lokalne na biezgco jest informowane o wszystkich sprawach
dotyczacych o0s6b niepetnosprawnych na stronie internetowej PCPR
w Koszalinie. W siedzibie jednostki znajdujg sie tablice informacyjne, ktéra sg na
biezgco aktualizowane.

PCPR w Koszalinie na biezaco informuje samorzady gminne i organizacje
pozarzadowe o realizowanych zadaniach i programach dla o0s6b
niepetnosprawnych.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
- Ulotki — 50 (2021 r. — 50, 2020 r. — 3000).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatarh w 2022 roku — 0 zt. (2021 r. -2 178 zt, 2020 r. - 1 841,00 zt.)

Osrodek Tworzenie warunkow
Rehabilitacyjno | rozwoju szkolnictwa
— Edukacyjno - specjalnego
Wychowawczy w powiecie

w Bobolicach

Prowadzenie  dziatalnosci Osrodka  oraz  umozliwienie osobom
niepetnosprawnym w wieku od 3 do 25 r.z. udziatu w zajeciach:
e rewalidacyjnych,
rewalidacyjno-wychowawczych,
edukacyjno-terapeutycznych,
korekcyjno-kompensacyjnych,
rehabilitacyjnych,
logopedycznych,
ceramicznych,
plastycznych (arteterapia),
z udziatem psa terapeuty - dogoterapia,
z udziatem koni - hipoterapia,
z elementami muzykoterapii,
z elementami terapii zapachowej i smakowej,
z integracji sensorycznej,
w sali doswiadczania swiata,
w ramach programu stymulacji polisensorycznej.
W Osrodku kontynuowane byty programy:
1) program zaje¢ z bajkoterapii ,Basniowe spotkania dla wychowankéw
z niepetnosprawnoécig intelektualng w stopniu gtebokim”,

2) program stymulacji funkgji komunikacyjnych u dzieci
Zz niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu gtebokim- Maraton
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poprzez muzykoterapie,
3) program ,Smaki, zapachy, kolory” — program zaje¢ kulinarnych,
4) Nowy innowacyjny program pn. ,Sensoplastyka 4w1”.
W zajeciach w roku 2022 uczestniczyto 21 wychowankow.

W roku 2022 rozpoczeto realizacje projektu dofinansowanego z PFRON pn.
.Moge i potrafie — kompleksowa terapia oséb niepetnosprawnych” w ramach
konkursu 1/2021 ,Siegamy po sukces”. Liczba objetych wsparciem oséb: 20
Wydatki poniesione na realizacje projektu z funduszy zewnetrznych (PFRON):
46.210,49 z

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— Liczba zrealizowanych programéw w ramach realizacji Strategii
— 5 programow (2021 r. — 3, 2020 r. - 2).

— Liczba  zrealizowanych zaje¢ w ramach realizaciji Strategii
- 9 zaje¢ w miesigcu (2021 r. -10, 2020 r. — 10).

— Liczba oséb objetych dziataniem w ramach realizacji Strategii - 21

wychowankéw OREW (2021 r. — 21, 2020 r. — 17).

W ramach wspierania i propagowania organizowania imprez integracyjnych
w 2022 r. Osrodek zrealizowat nastepujgce dziatania: Zabawa Karnawatowa,
Dzieh Babci i Dziadka, Powitanie Wiosny, Dzien Pluszowego Misia, Zabawa
Andrzejkowa, Zabawa Mikofajkowa, Spotkanie Wigilijne, Trening Aktywnosci
Motorycznej. W Treningu uczestniczyto: 100 oso6b, Liczba instytucji
uczestniczacych w Treningu: 5, Wydatki przeznaczone na organizacje Treningu:
z funduszy zewnetrznych: 2400,00 zt, ze Srodkoéw wiasnych: 0,84 zi, wkiad
osobowy witasny o wartosci: 1600,00 zt

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— Liczba os6b objetych dziataniem w ramach Strategii -
Motorycznej: 100 osob (2021 r. 0, 2020r. - 18),
—Liczba instytucji wspétpracujacych na rzecz realizacji zatozen - 5 instytucji
(2021r. — 0, 2020r. - O instytucji),

— Liczba zorganizowanych imprez — 7 (2021 r.— 7, 2020 r. — 1).

Trening Aktywnosci

Spotkania z psychologiem dla rodzicéw wychowankéw OREW majgce na celu
udzielenie wsparcia psychologicznego w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb oraz pomocy w zakresie minimalizowania skutkow
zaburzen rozwojowych.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
Liczba osob objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 21 o0so6b
w spotkaniach z psychologiem (2021r. - 21 oséb, 2020r. — 1 osoba).

Specjalny
Osrodek
Szkolno-

Wychowawczy
w Warninie

Tworzenie warunkow
rozwoju szkolnictwa
specjalnego
w Powiecie
(edukacja os6b
niepetnosprawnych
w Specjalnej Szkole
Podstawowej,
Specjalnej Szkole
Przysposabiajgcej do
Pracy)

Podejmowanie
dziatan integrujgcych
poczawszy od
edukac;ji
przedszkolnej

Edukacja oséb niepetnosprawnych w Szkole Podstawowej Specjalnej,
Specjalnej Szkole Przysposabiajgcej do Pracy i w Zespotach Rewalidacyjno-
Wychowawczych w placéwce odbywato sie nauczanie w warunkach
stacjonarnych.

Realizowano nastepujgce zatozenia statutowe SOSW w Warninie:

e W roku szkolnym 2022/2023 nauka w SOSW w Warninie odbywata sie
w trybie stacjonarnym.

e Realizacja zadan statutowych Osrodka odbyla sie w oparciu
o Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne oraz autorskie
programy nauczania.

e Praca dydaktyczna i wychowawczo — opiekuhcza  odbyta sie
w oparciu o dotychczasowe programy edukacyjne, kontynuowano
réwniez realizacje programu autorskiego ,Droga ku dorostosci”.

o W trakcie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych realizowana byta
innowacja metodyczno — organizacyjna ,Zmysty kluczem do
poznawania Swiata”.

e W Szkole Podstawowej realizowana byta innowacja pedagogiczna
,Projekt edukacyjny: ,Fotolekcje w Szkole Podstawowej”.
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Realizowano w Osrodku nauczanie indywidualne. Tg formg nauczania
objete byty 2 uczennice Szkoty Specjalnej Przysposabiajgcej do Pracy.
W tym jedna uczennica realizowata nauczanie w formie zdalne;.

W Szkole Podstawowej realizowato nauczanie dwoje ucznidow z Ukrainy.

Uczniowie zostali objeci edukacjg i pomocg psychologiczno -
pedagogiczng zgodnie z przepisami prawa.

W Placéwce realizowano zajecia z wykorzystaniem sprzetu
zakupionego w ramach Projektu ,Laboratoria Przysztosci” - inicjatywa
edukacyjna realizowana przez Ministerstwo Edukacji i Nauki.

W ramach spotkan z cyklu "Poznaj ciekawy zawod" uczniowie mieli
mozliwo$é poznaé prace straznikdéw wieziennych z Aresztu Sledczego
w Koszalinie oraz zawdd trenera pitkarskiego Gwardii Koszalin, ktérzy
odwiedzili uczniéw w placéwce.

Uczniowie Szkoly Podstawowej i Szkoly Przysposabiajgcej do Pracy
zdobywali kompetencje zawodowe w trakcie praktyk
przysposabiajgcych do pracy, ktére odbywaty sie na terenie Placéwki
i dzieki wspotpracy z lokalnymi przedsigbiorcami.

Kontynuowano wdrazanie systemu komunikacji wspomagajgcej
i alternatywnej MACATON® oraz programu Boardmaker. System
i program sg dostosowane do mozliwosci percepcyjnych i motorycznych
ucznidéw z niepetnosprawnosciag intelektualng. Nauczyciele na biezaco
zdobywajg wiedze na temat wykorzystania w praktyce komunikaciji
alternatywne.

Razem tworzymy klimat szkoty, gdzie jedng z przewodnich misji jest
rozwijanie szacunku, troski i mitosci do $wiata natury. Nasz ogréd to
naturalna sala do$wiadczania swiata. Wedtug programu "Inspiruje nas
przyroda" dbamy o bezposredni kontakt z przyrodg naszych uczniow.
Zakres dziatan dydaktyczno - wychowawczych realizowanych
w placéwce byt zgodny z politykg o$wiatowg panstwa na rok szkolny
2021/2022 i 2022/2023. Realizujac kierunki polityki oswiatowej Ministra
Edukacji Narodowej podjeto w Osrodku wiele dziatan majgcych na
celu zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia, udzielanie uczniom i ich
rodzinom wsparcia psychologiczno—pedagogicznego, wykorzystywanie
w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobéw cyfrowych oraz metod
ksztatcenia na odlegto$¢. Bezpiecznego i efektywnego korzystania
z technologii cyfrowych. Podejmowany byt szereg dziatanh
wychowawczych z uwzglednieniem wychowania do wartosci,
ksztattowania postaw i respektowanie norm spotecznych. Realizowane
byly réwniez tresci dydaktyczne dotyczgce edukacji ekologicznej
i dbatosci o Srodowisko naturalne.

Udzielano wsparcia psychologiczno — pedagogicznego wszystkim
uczniom i w miare potrzeb ich rodzicom i opiekunom. W placéwce
w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej realizowano zajecia
korekcyjno — kompensacyjne, zajecia rozwijajgce kompetencje
emocjonalno — spofeczne, zajecia logopedyczne. Kazdy z uczniow
zostat objety dostosowana do jego potrzeb formg pomocy w wymiarze,
co najmniej jednej godziny tygodniowo. Zajecia te gtéwnie w ramach
swojego pensum prowadzone byly przez pedagoga szkolnego
i psychologa uzupetniali je nauczyciele i specjalisci.

W SOSW w Warninie przez pedagoga i psychologa prowadzona byta
grupa wsparcia dla rodzicéw.

Pedagog i psycholog realizowaty projekt edukacyjny , Trzymaj Forme”.
Celem projektu byto zwiekszanie swiadomosci wpltywu zywienia
i aktywnosci fizycznej u ucznidéw. W ramach projektu przeprowadzono
z uczniami cykl spotkahh dotyczgcych profilaktyki zdrowotnej,
prawidtowych nawykéw zywieniowych i roli aktywnosci fizycznej
W Zyciu cziowieka.

W ramach dziatan pedagoga i psychologa zrealizowano wiele zajec
Z uczniami majgcych na celu ksztattowanie u uczniéw kompetencji
emocjonalno — spotecznych dotyczgcych odpowiedniego zachowania,
prawidlowego i bezpiecznego korzystania z zasobéw Internetu,
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0 prawach dziecka.
Nadrzednym celem dydaktycznym placowki jest wspieranie potencjatu
rozwojowego uczniow i stwarzanie warunkéw do ich aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu placowki oraz w srodowisku spotecznym.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba os6b objetych wsparciem w ramach realizacji strategii - w zaleznosci od
formy aktywnosci 150 oséb (2021 r. — 150, 2020 r. — 150).

Dom Pomocy
Spotecznej w

Tworzenie osobom
niepetnosprawnym

Rozszerzanie obszaréw integracji 0sdb niepetnosprawnych ze spoteczenstwem
W 2022 roku Dom Pomocy Spotecznej w Nowych Bielicach skutecznie
realizowat dziatanie polegajgce na integracji niepetnosprawnych mieszkancéw

Nowych optymalnych ze spoteczenstwem poprzez udziat w imprezach organizowanych przez inne
Bielicach warunkéw domy pomocy spotecznej, SOSW w Warninie i w Koszalinie, oraz organizacje
funkcjonowania wycieczek krajoznawczych.
spotecznego

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

Liczba os6b objetych wsparciem w ramach realizacji strategii — co najmniej 30

0s0b (2021r. i 2020 r. co najmniej 30 oso6b).

Udziat mieszkancéw Domu Pomocy Spotecznej w Cetuniu w wydarzeniach

Dom Pomocy Wspieranie odbywajgcych sie na terenie Domu oraz poza jego obrebem: rajd historyczno —

Spotecznej w
Cetuniu

i propagowanie
organizowania
imprez
integracyjnych

ekologiczny, zawody sportowe, jubileusz 30-lecia - DPS w Parsowie,
pielgrzymka do lasku bozego mitosierdzia, zajecia kulinarne, dzien pieczonego
ziemniaka oraz prace porzadkowe na cmentarzu.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

Liczba osb6b objetych wsparciem w ramach realizacji strategii - w zaleznosci od
formy aktywnosci 150 osdb (2021r. — 150, 2020 r. — 150).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie 01.01.2022- 31.12.2022r. - 7.000 Zt

Dom Pomocy
Spotecznej
w Bobolicach

Rozszerzenie
obszaréw integracji
0s6b
niepetnosprawnych
ze spoteczenstwem

Podejmowanie
dziatan integrujacych
poczgwszy od
edukaciji
przedszkolnej

Udziat Mieszkanek w wydarzeniach organizowanych przez rézne organizacje
i Srodowiska na terenie Bobolic:

e 20.05.2022 r. — OREW Bobolice — trening aktywnosci motorycznej;

e 03.07.2022 r. — Parafiada;

e 231i30.07.2022 r. — Koscidt parafialny w Bobolicach — koncert w ramach

Miedzynarodowego Koncertu Organowego;

Udziat Mieszkanek DPS w imprezach organizowanych przez inne osrodki:

e 11.06.2022r. — Festyn w DPS w Cetuniu;

e 15.09.2022 r. — DPS Parsowo — festyn;

Udziat Mieszkanek w imprezach organizowanych przez DPS Bobolice:
e 06.01.2022 r. — Koleda;
22.01.2022 r. — Swieto Sw. Wincentego Pallottiego;
Wielki Post — Rekolekcje on-line: ,Mury i bramy pod ptaszczem Mamy”;
13.03.2022 r. — Chrzest $wiety mieszkanki;
16.04.2022 r. — Poswiecenie pokarméw na stét wielkanocny;
18.04.2022 r. - Zabawa terenowa w ogrodzie DPS ,Szukamy Zajgczka”;
01.06.2022 r. - Grill i zabawa z okazji Dnia Dziecka w ogrodzie DPS;
21.08.2022 r. — Festyn dla rodzin mieszkanek;
16.10.2022 r. — Chrzest Swiety mieszkanki;
24.11.2022 r. - Zabawa andrzejkowa,;
06.12.2022 r. — Mikotajki;
07-09.12.2022 r. — Rekolekcje adwentowe;
31.12.2022 r. - Zabawa sylwestrowa;
Zabawy w Swietlicy DPS z okazji urodzin Mieszkanek — 5x;

Udziat Mieszkanek w uroczystosciach religijnych na terenie DPS i poza
e 27.05.2022 r. — Kosciét parafialny, Msza swieta z okazji dnia godnosci
0s6b niepetnosprawnych;
e 14.06.2022 r. — Skrzatusz — diecezjalna pielgrzymka oséb
niepetnosprawnych,;
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Informowanie e 14.08.2022 r. — Géra Polanowska -nabozenstwo zasniecia Matki Bozej.

spoteczenstwa
powiatu o wszelkich | Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
aspektach - Liczba inicjatyw zrealizowanych przez DPS Bobolice - 18

niepetnosprawnosci (2021 r. — 18, 2020 r. -16).

- Liczba inicjatyw zrealizowanych przez inne organizacje i Srodowiska, w ktérych
wzieto udziat - 9 (2021 r. - 19, 2020 r. — 17).

- Liczba 0so6b uczestniczacych w dziataniach zwigzanych z realizacjg strategii
- 6000 (2021 r. — 857, 2020 r. — 814).

- Liczba instytucji wspotpracujgcych — 6 (2021 r. — 1, 2020 r. — 0).

Informowanie spofeczenstwa Powiatu o] wszelkich aspektach
niepetnosprawnosci poprzez zamieszczanie informacji na Facebooku o zyciu
mieszkanek DPS oraz o wydarzeniach, w ktérych uczestniczg mieszkanki DPS.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
- liczba zamieszczonych postow na Facebooku — 57 (2021 r. — 47, 2020 r. — 79)
- zasieg liczba os6b — 51037 (2021 r. — 31092, 2020 r. — 58105)

4.CEL STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH
WARUNKOW POBYTU | PRACY W JEDNOSTKACH
ORGANIZACYJNYCH POMOCY SPOLECZNEJ POWIATU

Cele operacyjne:
1. Kompetentna i wykwalifikowana kadra pomocy spoteczne.
2. Zapewnienie standardu ustug swiadczonych przez powiatowe jednostki
organizacyjne pomocy spotecznej.

INSTYTUCJA/ KIERUNEK

JEDNOSTKA DZIALAN SPOSOB REALIZACJI

4. OBSZAR STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW POBYTU | PRACY
W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POWIATU

4.1. CEL OPERACYJNY: Kompetentna i wykwalifikowana kadra pomocy spotecznej

W 2022 roku pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie

Powiatowe Doskonalenie metod | uczestniczyli w nastepujgcych szkoleniach:

Centrum i form pracy e Naleznosci w jednostkach budzetowych- praktyczne aspekty realizaciji,

Pomocy ewidenciji i windykacji,

Rodzinie e Dostep do informacji publiczne;j,

w Koszalinie e Rejestr uméw powyzej 500 zt w JSFP,

e Skargi wnioski i petycje w praktyce organdw administracji publicznej,
e Praca z usamodzielniajgcym sie wychowankiem pieczy zastepczej,
o Obstuga systemu teleinformatycznego dot. ewidencji matoletnich,
e Sposoby reprezentacji osoby niepetnosprawne;j,
e Depresja zachowania autodestrukcyjne zespét stresu pourazowego

u dzieci i miodziezy — jak pomagag,

Jak budowa¢ odpornos¢ emocjonalng w pracy z rodzing
wielopokoleniowa,

Zasady wypetniania oraz korygowania dokumentéw ubezpieczeniowych,
Praktyczne aspekty wynagradzania pracownikow w pomocy spotecznej,
Prawidtowe zamykanie projektow wspoftfinansowanych ze srodkéw EFS,
Bezpieczenstwo pracownika socjalnego,

Optata za pobyt dziecka w pieczy zastepczej,
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e Jak skutecznie i efektywnie realizowa¢ zaméwienia do 130 tys. zt.,

e Sposoby likwidacji przez powiat barier ograniczajgcych funkcjonowanie
PFRON,

e Srodki trwate oraz warto$ci niemateriaine i prawne w praktyce
funkcjonowanie jsfp,

e Cyberprzemoc, przemoc w grupach réwiesniczych.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— Liczba os6b objetych dziataniami w ramach realizacji strategii — 10 (2021 r. —
20, 2020 r. — 20 osob).

— Nowe narzedzia wykorzystywane na potrzeby realizacji Strategii — liczba
szkolen — 12 (2021 r. — 22, 2020 r. — 10).

Dom Pomocy
Spotecznej
w Mielnie

Doskonalenie metod
i form pracy

Dom Pomocy Spotecznej to placéwka, przeznaczona dla oséb wymagajgcych
catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, nie
moggacych samodzielnie funkcjonowaé w zyciu codziennym. Praca w nim jest
trudna i obarczona ogromng odpowiedzialnoscig za drugiego cztowieka, czesto
wymaga specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci w celu prawidtowego rozwoju
i funkcjonowania mieszkanca. Swiadczenie ustug nad osobg przewlekle chorg
jest zadaniem mocno obcigzajgcym emocjonalnie i fizycznie. W miare
pogtebiania sie choréb u mieszkancow, zwieksza sie zakres obowigzkéw
personelu, co powoduje diugotrwate poczucie nadmiernego obcigzenia. To
z kolei oraz niedostateczna wiedza i umiejetnosci radzenia sobie z trudnym
podopiecznym prowadzi do frustracji, leku a takze powoduje wypalenie
zawodowe. O ile okreslenie potrzeb oséb przewlekle somatycznie chorych nie
stwarza wigkszych probleméw, o tyle w przypadku wystepowania u mieszkancéw
chordb i zaburzen wspéttowarzyszacych o podtozu psychicznym, jest bardziej
skomplikowane i wymaga specjalistycznej wiedzy. W zwigzku z powyzszym
pogtebianie wiedzy przez personel w tym zakresie, przyczynia sie do nabycia
umiejetnosci sporzgdzania wtasciwej diagnozy sytuacji oraz pozwala rzetelnie
okresli¢ potrzeby mieszkahca. Poszerzenie wiedzy i nowe umiejetnosci
pozwalajg na wprowadzenie dziatan profilaktycznych (w tym min. zapobieganie
i leczenie ran i odlezyn) interwencyjnych i terapeutycznych w sytuacjach
kryzysowych oraz  wymagajgcych interwencji wobec  mieszkancow
z zaburzeniami psychicznymi wykazujgcymi zachowania agresywne, a takze
przyczyniajg sie do wtasciwego postepowania i stosowania odpowiednio
dobranych sposobdw rehabilitacji oraz usprawniania podopiecznych. Nalezy
podkresli¢, ze brak mozliwosci zatrudnienia nowej wykwalifikowanej kadry,
z uwagi na deficyt pracownikdéw na rynku pracy powoduje, ze koniecznym jest
inwestowanie w rozwoj i pogtebianie wiedzy obecnie zatrudnionego personelu
w celu fluktuacji i utrzymania wtasciwego wskaznika zatrudnienia w jednostce.
Dlatego tez w 2022 r. odbyly sie nastepujace szkolenia kadry pracowniczej:

1) ,System zarzadzania domami pomocy spotecznej (DPS) w powiecie
koszalinskim”

2) ,Lista ptac pracownikow samorzgdowych z uwzglednieniem zmian od
2022r. (Kodeks Pracy, Ustawa o zatrudnianiu pracownikdow
samorzadowych, Ustawa ZUS, Polski tad)”

3) ,Rejestr uméw od 2022r. Nowy obowigzek dla jednostek. Raportowanie
o zawartych umowach.”

4) ,Mieszkaniec Domu Pomocy Spotecznej 2022-zmiany w przepisach
prawa i kwestie problematyczne”,

5) ,Dom Pomocy spotecznej jako podmiot leczniczy — wymagania prawne
i organizacyjne”,

6) ,Pracownik socjalny w DPS 2022 — zmiany w przepisach prawa i kwestie
problematyczne z uwzglednieniem rodzinnego wywiadu
Srodowiskowego”.

7) ,Funkcjonowanie kadr DPS w dobie deinstytucjonalizacji”

8) .Program kadry — szkolenie dla uzytkownikéw poczatkujgcych
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W zakresie doskonalenia zawodowego Dom Pomocy Spotecznej w Mielnie
wspotpracuje réwniez m.in. z Urzedem Skarbowym oraz Zaktadem Ubezpieczen
Spotecznych.

W okresie sprawozdawczym odbyly sie takze szkolenia wewnetrzne (np.
z zakresu BHP oraz szkolenie przeciwpozarowe, a takze z zakresu systemu
sygnalizacji pozaru).

Duzg pomoca w podnoszeniu kwalifikacji jest dostarczana specjalistyczna prasa,
dostep do literatury, a takze zakup pomocy dydaktycznych.

W rozwigzywaniu biezgcych probleméw zawodowych, bardzo pomocne sg takze
rozmowy z kierownictwem jednostki.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

- Liczba oséb objetych wsparciem — 37 oso6b z Zespotu Terapeutyczno —
Opiekunczego, 1 osoba z Dziatu Obstugi Technicznej i Zaopatrzenia, 1 osoba
z Dzialu Ksigegowosci oraz Dyrektor Domu (2021 r. - 38 0s6b z Zespotu
Terapeutyczno-Opiekunczego, jedna osoba z Dziatu Gospodarczego, 2 osoby
z Dzialu ksiegowosci oraz Dyrektor Domu, 2020 r. — 36 o0sob Zespotu
Terapeutyczno-Opiekunczego).

- Liczba instytucji wspierajgcych realizacje dziatania — 4 (2021 r. — 6, 2020 r — 2).

Dom Pomocy
Spotecznej
w Cetuniu

Doskonalenie metod
i form pracy

Doksztatcanie
pracownikow w
formach szkolnych,
udziat w szkoleniach
wewnetrznych i
zewnetrznych

Szkolenia z zakresu: rachunkowosci, przetwarzania i bezpieczehstwa danych,
podatkéw ,pomocy spotecznej, prawa mieszkanca i kierunki prowadzenia terapii
indywidualnej plany wsparcia, ubezpieczen spotecznych ,wyptaty swiadczen,
obstugi programu ptatnik, leczenia ran przewlektych u osdb niesamodzielnych.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

— Liczba o0séb uczestniczacych w dziataniach
warsztaty) — 20 (2021 r. — 166, 2020 r. - 57).

— Liczba szkolen — 13 (2021 r. 20, 2020 r. - b/d).

(szkolenia, doksztatcanie,

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie 01.01.2022- 31.12.2022 r. — szkolenia 6 216,51 zt
(2021 r. 3891 zt, 2020 r. — b/d).

Dom Pomocy

Spotecznej im.

Anselma

Alojzego

Mtodzika
w Parsowie

Organizacja szkolen
oraz ustawiczne
podnoszenie
kwalifikacji
i zdobywanie nowych
umiejetnosci
pracownikow
jednostek
organizacyjnych
pomocy spoteczne;j
w Powiecie

Podjecie dziatan doksztatcajgcych pracownikbw ma na cele podnoszenie
kwalifikacji, jakosci oraz efektywnosci wykonywanej pracy. Tylko odpowiednio
przeszkoleni pracownicy potrafig sprosta¢ wymaganiom zwigzanym z praca na
danym stanowisku, sg w stanie poprawic ilo$¢ i jako$¢ wykonywanych zadan
oraz zminimalizowaé popetniane btedy. W okresie od | do XII.2022 roku,
pracownicy podnosili swoje kwalifikacje poprzez udziat w szkoleniach:

e Rejestr uméw od 2022 roku. Nowy obowigzek dla jednostek.
Raportowanie zawartych uméw — 1 osoba;

e Odpowiedzialno$¢ kierownika jednostki i gtdwnego ksiegowego za
rachunkowos$¢, sprawozdawczos¢ oraz gospodarke finansowg — 2
osoby

¢ Konferencja Senior — care — 1 osoba;

o Obowigzkowy rejestr uméw. Raportowanie o zawartych umowach —
1 osoba;

o Mieszkaniec DPS 2022 r. — zmiany w przepisach prawa i kwestie
problematyczne — 3 osoby;

e Konferencja ,Deinstytualizacja ustug spotecznych” — dobre praktyki
— 2 osoby;

o PROGRAM-KADRY - szkolenie dla uzytkownikéw poczatkujgcych —
2 osoby.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

—taczna liczba osoéb objetych wsparciem szkolen: 12 (2021 r. — 67, 2020 r. — 4);

—Liczba os6b uczestniczgcych w dziataniach zwigzanych z realizacjg strategii -
14 81 (2021 r. — 81, 2020 r. - 158);

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie styczen-grudzien 2022 r. — 5745,00 zt (2021 r. —
3 588,84 zt, 2020 r. - 1 028,00 zt).
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Dom Pomocy
Spotecznej
w Zydowie

Doskonalenie metod
i form pracy

Integracja kadr
pomocy spoteczne;j
w celu
przeciwdziatania
wypaleniu
zawodowemu

e Szkolenie — online Wynagrodzenia pracownikéw i zleceniobiorcow
w 2022 r. po Polskim tadzie 2 osoby, koszt 550,00 zt.

e Szkolenie — online Zasady prowadzenia systemu HACCP w zaktadzie
zywienia zbiorowego z aktualnymi przepisami 1 osoba, koszt 230,00 zt

e Szkolenie — online Majatek mieszkancéw DPS 2022 z uwzglednieniem
zmian w prawie spadkowym 1 osoba, koszt 299,00 zt.

e Szkolenie — online Planowanie jadtospiséw w zywieniu zbiorowym dla
0s6b w wieku starczym 1 osoba, koszt 230,00 zt.

e Szkolenie — Instruktarz okresowy BHP dla pracownikéw stanowiska
robotnicze 16 o0so6b, seminarium okresowe BHP dla pracownikow
stanowisk administracyjno — biurowych 7 oséb, koszt 2320,00 zt.

e Szkolenie — online Rejestr uméw — nowe obowiagzki jsfp od VII.2022 r. -
1 osoba, koszt 550,00 zt.

e Szkolenie — online Praktyczne aspekty wynagradzania pracownikow
pomocy spotecznej 1 osoba, koszt 250,00 zt.

e Szkolenie — Mieszkaniec DPS 2022. Rejestr uméw w DPS. Sygnalista.
Pobyt mieszkanca w DPS. Prawa mieszkanca. Zdrowie mieszkanca - 3
osoby, koszt 1047,00 zt.

e Szkolenie — Konferencja Dyrektorow DPS prawne aspekty
funkcjonowania DPS zmiany w przepisach prawa, 1 osoba, koszt 255,00
zt.

e Szkolenie okresowe BHP kierownika Pracy Socjalnej i Terapii
Zajeciowej, 1 osoba, koszt 170,00 zt.

e Szkolenie — online Wynagrodzenia od 1.07.2022 r. 1 osoba, koszt 350,00
zt.

e Szkolenie — online Prawo pracy 1 osoba, koszt 350,00 zt.

e Szkolenie — Miedzynarodowa Konferencja Opieki Dtugoterminowej
MKDD 2022 1 osoba, koszt 987,67 zt.

e Szkolenie — online DPS jako podmiot leczniczy wymagania prawne
i organizacyjne 1 osoba, koszt 299,00 zt.

e  Szkolenie aktualizujgce uprawnienia Inspektora Ochrony
Przeciwpozarowej 1 osoba, koszt 929,34 zt.

e Szkolenie — online Okresowe BHP o0so6b kierujgcych pracownikami
2 osoby, koszt 400,00 zt.;

o Konferencja - Funkcjonowanie kadr Doméw Pomocy Spotecznej
w dobie deinstytucjonalizacji 1 osoba, koszt 125,10 z

e Egzamin na uprawnienia elektryczne 2 osoby, koszt 602,00 zt.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
Liczba oséb uczestniczacych w dziataniach zwigzanych z realizacja strategii —
44 (2021 r. — 186, 2020r. — 61).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie styczen — grudzien 2022r. — 9 944,11 zt (2020r. —
15 190,18 zt, 2019 r. — 10 431,86 z})

1) Wycieczka integracyjna Wroctaw i okolice 16-18.09.2022 r. liczba uczestnikow
30, koszt wycieczki 38.400,00 zt, w tym: wptata uczestnikéw 22.359,00 zi,
dofinansowanie z ZFSS 16.041,00 zt.

2) Wyjazd integracyjny do Teatru Muzycznego w Gdyni 19.11.2022 r.
i 27.11.2022r. na spektakl ,Wiedzmin”, liczba uczestnikéw 61, koszt 15.250,00 zt

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba oséb uczestniczacych w dziataniach zwigzanych z realizacja strategii —
91 (2021 r. — 149, 2020 r. - 0 oséb).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie styczen — grudzien 2022 r. — 53 650 zt (2021 r. —
35 317,25z, 2020 r. - 0 zh).
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Miodziezowy
Osrodek
Wychowawczy
w Polanowie

Doskonalenie metod
i form pracy

W zwigzku z ograniczonymi finansami realizacja niektorych zatozeh nie byla
mozliwa. W celu spetnienia zatozeh obszaru strategicznego wybranego przez
Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Polanowie do realizacji przyjeto
etapowe dziatania. Zrealizowano:

Szkolenie z zakresu bhp — 11 os6b.

Szkolenie z zakresu pierwszej pomocy — 4 osoby.

~Superwizja pracy osrodka” — 23 osoby.

Szkolenie ,Zaburzenia potraumatyczne dzieci i mtodziezy ” — 2 osoby.
Szkolenie ,Jak radzi¢ sobie ze stresem i nie dopusci¢ do wypalenia
zawodowego” — 20 0s6b.

Szkolenie ,Zmiany w kodeksie pracy” — 1 osoba.

e Szkolenie ,Postepowanie w obszarze zaburzen zachowania i
profilaktyka zachowan ryzykownych dzieci i mfodziezy — 1 osoba.
Dofinansowanie do studiéw i kurséw — 2 osoby.

Warsztaty z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom od srodkow
psychoaktywnych — 8 oséb.

e Sympozjum resocjalizacyjne — 3 osoby.

Udziat w Szkoleniu ,Strefa Nauczyciela — nowoczesne formy przekazywania
wiedzy. Technik skutecznego przekazywania informacji, szybkiego czytania ze
zrozumieniem z wykorzystaniem metod kinezjologii edukacyjnej — 3 osoby.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

—Liczba os6b objetych dziataniami w ramach Strategii — 30 (2021r. — 30, 2020r.
- 27).

—Kwota przeznaczona na realizacje — 16 005,00 zt (2021 r. — 10 675,72 zt, 2020r.
—13 370,21 zt).

—Liczba przeprowadzonych szkolen, konferencji — 14 (2021r. — 16, 2020r. — 17).

Wydatki jednostki organizacyjnej/ngo  przeznaczone na osiggniecie
strategicznego kierunku dziatah w 2022 roku: 16 005,00 zt — w tym dotacja
4500,00 zt (srodki z jednostki nadrzednej)

Dom Pomocy

Doskonalenie metod

W 2022 r. pracownicy Domu Pomocy Spotecznej w Nowych Bielicach
uczestniczyli w nastepujgcych szkoleniach:

Spotecznej i form pracy e ,Rejestr Uméw — nowy obowigzek jednostek sektora finansow
w Nowych publicznych od 2022 r.”;
Bielicach e _Mieszkaniec DPS 2022”;
e uprawnienie elektryczne;
o _Nowe obowigzki pracodawcéw zwigzane z naliczaniem wynagrodzen,
zasitkdw i sktadek ZUS”;
e ,Stosowanie przymusu wobec mieszkanca — kwestie prawne”;
e Finansowanie pobytu mieszkancéw DPS”.
Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
— Liczba oso6b objetych w ramach programu realizacji strategii — 7 (2021r. — 11,
2020r. - 7)
Uczestnictwo pracownikow SOSW w Warninie w réznych formach szkolenia,
Specjalny Doskonalenie metod | doskonalenia zawodowego:
Osrodek i form pracy 1) Szkolenia pracownikéw administracji i obstugi:
Szkolno — e Rozliczenie $rodkéw z Funduszu Pomocy dla dzieci z Ukrainy.
Wychowawczy e Wynagrodzenia w o$wiacie.
w Warninie

e Organizacja i prowadzenie sekretariatu.

e Kadry w oswiacie. 3-dniowy kurs kadrowy” — Centrum Szkoleniowe A-Z.
2) Nauczyciele podjeli studia podyplomowe:

e Diagnoza, terapia pedagogiczna i rewalidacja indywidualna — ukohczyty
2 osoby;

Wychowanie fizyczne z gimnastykg korekcyjng — 1 osoba;
Bibliotekoznawstwo — 1 osoba.

Nauczyciele ukonczyli nastepujgce szkolenia i warsztaty:

Ocena pracy nauczyciela od wrzesnia 2022 r. — 1 osoba;
Autostymulacje i zachowania stereotypowe w spektrum autyzmu — 1

48

Id: AFSEA665-0162-468D-9837-34E1DA32FEDO. Podpisany Strona 48




osoba;

o Wybidrczos¢ pokarmowa u dzieci z zaburzeniami integracji sensorycznej
— 2 osoby;

o  Wybrane metody aktywizujgce w pracy z uczniem
Z niepetnosprawnoscig intelektualng — 3 osoby;

e Trener TUS — Trening Umiejetnosci Spotecznych | i Il stopnia — 1 osoba,;

e Kurs instruktora hipoterapii — 1 osoba;

e Treningowe metody pracy zastepowania zachowan agresywnych
i przemocowych wsréd dzieci i mtodziezy oraz dorostych — 2 osoby;

e Model terapii i edukacji dla os6b z afazjg i autyzmem w zakresie
rozwijania kompetencji komunikacyjnych z wykorzystaniem przekazu
wspomaganego AAC — 2 osoby;

e Bazowe funkcje komunikacyjne. Ocena i stymulowanie rozwoju

elementarnych umiejetnosci komunikacyjnych dziecka ze spektrum

autyzmu — 1 osoba,;

Logorytmika — 1 osoba;

Rewalidacja indywidualna — 1 osoba,;

Trener umiejetnosci grafomotorycznych — 1 osoba;

Terapia behawioralna w teorii i praktyce — 1 osoba;

Trudne zachowania, pozytywne podejscie — poziom Il — 2 osoby;

Trener regulacji emociji dziecka — 1 osoba;

Stanford — Binet 5 — podstawowa i zaawansowana interpretacja

wynikow;

e Jezyk serca w gabinecie — zastosowanie jezyka empatii w pracy
z Podejsciu Skoncentrowanym na Rozwigzaniach — 1 osoba,;

e Trening Umiejetnosci Spotecznych — perspektywa logopedyczna — 1
osoba

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba os6b objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 35 (2021r. — 66,
2020r. - 64 os6b)

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie 2021 r. wyniosty 47 864,30, w tym fundusze
zewnetrzne 36 130,30 zt i Srodki wtasne 11 734,00 zH(2020r. - 40 494,74 z,
w tym fundusze zewnetrzne i srodki wiasne).

Dom Pomocy
Spotecznej
w Boblicach

Doskonalenie metod
i form pracy

Doskonalenie metod i form pracy

Szkolenia:

1. Okresowe Szkolenie BHP — 2

2. Wstepne szkolenie BHP — 4

3. ,Funkcjonowanie kadr Doméw Pomocy Spotecznej w dobie
instytucjonalizacji” — 1

4. ,Depozyty Domu Pomocy Spotecznej” — 1

5. ,Przymus bezposredni w domu pomocy spotecznej w swietle ostatnich
zmian” — 10

6. ,Zywienie w DPS - najczestsze pytania" — 3

7. ,Prawa mieszkanhca, kierunki terapii i metody pracy z mieszkaricami DPS.
Podstawy komunikacji alternatywnej i wspomagajgcej” - 10

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
—Liczba szkolen — 7 (2021r. — 9, 2020r. — 5).
—Liczba oséb, ktére braty udziat w szkoleniach — 31 (2021r. — 57, 2020r. — 12).

Studia:

-Zaoczne Studium Teologiczne w Koszalinie, Wydziat Teologiczny
Uniwersytetu Szczecinskiego — 1;

-Spoteczna Akademia Nauk w Szczecinku. Kierunek: resocjalizacja — 1;
-Studia dzienne licencjackie ,Finanse i rachunkowos$¢” — 1.
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Integracja kadry DPS

w celu
przeciwdziatania
wypaleniu
zawodowemu

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
—liczba os6b — 3 (2021r. — 2, 2020r. — 2).
—liczba uczelni — 3 (2021r. — 2, 2020r. — 2).

Integracja kadry DPS w celu przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu
07-09.12.2022 - rekolekcje adwentowe;
09.12.2022 - spotkanie przedswigteczne dla pracownikéw.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

—Wskaznik rezultatu - liczba wydarzehn w ramach realizacji projektu — 2 (2021r.-
0, 2020r. — 0).

—Wskaznik oddziatywania - liczba osob ktére braty udziat w wydarzeniach —
50 (2021r. — 0, 2020r. — 42).

4. OBSZAR STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW POBYTU | PRACY
W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POWIATU

4.2. CEL OPERACYJNY: Zapewnienie standardu ustug swiadczonych przez powiatowe
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej

Dom Pomocy
Spotecznej
w Cetuniu

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostki

Zwiekszenie oferty
aktywnego
spedzania wolnego
czasu

Doskonalenie

wspétpracy ze

Srodowiskiem
lokalnym

Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

Remonty biezgce: malowanie pokoi mieszkalnych, remont pomieszczenia na
odpady medyczne, malowanie tazienek, montaz balustrady przy gtéwnym
wejsciu, malowanie kuchenek pomocniczych, stworzenie miejsc wypoczynku na
terenie parku oraz kontynuacja prac zwigzanych z jego pielegnacja.

Aktywny wypoczynek: cykliczne spotkania i imprezy wynikajgce z kalendarza np.
dzien babci, dziadka, dzien kobiet.

Organizowanie wewnetrznych zaje¢ poprzez wprowadzenie i realizacje
tygodniowych planéw zaje¢ terapeutycznych, udoskonalenie form terapii,
stworzenie koét zainteresowan w zaleznosci od potrzeb mieszkanca.

Wyjazdy mieszkancéw pod hastem poznajemy swojg okolice.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
—Liczba nowych instrumentéw 11 (2021r. — 2, 2020r. - 9).
—Liczba oséb uczestniczacych — 30 (2021r. — 453, 2020r. — 132).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w 2022 r. 11 446 zt (2021 r. — 112 996 zi, 2020r. - 52 047 z}).

Miodziezowy
Osrodek
Wychowawczy
w Polanowie

Zwigkszenie oferty
aktywnego
spedzania wolnego
czasu

W celu spelnienia zatozen obszaru strategicznego wybranego przez

Mtodziezowy Osrodek Wychowawczy w Polanowie do realizacji przyjeto

etapowe dziatania. W zwigzku z ograniczonymi finansami realizacja niektérych

planéw/zamierzen nie byta mozliwa, jednakze udato si¢ zrealizowac:

Wyjazd nad morze i jezioro z wychowankami — 7 wychowankow.

Wyjazd z wychowankami do Schroniska dla zwierzat.

Pomoc mysliwym w gospodarstwie towieckim — 10 wychowankow.

Wyjazdy na basen — 22 wychowankodw.

Festyn Rekreacyjno — Sportowy z okazji Miedzynarodowego Dnia

Dziecka — 41 wychowankoéw.

6. Woyjazd do le$nictwa — pomoc w sadzeniu lasu — 10 wychowankéw.

7. Wolontariat na rzecz oséb potrzebujgcych — 30 wychowankow.

8. Udziat w Turnieju Wujka Leszka w Swidwinie — 7 wychowankdw.

9. Organizacja rajdéw rowerowy — 30 wychowankéw.

10. Organizacja rajdéw pieszych— 36 wychowankow.

11. Pomoc w stadninie koni — 12 wychowankow.

12. Udziat w Rajdzie historycznym zwigzanym z wydarzeniami wrzes$nia
1939 — 11 wychowankow.

13. Udziat w meczy w Poznaniu — 7 wychowankow.

14. Udziat w Rajdzie pieszym ,Sladami Tobrukéw” — 6 wychowankoéw.

15. Udziat w ,Lesnej Pigtce” — 13 wychowankdw.

16. Udziat w biegu SIANRUN — 3 wychowankdw.

agrwnE
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Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

17. Udziat w biegu Niepodlegtosci — 7 wychowankow.
18. Piknik nad jeziorem — 16 wychowankow.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba wychowankéw — 48 (2021r. — 46, 2020r. — 46).

— Kwota przeznaczona na realizacje — 5 652,43 zt (2021r. - 3 172,64 zt, 2020r.
—3 180,54 zt).

— llos¢ imprez, spotkan — 32 (2021r. — 32, 2020r. — 30).

W zwigzku z ograniczonymi finansami udato sie zrealizowaé ponizsze zadania

w celu spetnienia zatozenh obszaru strategicznego wybranego przez Mtodziezowy

Osrodek Wychowawczy w Polanowie:

Przeglad, konserwacja gasnic.

Remont, zakup czes$ci do kosiarek.

Zakup agregatu i traktorka do koszenia, drabiny.

Zakup mebli szkolnych i krzeset.

Przeglad i wymiana czesci w kottowni.

Zakup i naprawa sprzetu komputerowego, AGD i RTV.

Naprawa, konserwacja i wymiana czesci w samochodach.

Zakup ksigzek i ¢wiczen, materiatow dydaktycznych i pomocy.

Zakup wiaty stadionowej wraz z siedziskami.

0. Drobne naprawy i remonty wynikajgce z biezgcego uzytkowania
pomieszczen, okresowe przeglady.

HBoo~Noog~wNE

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

— llos¢ inwestycji, zakupow — 48 (2021r. — 52, 2020r. — 33).

— Kwota wydana na realizacje — 70 779,90 zt (2020r. — 72 106,39 z}, 2019r. —
48 055,08 zt.).

Dom Pomocy
Spotecznej
w Nowych

Bielicach

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostek

Zwigkszenie oferty
aktywnego
spedzania czasu
wolnego

Doskonalenie

W okresie od | - XII 2022 r. w ramach zadan zwigzanych z biezgca dziatalnoscig
jednostki w DPS w Nowych Bielicach dokonywano zakupdéw (np. pralka
automatyczna, blendery przemystowe,) remontow i napraw wykonywanych przez
firmy zewnetrzne (np. naprawy piondw kanalizacyjnych, wymiana rur wody
cieptej, naprawy pojazdéw stuzbowych, konserwacja dzwigéw, systemu p-poz,
systemu przywotawczego, konserwacja kottowni, naprawa pralni, naprawa
kuchni elektrycznej, naprawa pralnicy) oraz remontéw i napraw w systemie
gospodarczym wykonywanych przez konserwatorow Domu Pomocy Spotecznej
w Nowych Bielicach (np. zakupy materiatébw do remontéw i napraw biezgcych,
malowanie $cian w pokojach mieszkahcdéw, naprawy sprzetu, impregnacja
hustawek, stotéw, tawek zewnetrznych, podestu — sceny, glazury wewnetrznej
i zewnetrznej, ptyt mdf na regaly i szafy).

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
Liczba osdb uczestniczacych w dziataniach zwigzanych z realizacjg strategii co
najmniej 142 (2021 r. — 125, 2020 r. — 125).

Wydatki  jednostki  organizacyjnej/ngo  przeznaczone na  osiggniecie
strategicznego kierunku dziatan w okresie I-XIl 2022 r., w tym fundusze
zewnetrzne: zakup materiatdw i wyposazenia: 391 545,93; zakup ustug
remontowych: 74 659,01; zakup ustug pozostatych: 309 965, 95 zt.

Poprzez wspieranie i organizowanie imprez takich jak:
e arteterapia na rodzinkach — 25 oséb;
ergoterapia na rodzinkach — 9 osob;
trening umiejetnosci spotecznych na rodzinkach — 80 oséb;
zabawy muzyczno — rytmiczne na rodzinkach — od 5 do 10 oséb;
zabawy okolicznosciowe na rodzinkach (np. Walentynki, Halloween,
Andrzejki) — od 1 do 10 osdb;
e indywidualne obchody urodzin, imienin mieszkancéw — rodzinki — 10
0s0b;
e zajecia komputerowe indywidualne — 5 oséb;
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wspoitpracy ze
Srodowiskiem
lokalnym

Rozwoj
samodzielnosci
wychowankéw

o hortikuloterapia — zajecia indywidualne 4 osob;

e imprezy wewnetrzne — na poszczegodlnych rodzinkach oraz w okresie
letnim plenerowo na terenie Domu — od 1 do 70 os6b;

e udziat w imprezach plenerowych na terenie innych Doméw (np. Swieto
ziemniaka w DPS Cetun, 30-lecie DPS Parsowo);

e organizacja matego Festiwalu ,, Ty i Ja” — 15 oséb;

e wycieczki krajoznawcze- 10 x 6 0s0b;

e wycieczki rowerowe — 5 0sob;

e wyjazd do kina;

e udziat mieszkancéw w wyjazdach do Salonu Urody Kris i Marcin na
zabiegi fryzjerskie — 6 oséb;

e udziat mieszkancéw w Instrumentalnym Koncercie Swigtecznym na
terenie Domu — 50 o0sdb;

e przygotowanie stroikbw w pracowniach terapeutycznych — 5 osob;

e udziat w konkursach plastycznych (np. stroik wielkanocny);

e udziat chetnych oséb we Mszy Swietej — 60 0sdb;

e porzadkowanie groboéw zmartych mieszkahcow Domu na cmentarzu

w Koszalinie i Biesiekierzu — 5 osdb;
e tworzenie dekoracji okolicznosciowych na rodzinkach — od 1 do 8 osdb;
e obchody Swigt na terenie Domu — rodzinki — 142 osoby.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
Liczba oso6b objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — ok. 110 oséb
(2021 r.12020 r. — 125).

Warto$¢ — 4 255,72 zt. - srodki wtasne — 3 048,59 zt, darowizny - 4 255,72 zt
(2021 r. - 2 059,08 zt, darowizny 2 408,85, 2020 r. srodki wiasne - 2 197,58 zi,
darowizny — 3 168,75 z).

Dom Pomocy
Spotecznej
w Mielnie

Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostek

Dom Pomocy Spotecznej w Mielnie Swiadczy ustugi bytowe, opiekuncze,
wspomagajgce na poziomie obowigzujgcego standardu w zakresie i formach
wynikajgcych z indywidualnych potrzeb jego mieszkancéw. Dla zapewnienia
wysokiej jakosci powyzszych $wiadczen, spetniajgcych stale wzrastajgce
wymagania i potrzeby, niezbedne jest ustawiczne podnoszenie standardu
Swiadczonych ustug m.in. poprzez racjonalizacje kosztéw dziatalnosci oraz
efektywng gospodarke zasobami domu. Zgodnie z powyzszym zatozeniem,
w ramach modernizacji budynkéw, w roku 2022 przeprowadzono m.in.:

1) remont pokoi mieszkancéw — malowanie,

2) remont pomieszczenia socjalnego,

3) naprawiano i udrozniano instalacje wodnokanalizacyjna,
Ponadto na biezgco prowadzone sg konserwacje i naprawy dzwigow, urzgdzen,
kottowni, instalacji elektrycznych, SAP, BSP, oswietlenia awaryjno-
ewakuacyjnego.

Wskazniki osiggniete w 2022r.:

- Liczba os6b objetych dziataniem — mieszkancy 73 osoby + personel 50 0osdb
(2021r. — mieszkancy 75 os6b + personel 55 oséb, 2020r. - 80 mieszkancéw i 60
pracownikow)

Systematycznie doposaza sie placowke w Srodki niezbedne do jej
funkcjonowania i spetniania wymaganych standardéw. | tak tez w roku 2022
m.in.:
1) doposazono Swietlice terapii zajeciowej i pokdj dziennego pobytu,
2) doposazono pralnie Domu w pralnico-wiréwke, stét prasowalniczy,
maszyne do szycia oraz wozek na pranie
3) doposazono kuchnie Domu oraz pomieszczenie stotdwki,
4) doposazono pomieszczenia biurowe,
5) wyposazono pomieszczenia socjalne pracownikow
6) doposazono pokoje mieszkancéw (zakupiono nowe t6zka, materace
i komody) ,
7) uzupetniono bielizne poscielows,
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Zwigkszenie oferty
aktywnego
spedzania wolnego
czasu

8) wyposazono trzy pomieszczenia w zamki/klamki szyfrujgce
i inne w zaleznosci od biezgcych i indywidualnych potrzeb mieszkancéw Domu.

Ponadto Dom, nie ustaje w poszukiwaniu potencjalnych darczyncéw i wystepuje
o wsparcie w dowolnej formie rzeczowej badz finansowej. | tak w roku 2022 Dom
otrzymat darowizne w postaci:
1) rzeczowej m.in.:
a) produktéw spozywczych (owoce, pieczywo, ryby, nabiat, napoje, satatki)
— o wartosci 27 341,60 PLN,
b) srodkéw ochrony indywidualnej (indywidualny pakiet ochrony
biologicznej, kombinezon) — 675,00 PLN
c) pralka 2 szt., lodéwka, mikrofaléwka 4 szt. — 5 874,60 PLN
d) tablet A7 LTE 2 szt. — 2 410,80 PLN
e) pulsoksymetr — 295,00 PLN
f) bielizna poscielowa — 608,49 PLN
g) radiobudzik — 50,00 PLN

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba osob objetych dziataniem — 73 mieszkancow (2021r. — 75 oséb, 2020r. —
80 osob)

W zakresie zwiekszenia oferty aktywnego spedzania wolnego czasu, w roku
2022, priorytetem bylo dopasowanie jej do indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych kazdego mieszkanca. Okres pandemii COVID-19 znacznie
ograniczyt mozliwosci zewnetrznej aktywizacji mieszkancéw DPS. Jednakze
podobnie jak w roku 2021 nawigzywali$my i podtrzymywaliSmy staty kontakt ze
spotecznosciami innych doméw pomocy spotecznej, sSrodowiskowymi domami
samopomocy oraz instytucjami os$wiatowymi (m.in. szkoty, przedszkola).
W okresie jesienno-zimowym mieszkancy integrowali sie na wspolnych zajeciach
terapeutycznych, gdzie przeprowadzano tematyczne zajecia plastyczno-
techniczne, prowadzono biblioterapie, muzykoterapie, gry i zabawy swietlicowe,
obchodzono dni tematyczne takie jak np. obchody Dnia Babci i Dziadka, Dzien
Seniora, Tiusty czwartek, Walentynki oraz zorganizowano bal karnawatowy.
W miesigcach wiosenno-letnich mieszkancy czynnie przygotowywali sie,
a nastepnie uczestniczyli w Powitaniu Lata oraz Ognisku rodzinnym
(przygotowywali dekoracje, uczyli sie piosenek, wierszy i scenariuszy
przedstawienia). Ponadto brali udziat w chellengach internetowych, ktére
aktywizowaty do spotecznosci wirtualnej w stusznym celu pomocy i wsparcia
0sOb potrzebujgcych. W lato mieszkancy wyjezdzali na spacery i wycieczki
plenerowe m.in. odbyli rejs statkiem Mila po jeziorze Jamno. Lato uptyneto na
licznych zajeciach plenerowych przy wykorzystaniu kijkéw do nordicwolkingu,
sitowni plenerowej, mini golfu, piknikéw potgczonych ze wspdlinym grillowaniem
i zabawami tanecznymi. Okres jesienny uptynat niestety w wiekszym rezimie
sanitarnym wynikajagcym ze wzrostu zachorowan na COVID-19 i jego odmian.
Dlatego tez oferta zaje¢ musiata zostaé¢ ograniczona do niezbednego minimum.
Jednakze i w tych miesigcach mieszkancy mieli zapewnione mozliwosci
aktywizacyjne chociazby przez stworzenie osobnego pomieszczenia ,Pracownia
komputerowa”, gdzie mogli bez ograniczen korzystaé z oferty internetowej oraz
specjalistycznych programéw przeznaczonych dla senioréw. Ponadto zajecia
obejmowaty m.in. wykonywanie prac jesiennych, dekoratorskich (wykonywanie
strokow na groby zmartych mieszkancéw), kulinaria, biblioterapie,
muzykoterapie, gry i zabawy Swietlicowe i tamigtowki, quizy, gry logiczne
i pamieciowe.

Reasumujac okres pandemii COVID-19 ograniczyt zewnetrzng aktywizacje
mieszkancow DPS, dlatego tez doktadano wszelkich staran aby proponowane
zajecia pozytywnie wptywaty na samopoczucie i poziom funkcjonowania naszych
podopiecznych. Pozytywy jakie ostatecznie wywotywata aktywizacja zdrowotna
i spofteczna, byty nie do przecenienia zwtaszcza w tak trudnym dla nas okresie
pandemii.
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Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

- Liczba oséb objetych wsparciem — 73 oséb (w 2021r. — 75 osbéb, w 2020r. —
80 osob).

- Liczba instytucji wspotpracujgcych w zakresie realizacji celu — 4 (w 2021r. - 3,
w 2020 — 6).

- Liczba spotkan kulturalno — oswiatowych — ze wzgledu na epidemie SARS Co-
V-2 — 17 wyjazdowych oraz 69 spotkania wewnetrznych w ramach terapii
(w roku 2021- 13 wyjazdowych i 52 w ramach terapii zajeciowej wewnetrznej, w
roku 2020 — 32 wyjazdowych i 27 w ramach terapii zajeciowej wewnetrznej).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie sprawozdawczym: 2022 r. — 326 140,74 PLN (2021 r.
- 450 038,59 PLN, 2020r. - 318 702,10 PLN).

Dom Pomocy

Spotecznej im.

Anselma

Alojzego

Mtodzika
w Parsowie

Ustawiczne
podnoszenie
poziomu warunkow
bytowych,
Swiadczonych ustug
poprzez poprawe
estetyki i
funkcjonalnosci
jednostki

W okresie od stycznia do grudnia 2022 r. Dom Pomocy Spotecznej im. Anselma
Alojzego Mtodzika w Parsowie na biezgco dokonywat napraw, remontéw
i konserwaciji. | tak, m.in.:
- wykonano kosztorys inwestorski remont tarasow i elewacji w DPS Parsowo;
- wykonano program prac konserwatorskich i restauratorskich dla trzech taraséw;
- wykonano projekt architektoniczno-budowalny remontu taraséw;
- dokonano napraw sprzetéw i urzadzen;
- przeprowadzono niezbedne przeglady, badania, dozory;
- przeprowadzono niezbedne konserwacje, przeglady i naprawy $Srodkéw
transportu;
- przeprowadzono naprawe dzwigu osobowego zamontowanego w budynku
patacowym (wymiana drzwi kabinowych);
- przeprowadzono remont gtéwnej bramy wjazdowej;
- przeprowadzono naprawe instalacji antenowej;
- wykonano konserwacje systeméw rynnowych poprzez wynajem podnosnika
koszowego z operatorem;
- zakupiono materiaty do remontéw, w ramach tych s$rodkéw pomalowano
i wykonano prace remontowe w niektérych pomieszczeniach: 13 pokoi, 4
tazienki, 9 korytarzykow przy pokojach mieszkancéw, magazyn chemiczny
i magazyny spozywcze w piwnicy, szatnie opiekunek, korytarzyk przy szatni oraz
tazienke w budynku patacowym, kuchenke pomocniczg oraz korytarz na
poddaszu w budynku mieszkalno-administracyjnym, agregatornie, dokonano
niewielkich poprawek malarskich w innych pomieszczeniach;
- zakupiono oraz doposazono Dom w:

o filtry Hepa, wktady do kubetkéw do dezynfekcji i sprzatania;

e dmuchawe do kotta gazowego;

e podnosnik, urzgdzenie wielofunkcyjne, szlifierke, spawarke inwertorowg

do warsztatu;
e centralke do gidwnej bramy wjazdowej (zestaw Strong, fotokomérka,
kolumna, lampa ostrzegawcza, podpora);
e 3 szt. wag elektronicznych do kuchni zaktadowej oraz magazynow

spozywczych;
o pralke Whirpool do pralni zaktadowej;
o zmywarko-wyparzarke z podstawg i dozownikiem do kuchenki

pomocniczej w budynku patacowym;
e witryne chtodniczg Whirpool do gabinetu medycznej pomocy doraznej;
e podnosnik kgpielowy jezdny oraz temblak kgpielowy dla mieszkancow;
e 2 szt. szaf ubraniowych oraz 5 szt. szafek przytézkowych do pokoi
mieszkancow;
e 16zko rehabilitacyjne z materacem piankowym w pokrowcu;
oraz pompe zatapialng na oczyszczalnie, pompe do wody, regaty ocynkowane
do skfadnicy akt, tunery TV DVBT do odbiornikdw telewizyjnych na holach,
krzesta biurowe do pomieszczen administracji, kinkiety ogrodowe zewnetrzne,
wozek na pranie, radio, kosze na bielizne, kaczki meskie, pojniki dla
mieszkancow, karnisze, rolety, firany, akumulatory do podnosnika dla osdb
niepetnosprawnych, filtry do koncentratora tlenu, pokrowiec na magiel, cerate na
stoty w jadalni, drobny sprzet kuchenny, znaki ostrzegawcze BHP, drobne
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mieszkancow domow
pomocy spotecznej

Doskonalenie
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wyposazenie na warsztat, akumulator do ciggniczka ogrodowego, oprawy
Swietlne do pomieszczen Domu,

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

Liczba osdb objetych wsparciem w ramach realizacji Strategii 140, w tym 81
mieszkancow oraz 59 pracownikéw (2021 r. - 151, w tym 84 mieszkancéw oraz
67 pracownikéw, 2020 r. — 152, w tym 84 mieszkancédw oraz 68 pracownikéw).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie od | do XIl 115 960,61 zt (2021 r. — 335 658,69 zi,
2020 r. - 313 942,88 zI, w tym fundusze zewnetrzne: 30 000,00 zt z Fundacji
Agora, darowizna finansowa).

Dom organizuje mieszkancom czas wolny poprzez ich udziat w réznego rodzaju
imprezach kulturalnych oraz stwarza mozliwos¢ korzystania z biblioteki .
Mieszkancy czynnie uczestniczyli w lekkich pracach porzgdkowych na terenie
Domu oraz w zajeciach terapii zajeciowej. W roku 2022 mieszkancom
organizowano zajecia terapeutyczne na terenie miejsca zamieszkania
i cze$ciowo na spotkaniach w innych Domach i zaprzyjaznionych SDS .
Pracownicy przy wspétudziale mieszkancédw organizowali imprezy
okolicznosciowe: Dzien kobiet, Dzien wiosny, Ognisko i pieczenie kietbaski,
Dzien zakochanych, Plener malarski z okazji 30 lecia powstania DOMU, Zabawa
Swietojanska, Zabawa hawajska, Zabawa karnowatowa, Dzien Babci, Dziadka,
Turnieje sportowe i gier planszowych, Pogadanki o higienie osobistej
i dezynfekcji w celu unikniecia zarazenia wirusem COVID-19, Swieto Pizzy,
Dzieh Matki i Ojca, zabawa Haloween i inne.

Mieszkancy tworzg Rade Mieszkancow, w ten sposdb majg poczucie
wspottworzenia dobrych warunkéw zamieszkania oraz sg wspotorganizatorami
dziatan podjetych na swojg rzecz. W sktad Rady wchodzg przewodniczacy , z-cy
przewodniczacego , sekretarz , skarbnik oraz 2 cztonkéw, a ich praca wspierana
jest przez pracownikéw Domu oraz Dyrektora . Rada tworzy plan pracy na caty
rok kalendarzowy i ujmuje realizacje w protokotach wykonanych dziatan. Rada
jest organem wspomagajgcym w pracy z mieszkahcami. Mieszkancy
samodzielnie redagujg gazetke miesieczng, w ktérej informujg o historycznych
wydarzeniach, co ciekawego nas czeka w danym miesigcu. Gazetka
wywieszana jest na tablicy ogtoszen terapii zajeciowe;.

Wspoipraca ze Srodowiskiem lokalnym jest szczegdlnie pielegnowany
zapraszamy na spotkania i imprezy okolicznosciowe przyjaciét DOMU i rodziny.
W czerwcu 2022r. odbyty sie RODZINALIA, ktére cieszyly sie duzg frekwencja
szczegolnie po dtugim okresie pandemii. Kontakt ze srodowiskiem odbywat sie
takze poprzez portale spotecznosciowe, na ktérych informowano o dziatalnoSci
mieszkancow. Kontakt z rodzing byt takze przez scaypa. Msze Swiete na terenie
Domu odbywaty sie w kazdg pierwszg sobote miesigca. Wspétpraca
z proboszczem parafii Mierzyno funkcjonowata przez caty rok.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

—Liczba oséb uczestniczgcych w wyjazdach do innych Doméw Pomocy
Spotecznej — 46 (2021 r. — b/d, 2020 r. — 28).

—W okresie od marca do grudnia 2022 r. czynnie wspomagato mieszkancow
6 instytucji (2021 r. — 6, 2020 r. — 13).

— Czestotliwo$é Mszy Swietych odbywajgcych sie w DPS dla wszystkich parafian
- Msze Swiete odbywajg sie w DPS Parsowo w kazdg pierwszg sobote
miesigca - 12 razy w roku (2021 r. — 3, 2020 r. — 3).

Wskazniki oddziatywania:
o Akceptacja samego siebie,
o Wyprowadzenie mieszkancow z biernosci,
e Zmiana zachowania na bardziej korzystne,
o Wyrabianie samodzielnosci,
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o Wieksza motywacja do dbania o siebie i swoj wyglad,
e Podniesienie ogblnej samooceny mieszkancow,
o Oderwanie sie od swoich smutkéw.

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie od | do XI1.2022 r.88 091,56 zt (2021 r. - 17 435,84 zi,
w tym fundusze zewnetrzne w postaci darowizny rzeczowej - 12.013,44 zt oraz
darowizna pieniezna w wys. 0,00 zt., 2020 r. 170 636,81 zt w tym fundusze
zewnetrzne - 167 000,55 z).

Dom Pomocy
Spotecznej
w Zydowie

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostki

Zwiekszenie oferty
aktywnego
spedzania wolnego
czasu

e Doposazenie kuchni: zakup: stolu ze zlewem stal nierdzewna, blendera
BOSCH, listwy magnetycznej z nozami kuchennymi, termosu
z przyciskiem 2 litrowy, wykonanie obudowy $cianki ze stali nierdzewnej
w kuchni, koszt 7.564,49 zi;

e Doposazenie pralni: zakup: pralki BEKO, maszyny do szycia SIRUBA,
instalacji kominowej kwasoodpornej do magla, koszt 6.356,80 zt.;

e Doposazenie budynku zamieszkatego przez mieszkancow Blok A i D:
zakup: wozkéw z mopem do sprzatania, materacy piankowych 12 szt.,
popielnicy stojgcej, pokrowcéw na materace na gumce 30 szt., torby
termicznej do transportu krwi, paséw unieruchamiajgcych pacjenta,
szafki na klucze, kubkoéw dla mieszkancéw, garnkéw na odcinki, koszt
11.278,65 zt;

e Doposazenie Zespotu Pracy Socjalnej: zakup: drukarki wielofunkcyjne;j,

krzesta biurowego, wentylatora stojgcego, koszt 3.744,57 zt;

Naprawa sprzetu w kuchni, koszt 2.648,28 zi;

Naprawa urzgdzen pralniczych, koszt 2.928,14 zt;

Naprawa centrali telefonicznej, koszt 760,02 z;

Naprawa taboru transportowego, koszt 8.626,59 zi;

Naprawa urzgdzen biurowych, koszt 1.462,60 zi;

Naprawa systemu instalacji ppoz i monitoringu wizyjnego, koszt

3.051,90 zt;

Naprawa urzgdzen w kottowni olejowej, koszt 10.209,00 zt;

e Naprawa sprzetu na odcinkach: drzwi przesuwnych w szafach, montaz
kart; RFID do drzwi w gabinecie zabiegowym, koszt 3.980,11 z.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
- Liczba os6b objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 285 (2021r. —
299, 2020r. - 295 oso6b).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie styczen — grudzien 2022 r. — 62 611,15 z, w tym
srodki wiasne 62 611,15 zt (2021 r. - 222 579,56 zi, w tym: $rodki wiasne
220 579,56 zt, fundusze zewnetrzne darowizna 2 000,00 zt., 2020r. - 172 740,56
zt, fundusze zewnetrzne darowizna 1 000,00 z}).
e Zakup do terapii zajeciowej roznego rodzaju materiatéw, koszt 3200,00
zt;
e Zakup do terapii zajeciowej artykutéw i materiatéw na imprezy, nagrody
dla aktywnych uczestnikdw w zajeciach terapeutycznych 30
mieszkancoéw, koszt 2100,00 zt;
e Oprawa obrazow z terapii zajeciowej 2 szt., koszt 800,00 zt.;
e Spotkanie z okazji Dnia Babci i Dziadka, program artystyczny
w wykonaniu naszych mieszkancéw, stodki poczestunek, liczba
uczestnikéw 63 osoby, koszt 380,00 zt.;
e Spotkanie Walentynkowe, stodki poczestunek, wspdlna zabawa, liczba
uczestnikéw 77 osob, koszt 450,00 zt.;
e Zabawa Karnawatowa, stodki poczestunek, wspolna zabawa, konkursy
z nagrodami, liczba uczestnikéw 86 osdb, koszt 485,00 zt.;
e Spotkanie z okazji Dnia Kobiet i Dnia Mezczyzn, program muzyczny
w wykonaniu naszych mieszkancéw, stodki poczestunek, liczba
uczestnikdw 135 osob, koszt 720,00 zi;
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Modernizacja
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Powitanie Wiosny, wyjscie nad jezioro z kuktg Marzanng, pieczenie
kietbasek przy ogniku, wspdlne $piewanie piosenek biesiadnych, liczba
uczestnikdw 36 osob, koszt 340,00 zt.;

Zajecia kulinarne — przygotowanie Sniadania Wielkanocnego, liczba
uczestnikow 17 osbb, koszt 360,00 zt.;

Piknik Majowy z okazji Dnia Matki, wystep artystyczno — muzyczny, grill,
stodki poczestunek, wspolna zabawa, liczba uczestnikow 115 o0sdb,
koszt 1320,00 zt;

Sobodtka nad jeziorem, robienie wiankéw, stodki poczestunek, liczba
uczestnikdw 16 osob, koszt 110,00 zt.;

Plener Malarski w Lasku Bozego Mitosierdzia w Zydowie, stodki
poczestunek, liczba uczestnikow 15 mieszkancéw, koszt 180,00 zt.;
Pozegnanie Lata, przedstawienie teatralne, grill, stodki poczestunek,
zawody sportowe, wspdlna zabawa, liczba uczestnikow 111
mieszkancow, koszt 1270,00 zt.;

VIl Konkurs Recytatorski — Poezja Mitosna, recytacja wierszy, stodki
poczestunek, liczba uczestnikow 18 mieszkancéw, koszt 80,00 zt.;
Zabawa Andrzejkowa — wrozby, konkursy, stodki poczestunek, wspdlna
zabawa, liczba uczestnikow 94 osoby, koszt 96,54 zt.;

Pozegnanie Starego Roku — zabawa Sylwestrowa, liczba uczestnikdéw
109 mieszkancow, koszt 815,60 zt.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

Liczba uczestnikéw w dziataniach zwigzanych z realizacjg Strategii — 922 (2021r.
— 700, 2020r. - 863).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w roku 2022: 12 707,14 zt (2021 r. — 12 501,14 zt, 2020r. -
13 615,42 zi).

Udziat mieszkancow w jubileuszu z okazji 75-lecia DPS w Resku —
liczba uczestnikow 6 osob, koszt 0,00 zt.;

Wycieczka turystyczna do Warszawy- zwiedzanie miasta, liczba
uczestnikdéw 12 oséb, koszt 2000 zt.;

Udziat mieszkancow w Rajdzie historyczno — ekologicznym w Rzeczycy
Wielkiej, liczba uczestnikéw 5 mieszkancow, koszt 0,00 zt.;

Wyjazd mieszkancow do Torunia na Turniej Pitki Noznej, liczba
mieszkancow 5 osbb, koszt 2500 zt.;

Wyjazd mieszkancéw nad morze do Dartéwka, liczba uczestnikow 12
mieszkancow, koszt 200 zt.;

Wyjazd mieszkancow do SDS Krgg na Zawody sportowe, liczba
uczestnikdw 6 mieszkancéw, koszt 0,00;

Udziat mieszkancow w jubileuszu z okazji 30-lecia DPS Parsowo, liczba
uczestnikow 6 osdb, koszt 350 zt.;

Udziat mieszkancéw do DPS Cetuh na Dzieh Pieczonego Ziemniaka,
liczba uczestnikow 6 osbb, koszt 0,00 zt;

Wycieczka turystyczna do Dobrzycy, zwiedzanie Ogrodow
Tematycznych Hortulus, liczba uczestnikédw 6 mieszkancéw, koszt 300
zt;

Wycieczka krajoznawcza do Gdanska — zwiedzanie miasta, liczba
uczestnikdw 5 mieszkancow, koszt 300 zi;

Udziat mieszkancéw w IV Turnieju Tahca Dowolnego organizowanym
przez SDS Biesiekierz, wystep taneczny liczba uczestnikéw 4
mieszkancow, koszt 0,00 zt;

Wyjazd mieszkancow do Multikina w Koszalinie, liczba uczestnikow
7 mieszkancow, koszt 100 zt;

Udziat mieszkancéw w przegladzie polskiej muzyki Disco Polo
organizowanym przez SDS Krag, liczba uczestnikéw 5 mieszkancéw,
koszt 0,00 zt;
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e Wycieczka krajoznawcza do Gdanska — zwiedzanie miasta, liczba
uczestnikéw 5 mieszkancow, koszt 300 zt.;

e Udziat mieszkancéw w spotkaniu integracyjnym organizowanym przez
MOW Polanéw, Wspdlne pieczenie piernikdw, liczba uczestnikéw 6
mieszkancow, koszt 0,00 zt;

e Wyjazd do POKIS Polanéw na przedstawienie teatralne pt. , Mikotaj,
ktéry zapomniat”, liczba uczestnikow 6 mieszkancéw, koszt 0,00 zi;

o Udziat mieszkahcow w | Przegladzie koled i pastoratek organizowanym
przez POKIiS Polanéw, wystep muzyczny, liczba uczestnikédw 5
mieszkancoéw, koszt 0,00 zi.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba uczestnikow w dziataniach zwigzanych z realizacjg strategii — 107 (2021r.
- 5 0s6b, 2020r. - 30).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w roku 2022 — 6 050,00 zt w tym: srodki wtasne 6 050,00 zt,
fundusze zewnetrzne 0,00 (2021r. - 0 zi, 2020r. - 2 850,00 zt , w tym: Srodki
wiasne 360 zt, fundusze zewnetrzne 0,00 zt.).

W 2021 r. DPS w Zydowie w zakresie modernizacji i rozbudowy infrastruktury
przeprowadzit modernizacje pionu kuchennego poprzez zakup pieca
konwencyjno-parowego z osprzetem: podstawa pod piec, pojemnik GN 1/1 20
mm 6 szt., pojemnik GN 1/1 65 mm 6 szt., koszt 29.104,44 zi.

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
Liczba osob objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 228 (2021r. - 0,

2020r. — 448).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w roku 2022 - 29.104,44 zt w tym: srodki wiasne 29.104,44 zt
, fundusze zewnetrzne 0,00 zt. (2021 r. — 0,00 zt, 2020r. — 484 814,88 zt w tym:
fundusze zewnetrzne PFRON 80 000,00 zt, srodki z budzetu Powiatu 52 743,76
zt)

W DPS Zydowo dziata Samorzgd Mieszkancow, ktory reprezentuje Rada

Mieszkancow sktadajgca sie z 4 czionkéw, ktéra jest rzecznikiem interesow

wszystkich mieszkancéw Domu. Rada Mieszkancéw wybierana jest

w wyborach jawnych na okres 4 lat. Do gtéwnych zadan Rady Mieszkancow

nalezy:

1) Pomoc kierownictwu Domu w zakresie ksztaltowania wtasciwych stosunkéw
miedzyludzkich miedzy mieszkancami, mieszkarnncami a pracownikami Domu,

a w szczegolnosci :

a) wystepowanie w roli mediatora w przypadku konfliktbw miedzy
mieszkancami,

b) wystepowanie do kierownictwa o pomoc w razie ewentualnego konfliktu
miedzy mieszkaricami a pracownikami Domu.

2) Wspétudziat, czuwanie oraz pomoc nad zaspokajaniem przez
kierownictwo Domu potrzeb zdrowotnych, socjalnych, spotecznych
i religijnych oséb w nim mieszkajgcych, wyrazanie swoich opinii,
podejmowanie inicjatyw w kazdej sprawie, bezposrednie udzielanie
pomocy wspotmieszkancom oraz zgtaszanie wnioskéw w tym zakresie
kierownictwu Domu — jako rzecznik intereséw ogotu mieszkancow.

3) Podejmowanie dziatan bezposrednio lub przy udziale pracownikow
Domu zwigzanych z przygotowaniem réznego rodzaju imprez kulturalno-
o$wiatowych na rzecz macierzystego Domu, innych DPS-6w lub
srodowiska lokalnego, a w szczegdlnosci: wycieczek turystyczno-
krajoznawczych, spotkan okolicznosciowych np.: wigilia, spotkania
rodzin, Dzien Kobiet itp., imprez kulturalnych, takich jak: wieczorki
towarzyskie, teatr, kino itp., organizacja pogadanek, spotkan
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Pozyskiwanie
Srodkow
zewnetrznych na
biezace
funkcjonowanie
jednostki
organizacyjnej
samorzadu
terytorialnego

z ciekawymi ludzmi itp., promocja roznorodnej twoérczosci domu —
organizacja wystaw, spotkan z autorem itp.
4) Czuwanie nad przestrzeganiem praw mieszkancow Domu Pomocy
Spotecznej w Zydowie.
5) Stata dbatos¢ o estetyke Domu i otoczenia.
6) Podejmowanie dziatan o charakterze mediacyjnym, informacyjnym,
organizacyjnym i innych, z wtasnej inicjatywy i na wniosek kierownictwa
Domu, majgc na wzgledzie realizacje potrzeb i oczekiwan mieszkahcow
Domu, a szczegdlnie ich praw i obowigzkéw w ramach obowigzujgcych
przepiséw, dotyczgcych organizacji i funkcjonowania domu pomocy
spoteczne.
Swoje ustalenia i wnioski Rada Mieszkancéw przedktada Dyrekcji Domu lub
bezposrednio zainteresowanym komorkom organizacyjnym odpowiedzialnym
za realizacje okreslonych zadan.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— Liczba os6b objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 40 os6b
(2021r. — 32, 2020r. - 45 osob).

— Liczba spotkan — 4 (2021r. — 4, 2020r. — 3).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie styczen — grudzien 2022 r. 0,00 zt (2021 r. — 0,00 zi,
2020 r. 0,00 z)

Pozyskane srodki finansowe z programéw finansowanych z udziatem $rodkow
europejskich, programéw krajowych:

W roku 2022 z Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 Dom Pomocy Spotecznej
w Zydowie otrzymat kwote 174.627,26 zt na ,Przygotowanie i zabezpieczenie
doméw pomocy spotecznej przed wzrostem zakazen wywofanych wirusem
SARS-cov-2, na zapewnienie kadry niezbednej do utrzymania ciggtosci ustug
Swiadczonych przez DPS — wypfata dodatku specjalnego do wynagrodzenia
pracownika wraz z kosztami pracodawcy w kwocie 174.627,26 zt.

Pozyskane pozabudzetowe $rodki rzeczowe w formie darow:
e art. spozywcze z Banku Zywnosci 185.839,69 zt
e glukometry z Roche Diabetes Care Polska Sp. z 0.0. Warszawa
1.820,00 zt
o farba biata do Dulux Akzo Nobei Decorative Pains Sp. z 0.0. Warszawa
4.199,40 zt.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— Liczba oséb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 346 oséb
(2021r. — 474, 2020r. — b/d).

— Liczba spotkan — 4 (2021r. — 4, 2020r. — 3).

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie styczen — grudzien 2022 r. - 174.627,26 zt, w tym:
srodki wiasne 0,00 zt , fundusze zewnetrzne: Srodki krajowe 174.627,26 zi.
(2021 r. - 243 032,46 zt, w tym: srodki wtasne 0 zt, fundusze zewnetrzne srodki
europejskie 66.810,22 zi, srodki krajowe 176.222,24 zt., 2020 r. — b/d).

Specjalny
Osrodek
Szkolno -
Wychowawczy
w Warninie

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostek

Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

Dziatania w zakresie standaryzacji SOSW:
e wyposazenie sprzetowe, dydaktyczne, materiatowe.
pomoce dydaktyczne (tablety szt. 9, stét do cymbergaja).
E-Dziennik.
materiaty biurowe, techniczne i do remontu we wiasnym zakresie.
Fundusz Pomocy Obywatelom Ukrainy (laptop, meble, tawki, krzesta,
dywan, zegar, tablet, drukarka, art. plastyczne).
e podreczniki z dotacji celowej (wyposazenie szkét w podreczniki,
materiaty edukacyjne, materiaty éwiczeniowe).
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e wyprawka szkolna (zakup podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych
i materiatow ¢wiczeniowych).
e modernizacja tazienki | pietro Osrodka.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— Liczba os6b objetych wsparciem w ramach realizacji Strategii — 100 oséb
(2021r. — 150, 2020r. - 110 osob).

— Podnoszenie standardu pobytu i pracy w SOSW w Warninie — 198 983,37 zt
(2020r. - 79 474,98 zt, 2019r. — 195 596,62 z).

Dom Pomocy
Spotecznej
w Bobolicach

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostek

Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

Poprawa estetyki i funkcjonalnosci jednostek
-Wykonano biezgce remonty i naprawy w domu i na terenie wokét domu.
-Zakupiono: pralke; meble do bawialni mieszkanek.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba zakupionego sprzetu i urzadzen — 3 (2021r. — 12, 2020r. — 5).

Zwiekszenie oferty aktywnego spedzania wolnego czasu:
Terapie:

e Interaktywne przedstawienia teatrzykéw dla dzieci (w DPS):
.Pozdrowienia z gor”, ,Pirackie przygody”; wystep Magika Hrabi
Smarkuli oraz Koncert artystéw z Agencji Artystycznej Galana;

o Rehabilitacjia i fizjoterapia (pole magnetyczne, ultradzwieki,
laseroterapia, bioptron, krioterapia, okfady borowinowe, sollux, stoty
rekondycyjne, fotele masujace);
terapia zajeciowa;
bajkoterapia;
muzykoterapia;
zajecia w sali doswiadczenia swiata;
zajecia komputerowe;

w sezonie letnim zajecia na basenie kgpielowym na terenie DPS;
zajecia kulinarne;
modlitwa dla chetnych w kaplicy Domu.

Wycieczki:
¢ Wycieczka do MegalLandii w Ustce
Wycieczka do Koszalinskiej Pracowni Stodyczy ,Karmelek”;
Wycieczka do Muzeum Regionalnego w Bobolicach — 2 x;
Wycieczka do Nadlesnictwa Bobolice;
Piknik nad jeziorem;
Wyjazdy nad jezioro do Porostu- 2x;
Wycieczka na Swietg Gére Polanowska;
Wyjazdy do lasu na grzybobranie — 2x.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

— Liczba rodzajéw prowadzonych terapii — 17 (2021r. — 11, 2020 r. — 11).

— Liczba 0séb uczestniczacych w zajeciach terapeutycznych — 1345 (2021r. —
1184, 2020r. — 1112).

— Liczba mieszkanek, kidre skorzystaly z zabiegéw rehabilitacyjnych — 2132,
(2021r. — 2304, 2020r. - 2123).

— Liczba turnuséw rehabilitacyjno-wypoczynkowych — 1 (2020r. — 0, 2019r. —
2).

— Liczba o0s6b  uczestniczagcych w  turnusach rehabilitacyjnpo -
wypoczynkowych — 0 (2021r. — 31, 2020r. — Q).

— Liczba zorganizowanych wyjazdow — 11 (2021r. — 15, 2020r. — 11).

— Liczba oséb uczestniczacych w wyjazdach — 124 (2021r. — 119, 2020r. — 96).

Powiatowe
Centrum
Pomocy

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostek

W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy na biezgco doposazato mieszkanie
chronione przeznaczone dla usamodzielnianych wychowankéw oraz Punkt
Interwencji Kryzysowej w Nowych Bielicach.
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Rodzinie
w Koszalinie

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

—Liczba narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii — 4 miejsca
hostelowe dla ofiar przemocy w ramach Punktu Interwencji Kryzysowej oraz
mieszkanie chronione dla 3 usamodzielnianych wychowankow.

Domy Pomocy
Spotecznej
w Cetuniu,

Mielnie,
Parsowie,
Zydowie

Wspieranie
samorzadnosci
mieszkancow domu
pomocy spotecznej

Samorzad Mieszkarncéw funkcjonuje w Domach Pomocy Spotecznej w Cetuniu,
Mielnie Parsowie i w Zydowie, w oparciu o stworzony Regulamin Samorzadu
Mieszkancow. W sktad Samorzadu wchodzi od 3 do 5 os6b wybranych wspélnie
przez mieszkancéw Domu na zebraniu wyborczym. Samorzad spotyka sie
Srednio raz w miesigcu. W spotkaniach uczestniczy dyrektor placéwki, pracownik
socjalny, kierownik dziatu opieki, instruktor terapii, dietetyk oraz inne osoby
w zaleznosci od tematu spotkania. Na spotkaniach tych dyrektor informuje
mieszkancow o podjetych decyzjach majgcych wptyw na zycie Domu i jego
mieszkancow, przedstawiane sg rowniez przez mieszkancow biezgce sprawy
i problemy. Po kazdym spotkaniu Samorzadu sporzgdzany jest protokdt. Dzigki
pracy Samorzgdu mieszkarncy mogg aktywnie uczestniczy¢ i mie¢ wplyw na to
co dzieje sie w placéwce.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
Liczba oso6b objetych dziataniami

mieszkancow.

w ramach realizacji Strategii — 460

5. CEL STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO
SYSTEMU PROFILATYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH W POWIECIE

Cele operacyjne:

wspoétpraca z samorzgdami oraz promowanie skutecznych rozwigzan

w zakresie polityki spotecznej,

2. zbudowanie skutecznego systemu pomocy dziecku i rodzinie,

3. monitoring i ewaluacja Strategii,

INSTYTUCJA/
JEDNOSTKA

KIERUNEK
DZIALAN

SPOSOB REALIZACJI

5. OBSZAR STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU PROFILATYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE

5.1. CEL OPERACYJNY: Wspotpraca z samorzadami oraz promowanie skutecznych

rozwigzan w zakresie polityki spotecznej

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Poprawa droznosci
systemu pomocy
spotecznej poprzez
sprawne
informowanie
0 potrzebach
i zagrozeniach

Rada Powiatu w Koszalinie uchwalita 2 dokumenty stuzgce zapewnieniu
dostepu mieszkancom do poradnictwa i terapii specjalistycznej. Sg nimi:
Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025 oraz Program Profilaktyczny majacy
na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwtaszcza w zakresie promowania
i wdrozenia prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci
w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie ,Rodzina Bez Przemocy” na lata
2019 — 2022.
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W swoich zatozeniach majg programy te przyczyni¢ sie do ograniczenia skali
problemu i skutkdbw przemocy domowej. Programy majg na celu zaréwno
ochrone ofiar przemocy, jak i edukowanie oséb stosujgcych przemoc poprzez
korygowanie ich agresywnych postaw i zachowan.

PCPR w Koszalinie w sytuacjach natychmiastowego wsparcia osoby doznajace;j
przemocy ma do dyspozycji catodobowy Punkt Interwencji Kryzysowe;j
w Nowych Bielicach. W roku 2022 z miejsc hostelowych nie skorzystata zadna
rodzina.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowat w siedzibie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy dzien roboczy
w godzinach 7.30 — 15.30 pracownik merytoryczny oraz kierownik Dziatu
Wsparcia Dziecka i Rodziny pefnili dyzury. Dziatania te realizowane byly w
ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego ,Rodzina bez Przemocy”,
ktéry opracowany zostat na lata 2019 — 2022. Celem gtéwnym Programu jest
zwiekszenie dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego w Powiecie
Koszalinskim dla osob z rodzin dotknigtych przemocg ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci. Porady byty udzielane klientom, ktérzy zglosili sie
osobiscie, telefonicznie czy tez za pomocg

e-mail. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, w ramach
wykonywania zadan, w roku 2022 udzielito: 24 porad dla 24 oséb udzielonych
przez merytorycznego pracownika PCPR, 80 porad psychologicznych dla 37
o0s6b objetych wsparciem w ramach poradnictwa specjalistycznego dla rodzin
zastepczych (w tym dla umieszczonych w nich matoletnich), 54 porady
psychologiczne dla 19 oséb w ramach interwencji kryzysowej.

Ponadto w roku 2022 r. Powiat Koszalinski — PCPR w Koszalinie byt 1 z 8
partneréw projektu ,Regionalna Akademia Dzieci i Mtodziezy” (termin realizacji
do 2023 r.) Celem projektu jest wieloptaszczyznowe wsparcie dzieci i mtodziezy
do 25 roku zycia oraz ich opiekunéw. W ramach projektu udzielono dla 313 oséb
485 porad psychologicznych, 80 porad prawnych, 209 porad rodzinnych, 165
porad dietetycznych, 32 porady doradztwa zawodowego, 293 porad
logopedycznych, 400 treningdéw Biofeedback oraz 146 porady udzielone przez
Powiatowych Doradcéw ds. RADIM.

Zarzadzeniem Dyrektora PCPR w Koszalinie wprowadzono takze Program
indywidualnych i grupowych dziatan edukacyjnych kierowanych do oséb
dotknietych przemoca w rodzinie oraz realizujgcy formy pomocy terapeutycznej
i pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, socjalnej i rodzinnej
»PrzeMoc ToNieMy - wybierz”. Program miat na celu zapewnienie mieszkaricom
Powiatu Koszalinskiego indywidualnych

i grupowych dziatan edukacyjnych kierowanych do oséb dotknietych przemocag
w rodzinnie oraz realizacje form pomocy terapeutycznej

i pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, socjalnej, rodzinnej poprzez:
Organizacje pogadanek, prelekcji, warsztatow obejmujacych tematyke zjawiska
przemocy w rodzinie (podstawy prawne oraz zagadnienia psychologiczne);
Udzielanie indywidualnych informacji

o prawach i uprawnieniniach, w tym podstaw prawnych zjawiska przemocy
w rodzinie; prowadzenie poradnictwa specjalistycznego (prawnego,
psychologicznego, socjalnego, rodzinnego) oraz psychoedukacje indywidualng
udzielang przez psychologdéw w ramach udzielanego wsparcia, w tym zagadnien
psychologicznych dotyczgcych reakcji na przemoc; Prowadzenia terapii dla oséb
doswiadczajgcych przemocy Ilub udzielania informacji o podmiotach
prowadzgcych taka terapie; Prowadzenie skrzynki e-mail:
przemoc@powiat.koszalin.pl w celu ufatwienia  kontaktu = osobom
dos$wiadczajgcym przemocy lub zagrozonych doswiadczaniem przemocy.

Program oddziatywanh korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie oraz Program psychologiczno — terapeutyczny dla oséb stosujgcych
przemoc Ww rodzinie. Warsztaty sg formg dziatah psychologicznych
i edukacyjnych oraz socjalizacyjnych ukierunkowanych na zmiane zachowan
i postaw 0s06b stosujgcych przemoc i prezentujgcych zachowania agresywne.
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Program korekcyjno — edukacyjny dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie byt
realizowany w Powiecie Koszalinskim w 2022 r. w jednej edyciji

w Sali zapewnionej przez Wykonawce. Adresatami byly osoby, ktére
dobrowolnie braly udziat w programie i zostaty wytypowane przez osrodki
pomocy spotecznej z Powiatu Koszalifiskiego, zespoty interdyscyplinarne ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, Zesp6t Kuratorow Sgdu Rejonowego w
Koszalinie, Prokurature Rejonowg w Koszalinie. Do udziatu w Programie
wytypowano 24 osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje,

a 4 osoby zakonczyty go z wynikiem pozytywnym.

PCPR w Koszalinie realizowat rowniez zadanie polegajgce na prowadzeniu
Programu psychologiczno — terapeutycznego, ktérego adresatami byly osoby,
ktére ukonczyty program korekcyjno — edukacyjny. Do udziatu w Programie
wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje, a 4 ukonhczyly

z wynikiem pozytywnym.

Zarzadzeniem Nr 1/2022 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Koszalinie zostat przyjety Program oddziatywan edukacyjnych

lub/i wspierajgcych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie, ktére ukonczyty
program korekcyjno — edukacyjny lub psychologiczno — terapeutyczny ,Bez
Przemocy — mozna”. W ramach programu dostepne sg dziatania polegajgce na:
oddziatywaniu edukacyjnym (pogadanki, prelekcje, warsztaty grupowe
i indywidualne obejmujace tematyke zjawiska przemocy w rodzinie, podstawy
prawne oraz zagadnienia psychologiczne) oraz udzielaniu
indywidualnych/grupowych informacji o podstawach prawnych zjawiska
przemocy w rodzinie i konsekwencjach z tym zwigzanych; oddziatywaniu
wspierajgcym polegajgcym na wsparciu specjalistycznym  (prawnym,
psychologicznym, socjalnym, rodzinnym) oraz psychoedukacji indywidualnej
udzielanej przez psychologédw w ramach udzielanego wsparcia; organizacja
grup wsparcia dla oséb, ktére ukonczyty Programy oddziatywan korekcyjno —
edukacyjnych dla os6b stosujgcych przemoc oraz psychologiczno -
terapeutycznych w sytuacji zapotrzebowania na takie dziatanie przez te osoby.
W roku 2022 zaden

z uczestnikbw z poprzednich lat nie skorzystat z pomocy w ramach tego
programu.

Informator o instytucjach realizujgcych programy oddziatywan korekcyjno —
edukacyjnych dla os6b stosujgcych przemoc w rodzinie.

W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zgodnie z zadaniami
okreslonymi w Krajowym Programie Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie na 2021 r. (dziatanie 3.1.2 - Przesyfanie zaktualizowanych
informatoréw z danego powiatu, o ktérych mowa w pkt 3.1.1., wtasciwym
miejscowo  prezesom sgdow rejonowych, prokuratorom rejonowym,
komendantom powiatowych/miejskich Policji oraz wchodzgcym w obreb
powiatu) opracowato i przestato wskazanym powyzej podmiotom aktualny
informator instytucji rzadowych i samorzagdowych, podmiotéw oraz organizacji
pozarzgdowych, ktére realizujg oferty dla os6b stosujgcych przemoc w rodzinie,
a w szczegolnosci realizujgcych programy korekcyjno-edukacyjne.

PCPR w Koszalinie przeprowadzit takze prelekcje/warsztat dla kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej. W warsztatach wzieto udziat 10 osob.
Ponadto w roku 2022 pracownicy merytoryczni, przy wspoétpracy OPS-6w,
kontynuowali cykl spotkan/dyzuréw dla oséb doznajgcych przemocy i przemoc
stosujgcych. Do udziatu w spotkaniach zapraszani byli takze przedstawiciele
Komendy Miejskiej Policji, Powiatowej Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej, Caritas Diecezji Koszalihsko — Kotobrzeskiej w ramach pomocy
osobom pokrzywdzonym przestepstwem.

W 2022 roku PCPR w Koszalinie kontynuowato realizacje kampanii spotecznej
.Przemoc boli” bedacej instrumentem polityki spotecznej, ktéra ma na celu
informowanie spoteczenstwa o mozliwosci korygowania niepozgdanych
agresywnych postaw i innych materiatéw zwigzanych ze zjawiskiem przemocy
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domowej. W ramach ww. kampanii PCPR w Koszalinie rozpowszechniato
instytucjom pomocy spotecznej, policji, szkotom nastepujgce materiaty
informacyjne:

broszury pn. ,Przewodnik dla os6b doznajgcych przemocy oraz oso6b
stosujgcych przemoc’;

komiksy pn. ,Przemoc niejedno ma imi¢” (3 rodzaje komikséw: Przemoc
fizyczna, Przemoc psychiczna, Przemoc ekonomiczna).

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:
—Liczba osob objetych wsparciem w ramach programow, Liczba osdb objetych
dziataniami w ramach realizacji Strategii:

—Poradnictwo specjalistyczne — 158 oso6b (2021 r. - 222, 2020 r. - 68);

—Program oddziatywanh korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie — wytypowano 24 osoby, z czego 6 zaczefo jego realizacje,
a 4 osoby zakonczyly go z wynikiem pozytywnym (2021 r. - wytypowano
24 osoby, z czego 7 os6b zaczeto jego realizacje a skonczyty 2, 2020 r. -
wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczelo jego realizacje, a 5 osob
zakonczyto go z wynikiem pozytywnym,);

—Program psychologiczno — terapeutyczny — wytypowano 23 osoby,
z czego 6 zaczelo jego realizacje, a 4 osoby ukonczyly go z wynikiem
pozytywnym (2021 r. - wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto jego
realizacje, a 2 osoby ukonczyly go z wynikiem pozytywnym, 2020 r. -
wytypowano 11 oséb. W zajeciach w okresie realizacji brato udziat 6 osob,
a skonczyty program 4 osoby);

— Prelekcje/warsztaty o tematyce przemocy w rodzinie — 5 oséb (2021 r. — 8
0s6b, 2020 -18 osoéb).
— Liczba zrealizowanych projektéw/programoéw w zwigzku realizacjg Strategii —
8 programéw (2021 r. - 8 programéw, 2020 r. 6 programow):

—Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 —
2020;

—Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025;

— Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie
Koszalinskim na lata 2019 — 2022;

—Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie;

—Program psychologiczno — terapeutyczny;

—Program ,Przemoc boli”;

—Program ,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”,

—Program ,Bez Przemocy — mozna”.

—Liczba instytucji wspodtpracujgcych na rzecz realizacji zatozen Strategii,
Tworzenie sieci wspotpracy na terenie Powiatu Koszalinskiego:

—Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 — 2025 — 12
instytucji (8 Zespotéw Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie, Powiatowa
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Koszalinie, Caritas Diecezji
Koszalinsko - Kotobrzeskiej), (2021 r. — 12 instytucji, 2020 r. — 11

instytucji);
—Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcoéw przemocy
w rodzinie — 21 instytucji (8 Zespotéw Interdyscyplinarnych ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8 O$rodkéw Pomocy Spotecznej,
Prokuratura Rejonowa w Koszalinie, Sagd Rejonowy w Koszalinie, Sgd
Rejonowy w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie), (2021 r.
i 2020 rok — 21 instytuciji);

—Program psychologiczno — terapeutyczny — 17 instytucji (8 Zespotow
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8
Osrodkéw Pomocy Spotecznej, PCPR w Koszalinie), (2021 r. i 2020 rok
— 17 instytuciji);
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— Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii - 4 -
opracowano Programy: ,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”, ,Bez Przemocy —
mozna”, ,Przemoc boli” oraz materialty promocyjne wiasciwych postaw
wychowawczych i zagadnien zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie, (2021 r. — 4 inicjatywy, 2020 r. — 2 inicjatywy).

W 2022 r. odbyto sie jedno posiedzenie Powiatowego Konwentu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. Konwent skfadat sie z 15 oséb, ktére sg
przedstawicielami instytucji realizujgcych zadania przeciwdziatania przemocy
i ochrony ofiar przemocy. Do giéwnych zadan Konwentu nalezy: opracowanie
wspolnych rozwigzah w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
i ochrony ofiar przemocy, przedktadanie propozycji zmian w Powiatowym
Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie, zbieranie i przekazywanie informacji na temat skali zjawiska
przemocy w rodzinie, jak réwniez gromadzenie informacji na temat miejsc, oséb
i mozliwosci udzielania pomocy w $rodowisku lokalnym oraz inicjowanie
tworzenia nowych miejsc pomocy dla os6b krzywdzonych (badz wspieranie juz
istniejgcych placéwek).

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:

—Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii - 5 inicjatyw —
kontynuacja prac Powiatowego Konwentu, oraz opracowanie Programoéw:
,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”, ,Bez Przemocy — mozna”, ,Przemoc boli” oraz
materiaty promocyjne wiasciwych postaw wychowawczych i zagadnien
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie (2021 r. — 5 inicjatyw,
2019 r. — 2 inicjatywy).

—Liczba o0séb uczestniczgcych w dziataniach zwigzanych z realizacjg Strategii
— 15 os6b (Konwent), (2021 r. — 14 osob, 2020 r. — 13 0sob).

- Ocena wspotpracy miedzy instytucjami — 1 spotkanie zorganizowane w formie

wymiany informacji droga przesytu elektronicznego (2021 r. —1 spotkanie

zorganizowane w formie wymiany informacji drogg przesytu elektronicznego,

2020 r. — 1 spotkanie).

Osrodek Wspieranie Stowarzyszenie (OREW) jest partnerem w realizacji Gminnego Programu
Rehabilitacyjno i upowszechnianie Dziatarh na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych w latach 2018 — 2025.
— Edukacyjno — wspotpracy Stowarzyszenie (OREW), partnerem w realizacji Gminnego Programu
Wychowawczy pomiedzy sektorem | Wspierania Rodziny w Gminie Bobolice.
w Bobolicach publicznym,
partnerami
spotecznymi
i organizacjami
Wspieranie W 2022 r. Domu Pomocy Spotecznej w Nowych Bielicach skutecznie
Dom Pomocy i upowszechnianie | wspotpracowat ze stowarzyszeniem Bank Zywnosci w Nowych Bielicach. Tym
Spotecznej w wspotpracy samym Dom pozyskat w formie darowizn artykuty spozywcze na tgczng kwote
Nowych pomiedzy sektorem | 261 854,47 zi.
Bielicach publicznym,
partnerami Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
spotecznymi Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii — co najmniej 142
i organizacjami mieszkancow (2021 r. i 2020 r. — co najmniej 142 mieszkancow)
pozarzgdowymi
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5. OBSZAR STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU PROFILATYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE

5.2. CEL OPERACYJNY: Zbudowanie skutecznego systemu pomocy dziecku i rodzinie

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Poprawa droznosci
systemu pomocy
spotecznej poprzez
sprawne
informowanie
0 potrzebach
i zagrozeniach

Monitorowanie
i ewaluacja
programéw pomocy
dziecka i rodzinie

Rada Powiatu w Koszalinie uchwalita 2 dokumenty stuzgce zapewnieniu dostepu
mieszkancom do poradnictwa i terapii specjalistycznej. Sg nimi: Powiatowy
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2018 — 2025 oraz Program Profilaktyczny majgcy na celu
udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania
i wdrozenia prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie ,Rodzina Bez Przemocy” na lata
2019 — 2022.

W swoich zatozeniach majg programy te przyczyni¢ sie do ograniczenia skali
problemu i skutkéw przemocy domowej. Programy majg na celu zaréwno
ochrone ofiar przemocy, jak i edukowanie oséb stosujgcych przemoc poprzez
korygowanie ich agresywnych postaw i zachowan.

PCPR w Koszalinie w sytuacjach natychmiastowego wsparcia osoby doznajgcej
przemocy ma do dyspozycji catodobowy Punkt Interwencji Kryzysowej w Nowych
Bielicach. W roku 2022 z miejsc hostelowych nie skorzystata zadna rodzina.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowat w siedzibie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy dzien roboczy
w godzinach 7.30 — 15.30 pracownik merytoryczny oraz kierownik Dziatu
Wsparcia Dziecka i Rodziny petnili dyzury. Dziatania te realizowane byty w
ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego ,Rodzina bez Przemocy”, ktéry
opracowany zostat na lata 2019 — 2022. Celem gtéwnym Programu jest
zwiekszenie dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego w Powiecie
Koszalinskim dla oséb z rodzin dotknietych przemocg ze szczegdélnym
uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane klientom, ktérzy zgtosili sie
osobiscie, telefonicznie czy tez za pomocg

e-mail. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, w ramach
wykonywania zadan, w roku 2022 udzielito: 24 porad dla 24 osdb udzielonych
przez merytorycznego pracownika PCPR, 80 porad psychologicznych dla 37
0s6b objetych wsparciem w ramach poradnictwa specjalistycznego dla rodzin
zastepczych (w tym dla umieszczonych w nich maloletnich), 54 porady
psychologiczne dla 19 oséb w ramach interwencji kryzysowe;j.

Ponadto w roku 2022 r. Powiat Koszalinski — PCPR w Koszalinie byt 1 z 8
partneréw projektu ,Regionalna Akademia Dzieci i Miodziezy” (termin realizacji
do 2023 r.) Celem projektu jest wieloptaszczyznowe wsparcie dzieci i mtodziezy
do 25 roku zycia oraz ich opiekundéw. W ramach projektu udzielono dla 313 os6b
485 porad psychologicznych, 80 porad prawnych, 209 porad rodzinnych, 165
porad dietetycznych, 32 porady doradztwa zawodowego, 293 porad
logopedycznych, 400 treningdéw Biofeedback oraz 146 porady udzielone przez
Powiatowych Doradcéw ds. RADIM.

Zarzadzeniem Dyrektora PCPR w Koszalinie wprowadzono takze Program
indywidualnych i grupowych dziatann edukacyjnych kierowanych do oséb
dotknietych przemocag w rodzinie oraz realizujgcy formy pomocy terapeutyczne;j
i pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, socjalnej i rodzinnej
,PrzeMoc ToNieMy - wybierz”. Program miat na celu zapewnienie mieszkarncom
Powiatu Koszalinskiego indywidualnych

i grupowych dziatan edukacyjnych kierowanych do oséb dotknietych przemocag
w rodzinnie oraz realizacje form pomocy terapeutycznej

i pomocy psychologicznej, pedagogicznej, prawnej, socjalnej, rodzinnej poprzez:
Organizacje pogadanek, prelekcji, warsztatow obejmujgcych tematyke zjawiska
przemocy w rodzinie (podstawy prawne oraz zagadnienia psychologiczne);
Udzielanie indywidualnych informacji
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0 prawach i uprawnieniniach, w tym podstaw prawnych zjawiska przemocy
w rodzinie; prowadzenie poradnictwa  specjalistycznego (prawnego,
psychologicznego, socjalnego, rodzinnego) oraz psychoedukacje indywidualng
udzielang przez psychologéw w ramach udzielanego wsparcia, w tym zagadnien
psychologicznych dotyczgcych reakcji na przemoc; Prowadzenia terapii dla oséb
doswiadczajgcych przemocy Ilub udzielania informacji o podmiotach
prowadzacych taka terapie; Prowadzenie skrzynki e-mail:
przemoc@powiat.koszalin.pl w  celu ufatwienia  kontaktu = osobom
doswiadczajgcym przemocy lub zagrozonych doswiadczaniem przemocy.

Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie oraz Program psychologiczno — terapeutyczny dla oséb stosujgcych
przemoc w rodzinie. Warsztaty sg formg dziatan psychologicznych
i edukacyjnych oraz socjalizacyjnych ukierunkowanych na zmiane zachowan
i postaw 0s6b stosujgcych przemoc i prezentujgcych zachowania agresywne.
Program korekcyjno — edukacyjny dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie byt
realizowany w Powiecie Koszalinskim w 2022 r. w jednej edyc;ji

w Sali zapewnionej przez Wykonawce. Adresatami byty osoby, ktére dobrowolnie
braty udziat w programie i zostaty wytypowane przez osrodki pomocy spotecznej
z Powiatu Koszalinskiego, zespoly interdyscyplinarne ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, Zesp6t Kuratorow Sadu Rejonowego w Koszalinie,
Prokurature Rejonowg w Koszalinie. Do udziatu w Programie wytypowano 24
osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje,

a 4 osoby zakonczyty go z wynikiem pozytywnym.

PCPR w Koszalinie realizowat réwniez zadanie polegajgce na prowadzeniu
Programu psychologiczno — terapeutycznego, ktérego adresatami byly osoby,
ktére ukonczyly program korekcyjno — edukacyjny. Do udziatu w Programie
wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje, a 4 ukohczyty
z wynikiem pozytywnym.

Zarzadzeniem Nr 1/2022 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Koszalinie zostat przyjety Program oddziatywan edukacyjnych

lub/i wspierajgcych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie, ktére ukonczyty
program korekcyjno — edukacyjny lub psychologiczno — terapeutyczny ,Bez
Przemocy — mozna”. W ramach programu dostepne sg dziatania polegajgce na:
oddziatywaniu edukacyjnym (pogadanki, prelekcje, warsztaty grupowe
i indywidualne obejmujgce tematyke zjawiska przemocy w rodzinie, podstawy
prawne oraz zagadnienia psychologiczne) oraz udzielaniu
indywidualnych/grupowych informacji o podstawach prawnych zjawiska
przemocy w rodzinie i konsekwencjach z tym zwigzanych; oddziatywaniu
wspierajgcym polegajgcym na wsparciu specjalistycznym  (prawnym,
psychologicznym, socjalnym, rodzinnym) oraz psychoedukacji indywidualnej
udzielanej przez psychologéw w ramach udzielanego wsparcia; organizacja grup
wsparcia dla oséb, ktére ukonczyly Programy oddziatywan korekcyjno —
edukacyjnych dla os6b stosujgcych przemoc oraz psychologiczno -
terapeutycznych w sytuacji zapotrzebowania na takie dziatanie przez te osoby.
W roku 2022 Zaden

z uczestnikébw z poprzednich lat nie skorzystat z pomocy w ramach tego
programu.

Informator o instytucjach realizujgcych programy oddziatywan korekcyjno —
edukacyjnych dla os6b stosujgcych przemoc w rodzinie.

W 2022 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zgodnie z zadaniami
okreslonymi w Krajowym Programie Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie na 2021 r. (dziatanie 3.1.2 - Przesytanie zaktualizowanych
informatoréw z danego powiatu, o ktérych mowa w pkt 3.1.1., wiasciwym
miejscowo  prezesom sgadow rejonowych, prokuratorom  rejonowym,
komendantom powiatowych/miejskich Policji oraz wchodzgcym w obreb powiatu)
opracowato i przestato wskazanym powyzej podmiotom aktualny informator
instytucji rzgdowych i samorzgdowych, podmiotédw oraz organizacji
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pozarzgdowych, ktére realizujg oferty dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie,
a w szczegolnosci realizujgcych programy korekcyjno-edukacyjne.

PCPR w Koszalinie przeprowadzit takze prelekcje/warsztat dla kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej. W warsztatach wzigeto udziat 10 osdb.
Ponadto w roku 2022 pracownicy merytoryczni, przy wspotpracy OPS-6w,
kontynuowali cykl spotkan/dyzuréw dla oséb doznajgcych przemocy i przemoc
stosujgcych. Do udziatu w spotkaniach zapraszani byli takze przedstawiciele
Komendy Miejskiej Policji, Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,
Caritas Diecezji Koszalinsko — Kotobrzeskiej w ramach pomocy osobom
pokrzywdzonym przestepstwem.

W 2022 roku PCPR w Koszalinie kontynuowato realizacje kampanii spotecznej
.Przemoc boli” bedacej instrumentem polityki spotecznej, ktéra ma na celu
informowanie spoteczenstwa o mozliwosci korygowania niepozgdanych
agresywnych postaw i innych materiatéw zwigzanych ze zjawiskiem przemocy
domowej. W ramach ww. kampanii PCPR w Koszalinie rozpowszechniato
instytucjom pomocy spotecznej, policji, szkotom nastepujgce materiaty
informacyjne:

broszury pn. ,Przewodnik dla oséb doznajgcych  przemocy oraz oséb
stosujgcych przemoc’;

komiksy pn. ,Przemoc niejedno ma imie” (3 rodzaje komikséw: Przemoc
fizyczna, Przemoc psychiczna, Przemoc ekonomiczna).

Wskazniki osiagniete w 2022 r.:
—Liczba oséb objetych wsparciem w ramach programéw, Liczba oséb objetych
dziataniami w ramach realizacji Strategii:
—Poradnictwo specjalistyczne — 158 os6b (2021 r. - 222, 2020 r. - 68);
—Program oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie — wytypowano 24 osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje, a 4
osoby zakonczyly go z wynikiem pozytywnym (2021 r. - wytypowano 24
osoby, z czego 7 0sOb zaczeto jego realizacje a skonhczyty 2, 2020 r. -
wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto jego realizacje, a 5 oso6b
zakonczyto go z wynikiem pozytywnym,);
—Program psychologiczno — terapeutyczny — wytypowano 23 osoby,
z czego 6 zaczeto jego realizacje, a 4 osoby ukonczyty go z wynikiem
pozytywnym (2021 r. - wytypowano 23 osoby, z czego 6 zaczeto jego
realizacje, a 2 osoby ukohczylty go z wynikiem pozytywnym, 2020 r. -
wytypowano 11 oséb. W zajeciach w okresie realizacji brato udziat 6 osob,
a skonhczyty program 4 osoby);
— Prelekcje/warsztaty o tematyce przemocy w rodzinie — 5 oséb (2021 r. — 8
0s6b, 2020 -18 osoéb).
— Liczba zrealizowanych projektéw/programéw w zwigzku realizacjg Strategii — 8
programéw (2021 r. - 8 programow, 2020 r. 6 programow):
—Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 —
2020;
—Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025;
— Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie
Koszalinskim na lata 2019 — 2022;
—Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie;
—Program psychologiczno — terapeutyczny;
—Program ,Przemoc boli”;
—Program ,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”,
—Program ,Bez Przemocy — mozna”.
—Liczba instytucji wspotpracujgcych na rzecz realizacji zatozen Strategii,
Tworzenie sieci wspotpracy na terenie Powiatu Koszalinskiego:
— Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 — 2025 — 12 instytucji (8
Zespotéw  Interdyscyplinarnych  ds.  Przeciwdziatania  Przemocy
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w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie, Powiatowa Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna w Koszalinie, Caritas Diecezji
Koszalinsko - Kotobrzeskiej), (2021 r. — 12 instytucji, 2020 r. — 11 instytucji);

—Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie — 21 instytucji (8 Zespotéw Interdyscyplinarnych ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8 Osrodkéw Pomocy Spotecznej,
Prokuratura Rejonowa w Koszalinie, Sad Rejonowy w Koszalinie, Sad
Rejonowy w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie), (2021 .
i 2020 rok — 21 instytuciji);

—Program psychologiczno — terapeutyczny — 17 instytucji (8 Zespotéw
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8
Osrodkéw Pomocy Spotecznej, PCPR w Koszalinie), (2021 r. i 2020 rok —
17 instytuciji);

— Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii - 4 -
opracowano Programy: ,PrzeMoc ToNieMy — wybierz”, ,Bez Przemocy -
mozna”, ,Przemoc boli” oraz materiaty promocyjne wtasciwych postaw
wychowawczych i zagadnieh zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy
w rodzinie, (2021 r. — 4 inicjatywy, 2020 r. — 2 inicjatywy).

W 2022 r. odbyto sie jedno posiedzenie Powiatowego Konwentu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie. Konwent sktadat sie z 15 osob, ktdre sg przedstawicielami
instytucji realizujgcych zadania przeciwdziatania przemocy i ochrony ofiar
przemocy. Do gtéwnych zadah Konwentu nalezy: opracowanie wspdlnych
rozwigzan w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar
przemocy, przedktadanie propozycji zmian w Powiatowym Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie,
zbieranie i przekazywanie informacji na temat skali zjawiska przemocy w rodzinie,
jak rowniez gromadzenie informacji na temat miejsc, oséb i mozliwosci udzielania
pomocy w Srodowisku lokalnym oraz inicjowanie tworzenia nowych miejsc
pomocy dla os6b krzywdzonych (bgdz wspieranie juz istniejgcych placéwek).

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

—Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii - 5 inicjatyw —
kontynuacja prac Powiatowego Konwentu, oraz opracowanie Programoéw:
.PrzeMoc ToNieMy — wybierz”, ,Bez Przemocy — mozna”, ,Przemoc boli” oraz
materiaty promocyjne wtasciwych postaw wychowawczych i zagadnien
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie (2021 r. — 5 inicjatyw,
2019 r. — 2 inicjatywy).

—Liczba oséb uczestniczgcych w dziataniach zwigzanych z realizacjg Strategii —
15 0s6b (Konwent), (2021 r. — 14 oséb, 2020 r. — 13 oséb).

- Ocena wspotpracy miedzy instytucjami — 1 spotkanie zorganizowane w formie

wymiany informacji drogg przesytu elektronicznego (2021 r. —1 spotkanie

zorganizowane w formie wymiany informacji drogg przesytu elektronicznego,

2020 r. — 1 spotkanie).

5. OBSZAR STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU PROFILATYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE

5.3. CEL OPERACYJNY: Monitoring i ewaluacja Strategii

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Powotanie Zespotu
Koordynujgcego
realizacje Strategii

Informowanie
spotecznosci powiatu
0 sposobie realizaciji

Strategii oraz

o efektach jej

wdrazania

W 2022 r. Zespot Koordynujgcy ds. Realizacji Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Powiecie Koszalinskim kontynuowat swg prace.
Zespot dziata na podstawie Uchwaly Nr 462/2022 Zarzadu Powiatu
w Koszalinie z dnia 16 marca 2022 r. W jego sktad wchodzi 15 oséb, ktérzy sg
przedstawicielami instytucji realizujgcych zadania z zakresu Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych, na terenie Powiatu Koszalinskiego.
Do gtéwnych zadan nalezy monitorowanie realizacji Strategii, przedktadanie
propozycji zmian Strategii.

W roku 2021 z uwagi na stan zagrozenia epidemicznego nie odbyty sie
stacjonarne spotkania Zespotu. Wymieniano informacje drogg elektroniczng
(on-line) — omoéwiono i przyjeto sprawozdanie z Realizacji Strategii za rok 2020
oraz w miesigcu grudniu 2020 omoéwiono Plan Realizacji Strategii na rok 2022.
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Sporzadzanie bilansu
potrzeb powiatu
w zakresie pomocy
spotecznej

Dostosowanie
zapisow Strategii do
zmieniajgcych sie
warunkéw
wewnetrznych
i otoczenia

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach wdrazania zatozen strategii
prowadzi takze nadzér merytoryczny nad domami pomocy spofecznej. Ponadto
na biezgco organizowane sg spotkania szkoleniowe, informacyjne dla
przedstawicieli r6znych instytucji/ organizacji dziatajacych w obszarze pomocy
spotecznej oraz pracy z dzieckiem i rodzing.

Wskazniki osiggniete w 2022 r.:

—Liczba instytucji wspotpracujgcych na rzecz realizacji zatozen Strategii,
Tworzenie sieci wspotpracy na terenie Powiatu Koszalinskiego - 10 instytucij;
(2021r. 12020 r. — 10);

—Liczba godzin poswieconych na spotkania zespotu ds. monitoringu strategii -
0 spotkan stacjonarnych, 1 spotkanie online (2021 r. — 0 spotkan
stacjonarnych 1 spotkanie online, 2020 r. - 0 spotkan stacjonarnych 1
spotkanie online);

—Liczba godzin na potrzeby opracowania raportu z realizacji Strategii
w Powiecie Koszalinskim — 80 godzin (2021r. — 80, 2020r. - 80);

—Liczba opracowanych sprawozdan - 1 sprawozdanie (2021 r. — 1, 2020r. — 1);

—Liczba opracowanych protokotéw podczas spotkan  zwigzanych
z monitoringiem Strategii — 0 (2021 r. i 2020 r. — 0);

—Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii -
3 inicjatywy: Kontynuacja prac Zespotu Koordynujgcego ds. Realizacji
Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Powiecie Koszalinskim
na lata 2016 — 2024; Kontynuacja prac Powiatowego Konwentu ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie; sporzgdzenie Informatora
o instytucjach realizujgcych programy oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych
dla 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie (2021 r. — 3, 2020 — 3).

INNE INSTYTUCJE/ ORGANIZACJE ZAANGAZOWANE W REALIZACJE STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE KOSZALINSKIM.

L.p. Nazwa instytucji/ organizacji

1 Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w BOBOLICACH
2 Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w SIANOWIE

3 Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w POLANOWIE
4 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w MIELNIE

5 Osrodek Pomocy Spotecznej w BIESIEKIERZU

6 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w BEDZINIE

7 Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w MANOWIE

8 Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w SWIESZYNIE

Zrédto — opracowanie wlasne
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ZESPOLY INTERDYSCYPLINARNE ds. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY
W RODZINIE, ZAANGAZOWANE W REALIZACJE STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE KOSZALINSKIM.

L.p. Nazwa Gminnego Zespotu
1 Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w BOBOLICACH
2 Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w SIANOWIE
3 Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w POLANOWIE
4 Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w MIELNIE
5 Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w BIESIEKIERZU
6 Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w BEDZINIE
7 Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w MANOWIE
8 Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w SWIESZYNIE

PODSUMOWANIE

Zrédto — opracowanie wlasne

Sprawozdanie z realizacji Strategii za rok 2022 zostato skonsultowane korespondencjg

elektroniczng (za posrednictwem poczty e-mail) z Zespotem Koordynujgcym ds. Realizacji

Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Powiecie Koszalifiskim na lata 2016 -

2024.

Analiza podjetych i zrealizowanych dziatah w roku 2022, w zestawieniu z rokiem 2021

i 2020, pozwala stwierdzi¢, ze pomimo trudnosci (stanu zagrozenia epidemicznego wirusem

SARS-CoV-19) podmioty, na ktérych spoczywa obowigzek realizacji Strategii zrealizowaty

ustawowe zadania. Niektore instytucje (DPS w Powiecie Koszalinskim) w 2022 roku wykazaty

podjecie nowych (dodatkowych) dziatah w zakresie realizacji Strategii zwigzanych z biezgcym

funkcjonowaniem oraz dodatkowymi zadaniami wynikajgcymi ze zmiang przepisow.
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Uzasadnienie

do uchwaly Rady Powiatu w Koszalinie w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji
w 2022 roku Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na
lata 2016-2024.

Uchwatg Nr LXII/400/22 Rady Powiatu w Koszalinie z dnia 15 grudnia 2022 r. w sprawie
przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na lata
2023-2028 Rada Powiatu w Koszalinie przyjeta Strategie Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych
w Powiecie Koszalinskim na lata 2023-2028. Gtéwne cele Strategii to:

1) prawidtowo funkcjonujgca rodzina,

2) zmniejszenie marginalizacji spotecznej mieszkahcow oraz tagodzenie jej negatywnych
skutkow,

3) wyréwnanie szans 0s0b niepetnosprawnych,

4) zapewnienie optymalnych warunkéw pobytu w jednostakach oragnizacyjnych pomocy
spotecznej Powiatu,

5) zbudowanie zintegrowanego systemu profilaktyki i rozwigzywania probleméw spotecznych
w Powiecie.

W poprzednich latach w Powiecie Koszalihskim uchwalona byta Strategia Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na lata 2016-2024, ktéra obowigzywata do
roku 2022.

Z ww. Uchwaly wynika, ze Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie jest
zobowigzany corocznie przedktada¢ Radzie Powiatu Sprawozdanie z realizacji Strategii za rok
ubiegty.

W zwigzku z powyzszym, zasadne jest przyjecie ww. sprawozdania za rok ubiegty.
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