
Załączriik  do bichwały  N!' "10/2024

Zarzadu  F)owiatii  w Koszalinie

z dnia  Il  czerwca  202-'1. !'.

Dycekt:ogaa  Centum  Uskag  Wspó)rych  Pow:atu  Kosza)fńsk:eg-o

OplS  stario'A./!ska  pl-aCĄ":

Si.taniov.rytsko : Dyrektora

Miejsce  pracy:  CeriŁrum  Ustug  VVspólnych  Powiatu  Koszalińskiego,

LIl Raetawi.cka  a13, 75-620  Koszalin

Wyrr'iiar'  czasu  pracy:  pełny  etat

Pla«-'»ovvariy teryniri  zatruclriieriia:  ocl 3-gc:» lipca  2024  r

!l l.M'y3avahaga@iągoif

1. wykształceme:  wyższe  pierwszego  lub drugiego  stopriia  w rozbimienii.i

przepisów  o szkolnictxyyiie  wyższym  i nabice,

.2. staż  pracy  rniriiun'»  5 la't lub  wykonywanie  pczez  co  najrryniej  5 lat  dzia4ainości

gospodavczej  o charakterze  zgodnyrn  7. vvyrnagar»iarni  na stanowisku,  wskazair»yrn  W ogłoszeriiu,

vi.r tyrri  iar»inirnucn 'trzyletnie  doświadczer'i:e  zawodowe  ria  tanovvisku  !<ierowri:ezyrn,

3. auforska  koncepcja  fcinkqjortowania  i rozvvoju  Centrurn  Usług  Wspóinye)i

Powiatu  Koszaiińskiego,

4. stari  zdrowia  pozvvalający  na zatudnienie  na stanowisku  Dyrektora,

5. brak  orzeczenia  o zakazie  ąeiii:enia  funkc:ji  kierowniczych  związanych

z clysponowanien'q  środkai  publicznyrni,

6. piełna  zdolność  do czynności  prawnyeh,  korzystariie  7 peir'ii  pr=iw publieznych,

7. posiadanie  obywałelstwa  polskiego,

8. niekaralr'iość  za uvriyślne  pi'zestępstwo  ścigane  7 osk.ayżenia  pcibliczr'iego  lub uy-nyślne

przestępstvvo  skarbovve,

9. n!eposzlakowar)a  Opl(l:a,

IO. zrqajorność  przepisów  praWa  z z.akresu:  fbirikcjcinowar-iia  samorządci  powiatowego,

pomocy  spo-iecznej,  finansów  publiczriych,  raehunkowości,  zan'iówień  publicznych,

prawa  ośvviatowego,  kacty  nauczyciela  i kodeksu  pracy.

!'li. %,y'ijyyB3ąg@B3,@,0q5ia'tkęvvye Ila:aee  na [irve b.roiqAo n:e  zadań:

1. doświadczenie  w pracy  na kierovimiezyrn  stanowisku  lJV samorządowych  jednostkaeh

organizacyjrbych,

2. wysoka  kultura  osobista,

3. kornunikatyvvność,  urniejętriość  pcacy  'Vl./ zespole,

4. kreatywność,  zdolności  analitycztqe  i korieepcyjne,
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5. prawo  jazdy  kat. B,

6. odporr'iość  ria stres,  ćyspozycyjność,  dobca  organizacja  pracy.

]V  Zakves  zac[ań:

"l. organizacja  i kierowar'iie  Cei'itrurn  Uskig  Wspólnyc.i'i  F)owiatu  Koszalińskiego

zgodnie  7 obovvią.zującyrm  przepisarni,

2. kierowanie,  plar'iowanie,  koordynowanie

i ustawowyeh  Cer'itrurn  Ustug  Wspóinych

oraz  kontrola  real:zacji  zadań  statutowych

Powiatu  Kosza(iriskiego,

3. nadzór  rnei'ytoryczi'iyi.organizacyjny  nad Centrcim  Usług  Wspólnych  Powiatu

Kosza!ińskiego  <ea!izującym  własne  zadania  oraz  zadania  obsługi  finansowej,

adrninistracyjriej  oraz  organizacyjnej  jednostek  oŁ'isługiwanych,

4. współpracai  z <}yrektorami  jednostek  obsługiwanych  oraz  ir"inymi  jednostkarni

1A/ zakresie  wykonywanyeri  zadań  przez  Centrum  Usłiig  Wspólnych  Powiatu

Kosza[ińskiego,

5. reprezentowariie  Centrum  Usłcig Wspólnych  Powiatu  Koszaiitiskiego  na zewnątrz,

6. wykonywanie  zadań  Vł/ zakresie  zwierzchriika  służbowego  nad zatrudviioriymi

pracownikairrii  Centrum  Usług  Vł/spólnych  Powiatu  Kosza!ińskiego

V. 'VVJ  pvaęy:

-1. praca  w siedzibie  CUW  Powiatu  Kosza(ińskiego,  s1:anovvisko  pracy  zr'iajduje  się

lA/ bbidynku  Starostvva  Powiatowego  w Koszalinie  na I piętrze,  budynek

s.iiyyposażony  w wir'xdę, podjazd  dla osób  niepeinosprawnycłi,

2. praca  pczy monitorze  ekranowym  powyżej  potowy  dobowego  czasci  pracy,  obsługa

urządzeń  biurowyeh,

3. godziny  pracy  CUW  Powiatu  Koszaińskiego:  7:00  -  ') 5:00,

4. rr'ioż.]iwe  występowanie  wyjazdów  w teren,

5. wysokość  wynagrodzenia  ustalana  zgodnie  z vaozporządzen:eni  Raćy  Min:strów  z dnia

25 października  2021 r. w spravvie  wynagra6zania  pvacowników  sarnorządowych  oraz

Zarządzenia  nr 45/2023  S- tarosty  Koszalińskiego  z dnia  8 listopada  2023  r. Vl/ sprawie  określenia

maksymalnego  miesięcznego  wynagrodzeriia  kierowriików  samorządowych  jednostek

orgariizaeyjnych  Powiatu  KoszaJińskiego.

%/). !nforngac

Wskaźnik  zatrudnienia  osób riiepełnospvawnych  w Centrunq  Usług  Wspólnych  Powiatu

Kosza)ińskiego  wrozumieniu  przepisów  orehabiiitacji  zawodowej  ispołecznej  oraz

zatri.idnianiu  osób  niepełnosprai.ivi-'iych  w rniesiącu  majci 2024  r. wynosił  powyżej6  %.

V!!. :B,ąg@ne  0okuęenęy:

1. podpisany  przez  kandydata  lisł rnotywaeyjny,

2. podpisane  przez  kandydata  cv,

3. kopia  dokumentu  potwierdzającego  posiadane  wyksztatcenie,

4. kopie  dokun'ientów  potwierizających  wymagany  staż  pracy,

5. acitorska  koncepcja  funkqjonowania  i rozwoju  Ceritrum  Usług  Wspólnych  Powiatu

Koszalińskiego,

6. podpisane  przez  kandydata  oświadezenie  potwierdzające  obywatelstwo  polskie,
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-i. poópisane  v,.>rzez kandydat;:i  oświadczeriie  potwierdzające  brak orzeczenia  o zakazie

pełnierii;i  fui-ikcji  kierowniczyeh  związariych  z dysponowaniem  śr'odkami  publiczriymi

8. podpisane  przez  kandydata  oświadczenie  dotyczące  pełni  zdolności  do  czyr'iriości

prawnych  i korzystariia  z peini  praw  publicz.nyc!'i,

9. pocipisane  przez  kandydatai  oświadczeriie  dotyczące  i'iiekaralnośei  za umyśtrie

przestępstwo  śeigar'ie  z oskarżenia  publicznego  lub i.ii'nyślne  przestępstvvo

skarbowe,

10.  pcidpisane  przez  kanclydata  oświadczenie  o braku  pczeciwwskaz.ar'i  zdr'owotnyet'i  do

podjęcia  zatrudniei'iia  r'ia stanowisku  Dyrektora,

ai 1. podpisarie  pczez. kandydata  oświadczenie  o vvyrażeniu  zgody  na przetwarzanie  ćanyct'i

osobowych  do celów  rekrutacji,

12.x.iv  p<zypadku  posiadar*ia-kopie  dokurr'ientów  potwieyd':yających  staż  praey  na

kierowniczyrry  stariowiskci  w samorządov'vych  jedriostkach  <:irganizacyjnych,

'13. w przypadku  posiaóania  - oświadc:yenie  kandydata  6otycząee  posiadania  pravva jazdy

kat. B.

VIIIl  Te7rqj,n3n'ńe7e  s!da@@n:ą  3;[ojtumenź6v:

Dokumenty  na!eży  składać  osobiście  vvStarostwie  Powiatowym  wKoszalinie

1A/ Kancelarii  Ogólnej  lub listownie  na adres:

Starostwo  Powiatowe  w Kosza!inie,  u]. Racławicka  13,  75-620  Koszaliri;  w kopercie

z napisem  ,,Konkurs  SP  -  Dyrektor  C(.)V\j  Powiatu  Koszaliuiskiego"

«iv Łeym:rńe  tdlo 2'(.06.2024c.  ćo  godz..  j=6:30.  W  przypadku  przesyłki

pocztowej  o zachowaniu  terninu  ćecyduje  data  wphywu  do Starostwa  Powiatowego.

)X. !rjo;;n'ąaygic[odąjkoęe:

Aplikacje,  które  wp1yną  do Stacostwa  Powjatowego  !V  Koszalinie  niekompletne  lub po

określonym  wyżej  tenninie  nm będą  rozpatrywane.

!<andydaci  spełniający  wymagania  for'rnalne  okreś!orie  w ogtoszeniu  o naaborze  zostaną

powiadornieni  o terminie  i miejscu  naboru  poprzez  pocztę  elektroriiczną  lub teleforńczriie  .

Imorrnacja  owynikach  naboru  będzie  ur'nieszczona  na  -Tablicy  Ogłoszeń  Starostwa
Powiatowego  w Koszalinie  oraz  na stron:e  internetowej  Biuletyriu  Informacji  Publicznej

(www.bip.powiat.koszaliri.pl).

Po  zakońezeniu  pr'ocesu  t'iaborii,  riiezakwalifikowari:  kandydaci  Ł»ędą mogli  odebrać

dokurnerity  aplikacyjne  W terminie  do ćr'iia :31 lipca  2024  r. Po tyrry tenninie,  dokcirnenty

nieodebyane,  zostaną  komisyjnie  zniszczone.

KLAUZULA  INFORMAC'ilJNA  DLA  PO'1-RZEB  REKRUTACJI

Przetwarzanie  danych  osobowych:

'i. Adrninistratopem  Pani/Pana  dariych  osobowych  jest  Starostwo  Powiatowe  z siedzibą

w Kosza!inie  przy  uliey  Racławickiej  13, 75-620  Koszalin  reprezentowane  przez  Starostę

Koszalińskiego  /,zwane  clalej Starostvvem);  tei  94 714 0I 89; fax - 94 714 01 31, e-

mail: poczta@powiat.koszalin.pl
2. Dane  kontaktowe  Inspektora  Ochrony  Danych  (IOD)  w Starostwie  -  tel. 94 714. 02 40,

e-rnail: iod@poviiat.koszalin.pl - mogą  Państwo skontaktować się z IOD w sprawach
ochrony  swoieh  danych  osobowych  i reaiizacji  swoich  praw  -  telefoniczriie,  drogą  e-mail,

pisernnie  - na adres  jak  wyżej.

3. Dane  osobowe  będą  przetvvarzane  w celu  przeprowadzenia  i rozstrzygnięcia  naborci  na

vvolne  kierownicze  stanowisko  urzednicze.
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Podstawą  przetwarzania  dariych  jest  Kodeks  pracy  oraz  ustawa  opracowr'iikac:h

samorzącJowych  w związku  z art. 6 cist. I lit. c rozporządzei'iia  Par1amer'itu  Europejskiego

i R=iciy (UE) .2016/679  z ćnia  27 kwietnia  20'16  r. W sprawie  ochrony  osób  fizyezr'iych

w związku  z przetwarzanierr>  danych  osobowyeti  i w sprawie  swobodnego  przepływu  takich

dariych  oraz  ucłaiyleriia  dyrektywy  95/46/\/\/E  (ogólne  rozporząćzenie  ooe.hronie

danych)  (Dz.U.UE.L.2016.119  ze zrn.).

Szczegółowe  informaqje  dotyczące  ochrony  ćanycł'i  c':isobowych  zr'iajdciją  się  na stronie:

https://bip.powiat.koszalin.pl/artykuly/62/ochrona-danyeh-osobowyeh-obo  a zek-

inforrna(Ą7  jn}/

S T  A  T'y

Toinii
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