
UCHWAŁA NR 1X183119
RADY POWIATU W KOSZALINIE

z dnia 24 czerwca 2019 r.

w sprawie przyjęcia „Oceny zasobów pomocy społecznej dla Powiatu Koszalińskiego za
2018 rok”

Na podstawie art. iGa ust. li 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1508 z późn. zm.) oraz 5 19 ust. 2 Statutu Powiatu Kosza%ńskiego przyjętego
Uchwałą Rady Powiatu w Koszalinie Nr XXy/221117 z dnia 28 lutego 2017 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Powiatu Koszalińskiego (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego, poz. 1311 z późn. zm.)
uchwala się, co następuje:

51. Przyjmuje się Ocenę zasobów pomocy społecznej dla Powiatu Koszalińskiego za 2018 rok”,
stanowiącą załącznik do niniejszej uchwały.

5 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Zbjonjc Grabarek

Id: 7E293ED7-O3CQ-4D3-HABB-OF593F8F7F7E. Uchualony Strona I
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1. Wprowadzenie

1. Wprowadzenie
Podstawa prawna: art. 16a ustawy o pomocy społecznej (DzU. z 2018 r. poz.1508 z póżn.zm.)
Art. 16a.
1. Gmina, powiat i samorząd województwa przygotowują ocenę zasobów pomocy społecznej w
oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej.
2. Zasoby, o których mowa w ust. 1, obejmująw szczególności infrastrukturę, kadrę, organizacje
pozarządowe i nakłady finansowe na zadania pomocy społecznej bez względu na podmiot je
finansujący i realizujący.
3. Ocena, o której mowa w ust. 1, obejmuje osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej,
rodzaje ich problemów oraz ich rozkład ilościowy.
4. Organ wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego przedstawia co roku do dnia 30 kwietnia
odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu, a do dnia 30 czerwca sejmikowi
województwa właściwej jednostki samorządu terytorialnego ocenę, o której mowa w ust. 1. Ocena
wraz z rekomendacjami jest podstawą do planowania budżetu na rok następny.
Wprowadzenie
Przedstawiane zasoby pomocy społecznej obejmują zgodnie z zapisem art. 1 6a ust. 2 cytowanej
wyżej ustawy infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe oraz nakłady
finansowe na zadania wlasne i zlecone z zakresu pomocy społecznej realizowane i finansowane,
bądź dotowane przez Powiat Koszaliński. Natomiast ocena tych zasobów
obejmuje dane o osobach i rodzinach korzystających z pomocy społecznej. Dane zebrali
i opracowali pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej

Wedlug stanu na 31 grudnia 2017 r. liczba ludności powiatu koszalińskiego wyniosła 66tys 256
osób, z czego 50,20 % stanowiły kobiety, a 49,80% mężczyźni. Liczba ludności stanowi 3,88%
ludności województwa, 4,4%% ludności kraju. Struktura ludności powiatu przedstawiała się
następująco: osoby wwieku przedprodukcyjnym stanowiły 18,2%, osobywwieku produkcyjnym
64,2%, a w wieku poprodukcyjnym 17,6%.
W latach 2012-2018 liczba ludności wzrosła o 5,1%. Według stanu na 30 czerwca 2018 r. stopa
bezrobocia wpowiecie wyniosła 11,8%. Stopa bezrobocia dla województwa wynosi 7,3% dla
kraju wynosi 5,8%. Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie koszalińskim
wynosiła 2 476, w tym 63,53% stanowily kobiety, 36,47% mężczyźni. Udział długotrwale
bezrobotnych w stosunku do ogólnej liczby ludności wyniósł 1,97%. Poniżej prezentujemy w
formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące demografii (liczbę ludności w
podziale na płeć i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych
długotrwale, liczbę osób bezrobotnych z prawem do zasiłku, wskaźnik bezrobocia wśród
beneficjentów pomocy społecznej) oraz w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze
społecznej zawierające dane własne jednostki dotyczące liczby hospicjów oraz liczby ośrodków
dla cudzoziemców na terenie powiatu koszalińskiego.
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Prognozowana liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci
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Liczba osób bezrobotnych liczba długotrwale bezrobolnych oraz Liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku w 2018 r.

Status Ogółem Mężczyźni Kobiety

Bezrobotni 2 476 903 1 573
ogółem

Bezrobotniz 518 176 342
prawem do
zasiłku

DugatrwaIe 1 304 411 893
bezrobotni
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Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób w rodzinach
korzystających z pomocy społecznej z powodu bezrobocia do liczby osób w rodzinach korzystających z pomocy ogółem.

Rok Wskaźnik

2014 71%

2015 71%

2016 65%

2017 61%

2018 60%
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku W 2018 r.

Jednostka terytońana
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku w 2018 r.
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INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA
(stan na 3tXII)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny Pro91za

INFRASTRUKTURA SPOtECZNA

Laba nlezzka koritnainych W zasoba ny I X X

Liczba wnskćw zlożonych na n.eszkare koranair.e
2 x xz zasobów gminy

wtymzwinzal: xLiczba mieszeań socjalnych (lokali)

Liczba oczekujących na mieszkania socjalno 4 X X X

Liczba yqroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu x xsocjalnego

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 X X X

Liczba hospków 7 O O

Liczba ośrooków dla wdzoziemców S O

* Wielkośó prognozy nie dolyczy wartości przyroslu lub Spadku, W przypadku braku możliwości oszacowania wielkości liczbowych dla prognozy naloty wpisać liczby
odpowiadająca danym z kolumny SRok oceny”.

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia

Pomoc i wsparcie wpowiecie koszalińskim z pomocy społecznej w 2018 roku uzyskało
3 000 osób, co stanowiło 4,53% wszystkich mieszkańców powiatu. Poniżej prezentujemy w
formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby rodzin i osób w rodzinach
korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i pleć, wskaźnika deprywacji lokalnej,
liczby długotrwale korzystających z pomocy społecznej, w podziale na płeć i grupy wiekowe.
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Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wek płeć wg liczby wypłaconych świadczeń w 2018 r.

Grupa Ogółem Kobiety Mężczyźni

0-17 1 023 507 516

Produkcyjny 1 651 844 607

Poprodukcyjny 326 232 94

0-17

Produkcyjny

Poprodukcyjny

Kobiety
• Mężcryźn

O 300 600 900 1 200 1500 1800

Liczba os6b pobierających świadczenia
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Wskaźnik deprywacji lokalnej

4,95%

3,g6%

2.97%

1.98%

0,99%

0,00%

Rok Wskaźnik deprywacji lokalnej

O

O

2016

2017

2018

3,60%

4,45%

3,90%

2016 2017 2018

Wskażnik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba osób W rodzinach korzystających Z pOItOCY spolecznel

Rok Liczba rodzin Liczba osób yą rodzinach

2013 3062 g105
2014 2773 8277

2015 2595 7186

2016 2429 6353

2017 2216 5511

2018 1 893 4531

Korzystający z pomocy spolecznej

10500

9 000

4 500

3 000

1500

O
2013 2014 2015 2016 2017 2018

P.ok

— Liczba rodzin — Liczba osób w rodzinach
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Lasa 40500 konyLtaIą0100l pomocy społacznoj.

OkoS4et koWty1t*CYcil Z pomocy
Paolom Wek 2014 2005 2016 - 2007 2040

po*i.0 0.01 994 na „45 502 507
60*1311461

PTfl 1549 1461 ligo 944
popetdukcyjfly 172 106 226 223 232

WeJeo° 0.17 1*5 II) 114 90

pro*jktYlny 263 25* 216 076 „43
Popm4uk S 66 73 73

Ubo koSiel korzystających Z pomocy
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Lzoa mq0yon korzysIaącJi Z pomoy p DeaneJ

Ucha m9fly1 kozys0jyc z pomocy
P0zJol, - 2014 2015 2015 2017 2016

PcLat 5-17 1011 7I 744 609 SIG
909 607

Popać_*cyry 76 65
W*l.td2.o O-17 153 43 123 01

Pft4_c*7 255 247 227 702 172
Popr6c,y 21 23 25 27

LIcha rnężczy2n korlystająqch Z ponocy

1200

400

2014 201 20t6 2017 203

— III” — P:00Llkcy)ly —
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• wiek produkcyjny: kobiety w wieku l859 lat, nężyźnl 16-64 lal
wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 I więcej, mężczyźni 55 I więcej

DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY I WSPARCIA
(w całym okresie sprawozdawczym)

WYSZcZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rak acany Prognoza

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZiELONO POMOCY I WSPARCIA

Liczba osdb I 21 Z

OSOBY I RODZINY, WTÓRYM PRZYZNAND ŚWMOCZENIE

Uczbaosób 2 4 2 2

W tym; osoby diupsrwao kanystające 3 4 O

WiekO-17 4 O O O

Wiek pmdLkcyjny - E 4 2 2

Wiek prouky” 6 O O

Liczbarodzin 7 4 2 2

Uaboosótwrodzinacli B 4 2 2

w tym; KOBIETY (z wlenry 2.6)

Ogólem 9 2 O O

W tym: osoby dlugoh”tsalo konyslająca 10 2 O O

WiekO-17 li O O O

WleklS-59 12 Z O O

WieksOlallwięcej 13 O O O

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY

Liczba osób ogótem 14 41 32 24

LIczba rodzin 15 20 9 B

LIczba osób w rodzinach 16 42 29 21

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych konflkiów socjalnych - ogólern 17 O O

Liczba ooób objętych kontraktom socjalnym - ogólorn 18 O O

O

O
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3.1. powlAr - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR

W 2018 roku w rodzinach zastępczych umieszczonych było 107 dzieci. Na terenie powiatu
13 pełnoletnich wychowanków rodzinnej pieczy zastępczej oraz instytucjonalnej pieczy
zastępczej zdecydowało o opuszczeniu rodziny i zostało objętych indywidualnym programem
usamodzielnienia. W powiecie funkcjonowało 4.koordynatorów rodzinnej pieczy zastępczej.
Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby
osób korzystających z indywidualnego programu integracji cudzoziemców, liczby rodzin i
dzieci umieszczonych w rodzinach zastępczych, kwoty świadczeń ze względu na typ rodziny,
w której umieszczono dziecko w pieczy zastępczej, kwoty świadczeń dodatku zadaniowego
w różnych typach pieczy zastępczej, strukturę liczby osób usamodzielnionych w rozbiciu na
pełnoletnie osoby opuszczające rodziny zastępcze, pełnoletnie osoby opuszczające placówki
opiekuńczo-wychowawcze, pełnoletnie osoby opuszczające instytucje, o których mowa w art.
88 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej, kwotę świadczeń na usamodzielnienia.
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Liczba osób korzystających z indywidualnego programu integracji cudzoziemców w województwie.

Liczba osób

2014 2015 2016 2017 2018

Powiat bialogardzki O O O O O

Powiat choszczeński O O O O O

Powiat goleniowski O O O O O

Powiat gryfiński 3 O O 6 O

Powiat kamieński O O O 0 O

Powiat koszaliński O O O O O

Powiat kołobrzeski O O O O O

Powiat rit Koszalin 2 O 2 2 O

Powiat rn. Szczecin 11 5 2 g 3

Powiat ni. Świnoujście O O O O O

Powiat myśliborski O O O 5 7

Powiat policki O 2 O O O

Powiat pyrzycki O O O O O

Powiat sławieński O O O O O

Powiat 4obeski O O O O O

zachodniopomorskie 16 7 4 22 10

24

Liczba osób

20

161

121

8

°
2014

O

O

2015 2016 2017 2018

Rok

Powiat hialogardzki — Powiat choszczeń.. — Powiat goleniowski — Powiat gryfiński
Powiat kamieńskj — Powiat koszaliński Powiat kołobrzeski — Powiat m. Koszalin
Powiat m. Szczecin Powiat m. Świnouj... — Powiat myśliborsk Powiat policki
Powiat pyrzycki — Powiat stawieński Powiat łobeski — zachodniopomor..
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Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach, rodzinach spokrewnionych z dzieckiem, w rodzinach zastępczych nezawodowych,
zastępczych zawodowych, W tym rodzinach zastępczych specjalistycznych, rodzinach zastępczych pełniących funkcję pogotowia
rodzinnego w 2018 roku,

Forma pieczy:

Rodziny spokrewnione

Rodziny zastępcze niezawodowe

Rodziny zastępcze zawodowe - ogółem

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym pogotowie rodzinne

Rodziny zastępcze zawodowe - w tym specjalistyczne

Liczba dzieci

Liczba dzieci

65

28

12

2

0

70

60

50

40

30

20

10 L__
Rodziny

spokrewnone

[O
Rodziny Rodziny

zastępcze zastępcze
niezawodowe zawodowe -

ogółem

Rodziny
zastępcze

zawodowe - w
tym pogotowie

rodzinne

Rodziny
zastępcze

zawodowe - w
tym

specjalistyczne
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Kwoty świadczeń ze względu na typ rodziny, w której umieszczono dziecko w 2018 roku.

• Rodzinny
Rodzinny

• zastępcze
dom dziecka

zawodowe

Wydatki na świadczenia dla rodzin
zastępczych lub osób prowadzących 538 880,00 zł 196 390.00 zł
rodzinny dom dziecka

Rodzaj świadczenia
Rodziny

pomocowe

Rodziny
zastępcze

niezawodowe

Rodziny
zastępcze

spokrewnione

Kwoty świadczeń

0,00 zł 447 960,00 zł 615 688,00 zł

699 99993 zł

599 999.94 zł

499 999,95 zł

399 999.96 zl

299 999.97 zł

199 999.98 zł

99 999.99 zł

0.00 zł 1
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Średniomiesięczna liczba dzieci umieszczonych w różnych typach pieczy zastępczej uprawnionych do otrzymywania dodatku
wychowawczego W 2018 roku.

Forma pieczy w

rodzinach niezawodowych

rodzinach spokrewnionych

rodzinach zawodowych

rodzinnych domach dziecka

Liczba dzieci

Liczba dzieci

26

59

15

40

70

60

50

40

30

20

10

O
2018

• rodzinach niezawodowych I rodzinach spokrewnionych
Urodzinach zawodowych II rodzinnych domach dziecka
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Kwoty świadczeń dodatku wychowawczego w różnych typach pieczy zastępczej w 2018 roku.

399 999.92 zł

349 999,93 zł

299 999.94 zł

249 999,95 zł

199 999.96 zł

149 999.97 zł

99 999.98 zł

49 999,99 zł

0.00 z

Forma pieczy w

rodzinach spokrewnionych

rodzinach niezawodowych

rodzinach zawodowych

rodzinnych domach dziecka

Wydatki

Wydatki
narastająca od
początku roku

352 014.00 zł

162 571.00 zł

85 789,00 zł

240 586,00 zł

2018

II rodzinach niezawodowych E rodzinac”n spokrewnionych
11 rodzinach zawodowych [I rodtnnych domach dziecka

O

O
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Wskaźnik obrazujący strukturę Hczby osób usamodzielnionych w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające rodziny zastępcze,
- pełnoletnie osoby opuszczające placówki opiekwiczo-wychowawczej W 2018 roku.

Grupa
Odpływz

instytucjonalnej
pieczy zastępczej

Dzieci powyżej 18 roku życia

Odpływ z rodzin
zastępczych

niezawodowych

W
Odpływ z rodzin

zastępczych
spokrewnionych

Odpływ z
rodzin

zastępczych
zawodowych

Odpływ z
rodzinnych

domów
dziecka

O 1 9 O 3

769%

59.23%

• Odpływ z instytucjonalnej pieczy zastępczej
• Odpływ z rodzin zastępczych niezawodowych

Odpływ z rodzin zastępczych spokrewnionych
• Odpływ z rodzin zastępczych zawodo”ch

Odpływ z rodzinnych domów dziecka

25



• Rodzinny dom dziecka
EJ Rodziny zastępcze spokrewnione

35514.00 zł

0,00 zł

0,00 zł

17,56%

Rodziny

zastępcze
spokrewnione

140 856.00 zł

21951,00 zł

12743,00 zł

Rodziny
zastępcze
zawodowe

5 836,00 zł

6 939,00 zł

1 577,00 zł

Wskaźnik obrazujący kwotę w złotych ogółem świadczeń na usamodzielnienia w rozbiciu na pełnoletnie osoby opuszczające
rodziny zastępcze, pełnoletnie osoby opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawcze w 2018 roku.

Rodzaj usamodzielnienia

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie

Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie

Rodziny
Rodzinny

zastępcze
dom dziecka

niezawodowe

21176,00 zł

23 772,00 zł

3 077,00 zł

Procentowy udział wydatków wg rodzaju placówki

5,25% 12,99%

64,20%

Rodziny zastępcze niezawodowe
• Rodziny zastępcze zawodowe

6,36%

O

O

Procentowy udział wydatków wg rodzaju usamodzielnienia

19.25%

• Pomoc dla osoby usamodzielnianej na kontynuowanie nauki
• Pomoc dla osoby usamodzielnianej na usamodzielnienie
• Pomoc dla osoby usamodzielnianej na zagospodarowanie

74.38%
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POWIAT - ZADANIA PCPR ORAZ MOPR
(w całym okresie sprawozdawczym)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny
Pr7Za

INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY

PROGRAM ODDZIAtYWAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH DLA OSÓB STOSUJĄCYCH PRZEMOC W RODZiNIE

LIczba osób kocyslaącycti Z LIĄ9 I 151 11 U

USAMODZIELNIENIE

PELNOLETNIE OSOBY OPUSZCZAJĄCE INSTYTUCJE O KTÓRYCH MOWA W ARt 88 UST.1 USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ

Liczba osób

KwzIaśwIsdczewZtch 15326j 7029 7029

W „TYM: (od por,4 do OL 9)

POMOC PIENIĘŻNA NA USAMODZIELNIENIE

Liczba osób 4 1 O O

Kwota świadczeń w zlotych 1 444 O O

POMOC PIENIĘŻNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI

Ućaosób 6 3 2 2

Kwota świsdczet. w zIctych 7 II 882 7 029 - 7 029

POMOC PIENIĘŻNA NA ZAGOSPODAROWANIE

LIczba osób 8 o[ °

Kwota świadaoń w złotych 9 oj O

REHABILITACJA ZAWODOWA I SPOLECZNA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Ogólna kwota dofinanscwar,ia (PFRON śrcd”ci w-Issn J 1 237 002 288 1 358 000

POMOC NA UKWIDACJĘ BARIER ARCHITEKTONICZ!YCH, TECHNICZNYCH I W KOMUNIKOWANIU SIĘ

Liczba osób, która uzyskaty doFinansowanie II 19 i7V 19

Wartość dofinansowania w ztotych 12 130 000 107 6151 140 000

TURNUSY REHABILITACYJNE

LIczba osóo, która uzys”a1y pomoc 13 67 70

WartośĆ dofinansowania w zlotycia I”S 49 365 77 005 80 000

ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY ORTOPEDYCZNE, ŚRODKI POMOCNICZE I SPRZĘT REHABILITACYJNY

Liczba osób, która uzyskaly pomoc 15 305 5 8

Wartość dofinansowania w zlotych IB 333 977 8 410 10 000

PROGRAM „AKTYWNY SAMORZĄD”

LIczba śy4adczeń 17

Wartość dofinansowania wzlcl”ych It 50 0681 74 132 100 003

DOFINANSOWANE SPORTU, KULTURY, REKREACJI I TURYSTYKI

Liczba dofinansowanych Impraz W 23 21 25

LIczba nłapelnospmwnych uczestników 20 2 345 2 388 2 900

Wanaść dofinansowania ogólern w slatjcF 21 21 cze 20 872 26 000

DOFINANSOWANIE USŁUG TŁUMACZA JĘZYKA MIGOWECO LUB TŁUMACZA - PRZEWODNIKA

Waiośódofnanowaniaw In I 652ss8 ol
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4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc społeczna to nie tylko wsparcie finansowe osób i rodzin potrzebujących pomocy, ale
także pomoc instytucjonalna, świadczona przez placówki pomocy społecznej. W powiecie
koszalińskim prowadzą działalność następujące instytucje pomocy społecznej, finansowane
z budżetu powiatu: domy pomocy społecznej, mieszkanie chronione, ośrodek interwencji
kryzysowej. Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane
dotyczące: liczby placówek w podziale na typ i instytucje prowadzącą liczby miejsc i hczby osób
korzystających z placówek, wskaźnik nasycenia usługami w postaci domów pomocy społecznej,
środowiskowych domów samopomocy, mieszkań chronionych.

O

O
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnymi o zasięgu ponadgminnym w podziale na
instytucję prowadzącw 2018 roku

Jednostka INNY PODMIOT PODMIOT
PROWADZĄCY PROWADZĄCY

- liczba - POWIAT -

jednostek liczba jednostek

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 1 S

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA O O

KLUBY INTEGRACJI SPOŁECZNEJ O

MIESZKANIA CHRONIONE O 1

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ O 1

OŚRODKI WSPARCIA O O

RODZINNE DOMY POMOCY O

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej

6

S

4

3

DOMY POMOCY KLUBY INTEGRACJI OŚRODKI RODZINNE DOMY
SPOŁECZNEJ SPOŁECZNEJ INTERWENCJI POMOCY

KRYZYSOWEJ

INNY PODMIOT PROWADZĄCY - liczba jednostek
Ii PODMIOT PROWADZĄCY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc wjednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w
2018 roku.

Rodzaj placówki liczba liczba osób
miejsc korzystających

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 677 757

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO O
PORADNICTWA

KLUBY INTEGRACJI SPOŁECZNEJ O

MIESZKANIA CHRONIONE 3 1

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 4 O

OŚRODKI WSPARCIA O O

RODZINNE DOMY POMOCY O O

Liczba miejsc wjednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej c
zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym

800
700
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Nasycenie usługami w DPS-ach.
Wskażnii obliczany jako stosunek hczby osób umieszczonych w DPS pomnożony przez 100 do sumy liczby osób umieszczonych
w DPS i liczby oczekujących.

Wskatnik nasycenia usługami w DPS-ach
yrażonyw %

Grupa osób 2016 - 2017 2018

ogółem 61,42 53,28 59,86

osóby w podeszłym wieku

osoby przewlekle somatycznie 8082 78,79 89,19
chore

osoby przewlekle psychicznie chore 29.27 18.97 17.54

osoby dorosłe niepełnosprawne 40,00 75.00 81,82
intelektualnie

dzieci i młodzież niepełnosprawna 100.00 100,00
intelektualnie

osoby niepełnosprawne fizycznie

osoby uzależnione od alkoholu

Nasycenie usługami w DPS-ach

119, 94

99,95

9Ę6Ę k A li I t
2016 2017 2018

• dzieci i mlodziez niepełnosprawna intele., l ogólem
1] osoby dorosłe niepelnosprawne intelekt.. li osoby niepelnosprawne fizycznie

osoby przewlekle psychicznie chore ii osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzależnione od alkoholu i osóby w podeszłym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu ponadgminnym w 2018 roku.

Powiat DOMY JEDNOSTKI OŚRODKI
Ogółem POMOCY SPECJALISTYCZNEGO INTERWENCJI

SPOŁECZNEJ PORADNICTWA KRYZYSOWEJ

Powiat białogardzki 2 1 O O O 1

Powiat choszczeński 2 1 O O 1 O

Powiatdrawski
2 1 O 1(zachodniopomorskie)

Powiat goleniowski 1 1 O O O O

Powiatgryficki
6 2 O 2 1 1

(zach odn iopo morskie)

Powiatgryflński 8 4 1 2 1 0

Powiat kamieński 1 1 O O O O

Powiat koszaliński 8 6 O 1 1 0

Powiat kołobrzeski 6 3 O 1 O 2

Powiat myśliborski 1 1 O O 0 O

Powiat policki 4 O O 2 O 2

Powiat pyrzycki 2 1 O O 1 O

Powiat stargardzki
4 1 O 2 1 O(zachodni opomorskie)

Powiat szczecinecki
1 1 O

(zach odn iopomorskie)

Powiat sławieński O O O O O O

Powiat wałecki
(zach od n opon] o rskie)

Powiat lobeski 2 1 O O 1 O

Powiat świdwiński
(zach od niopom o rs kie)

3 2 O O 1

O

O
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2817 Rok oceny Prognoza

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM

Liczba miejsc w acósfladi ogółem

Liczba osób korzystających

Llba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
danego toku)

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

<odra placówek - liczba osób zutrudnienych ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia 3 utrzymania placówek (w
zlotychj

WflM(zwlenzylĘi

ŚRODOWiSKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Llabamlescwplacówkacnogó.em 7 O D D

Liczba osób kazystająych 8 O O D

LIczba osób w,kscczonych 9 O O O

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
O Odanego roku)

Kadra placówek - laba osób zatrudnionych ogółem
O D(wg stanu na 31 grudnia danego rokuj

Roczny koszt prowadzenia
12 °I utrzymania placówek (W złotych)

DZIENNE DOMY POMOCY

LIczba miejsc w placówkach ogółem

Liczba osób korzystających

Liczba osób oaekuJącjch (wg stanu na 31 gacenia
sanego rou)

Kadra placówek Iiczoa osób zsutdnionyn ogółem
(wg stanu na 31 grudnia danego roka)

Roczny koszs prowadzania
i utrzymania pacówek (w zlotycbj

KLUBY SAMOPOMOCY

Liczba miojscw placówkach ogółcm 18 D O D

Liczba osób korzystających 19 O O

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia
20 Odanego roku)

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
21 D O(wg stanu naS) grudnIe danego roku)

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w
zlotychj C O O

NOCLEGOWNIE I SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH

Liczba miejsc w p:acówkach ogółem 23 O D D

Liczba osób korzystaJących 2 D O

Liczba asóo sklemwarych W ynrniku ekomiaji 25 O O O

Kadra flcówek - lasa osóc zatzdnlcnjc ogółem
O Dwg sianu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszL prowadzenie
27 DI utrzymania placówek (w zioiychj D

OGRZEWALNIE
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Liczba miejsc W placówkach ogółem

Liczba osób korzystających

Kadra placówek - liczba osób zaizudnionych ogółem
(wg sianu na 31 grudnia danego roku)

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny
Prognnza

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 O O

Liczba osób korzystających 29 ° °

Kadra placówek - iiha osób zatrudnionych ogółem
30

(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia
31 D oI u:rzymaróa placówek (W złotych)

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (cd)

WYSZCZEGÓLNiENIE Rok 2017 Rok oceny

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

L czba miejsc w placówkach ogółem I Sn sn 677

Lczba osós korzystaących 2 746 757 747

Łrczba osób umieszczonych 3 73 55 70

Liczba osób oczekującycl, (wg stanu na 31 grudnia
64 57 70danego roku)

Liczba decyzji odmownych (wg sianu na 31 grudnia
80 307 10danego roku)

Kadra placówek liczba osób zalrudnionych ogółem
6 480 477 491(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

yEracówekwzoIych)
28 139 104 29 736 OSI 33 636 063

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM

Liczba miejsc w placówkach ogółem 8 4 I 2

Liczba osób korzystających 9 2 1 2

Liczba osób umieszczonych 10 2 I 2

Liczba osób oczykujących (wg sianu na 31 grudnia
danego roku)

Kadro placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 12 0(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny kaszl prowadzer.a
13 I 12 094i utrzymana placówek (w ziotych) 10 08 Z 094

OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM

Lczba miejsc w placówiradi ogóeo, 14 4 4 4

Liezba osób korzystaącycfl 15 3 O O

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA

Lkzba osób korzystaJących 18 O O

Kadru plecówek - sczaa osób zatrudnionych
17 O O(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia
18 0 oi utrzyrnat placówek (W złotych)

O

O

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Roczny koszt prowadzenia
I utrzymania placówek (w zlotych)
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WYSZCZEGOOBIENIE Rok ZOli Rok oceny
Prognoza

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM

Licza myjac W p acówitacji ogółem 23 O O O

Liczba osób korzystających 24 O O O

Kadra placówek liczba osób zatsudnlonych ogólen
25 O O(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzania
26 o ° outrzymania placówek (w ztotych)

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba mejsc w piacówteact ogólam 27 O O O

Liczba osób korzystającydi 25 O O

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem
(wg stanc na 3! grudna danego raisuj

Roczny koszt prowadzrEa
30 O Oi lflrjTnania placówek (W zkółyct)

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uczesiników zajęć 31 01 ol
KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ

Liczba uesmlkóW zajęć 32 X X X

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ

Liczba uczesmików zaęt 33 O O

Kadra oacówek - Lczna osób zsbtdnionych ogółem
°(wg stanu na 31 grudnia danego roku)

Rozny koszt prowadzenia
35 O O Oi u?zymrta placówek (w tctyti

ZAKŁAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ

Liczba uczestników zajęć 36 Ol °!

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2017 Rek oceny
Prognoza

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej

W roku oceny, kadra powiatowego centrum pomocy rodzinie liczyła 500 osób w tym: kadra
kierownicza 4 osoby, pracownicy socjalni 3 osoby, pozostali pracownicy 12 osób. Spośród
zatrudnionych w powiatowym centrum pomocy rodzinie pracowników 16 posiada wykształcenie
wyższe, 2 wykształcenie średnie. Wśród pracowników 4 osoby posiadają specjalizację z
organizacji pomocy społecznej. Poniżej prezentujemy w formie graficznej szczegółowe dane
dotyczące liczby pracowników jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracowników socjalnych,
wskaźnika specjalizacji pracowników socjalnych, wskaźnika spełnienia zapisów ustawowych
dotyczących zatrudnienia pracowników socjalnych.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione.

Zatrudnieni

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy
zatrudnione

Liczba os6b

2017

4

2016 2018

492 495 496

społecznej - osoby

5 4

600

500

400

300

200

100 LO
2016 2017

li Liczba pracowników ogólem IW Kadra kierownicza

2018

S

O

O
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej
Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby pracowników socjalnych posiadających specjaiizację I lub li stopnia w zawodzie
pracownik socjalny do liczby wszystkich pracowników socjalnych.

Rok

2014

2015

2016

2017

2018

Wskaźj,ik

31 25%

23,53%

26.47%

31,25%

37 „50%

Stosunek liczby pracowników socjalnych posiadających specjahzację I
lub II stopnia w zawodzie pracownik socjalny do liczby wszystkich...

39.92%

34,93%

2994%

24.95%

1 9,96%

1497%

995%

4,99%

0,0 0%
2014 2015

Rok
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze wjednostce organizacyjnej pomocy społecznej

O

O
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6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej wjednostce pomocy społecznej

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego

W powiecie koszalińskim środki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki
społecznej wyniosły w 2018 roku 37 114 604 zł. Poziom wydatków w stosunku do roku
poprzedniego wzrósł o 1186 840 zł. (co stanowi 3,23%). W dziale 855— Rodzina wydatkowano
4 896 876 zł co stanowi 13,20% ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. W dziale
852 - Pomoc społeczna wydatkowano 31 749 055 zł. co stanowi 85,54% ogólnych wydatków w
zakresie polityki społecznej.

S53 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

- OCHRONA ZDROVJ]A
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WYDATKI W OSEZARACH POLiTYKI SPOLECZNĘJ W OPS J PCPR

ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO
(zadania własne i zadania zlecone)
W złotych

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2017 Rok oceny

OO O LEM

OGÓŁEM ( działy) I 35 927 764 37 114 604 42 483 542

W tym: w budżecie OPSIPCPR 2 5 450 217 6 458 520 7 070 587

851- OCHRONĄ ZDROWIA

85153- Przeciwdzialanre narkomanii 3 0 O

wtym:wbrjdżecieOPSIPC°R 4 0 O O

65164- PrzeckwdraIar-e aIe.ołzrncwI 5 O O 0

W tym: w budżecie OPS I PCPR 6 O 0 O

862. POMOC SPOŁECZNA

952t2.Dcmypon,ocyspcieanej 7 20506285 30214466 35161287

wtyw:wbudżecieoPSlPCPR 8 O O O

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 D O

w tym: w budżecie OPS I PCPR 10 O O 0

85205- Przedwdz)alanre pnemocyw rodzinie 11 16 074 13 536 13 636

wtjm:wbudżecieOPSIPOPR 12 16074 13536 13536

85213- Skiadk r- uuezpeaenia zdrowotne opłacane
ze osoby pobierające niektóre twiadczenia pomocy
epolecznej, niektóre Świadczenia rodzinna oraz za 13 O O Oosoby uczestniczące w zajęcIach centrum Integracji
społecznej

855 ROCZINA

52 - POMOC WCŁEC:NA

65: POzcYŁE :„:Ar-jI, W Zi.KREIE POLITyKI tc:c:NEJ
85 -OC--RC”NA ZDROyż:A

fl E5- . EDUKACYJN OPIEKA WCHOWAWCZA
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 3017 Rok oceny

w tym: w budżecie OPS I PCPR 14 O O O

85214 - Zaslki oioescwe, cetowe I parnot W naWrzo
15 ooraz skiadki na ubepaenia erneiylaino I rontowo

wtyrn:wbudżedeOPSIPCPR 16 O O O

85215- Dodatki mieszkaniowe 17 O O O

wtym:wkdżeeOPSIPCPR IB O O O

85216-Zasi3dstato 19 O O O

wtyi1twdżedeOP5iPtPR 20 O O O

05218- Powiatowo Centrum Pomocy Rodzinie 21 I 373 786 1 509 332 1 707 809

w tym: w budżecie OPSIPCPR 22 I 373 786 1 509 332 I 707 809

85219- Ośrodek Pomocy Opierzce] 23 X X X

rn tym: w budżecie OPSIPCPR 24 X X X

85220- Specjalistyczne poradnictwo, mieszkania
25 10 109 12 021 32 220chronione I ośrodki interwencji kryzysowej

w tym: w budżocio OPS I PCPR 26 IQ 109 12 021 32 220

85228 - Usiugi opiekuńcze i specjalistyczne usiugi
27 O Oopiekuńcze

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 O O 0

85230 - Poonoc W raksa sa dażccania 29 O O O

wtyrTtwbudżodeOPS/PCPR 30 O O 0

85231 - Potoc dia cudzoziemców 31 O O

wtym:wbudżecieOPSlPCPR 32 O O O

W tym (Z wiersza 31): Wyda6ri na pon-oc cia
wdzozjemcćne w cciu hto9racji 26 środowiskiem

o o(Jcdomcy którzy uzyskali status uchodźcy iub
ocmę t-jpctn:ająaO

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 O O O

85232 - Contra Intogracji Spoleanej 35 O O O

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 O O O

85278 - Usuwanie skutków kięsk żneioioięch 37 O O O

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 O O O

85295 - Pozostata dziaiainośó 39 O O O

W tym: w budżocin OPS / PCPR 40 O O O

853 - POZOSTAtE ZADANIA W ZAKRESIE POUWKI SPOŁECZNEJ

05311 - Rahabiiitacja zawodowa i spoleczna osób
41 68 132nicpoinosprawnych 71 538 95 026

wLym:wbudżedeOS/PCPR 32 O D O

85321 - Zasooty orzokania o npein0s9raw1lośd 43 O O O

w tym: w budżecie dyspozycji OPS I PCPR 44 O O O

85324 - Pańatwoyq Fundusz Rehabii;iacj Osót
N:epeirosprawtiyc±i 0 O

wtyin:wbudżedoOPSIPCPR 46 O O O

47 62 952 397 135 477 524

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 62 052 397 135 477 524

854- EDUKACYJNA OPtEKA WYCHOWAWCZA

C

O
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2011 Rok oceny Prognoas

85415- Pomoc materialna dla uczniów o charakterze
O O Osocjalnym

w tym: w budżecie OPSi PCPR 50 O 0 O

85416- Pomoc materialna dla uczniów ° charaktorza
51 O Omotywacyjnym

wtym:wbucżedeOFsiPcPm 52 O O O

855 RODZINA

85501 - SMadaerie wychowawcze 53 O O O

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 O O O

55502 - Świadczenia rodzinne. śwIadczenie z tunduszu
alimentacyjnego oraz skiadki na ubezpieczania 55 O O
emerylalne I rontowe z ubezpieczania epolocznego

w tym: w budżecie 0% I PCPR 56 O G O

85504 - Wspieranie rodziny 57 O 40 000 29 000

W tym: w bdżcdo OPS / PCPR 58 O 40 030 29 000

85505 - Tworzenie I funkcjonowaole żlebków 59 O 0

w tym: w budżecie OPSI PCPR 60 O O O

85505 - Tworzenie I ruakcjorowanie klubów
O ° odziecięcych

wtynn:wbudżedooPS(PCPR 62 O O O

85507 - Dzienni opielasnowie 63 O O O

wtymwbydżecieoPs/PCPR 64 O O O

85508- Rodziny zastępczo 55 4 138 618 3 933 202 3 913 419

W tym: w budżecie OPS / PCPR 68 3 933 431 3 842 057 3875547

ass1o-DzialnośĆ placówek
67 751808 923674 1053721

w tym: w budżocie OPS I PCPR 68 53 865 673 339 035 031

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
społecznej

Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej polega
na realizacji projektów finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego, udziału w
konkursach ogłaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Społecznej oraz na
realizacji programów osłonowych. W roku oceny powiat koszaliński uczestniczył: w 2 projektach
z EFS, na łączną kwotę 351 299,00 zŁ, które objęły 246 osób, w 1 konkursie ogłaszanym przez
MRPiPS na łączną kwotę 82 803,00 zł., który objął 4 osoby.

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W powiecie koszalińskim zlecono 6 organizacjom pozarządowym w trybie działalności pożytku
publicznego 6 umów/zleceń na kwotę 1193389,88 zł.

10. Wnioski końcowe

11. Wnioski końcowe
Dla prawidłowej realizacji ustawowych zadań powiatu z zakresu pomocy społecznej
najpilniejszymi zadaniami do realizacji w roku 2019 i latach następnych jest:
- kontynuacja funkcjonowania systemu powiatowego oraz gminnych zespołów
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interdyscyplinarnych do wsparcia rodziny,
• podnoszenie poziomu kwalifikacji pracowników służb społecznych w powiecie,
• kontynuacja podjętych działań na rzecz tworzenia skutecznego systemu wsparcia dla rodzin
naturalnych i zastępczych,
• kontynuowanie warsztatowych szkoleń dla usamodzielnianych wychowanków,
• organizacja spotkań i imprez integracyjnych dla rodzin zastępczych, rodzinnych domów
dziecka,

dalsze opracowywanie i realizacja programów finansowanych ze środków MPiPS i EFS,
• kontynuowanie spotkań i działalności konwentu dyrektorów powiatowych centrum pomocy
rodzinie,
• kontynuacja monitoringu rodzin zastępczych,
• prowadzenie Punktu Interwencji Kryzysowej oraz mieszkania chronionego,
• zapewnienie mieszkańcom powiatu poradnictwa specjalistycznego, w szczególności
prawnego,
psychologicznego, rodzinnego,
• organizacja integracyjnych spotkań kadr pomocy społecznej z terenu powiatu,
• propagowanie idei rodzinnej pieczy zastępczej,
• edukacja wybranych środowisk w zakresie dotyczącym problemów z wychowankami rodzin
zastępczych i placówek opiekuńczo-wychowawczych,
• współpraca i wspieranie organizacji pozarządowych,
• budowanie i upowszechnianie aktywnych metod pracy służb społecznych z klientami
pozwalających osobom o najsłabszej pozycji zawodowej (niepełnosprawnym)
ponownie włączyć się w życie gospodarcze lub w dalszym ciągu w nim uczestniczyć.
• koordynowanie, kontrola i prowadzenie nadzoru nad jednostkami pomocy społecznej w
powiecie.
• pozyskiwanie środków pozabudżetowych na prowadzenie poradnictwa specjalistycznego dla
mieszkańców powiatu,
• współpraca z samorządem województwa i pcprów z terenu całej Polski (wymiana
doświadczeń).
Ponadto do prawidłowego funkcjonowania Centrum, a tym samym prawidłowej realizacji zadań
ustawowych niezbędne jest zaspokojenie potrzeb, między innymi takich, jak:
- utworzenie Dziennego Domu Seniora
- zabezpieczenie pomieszczenia dla pracowników(specjalistów)
-zabezpieczenie sali szkoleniowej dla około 60 osób
-zabezpieczenie sali terapeutów dla grupy co najmniej 20 osobowej
- zabezpieczenie sali przystosowana do przeprowadzania ocen sytuacji dziecka
-zabezpieczenie sali do pracy specjalistów z Działu Wsparcia Dziecka i Rodziny z lustrem
weneckim
-zabezpieczenie pomieszczenia przeznaczonego na Klub Rodzin Zastępczych, w tym na
potrzeby usamodzielnianych wychowanków i grup wsparcia rodzin zastępczych
- zatwdnienie specjalistów: psychologa, prawnika, terapeuty, psychiatry i superwizora.
W związku z realizacją Programu Przeciwdziałania Przemocy, należy podejmować działania
zmierzające do wzmocnienia trwającej już współpracy pomiędzy wszelkimi
instytucjami działającymi na terenie powiatu koszalińskiego, a mającymi wpływ na zmniejszenie
skali tego zjawiska.
Konieczne jest dążenie do usprawniania współpracy pomiędzy instytucjami zarówno na
szczeblu gminnym, jak i ponadgminnym.
Podstawowym zadaniem na rok 2019 i lata następne jest wspieranie osób i rodzin w
wysiłkach zmierzających do zaspokajania niezbędnych potrzeb życiowych oraz umożliwienie
ww. przezwyciężania trudnych sytuacji życiowych, w których się znaleźli, a których nie sąw
stanie ami pokonać.
Z powyższą problematyką związane są także kwestie wykraczające poza zasięg oddziaływania
pomocy społecznej i jej zadań ustawowych, a dotyczące polityki rynku pracy, ochrony zdrowia,
polityki mieszkaniowej, demograficznej, oświatowej, a także finansowej, określającej wysokość
nakładów na poszczególne zadania.
Zastanawiając się nad oceną wystarczalności zasobów pomocy społecznej pod kątem
istniejących potrzeb i problemów społecznych, należy pamiętać, że na stopień
rozwiązywania ww. kwestii mają wpływ zamierzenia i działania realizowane przez inne podmioty
polityki społecznej usytuowane zarówno na szczeblu lokalnym jak i ponadlokalnym. Sukces
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pomocy społecznej jest zatem w dużej mierze współzależny od wyników podejmowanych
działań w innych obszarach polityki społecznej.
Wielkość zasobów pomocy społecznej wynika z potrzeb społecznych mieszkańców powiatu
koszalińskiego, ukazanych w zebranych danych, dotyczących między innymi kwestii
zatrudnienia, czy problemów zdrowotnych mieszkańców, które pozostająw ścisłym związku z
ich sytuacją finansową.
Skala istniejących problemów społecznych ukazuje potrzebę znacznych nakładów środków na
realizację nałożonych ustawowo zadań w obszarze pomocy społecznej,
rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz osób oraz grup społecznych
zagrożonych marginalizacją. Decentralizacja systemu pomocy społecznej, choć generuje
coraz więcej wydatków własnych, umożliwia dostosowanie zasobów pomocy społecznej do
najistotniejszych potrzeb społeczności lokalnej. Przy planowaniu budżetu na zadania z zakresu
pomocy społecznej na następny rok, należy wziąć pod uwagę następujące kwestie:
Założenia ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej
nakładają na gminę i powiat nowe zadania własne, które wiążą się ze wzrostem nakładów
finansowych na specjalistyczne formy wsparcia dziennego dla dziecka, w tym tworzenie
placówek wsparcia dziennego, zatrudnianie asystentów rodziny, koordynatorów rodzinnej
pieczy zastępczej, tworzenie warunków do funkcjonowania rodzin wspierających i ich
finansowanie, pomoc specjalistyczną oraz rozwój pieczy zastępczej poprzez tworzenie
warunków do zakładania i funkcjonowania rodzin zastępczych ze szczególnym uwzględnieniem
rodzin zastępczych zawodowych oraz rodzinnych domów dziecka, zwiększenie finansowania
dziecka w pieczy astępczej.
Rozwijanie i upowszechnianie form aktywnej integracji społecznej i zawodowej oraz
umożliwienie dostępu do nich osobom i rodzinom zagrożonym wykluczeniem społecznym przy
pomocy zewnętrznych środków finansowych z projektów systemowych w ramach Europejskiego
Funduszu Społecznego oraz z programów i konkursów finansowanych z budżetu państwa.
Zintegrowanie, ścisła współpraca i koordynacja działań instytucji i organizacji istotnych dla
zaspokajania potrzeb członków społeczności lokalnej, na rzecz aktywizacji osób i rodzin
korzystających ze świadczeń pomocy społecznej.
INFORMACJE DODATKOWE
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie realizuje partnerski projekt w ramach
działania 7.6 Wsparcie rozwoju usług społecznych świadczonych w interesie ogólnym
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.
Wnioski do dalszej pracy w 2019 r.:
W trosce o prawidłowe, profesjonalne funkcjonowanie rodzinnej pieczy zastępczej w powiecie
koszalińskim — a co za tym idzie zapewnienie najwyższej jakości opieki i wsparcia dzieciom
umieszczonym w rodzinach zastępczych uzasadnionym działaniem jest:
Opracowanie Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2020 —2022,
Dalsza kontynuacja wspólnych wyjazdów w środowisko 2 pracowników (względy
bezpieczeństwa);
opiniowanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej przez co najmniej 2
pracowników;
zatrudnienie psychologa w pełnym wymiarze czasu;
prowadzenie cyklicznych kampanii społecznych, adresowanych do potencjalnych kandydatów
na rodziny zastępcze (różnego rodzaju imprezy lokalne, np. Dożynki);
profilaktyka problemów małżeńskich i rodzinnych, skierowana zarówno do młodych ludzi, jak i
do osób dojrzałych, w okresach krytycznych dla związków;
współpraca z OPS z terenu powiatu w kierunku edukacji i interwencji socjalnej wobec rodzin
zagrożonych lub dotkniętych odebraniem i umieszczeniem dzieci w pieczy zastępczej;
promocja i upowszechnianie właściwych postaw w rodzinie oraz rodziny w ogóle;
zwiększenie lub co najmniej utrzymanie zatrudnienia pracowników zespołu ds. pieczy
zastępczej na dotychczasowym poziomie;
zmniejszenie liczby pracowników socjalnych na rzecz koordynatorów rodzinnej pieczy
zastępczej (ze względu na specyfikę pracy powinno to być zatrudnienie wyłącznie na umowę o
pracę);
zatrudnienie superwizora;
podejmowanie działań sprzyjających rozwojowi wolontariatu na rzecz pracy z rodzinami
zastępczymi oraz dziećmi umieszczonymi w pieczy zastępczej;
prowadzenie poradnictwa specjalistycznego;
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dalsze aplikowanie o środki zewnętrzne w celu zwiększenia oferty kierowanej do rodzin
zastępczych i dzieci w nich umieszczonych;
kontynuacja odwiedzin w środowiskach rodzin zastępczych również w godzinach
popołudniowych, w szczególności w rodzinach wymagających wsparcia (problemy
wychowawcze z małoletnimi i niskie kompetencje wychowawcze rodziców) na minimum
dotychczasowym poziomie;
poprawienie komunikacji na linii szkoła — rodzice zastępczy zwłaszcza w sytuacjach, gdy
deficyty rozwojowe i edukacyjne wymagają większego zaangażowania niż standardowe
działania,
ułatwienie kontaktów na linii miejscowy ośrodek pomocy społecznej — rodzice zastępczy w
sytuacjach wymagających udzielania pomocy wynikającej z realizowanych przez ośrodki zadań
z zakresu pomocy społecznej (przemoc, ubóstwo, bezrobocie, niepełnosprawność),
motywowanie rodziców zastępczych do korzystania z bezpłatnego poradnictwa
specjalistycznego w ramach programów realizowanych przez PCPR w Koszalinie, czy
udzielanego przez PPPP i MPPP w Koszalinie,
informowanie o zmianach w przepisach mogących mieć wpływ na funkcjonowanie rodzin
zastępczych i umieszczonych w nich dzieci (nie tylko z zakresu pomocy społecznej),
stworzenie „biblioteki rodzica zastępczego z możliwością korzystania z fachowej literatury i
poradników przez rodziców zastępczych;
dalsze doskonalenie kompetencji i umiejętności pracowników zespołu ds. pieczy zastępczej;
dalsze prowadzenie grup wsparcia z wykorzystaniem nowych technik, metod, narzędzi;
utworzenie Klubu Rodzin Zastępczych — profesjonalnie wyposażonych pomieszczeń do
indywidualnej i grupowej (w tym warsztatowej) pracy z rodzinami zastępczymi oraz do
prowadzenia szkoleń oraz specjalistycznej saJi do umożliwienia — w uzasadnionych
przypadkach obserwacji kontaktów dzieci z rodzinami naturalnymi;
kontynuowanie cyklicznych spotkań zawodowych rodzin zastępczych.Reasumując należy
stwierdzić, że Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie jako organizator rodzinnej
pieczy zastępczej dla powiatu koszalińskiego zadania wynikające z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastępczej realizował płynnie — pozyskując dodatkowe środki na zadania
ustawowe oraz aktywizację rodzin zastępczych w kierunku działań na rzecz powrotu dzieci
do rodzin naturalnych. Tak więc organizator rodzinnej pieczy zastępczej dołożył wszelkich
starań, aby proces deinstytucjonalizacji i podnoszenia jakości rodzinnej pieczy zastępczej
poprzez zapewnienia dzieciom rodzinnych warunków wychowania traktowany był priorytetowo i
realizowany był dla dobra dziecka.
W ocenie powiatowego centrum pomocy rodzinie przewlekłość postępowań sądowych w
niektórych przypadkach utwdnia powrót dzieci do rodzin naturalnych a czasami też
uniemożliwia szansę dzieci na przysposobienie. Od 2016 r. zauważalny jest wzrost umieszczeń
dzieci w pieczy zastępczej. Organizator analizuje i przygląda się niepokojącej tendencji (nie
odnotowywanej w większości powiatów w Polsce i województwie) rozważając przeprowadzenie
na terenie gmin badań tego zjawiska.

Celem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jest:

Dążenie do zapewnienia mieszkańcom powiatu warunków do godnego życia i rozwoju
poprzez wspieranie wszelkiej aktywności, informowanie o możliwościach wykorzystywania
własnych i zewnętrznych zasobów oraz zintegrowany, sprawnie funkcjonujący system pomocy
społecznej, pieczy zastępczej, rehabilitacji osób niepełnosprawnych i przeciwdziałania
przemocy w rodzinie;

Misją Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie jest:

dążenie do zapewnienia mieszkańcom powiatu warunków do godnego życia i rozwoju
poprzez wspieranie wszelkiej aktywności, informowanie o możliwościach wykorzystania
własnych i zewnętrznych zasobów oraz zintegrowany, sprawnie funkcjonujący system pomocy
społecznej, pieczy zastępczej, rehabilitacji osób niepełnosprawnych i przeciwdziałania
przemocy w rodzinie.
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UZASADNIENIE

do uchwały nr lX183119 Rady Powiatu w Koszalinie z dnia 24 czerwca 2019 r.w sprawie

przyjęcia „Oceny zasobów pomocy społecznej dla Powiatu Koszalińskiego za 2018 rok”

Zgodnie z art. 16a ust. 1 i 4 oraz ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U.
Z 2018 r. poz. 1508 z późn. zm.) powiat przygotowuje ocenę zasobów pomocy społecznej
w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej oraz ma obowiązek corocznego
przedstawiania Radzie Powiatu Oceny Zasobów Pomocy Społecznej.

W związku z powyższym wnosi się o przyjęcie wyżej wymienionej oceny.

PTZ.cwmJriiczqcy Rady
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