UCHWALA NR XII/95/19
RADY POWIATU W KOSZALINIE

z dnia 5 wrzesnia 2019 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2018 roku Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spolecznych w Powiecie Koszalifiskim na lata 2016 - 2024

Na podstawie art. 19 ust. 1, art. 112 ust. 9i12 ustawy zdnia 12 marca 2004r. o pomocy
spolecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507) oraz §19 ust. 2 Statutu Powiatu Koszalinskiego przyjetego
Uchwatg Rady Powiatu w Koszalinie Nr XXV/221/17 z dnia 28 lutego 2017 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Powiatu Koszalinskiego (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2017 r. poz. 1311,z 2018 r.
poz. 5226) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sig¢ sprawozdanie z realizacji za rok 2018 Strategii Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na lata 2016 - 2024, stanowigce zatacznik do niniejszej
uchwaly,

§ 2. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia,

Przewodniczacy Rady

LT
Zbignicw Grabarek
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Szanowne Panie 1 Panowie Radni,

Przedkfadam Wysokiej Radzie— do zapoznania sig i oceny sprawozdanie
z realizacyi trzeciego roku Rolejnej (trzecief) w naszym Powiecie Strategii
rozwigzywania probleméw spofecznych. Sprawozdanie zostafo opracowane
przez PCPR w Koszalinie na bazie materiaféw dostarczonych przez jednostki
organizacyjine powiatu dziafajgce w szeroRo rozumianym obszarze polityki
spofecznej.
ReRomendujgc Patistwu niniefjszy doRument - zapewniam, ze instytucje, sbuzby
i organizacje pozarzqdowe powiatu RoszalitisRiego budujq sprawny, spéjiny
i trwaly SYSTEM zapewniajqcy mieszRaricom Powiatu profesjonalne wsparcie
i pomoc. Jestem przeRonana, Ze realizacja przyjetych w Strategii celow daje jego
mieszRaticom realng szansg na przezwycigzanie probleméw spofeczmych
wystepujqcych w naszym Powiecie,

z wyrazami szacunky
Mirostawa Zielony
dyreRtor POPR w Koszalinie
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WSTEP

Misjg Powiatu Koszalinskiego, okreslong w Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Koszaliriskim jest - Wzmacnianie Rodzin i mieszkaricéw
powiatu koszalinskiego poprzez utrzymywanie, wspieranie i poszerzanie niezaleznosci
osobistef oraz aktywnosci - z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci mieszkarica, Jego
rodziny i otoczenia.

Aby skutecznie realizowac te misje, Rada Powiatu w Koszalinie uchwalila uchwalg nr
XVII120/2016 z dnia 29 lutego 2016 roku dokument zatytutowany:. Strategia Rozwigzywania
Problemow Spolecznych w Powiecie Koszalifiskim na lafa 2016 — 2024

Dziatania zapisane w Strafegii sq realizowane w oparciu o 5 celow strategicznych
podzielonych na cele operacyjne.

1. A. CEL STRATEGICZNY: PRAWIDLOWOQ FUNKCJONUJACA RODZINA
A.1. Cel operacyjny: Rodzina bez przemocy.

A.2. Cel operacyjny: Zapewnienie dzieciom pozbawionym prawidtowej opieki, pieczy
zastepczej.

A.3. Cel operacyjny: Prawidiowe funkcjonowanie rodzin.
A.4. Cel operacyjny: Przestrzen spoleczna otwarta na potrzeby osob starszych.

2. B. CEL STRATEGICZNY. ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ
MIESZKANCOW ORAZ LAGODZENIE JEJ NEGATYWNYCH SKUTKOW

B. 1. Cel operacyjny: ograniczenie bezrobocia oraz fagodzenie jego negatywnych
skutkow.

B.2, Cel operacyjny: Wspieranie lokalnego rynku pracy.
B.3. Cel operacyjny: Zmniejszenie zagrozenia uzaleznieniami.

3. C.CEL STRATEGICZNY: WYROWNYWANIE SZANS 0soOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

C.1. Cel operacyjny: Tworzenie osobom niepeinosprawnym optymalnych warunkow
funkcjonowania spotecznego.

4. D. CEL STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW POBYTU
| PRACY W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POMOCY SPOLECZNEJ
POWIATU

D.1. Cel operacyjny: Kompetentna i wykwalifikowana kadra pomocy spoleczne.

D.2. Cel operacyjny: Zapewnienie wysokiego standardu uslug swiadczonych przez
powiatowe jednostki organizacyjne pomocy spoleczne.

5. E. CEL STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU
PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW  SPOLECZNYCH
W POWIECIE

E.1. Cel operacyjny: Wspolpraca z samorzgdami oraz promowanie skutecznych
rozwigzan w zakresie polityki spoleczne;j.

E.2. Cel operacyjny: Zbudowanie skutecznego systemu pomocy dziecku i rodzinie.

E.3. Cel operacyjny: Monitoring i ewaluacja strategii.
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Niniejsze sprawozdanie z realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
w Powiecie Koszalinskim za 2018 rok zostalo opracowane na podstawie zlozonych przez
jednostki organizacyjne powiatu koszalinskiego, organizacje pozarzadowe oraz stuzby
i instytucje realizujgce zadania powiatu koszalifiskiego, Kart Realizacji Celow Strategii.

Wyzej wymienione karty zostaly sporzadzone przez':

Dom Pomocy Spolecznej w Cetuniu;

Dom Pomocy Spotecznej w Mielnie;

Dom Pomocy Spolecznej w Nowych Bielicach;

Dom Pomocy Spolecznej w Parsowie;

Dom Pomocy Spolecznej w Zydowie;

Dom Pomocy Spolecznej w Bobolicach;

Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno - Wychowawczy w Bobolicach;
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Waminie;

9. Miodziezowy Osrodek Wychowawczy w Polanowie;

10. Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Koszalinie;
11. Komenda Miejska Policji w Koszalinie;

12. Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie;

13. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie.

NGO RLNR

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, bedac zgodnie z zapisami art. 112 ust.
9 ustawy z dnia z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej, koordynatorem realizaciji
Strategii, sporzadzito na podstawie przestanych przez powyzsze instytucje Kart Realizacji
Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Powiecie Koszalinskim za 2018 rok
Zbiorczg Karte Realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Koszalinskim w 2018 roku.

! Karty znajduja sie w dokumentacji Dziatu Pomocy Instytucjonalnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Koszalinie
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ZBIORCZA KARTA REALIZACJI W 2018 ROKU STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

W POWIECIE KOSZALINSKIM NA LATA 2016-2024>

1. CEL STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA

Cele operacyjne:

O

RODZINA

Rodzina bez przemocy

Zapewnienie dzieciom pozbawionym prawidlowe] opieki pieczy zastepczej
Prawidtowe funkcjonowanie rodzin

Przestrzen spoteczna otwarta na potrzeby oséb starszych

INSTYTUCJA/
JEDNOSTKA

KIERUNEK

DZIALAN

SPOSOB REALIZACJI

1.0BSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA

1.1. CEL OPERACYJNY: Rodzina bez przemocy

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Zapewnienie
dostepnego dla
mieszkancow
powiatu poradnictwa
specjalistycznego
oraz mozliwosci
uczestnictwa
w terapii
specjalistycznej
{indywidualnej
i grupowej — w tym
rodzinnej)

Doskonalenie form
i metod pracy z
osobami stosujgcymi
przemaoc w rodzinie

Twarzenie, realizacja
i promowanie
programow /

projektow skutecznej

prewencji przemocy

Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 - 2025 oraz
Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie
Koszaliriskim na lata 2016 — 2018 majg przyczynic¢ sie do ograniczenia
skali problemu i skutkow przemocy domowej na terenie powiatu
koszalifiskiego. Programy majg na celu zaréwno ochrone ofiar przemocy,
jak i edukowanie osdb stosujacych przemoc poprzez korygowanie ich
agresywnych postaw i zachowan. PCPR w Koszalinie ma do dyspozycji
w syluacjach natychmiastowego wsparcia ofiary przemocy calodobowy
Punkt Interwencji Kryzysowej. W roku 2018 z miejsc hostelowych nie
skorzystala zadna rodzina. Ponadto przedstawiciele PCPR w Koszalinie
uczestniczyli w posiedzeniach powiatowych koordynatoréw programéw
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w pracach eksperckiego zespolu
wojewddzkiego w Szczecinie.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowat w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy
wtorek i czwartek w godzinach 10.00 — 14.00 pracownik merytoryczny
oraz kierownik Dziatu Wsparcia Dziecka i Rodziny petnili dyzury. Dzialania
te realizowane byly w ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego
.Rodzina bez Przemocy", ktory opracowany zostat na lata 2016 — 2018,
Celem gtéwnym Programu jest zwigkszenie dostepnosci do poradnictwa
specjalistycznego w powiecie koszalinskim dla oséb z rodzin dotknigtych
przemocy ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane
klientom, ktorzy zglosili sie osobiscie, jak i telefonicznie. tacznie odbyto
98 dyzurdw, co daje 394 godzin. Lacznie udzielono 30 porad, w tym: 17

: opracowano na podstawie malerialdw przekazanych przez poszczegdine jednostki organizacyjne powiatu koszaliniskiego,
OREW Bobolice, KMP Koszalin, PUP Koszalin
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Kampanie medialne

dla kobiet, 13 dla mezczyzn.

Ponadto w 2018 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie
bylo jednym z partneréw w realizacji Programu ,Zintegrowane wsparcie
dla rodzin i pieczy =zastepczej na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego” RPO WZ 2014-2020. Projekt
wspoffinansowany byl przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego. Umozliwiat on osobom wykluczonym, lub
zagrozonym wykluczeniem bezptatne wsparcie prawne, psychologiczne,
pedagogiczne, terapeutyczne. Z poradnictwa skorzystaly 132 osoby.
tacznie udzielono 860 porad, w tym: 279 psychologicznych, 18 prawnych,
66 pedagogicznych — seksuainych, 49 terapeutycznych — rodzinnych, 448
rodzinnych. Ponadio w ramach tego projekiu w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Koszalinie dziatala Regionalna Akademia Rodziny
(RAR), kidrej celem bylo: ochrona rodziny przed rozpadem, zwigkszenie
umiejetnosci w zakresie pelnienia rol rodzinnych, w tym w rodzinach
wielopokoleniowych, podniesienie  kompetencji  wplywajgcych  na
prawidlowe zarzadzanie budzetem domowym, nabycie umiejetnosci
umozliwiajacych  samodzielne rozwiazywanie  probleméw  oraz
konfliktdow. W ramach Regionalnej Akademii Rodziny prowadzone byly
réwniez uslugi mediacji rodzinnych, ,Szkola dla rodzicodw, dziadkow”,
warsztaty edukacji finansowej ,Wybierz przysziose®, uslugi wsparcia
specjalistycznego  $wiadczone przez psychologéw, terapeutdw,
prawnikdw, grupy wsparcia i samopomocowe dla rodzin zastgpczych.

Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéow
przemocy w rodzinie oraz Program psychologiczno — terapeutyczny
dla osdb stosujacych przemoc w rodzinie.

Powyzsze Programy s realizowane w ramach zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej i w zwigzku z powyzszym w calosci
finansowane jest z budzetu panstwa. Warsztaty sg formg dzialan
psychologicznych i edukacyjnych oraz socjalizacyjnych ukierunkowanych
na zmiang zachowan i postaw osob stosujgcych przemoc i prezentujacych
zachowania agresywne.

Program korekcyjno — edukacyjny dla osdb stosujgcych przemoc
w rodzinie byl realizowany w powiecie koszalinskim w 2018 r. w siedzibie
PCPR w Koszalinie. Adresatami byly osoby, kiére dobrowolnie braly
udzial w programie i zostaly wytypowane przez osrodki pomocy
spoleczne] z powiatu koszalinskiego, zespoly interdyscyplinarne ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, Zespdt Kuratordw Sadu
Rejonowego w Koszalinie, Prokurature Rejonowa w Koszalinie. Lacznie
wytypowano 40 osob. Do programu przystapifo 11 oso6h, a ukoriczyly go 4
osoby. Na potrzeby realizacji Programu Oddzialywarn Korekcyjno —
Edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc w rodzinie wydrukowane
zostaly materialy edukacyjne — ,zeszyt cwiczen uczestnika programu
korekcyjno — edukacyjnego”.

PCPR w Koszalinie realizowal réwniez zadanie polegajace na
prowadzeniu Programu psychologiczno — terapeutycznego, ktérego
adresatami byly osoby kidre ukoriczyly program korekcyjno — edukacyjny
oraz inne zagrozone stosowaniem przemocy. W roku 2018 realizowany
byl w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie. Do
udzialu w Programie wytypowano 22 oscby, z czego 10 zaczelo jego
realizacje, a 8 uczestnikow zakoriczylo go z wynikiem pozytywnym.

Informator o instytucjach realizujacych programy oddziatywan
korekcyjno - edukacyjnych dla o0séb stosujagcych przemoc
w rodzinie.

W 2018 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zgodnie z zadaniami
okreslonymi w Krajowym Programie Przeciwdzialania Przemocy
w_ Rodzinie na lata 2014 - 2020 (dziatanie 3.1.2 - Przesylanie

6
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zaktualizowanych informatoréw z danego powiatu, o ktorych mowa w pkt
3.1.1., wilasciwym miejscowo prezesom sadow rejonowych, prokuratorom
rejonowym, komendantom  powiatowych/miejskich  Policji oraz
wchodzgeym w obreb powiatu gminom do dnia 15 lipca kazdego
kolejnego roku} opracowalo i przeslalo wskazanym powyzej podmiotom
aktualny informator instytucji rzadowych i samorzadowych, podmiotow
oraz organizacji pozarzadowych, ktore realizuja oferty dla oséb
stosujgcych przemoc w rodzinie, a w szczegdlnodci realizujgcych
programy korekcyjno-edukacyjne.

Wskazniki:
—Liczba osdb objetych wsparciem w ramach programéw, Liczba osdéb
objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii:
- Poradnictwo specjalistyczne — 30 osob
- Program ,Zintegrowane wsparcie dla rodzin i pieczy zastepczej na
terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego” RPO WZ 2014-2020
— 188 osoby
—Program oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie - wytypowano 40 osob. W zajeciach w okresie
realizacji programu brato udziat 11 osdb, a skonczyly program 4
osoby.
—Program psychologiczno — terapeutyczny — wytypowano 22 osoby.
W zajeciach w okresie realizacji bralo udzial 10 osdb, a skonczylo
program 8 osdéb.

—Liczba zrealizowanych projektdw/programéw w zwigzku realizacjg
Strategii - 4 programy:

—Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Qchrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 - 2025;

—Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie
Koszalifiskim na lata 2016 — 2018;

—Program oddziatywan korekeyjno-edukacyjnych dla sprawcéw
przemocy w radzinie;

- Program psychologiczno — terapeutyczny.

—Liczba instytucji wspdipracujacych na rzecz realizacji zatozen Strategii,
Tworzenie sieci wspolpracy na terenie powiatu koszalinskiego:

—Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 — 2025 -
10 instytucji (8 Zespotdw Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);

—Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie - 21 instytucji (8 Zespolow
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8
Osrodkow  Pomocy  Spotecznej, Prokuratura  Rejonowa
w Koszalinie, Sad Rejonowy w Koszalinie, Sad Rejonowy
w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie),

—Program psychologiczno - terapeutyczny — 17 instytucji (8
Zespolow Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Radzinie, 8 Osrodkéw Pomocy Spotecznej, PCPR w Koszalinie)

—Poradnictwo Specjalistyczne — 2 instytucje (Urzad Marszalkowski
w Szczecinie, PCPR w Koszalinie)

- Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strateqii
-1 - opracowano Informator o instytucjach realizujgeych programy
oddzialywan korekcyjno — edukacyjnych dla osdb stosujacych
przemoc w radzinie;
-4 miejsca hostelowe dla ofiar przemocy w ramach Punktu
Interwencji Kryzysowej;
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Doskonalenie metod
i form pracy
Powiatowego
i Gminnych
Zespolow
Interdyscyplinarnych
oraz poradnictwa
specjalistycznego

Doskonalenie
i poprawa
infrastruktury
pomocowej dla oséb
dotknietych
przemoca

Inicjonowanie dziatari
edukacyjnych
dostarczajacych
wiedzy o sposobach
radzenia sobie
Z problemami
przemocy w rodzinie

Od roku 2016 zostat funkcjonuje Powiatowy Konwent Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie (Uchwata Nr 167/2016 Zarzadu Powiatu
w Koszalinie z dnia 8 czerwca 2016 r.). W jego sklad wchodzi 11 osab,
ki6re sa przedstawicielami instytucji  realizujacych  zadania
przeciwdzialania przemocy i ochrony ofiar przemocy, na terenie powiatu
koszalinskiego. Do glownych zadan migdzy nalezy innymi opracowanie
wspolnych rozwigzan w ramach wspolpracy w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy, przedidadanie propozycii
zZmian w Powiatowym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie, zbieranie i przekazywanie
informacji na temat skali zjawiska przemocy w rodzinie, jak réwniez
gromadzeniem informacji na temat miejsc, osob i mozliwosei udzielania
pamocy w Srodowisku lokalnym oraz inicjowanie tworzenia nowych miejsc
pomocy dia oséb krzywdzonych (badZz wspieranie juz istniejgcych
placéwek). Ponadto w ramach prac Konwentu opracowano nowy Program
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2018 — 2025.

PCPR w ramach dzialan profilaktycznych  przeprowadzilo
4 prelekcje/pogadanki na temat skutkéw stosowania przemocy w rodzinie,
z ktérych 2 skierowane byly do osadzonych w Zakladzie Karnym
w Koszalinie, 1 do sluchaczy w Centralnym Osrodku Szkolenia Strazy
Granicznej w Koszalinie i 1 do mlodziezy licealnej z Computer College.

Wskazniki:

- Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii - 1
inicjatywa — kontynuacja prac Powiatowego Konwentu

- Liczba osdb uczestniczacych w dziataniach zwigzanych z realizacjqg
Strategii - 11 osob (Konwent}, ok. 100 osob (prelekcjefwykiady)

— Ocena wspolpracy miedzy instytucjami - W celu udoskonalenia
wspolpracy zorganizowano 2 spotkania Powiatowego Konwentu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Komenda
Miejska Policji
w Koszalinie

Inicjowanie dziatan
edukacyjnych
dostarczajgcych
wiedzy o sposcbach
radzenia sobie
z problemami
przemocy w rodzinie

Przemoc w rodzinie:

W ramach dzialan interdyscyplinarnych, interwencyjnych, prewencyjnych
i profilaktycznych osiggnieto nastepujace wyniki: wszczeto 47 procedur
Niebieskiej Karty na powiatu koszalinskiego. Ujawniono 59 oséb
dotknigtych przemocg domowg w tym 46 kobiet, 13 oséb maloletnich.
Zatrzymano w powiecie lgcznie 4 oscby stosujace przemoc domowa.
Ujawniono 14 sprawcow przemocy domowej bedgcych pod wplywem
alkoholu z czego 9 umieszczono do wytrzezwienia w OTION.

Razem Bezpieczniej:

W ramach programu w 2018 roku zrealizowano warsztaty ,Inny, ale taki
sam” w ramach projektu ,Edukacja dla dialogu miedzykulturowego
w wojewodztwie zachodniopomarskim”. Podczas zaje¢ przekazywano
uczniom informacje na temat réznorodnosci kulturowej, ideologicznej
i religijnej, prawach cziowieka, jego poszanowania i godnosci oraz
problematyki przemocy w $rodowisku rodzinnym., Liczba oséb
uczestniczacych w projekcie — 400.

Bezpieczny senior:

Liczbowe okreslenie skali dzialain programéw ,Bezpieczny Senior” oraz
.Nie daj sie oszukaé przez telefon kazdy moze byé twoim wnuczkiem”,
zrealizowanych w ramach programu; liczba spotkan — 59, liczba
uczestnikow spotkan — okoto 3300 osdb, liczba przekazanych materiatow
— okolo 1650 szt. W trakcie zaje¢ przekazano kilkaset egzemplarzy
ulotek, plakatéw, elementéw odblaskewych oraz drobnych upominkdw
przygotowanych przez funkcjonariuszy tutejszej jednostki. Szczegdlny
nacisk podczas spotkan polozono na bezpieczeristwo oséb starszych
w miejscu zamieszkania — kontakty z osobami obcymi.
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— wskaznik rezultalu - Liczba uczestnikéw zaje¢ i oddzialywan
edukacyjnych, prewencyjnych i profilaktycznych okolo 1500 osdb,
zastosowano nowy instrument — konsultacje indywidualne. Spadek
odnotowanych zdarzen zwigzanych z oszustwami oséb starszych oraz
wzrost liczby informacji o probach oszukiwania osob starszych.

— wskaznik oddzialywania - Liczba osob objetych dzialaniami ok. 1500
osadb.

— wskaznik jakosciowy - Ankieta w ramach programu Bezpieczny Senior,
liczba zawartych kontraktow.

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
- Pedagogiczna
w Koszalinie

Zapewnienie dla
mieszkancow
powiatu poradnictwa
specjalistycznego
oraz mozliwosci
uczestnictwa
w terapii
specjalistycznegj

W ramach dziatan Poradni dokonywana jest diagnoza oraz prowadzona

jest terapia dzieci. Po kazdym badaniu przeprowadzana jest rozmowa
postdiagnostyczng | w razie potrzeby wydawane sa opinie na temat
dziecka. Utrzymywany jest staly kontakt z asystentami rodziny, Gminnymi
Osrodkami Pomocy Spolecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Kuratorami sadowymi w celu zdiagnozowania problemu w rodzinie oraz
ustalenia kierunkéw pomocy i oddzialywan pedagogizacyjno -
wychowawczych. Prowadzone sg takZe zajecia psychoedukacyjne dla
rodzicow - ,Szkola dla rodzicéw i wychowawcow”, grupy wsparcia dla
rodzicow dzieci niepelnosprawnych

Wskazniki:

Liczba oséb objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii:
— Badania psychologiczne - 991 dzieci

— Badania pedagogiczne - 864 dzieci

— Badania logopedyczne - 367 dzieci

— Diagnoza lekarska - 52 dzieci

— Porady bez badan - 86 dzieci

— Terapia Biofeedback - 25 dzieci

— Terapia psychologiczna - 9 dzieci

— Terapia pedagogiczne - 17 dzieci

— Terapia logopedyczna - 103 dzieci

— Terapia integracji sensorycznej - 8 dzieci

W ramach dzialalnosci Poradnia obstuguje punkty konsultacyjnego -
diagnostyczne w Bobalicach i Polanowie.

1.2. CEL OPERACYJNY: Zapewnienie dzieciom pozbawionym prawidlowej opieki pieczy

1. OBSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA

zastepczej
Jednym z istotnych zadan realizowanych przez PCPR w Koszalinie jest
Powiatowe Propagowanie idei | organizowanie rodzinne] pieczy zastepczej dzieciom w przypadku
Centrum rodzicielstwa niemoznosci zapewnienia im opieki i wychowania przez rodzicow
l:zzz?r::ii zastepczego biclogicznych. Piecza zastgpcza zapewnia przygotowanie dziecka do

w Koszalinie

Pozyskiwanie
i szkolenie
kandydatow do
peinienia funkcji rodzin
zastepczych
i prowadzenia
roedzinnego domu
dziecka

godnego, samodzielnego i odpowiedniego zycia, pokonywania trudnosci
zgodnie z zasadami etyki, nawigzywania i poditrzymywania bliskich,
osobistych i spolecznie akceptowanych kontaktdw 2z rodzing
i rowiesnikami w celu tagodzenia skutkow doswiadczania straty i separacji
oraz zdobywania umiejetnosci spolecznych, zaspokojenia potrzeb
bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno — rekreacyjnych,
dazenia do przysposobienia. Objecie dziecka jedng z form pieczy
zastepczej nastepuje na okres nie dluzszy niz do osiggniecia
petnoletniosci, chyba ze wczesniej dziecko powrdci do rodziny
biologicznej lub zostanie przysposobione do rodziny adopcyjnej.
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Wspleranie,
wzmacnianie
i przeciwdziatanie
wypaleniu
zawodowemu rodzin
zastepczych

Caraniczanie
instytucjonalizacji
pieczy zastepczej

Dzialania integrujace
$rodowisko rodzin
zastepczych

Zapewnienie dzieciom opieki zastepczej oraz udzielanie $wiadczen na
pokrycie kosztéw utrzymania dzieci pozostajacych w pieczy zastepczej
jest zadaniem wiasnym powiatu z zakresu pomocy spoleczne] oraz
Z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej. Jednostkg
zobowigzang do udzielania pomocy i sprawowania nadzoru nad
rodzinnymi formami pieczy zastepczej w powiecie w imieniu Starosty jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie. W celu zoptymalizowania dziatan
na rzecz poprawy funkcjonowania rodzinnej opieki zastepcze,
w sytuacjach szczegdinie trudnych i skomplikowanych pracownicy
socjaini PCPR, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wspolpracujg
z poszczegolnymi osrodkami pomocy spalecznej oraz innymi instytucjami
zwigzanymi 2z dzieémi i rodzinami. Pracownicy tych osrodkow,
w sytuacjach wymagajacych ich obecnosci, towarzysza pracownikom
PCPR w wizytach w Srodowiskach, sporzadzajg opinie o kandydatach na
rodziny zastepcze na potrzeby sadow rodzinnych.

Na dzien 31 grudnia 2018 r. w powiecie koszalifiskim funkcjonowaty
ogdiem 80 rodzin zastepczych dla 105 dzieci, w tym:

- 53 rodziny zastepcze spokrewnione dla 65 dzieci i peinoletnich
wychowankow,

- 23 rodziny zastepcze niezawodowe dla 28 dzieci i petnoletnich
wychowankow,

- 3 rodziny zastepcze zawodowe dla 10 dzieci,

-1 rodzina zastepcza =zawodowa pelniaca funkcje pogotowia
rodzinnego dla 2 dzieci.

- Ponadto na terenie powiatu koszalinskiego funkcjonuje 5 rodzinnych
domow dziecka dla 33 dzieci i petnoletnich wychowankéw. W ciggu
roku 2018:

- 32 dzieci powrdcilo do rodzicow biologicznych,

— 25 dzieci zostalo przysposobionych,

- 11 dzieci zgloszono do przysposabienia,
adopcji dokonywanego przez
zakwalifikowanych zostalo 5 dzieci.

W 2018 r. z pomocy PCPR korzystalo 41 usamodzielnianych

wychowankow pieczy zastepczej, w tym 36 wychowankéw rodzin

zastepczych oraz 5 z placdwek opiekunczo-wychowawczych.

Z czego do procesu do
Publiczny Osrodek Adopcyjny

Wskazniki:

Liczba osob objetych wsparciem — 80 rodzin

Liczba osob objetych wsparciem — 105 dzieci

Tworzenie sieci wspdipracy na terenie powiatu koszalinskiego —
podczas ocen sytuacji dziecka uczestniczg liczne instytucji — osrodki
pomocy spolecznej wlasciwe dla miejsca zamieszkania dziecka,
pedagodzy szkolni, psycholog, Publiczny Osradek Adopcyjny.

Powiatu koszalinski nie prowadzi Zzadne] placoéwki opiekuriczo —
wychowawcze]. W zwigzku z powyzszym dzieci umieszczane w tym
typie pieczy zastgpczej na podstawie prawomocnym postanowien sadow
powszechnych kierowane sg do placowek opiekunczo -
wychowawczych prowadzonych przez inne podmioty (stowarzyszenie,
powiaty). W 2018 roku w placowkach opiekuriczo - wychowawczych
lacznie przebywalo 21 wychowankow z terenu powiatu koszalinskiego.
W trakcie tego okresu 1 maloletni wszedt w proces usamodzielnienia
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opuszczajgc placowke. Wobec powyiszego na dzied 31.12.2018 r.
w instytucjonalnej pieczy zastepczej przebywalo 18 dzieci.

Wskazniki:
— Liczba osdb objetych wsparciem — 21 dzieci.

.Rodzinalia” cykliczna impreza, organizowana co roku w terminie,
sgsiadujgcym w kalendarzu z Dniem Dziecka i Dniem Rodzicielstwa
Zastepczego, miala na celu z jednej strony propagowanie idei
rodzicielstwa zastepczego, z drugigj integracje istniejacych juz rodzin
zastepczych z powiatu koszalinskiego. W 2018 roku w imprezie wziglo
udziat ok. 400 osdb.

Wskazniki:
— Liczba osdb objetych wsparciem — ok. 400 osob

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie w celu wspierania,
wzmacniania | przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu rodzin
zastepczych uruchomito grupe wsparcia dla zawodowych rodzin
zastepczych oraz rodzinnych domdw dziecka, W ramach tej grupy osoby
uczestniczace rozwijaja i poszerzajg wiedzg dotyczgcg pieczy
zastepczej, wymieniajg doswiadczenia, integrujg sie, wspierajg sig
w pelnieniu obhowiazkow jako rodzina zastepcza. W roku 2018 spotkania
odbywaly sie raz w miesigcu (13 spotkania) w ramach ktorych objeto
wsparciem ok. 15 oséb. W ramach wiw spotkan w okresie od lutego do
kwietnia przeprowadzona zostala Szkola dla rodzicow (10 spotkan).
W listopadzie 2018 r. w jednym z Rodzinnych Domédw Dziecka
zorganizowano spotkanie integracyjne dla zawodowych rodzin
zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka wraz z dzieémi pn.
.Swieto pieczonego ziemniaka". Byla to okazja do wspdlnej zabawy oraz
wymiany doswiadczen. W spotkaniu uczestniczylo 40 osdéb. We
wrzesniu 2018 r. w Polczynie Zdroju, dla dzieci i miodziezy z rodzin
zastepczych oraz rodzinnych doméw dziecka zostalo zorganizowane
spotkanie podczas, ktérego mozna bylo poznaé tajniki wedkarstwa (pod
okiem koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej oraz swoich
opiekunow). W okresie 30.11 - 2.12.2018 r. w Transgranicznym
Centrum Edukacji Ekologicznej w Sarbinowie odbyly sie wyjazdowe
warsztaty dla zawodowych rodzin zastepczych oraz prowadzgcych
rodzinne domy dziecka oraz dzieci. Podczas zaje¢ doskonalili
umiejetnosci organizowania oraz spedzania czasu wolnego, rozmawiali
o tradycjach, przygotowywali kartki swigteczne oraz bombki. W grudniu
2018 w Rekowie, dzigki goscinnosci niezawodowej, zostalo
zorganizowane spotkanie Mikolajkowe podczas, ktérego dzieci
przebywajace w zawodowych rodzinach zastepczych oraz rodzinnych
domach dziecka otrzymaly paczki od 30 Szczepu Royal Rangers
w Koszalinie. Ponadto w minionym roku, od miesigca listopada,
utworzona zostala takie grupa wsparcia dla niezawodowych oraz
spokrewnionych rodzin zastepczych, ktdra takze spotyka sie 1 raz
w miesigcu. W 2018 r. odbylo sie 1 spotkanie podczas, ktorego
uczestnicy dowiedzieli sie m.in. o szkodliwosci plotki i manipulacji
informacja.

Wskazniki:

1
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— Liczba oséb objetych wsparciem — ok. 60 osob

W roku 2018 Centrum zorganizowalo dwa szkolenia dla kandydatow do
peinienia funkcji rodziny zastepczej. Szkolenie pn. ,Rodzina” prowadzone
bylo wedlug programu, zatwierdzonego decyzjg Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej (decyzja z dnia 19.12.2013 r. Nr 30/2013/RZ). Centrum
posiada licencjg oraz wykwalifikowanych treneréw, na prowadzenie ww.
szkolenia dla kandydatow do sprawowania pieczy zastepczej. Do
szkolenia przystgpifo 9 osob (8 kandydatéw na niezawodowa rodzine
zastepczg, 1 osoba bedaca rodzing zastepcza spokrewniong). W drugim
péiroczu 2018 r., PCPR we wspdipracy z Regionalnym Osrodkiem Polityki
Spolecznej w Szczecinie zorganizowalo szkolenie dla kandydatow do
pelnienia funkcji rodziny zastepczej oraz prowadzenia rodzinnego domu
dziecka. Szkolenie odbylo si¢ wedtug programu ,PRIDE Rodzinna piecza
zastepcza”, zatwierdzonego decyzjg Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej nr 8/2018/RZ z dnia 30 lipca 2018 r. Szkolenie odbylo sie
w dniach 17.11.2018 r. — 7.12..2018 r. Szkolenie ukoriczyle B osob
{wszystkie osoby, ktére zostaly zakwalifikowane do udziatu
w szkoleniu). tacznie w 2018 roku szkolenie ukonczylo: 14 kandydatéw
do pelnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej, 1 kandydat do
pelnienia funkcji spokrewnione] rodziny zastepczej. Jedna osoba
dwukrotnie brafa udziat w szkoleniu, poniewaz nie ukoriczyla pierwszego
szkolenia z uwagi na zbyt niskg frekwencje.

Wskazniki:
—Liczba cséb objetych dziataniami w ramach realizacji strategii — 14 osab.,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie propaguje idee rodzicielstwa
zastgpczego oraz pozyskuje kandydatow do petnienia ww. funkcji dzieki
nowo utworzonej stronie internetowej (htip://pcprkeszalin.pl/). To na niej na
biezgco publikowane sg materialy zwigzane z wymogami kwalifikacyjnymi
dla rodzin zastepczych oraz zaproszenia do pelnienia tej funkcji. Ponadto
pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie informowali
w srodowiskach lokalnych o warunkach, jakie nalezy spetni¢ , aby zostaé
rodzing zastepcza. Ponadio w ramach promociji rodzicielstwa zastepczego
zakupione zostaly, z logo Centrum, kalendarze scienne, uchwyty na
tablice rejestracyjne samochodow a takze namiot, kiory wykorzystywany
byl i bedzie padczas réznych imprez — w tym powiatowych.

W 2018 r. do Centrum zglosilo sie 14 rodzin (25 osdb), ktére wyrazily ched
do pelnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej. Tylko 5 rodzin (7
osob) po analizie warunkdw okreslonych w art. 42 Ustawy z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i syslemie pieczy zastepczej
otrzymato pozytywng wstepng ocene do odbycia szkolenia. Pozostale
osoby wnioskujgce zostaly ustanowione spokrewniong rodzing zastepczg
lub nie wyrazily wole do pelnienia funkcji niezawodowej rodziny
Zastepczej, zrezygnowaly ze ziozonego wniosku, badz nie otrzymaly
wstepnej akceptacji do udzialu w szkoleniu od organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej.

Wskazniki:
—Liczba osob objetych dziataniami w ramach realizacji strategii — 25 oséb
—Tworzenie sieci wspdipracy na terenie powiatu koszalinskiego -
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podczas kwalifikacji Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zwraca sie
do instytucji o wyrazenie opinii — cérodki pomocy spolecznej wlasciwe
dla migjsca zamieszkania kandydatdw (8), pedagodzy (1), psycholog
{1), Krajowego Rejestru Karnego przy Sadzie Okregowym w Koszalinie

(1)

Projekt w zakresie rodzinnej pieczy zastepczej: .Program asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2018". Dotacja MRPiPS
zostala wykorzystana w calosci na realizacje zadan wynikajgcych
Zz Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, 1j.: wynagrodzenie koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej
- 62 800,00 zi.

Wskazniki:

Wartosc zrealizowanego w 2018 r. projektu wyniosta — 62 800,00 zt,

1. OBSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA
1.3.CEL OPERACY.JNY: Prawidtowe funkcjonowanie rodzin

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Integracja srodowiska
rodzin poprzez:
zapewnienie rodzinom
i jej cztonkom dostepu
do poradnictwa
specjalistycznego
i terapi,

Uczestnictwo

w integracyjnych
imprezach kulturalno
— artystycznych, jako

alternatywa dla

niepozadanych
nawykow spedzania

czasu wolnego;

Realizacja
programow/projektow
z zakresu wsparcia
dziecka i rodziny;

Promowanie
miedzypokoleniowych
dziatan dla rodziny;

Podejmowanie
dziatan

.Rodzinalia” jest to cykliczna impreza, organizowana co roku w terminie,
sasiadujgeym w kalendarzu z Dniem Dziecka i Dniem Rodzicielstwa
Zastepczego. Ma ona na celu z jednej strony propagowanie idei
rodzicielstwa zastepczego, z drugiej integracje istnigjgcych juz rodzin
zastepczych 2z terenu powiatu Koszalinskiego. W 2018 roku w imprezie
wzielo udziat ok. 450 oséb,

Wskazniki:
— Liczba oséb objetych wsparciem - ok. 450 oséb

Od roku 2016 zostal funkcjonuje Powiatowy Konwent Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie {(Uchwala Nr 167/2016 Zarzadu Powiatu
w Koszalinie z dnia 8 czerwca 2016 r.). W jego sklad wchodzi 11 osdb,
ktore sa przedstawicielami instytucji realizujacych zadania przeciwdzialania
przemocy i ochrony ofiar przemocy, na terenie powiatu koszalinskiego. Do
gtownych zadan nalezy miedzy innymi opracowanie wspdlnych rozwigzan
w ramach wspolpracy w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
i ochrony ofiar przemocy, przedkladanie propozycji zmian w Powiatowym
Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie, zbieranie i przekazywanie informacji na temat skali
zjawiska przemocy w rodzinie, jak réwniez gromadzeniem informacji na
temat miejsc, oséb i mozliwosci udzielania pomocy w srodowisku lokalnym
oraz inicjowanie tworzenia nowych miejsc pomocy dla osob krzywdzonych
(badz wspieranie juz istniejgcych placowek). Ponadto w ramach prac
Konwentu opracowano nowy Program Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025.

Wskazniki:
— Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii - 1
inicjatywa — kontynuacja prac Powiatowego Konwentu ds.

Przeciwdzialania Przemocy;

— Liczba osob uczestniczacych w dzialaniach zwigzanych z realizacjg
Strategii - 11 osdb;

- Ocena wspotpracy miedzy instytucjami - w celu udoskonalenia
wspolpracy zorganizowano 2 spotkania Powiatowego Konwentu
Przeciwdzialania Przemaocy w Rodzinie.
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interdyscyplinarnych | Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
na rzecz dziecka | OQchrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025 oraz Program
i rodziny Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie Koszaliriskim na
lata 2016 - 2018 majg przyczynic sie do ograniczenia skali problemu
i skutkow przemocy domowej na terenie powiatu koszaliriskiego. Programy
maja na celu zardwno ochrone ofiar przemocy, jak i edukowanie oséb
stosujgcych przemoc poprzez korygowanie ich agresywnych postaw
i zachowan. PCPR w Koszalinie ma do  dyspozydgji
w sytuacjach natychmiastowego wsparcia ofiary przemocy calodobowy
Punkt Interwencji Kryzysowej. W roku 2018 z migjsc hostelowych nie
skorzystala zadna rodzina. Ponadto przedstawiciele PCPR w Koszalinie
uczestniczyli w posiedzeniach powiatowych koordynatorow programoéw
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w pracach eksperckiego zespolu
wojewddzkiego w Szczecinie.

Punkt poradnictwa specjalistycznege funkcjonowat w siedzibie
Powiatlowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy
wtorek i czwartek w godzinach 10.00 — 14.00 pracownik merytoryczny oraz
kierownik Dzialu Wsparcia Dziecka i Rodziny pehili dyzury. Dziatania te
realizowane byly w ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego
.Rodzina bez Przemocy”, ktéry opracowany zostat na lata 2016 — 2018.
Celem gléwnym Programu jest zwiekszenie dostepnosci do poradnictwa
specjalistycznego w powiecie koszalinskim dia osob z rodzin dotknietych
przemoca ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane
klientom, ktorzy zglosili sie osobiscie, jak i telefonicznie. Lacznie odbylo sie
98 dyzuréw, co daje 394 godzin. tacznie udzielono 30 porad, w tym: 17
dla kobiet, 13 dla mezczyzn.

Ponadio w 2018 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie
bylo jednym z partneréw w realizacji Programu , Zintegrowane wsparcie
dia redzin i pieczy zastepczej na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego™ RPO WZ 2014-2020. Projekt wspéifinansowany
byl przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Umozliwial on osobom wykluczonym, lub zagrozonym
wykluczeniem bezplatne wsparcie prawne, psychologiczne, pedagogiczne,
. terapeutyczne. Z poradnictwa skorzystaly 132 osoby. tacznie udzielono |
860 porad, w tym: 279 psychologicznych, 18 prawnych, 66
pedagogicznych — seksualnych, 49 terapeutycznych - rodzinnych, 448!
rodzinnych. Ponadto w ramach tego projekiu w Powiatowym Centrum|
Pomocy Rodzinie w Koszalinie dzialata Regionalna Akademia Rodzmy
(RAR), ktorej celem bylo: ochrona rodziny przed rozpadem, zmekszeme
umiejetnosci w zakresie pelnienia rol rodzinnych, w tym w rodzmachl
wielopokoleniowych, podniesienie  kompetencji  wplywajacych na|
prawidlowe zarzgdzanie budzetem domowym, nabycie umlejetnoéci'
umozliwiajgcych ~ samodzielne  rozwigzywanie  probleméw  oraz |
konfliktow. W ramach Regionalnej Akademii Rodziny prowadzone byty
rowniez ustugi mediacji rodzinnych, ,Szkola dla rodzicow, dziadkow”, |
warsztaly edukacji finansowej Wybierz przysziosc", usiugi wsparcia
specjalistycznego swiadczone przez psychologow, terapeutdw, prawnikow,
grupy wsparcia i samopomocowe dla rodzin zastepczych.

Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie oraz Program psychologiczno - terapeutyczny
dla osob stosujacych przemoc w rodzinie.

Powyzsze Programy sa realizowane w ramach zadan zleconych
2z zakresu administracji rzadowej | w zwiazku z powyZszym w catosci
finansowane jest z budzetu panstwa. Warsztaty sg formg dzialan
psychologicznych i edukacyjnych oraz socjalizacyjnych ukierunkowanych
na zmiane zachowan i postaw osdb stosujgeych przemoc i prezentujacych
zachowania agresywne.

Program korekcyino — edukacyiny dla oséb stosujacych przemoc
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w rodzinie byl realizowany w powiecie koszalinskim w 2018 r. w siedzibie
PCPR w Koszalinie. Adresatami byly osoby, ktére dobrowolnie braly udzial
w programie i zostaly wytypowane przez osrodki pomocy spolecznej
z powiatu koszalinskiego, zespoly interdyscyplinarne ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, Zespdl Kuratoréw Sadu Rejonowego w Koszalinie,
Prokurature Rejonowg w Koszalinie. tgcznie wytypowano 40 oséb. Do
programu przystapito 11 osob, a ukonczyly go 4 osoby. Na potrzeby
realizacji Programu Oddzialywan Korekcyjno — Edukacyjnych dla oséb
stosujgcych przemoc w rodzinie wydrukowane 2zostaly materialy
edukacyjne —  zeszyt cwiczen uczestnika programu korekcyjno -
edukacyjnego”.

PCPR w Koszalinie realizowat rowniez =zadanie polegajagce na
prowadzeniu Programu psychologiczno — terapeutycznego, ktorego
adresatami byly osoby ktére ukonczyly program korekcyjno — edukacyjny
oraz inne zagrozone stosowaniem przemocy. W roku 2018 realizowany byt
w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie. Do
udzialu w Programie wytypowano 22 osoby, z czego 10 zaczelo jego
realizacje, a 8 uczestnikéw zakonczylo go z wynikiem pozytywnym.

Wskazniki:
—Liczba osob ohjetych wsparciem w ramach programéw, Liczba oséb
objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii:
—Poradnictwo specjalistyczne — 30 oséb
—Program ,Zintegrowane wsparcie dla rodzin i pieczy zastepczej na
terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego” RPO WZ 2014-2020
— 188 osaby
—Program oddzialywan korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie - wytypowano 40 osob. W zajeciach w okresie
realizacji programu bralo udziat 11 oséb, a skonczyly program 4
osoby.
—Program psychologiczno — terapeutyczny — wytypowano 22 osoby,
W zajeciach w okresie realizacji brato udzial 10 oséb, a skonczylo
program § osab.

—Liczba zrealizowanych projektow/programéw w zwigzku realizacja
Strategii - 4 programy:

—Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 ~ 2025;

—Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie
Koszalinskim na lata 2016 — 2018;

—-Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie;

- Program psychologiczno — terapeutyczny.

—Liczba instytucji wspdlpracujgcych na rzecz realizacji zalozeri Strategii,
Tworzenie sieci wspdlpracy na terenie powiatu koszalinskiego:

—Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 — 2025 -
10 instytucji (8 Zespolow Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);

—Program oddzialywann korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie - 21 instytugji (8  Zespoldéw
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, 8
Osrodkow  Pomocy  Spolecznej,  Prokuratura  Rejonowa
w Koszalinie, Sad Rejonowy w Koszalinie, Sgd Rejonowy
w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);

—Program psychologiczno — terapeutyczny — 17 instytucji (8
Zespolow Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie, 8 Osrodkdéw Pomocy Spotecznej, PCPR w Koszalinie)
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-Poradnictwo Specjalistyczne — 2 instytucje (Urzad Marszalkowski
w Szezecinie, PCPR w Koszalinie)

Komenda
Miejska Policji
w Koszalinie

Podejmowanie
dziatan
interdyscyplinarnych
na rzecz dziecka
i rodziny

Dziatania
profilaktyczne

Przemoc w rodzinie:

W ramach dzialan interdyscyplinarnych, interwencyjnych, prewencyjnych
i profilaktycznych osiggnieto nastepujace wyniki: wszczeto 47 procedur
Niebieskiej Karty na powiatu koszalifskiego. Ujawniono 59 osdb
dotknietych przemocg domowg w tym 46 kobiet, 13 oséb maloletnich.
Zatrzymano w powiecie {gcznie 4 osoby stosujace przemoc domowa.
Ujawniono 14 sprawcow przemocy domowej bedacych pod wplywem
alkoholu z czego 9 umieszczono do wytrzezwienia w OTION,

Razem Bezpieczniej:

W ramach programu w 2018 roku zrealizowano warsztaty ,Inny, ale taki
sam” w ramach projektu ,Edukacja dla dialogu miedzykulturowego
w wojewddziwie zachodniopomorskim®. Podczas zajeé przekazywano
uczniom informacje na temat roznoradnosci kulturowej, ideologicznej
i religijnej, prawach czlowieka, jego poszanowania i godnosci oraz
preblematyki przemocy w  $rodowisku rodzinnym. Liczba oséb
uczestniczacych w projekcie — 400,

Bezpieczny senior:

Liczbowe okreslenie skali dzialaii programéw ,Bezpieczny Senior” oraz
.Nie daj sie oszukac przez telefon kazdy moze byé twoim wnuczkiem”,
zrealizowanych w ramach programu, liczba spotkan — 58, liczba
uczestnikow spotkan — okole 3300 oséb, liczba przekazanych materialow
— okolo 1650 szt. W trakcie zaje¢ przekazano kilkaset egzemplarzy ulotek,
plakatéw, elementow odblaskowych oraz drobnych upominkow
przygotowanych przez funkcjonariuszy tutejszej jednostki. Szczegdlny
nacisk podczas spotkaf polozono na bezpieczenstwo osob starszych
w miejscu zamieszkania — kontakty z osobami obcymi.

Wskazniki:

- wskaznik rezultatu - Liczba uczestnikéw zaje¢ i oddzialywan
edukacyjnych, prewencyjnych i profilaktycznych okolo 1500 osob,
zastosowano nowy instrument — konsultacje indywidualne. Spadek
odnotowanych zdarzen zwigzanych z oszustwami oséb starszych oraz
wzrost liczby informacji o probach oszukiwania osob starszych.

— wskaznik oddzialywania - Liczba osdb objetych dziataniami ok. 1500
osab.,

wskaznik jakosciowy - Ankieta w ramach programu Bezpieczny Senior,
liczba zawartych kontraktéw.

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
— Pedagogiczna
w Koszalinie

Realizacja
programow, projektow
z zakresu wsparcia
dziecka
i rodziny

PPP-P prowadzi szkoly dla rodzicow i grupy wsparcia dla nauczycieli.
Prowadzi instruktaz, doradztwo, interwencje w $rodowisku ucznia,
konsultacje. Poradnia posiada dwa stale punkty konsultacyjne na terenie
powiatu: w Bobolicach i Polanowie. Prowadzi w szkolach réznego rodzaju
prelekcje, pogadanki, porady, warsztaty oraz szkolenia dla rodzicow
i nauczycieli Poradnia prowadzi w szkolach spotkania tematyczne
odnoszgce sie do zglaszanych probleméw. Skierowane s one do
rodzicéw i nauczycieli. Zorganizowane zostato szkolenie dla nauczycieli,
pedagogow, psychologéw i lekarzy psychiatrii,

WskazZniki:

-~ Liczba osob objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii: Treningi,
warsztaty, prelekcje i wyklady dla nauczycieli i rodzicow — 390 osdb,
Szkolenie dla nauczycieli, pedagogow, psychologow i lekarzy — 80 oséb.

Dom Pomocy
Spolecznej
w Cetuniu

Promowanie
miedzypokoleniowych
dzialan dla rodziny;

Dom Pomocy Spolecznej w Cetuniu zorganizowat spotkanie z rodzinami
mieszkancow pn. ,Spotkania rodzin 2018". Wspdlne spedzania wolnego
czasu potaczone z konkursami, zabawa, Spiewem piosenki biesiadnej
i wspolnym positkiem.
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Wskazniki:

- Liczba 0séb uczestniczacych — 120 oséb

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na  osiggniecie
strategicznego kierunku dziatan w okresie 01.01.2018 r. — 31.12.2018 r.
2813 zt, w PFRON 1000 zi, Stowarzyszenie Niepelnosprawni w Domu
i Srodowisku w Cetuniu 1813 zt.

Osrodek
Rehabilitacyjno
— Edukacyjno -
Wychowawczy

w Bobolicach

Realizacja
programow, projektdw
z zakresu wsparcia
dziecka
i rodziny

W Osérodku prowadzone byly zajecia z wezesnego wspomagania rozweju,
ktore przeznaczone sg dla dzieci z dysfunkcjami w rozwoju od chwili
wykrycia niepetnosprawnosci do momentu podjecia przez nie nauki
w szkole oraz prowadzone s3 przez wykwalifikowany zespot skiadajgcy sie
Z. psychologa, fizjoterapeuty, logopedy, cligofrenopedagoga oraz innych
specjalistow.

Wskazniki:
— Liczba osdb objetych wsparciem w ramach realizacji Strategii — 6 dzieci
objetych terapig WWDR

1. OBSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA

1.4.CEL OPERACYJNY: Przestrzen spoteczna otwarta na potrzeby osdb starszych

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Przelamywanie
stereotypu ,starego
czlowieka" przez
edukacje
miedzypokoleniowg

Diuzsze ludzkie zycie jest zjawiskiem bardzo pozytywnym pod
warunkiem, ze na staros¢ zachowa sig zdrowie i sprawnosc. Kazdy,
bowiem chce zy¢ diugo, ale boi sig przy tym starczej niewydolnosci,
chordb i niedofestwa. Wzrost odsetka osab w wieku emerytalnym stanowi
tez wyzwanie dla polityki socjalnej panstwa, pojawia sie, bowiem
potrzeba budowania specjalnych programéw gwarantujgcych dostep do
specjalistycznych ustug socjalnych i zdrowotnych, sprzyjajgcych
zdrowemu starzeniu sie oraz takich, ktore sprawig, ze ich zycie bedzie
spotecznie i ekanomicznie uzyteczne.

Powiat Koszalinski zabezpiecza opisany problem poprzez prowadzenie
domdw pomocy spolecznej dla osdb starszych, ktore z roznych przyczyn
nie moga funkcjonowaé w Sradowisku rodzinnym.

Trzy funkcjonujace DPS (w Mielnie, Parsowie, Cetuniu) dla oséb
w podeszlym wieku na terenie powiatu posiadajg 245 miejsca. Placowki
w pelni zabezpieczajg potrzeby osob pod wzgledem psychicznym,
fizycznym, zdrowotnym.

— Liczba os6b objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 245
osdb

[

Dom Pomocy
Spolecznej
w Mielnie

Zapewnienie
dostepnosci do
specjalistycznego
poradnictwa,

Rozwdj i promocja
miedzypokoleniowosci
dzialan,

Przetamywanie
stereotypu ,starego
czlowieka” przez
edukacje
miedzypokoleniowg

W ramach wzmacniania i inicjowania integracji spolecznej mieszkanncow
ze srodowiskiem lokalnym oraz przelamywania stereotypu ,starego
czlowicka" wraz z firmg Recomp podjelismy sie trudnego zadania
zorganizowania kursu komputerowego zarowno dla mieszkancow
naszego domu jak i seniordw zamieszkujgcych lokalne srodowisko (7
os6b). Kurs rozpoczat sie w dniu 10 pazdziernika 2018 r., a zakonczyl
w dniu 20 grudnia 2018 r. (120h dydaktycznych). Celem kursu byto
nabycie przez seniorow podstawowych umiejetnosci w korzystaniu
z nowoczesnej technologii. Program  szkolenia obgjmowal
w szczegblnosci poznanie od podstaw systemow operacyjnych
(zagadnienia dotyczace pliku, aplikacji itp.) oraz pakietu office (Word,
Excel, obrobka grafiki). Ponadto kurs mial za zadanie zmienic
mentalnosci osob starszych w kwestii pracy z komputerem oraz
przelamaé obawy i leki z tym zwigzane, co zostalo osiggnigte.
Udowodnil rowniez, ze pomimo wieku, nadal wazny jest rozwéj osobisty,
nieustanne budowanie poczucia wartosci oraz przystosowanie do
Zmieniajgcych sie warunkdw zycia. Nalezy podkresdlié, ze kazda forma
aktywizacji osdb starszych pozwala przetamywacé poczucie izolacji
i wykluczenia, a ponadto podnosi walory spolteczne i emocjonalne takich
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o0s06b.

Wskazniki rezultatu:
- ilo$¢ os6b objetych wsparciem — 11 oséb
- ilos¢ instylucji wspdipracujacych — 1

Nieustannie dzialamy rowniez w zakresie rozwoju i promociji
miedzypokoleniowosci dziatan. W roku 2018 kontynuowalismy wymiane
zasobow i procesu nauczania pomiedzy miodszymi i starszymi
pokoleniami. Uczestnicy spotkan z przedszkolakami (Przedszkole
w Mielnie i Mscicach) i miodziezg szkolng (Zespol Szkdl w Mielnie,
Grupa Wolontariatu z Gimnazjum w Mielnie, Srodowiskowym Domem
Samopomocy z Manowa) spedzali mile czas na zabawie, a wspdlna
integracja pozwalala przetamywac stereotyp seniora jako osoby
bezradnej, z konserwatywnymi pogladami, sklonnoscia do pouczania
innych oraz nieustannym pesymizmem. Spotkania te byly dla miodziezy
szansg na ksztattowanie wlasciwych postaw spolecznych wobec oséb
starszych i chorych, a takze stanowily 2rédio madrosci zyciowej oraz
doswiadczen z ktérych mlodziez powinna korzystac i przekazywac dalej
mlodszym pokoleniom. Seniorzy natomiast chetnie podejmowali
rozmowy, kidre umacnialy ich poczucie wartosci, zaspokajaly potrzebe
kontakidw spotecznych, co z kolei aktywizowalo ich postawe do
padtrzymywania relacji z innymi ludzmi, wymiane kulturows i zapewnilo
pozytywne systemy wsparcia, ktore dawaly im poczucie bycia
potrzebnym, osobistg satysfakecje oraz mozliwosé spedzania atrakcyjnie
i efektywnie wolnego czasu.

Wskazniki rezultatu:

- ilos¢ osob objetych dziataniem — 80

- liczba instytucji wspolpracujacych — 6
- ilos¢ odbytych spotkan — 9

W ramach integracji wewnatrzpokoleniowe] pracownicy terapii
zajeciowej organizuja dla swoich mieszkancow spotkania kulturalno-
oswiatowe 2z seniorami z zaprzyjaznionych doméw pomocy spolecznej
Z wojewddztwa zachodniopomorskiego {np. zabawa Walentynkowa,
.opotkanie z Wiladeg Mdrz i Oceandw”, cykliczna uroczystosd
.Pozegnanie lata” itp.) oraz uczestnicza spotkaniach integracyjnych
organizowanych zarowno przez wskazane domy (np. zabawa
karnawalowa w DPS Cetun, ,Festyn Sportowo-Integracyjny Osob
Niepetnosprawnych” w DPS Zydowo, ,Przeglad Piosenki Zolnierskiej
w DPS Borne Sulinowo itp.) jak i lokalng spofeczno$é Mieleriskg (np.
spotkania przy kartach - brydz, Spotkanie Noworoczne mieszkancow
Mielna, obchody Swieta Flagi i innych uroczystosciach parnstwowych
itp.). Ponadto seniorzy naszego domu uczestniczg w koncertach (np.
kencert Choru Cantate Deo) i przedstawieniach teatralnych (Amatorska
Grupa Teatralna). Powyzsza aktywizacja mieszkancow domu pomocy
spolecznej zaspokaja potrzeby kontaktu z innymi ludzmi, zapewnia
wspolne spedzenie czasu w $rod osob w zblizonej grupie wiekowej,
a to z kolei przektada sie na wazrost aktywnosci seniordw na
plaszczyznie kulturowej. Nalezy podkreslié, ze osoby akiywne sa
bardziej spokojne, lepiej odpoczywaja odzyskuja wiare w siebie
i poczucie wiasnej wartosci. Dlatego tak wazne jest jak najdiuzsze
utrzymanie powyzszych relacji.

Wskaznik rezultatu:

- ilos¢ osob objetych wsparciem — 80

- liczba instytucji wspoipracujacych w zakresie realizacji celu — 12 oraz
5 zaprzyjaznionych Domow Pomocy Spolecznej] i 2 Placowki
Dziennego Wsparcia

- ilog¢ spotkari kulturalno — owiatowych - 49
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Zalacznik: ,Wykaz spotkan kulturalno — oswiatowych’

Wykaz spotkan kulturalno - oswiatowych (styczen - grudzien 2018):

- 2018-01-05 - DPS Mielno — Jaselka w wykonaniu dzieci z Przedszkola
w Mielnie. - 34 osoby;

- 2018-01-05 - DPS Mielno - Akademia z okazji Dnia Babci i Dziadka
w wykonaniu przedszkolakow z Mscic - 43 osoby

- 2018-01-17 — DPS Mielno - spotkanie brydzowe — 4 osoby;

- 2018-01-22 — DPS Mielno — wizyta duszpasterska — 70 osob;

- 2018-01-30 — DPS Cetun — zabawa karnawalowa — 7 0sob;

- 2018-02-02 - Hala sportowa w Mielnie - Spotkanie noworoczne - 10
osob;

— 2018-02-08 - DPS Parsowo - Zabawa karnawalowa - 7 0sdb;

- 2018-03-08 - DPS Mielno - Dzienn Kobiet — wspolne swietowanie na
Swietlicy - 18 osob;

— 2018-03-14 — DPS Mielno — spotkanie brydzowe;

- 2018-03-15 - Urzad Wojewodzki w KoszalinieKonkurs z okazji Swiat
Wielkanocnych - 4 osoby;

— 2018-04-01 - DPS Mielno - Wspdlne sniadanie wielkanocne i msza
swieta — 44 oscby;

- 2018-04-11 — DPS Mielno — koncert Choru Cantate Deo — 35 osob;

— 2018-04-19 — DPS Mielno — 35-letcie DPS w Cetuniu - § osob;

— 2018-04-24 - Urzad Miejski w Mielnie — Swigto Flagi — 6 0sdb

- 2018-05-04 — DPS Mielno — majowkowy grill w ogrodzie {mieszkancy
DPS i dzieci ze Szkoly Podstawowej w Mielnie) — 32 osoby;

— 2018-05-09 — DPS Mietno — imieniny mieszkanki DPS - 10 osab;

— 2018-04-10 - Starostwo Powiatowe w Koszalinie - Spotkanie
z przedstawicielami instytucji wspdfpracujacych z okazji Swiat
Wielkanocnych - 2 oscby;

— 2018-05-16 - DPS Mielno - Spotkanie z Wiadcg Mdrz i Oceandw,
koncert szant - 68 osob;

- 2018-05-22 — DPS Mielno — wiosenny spacer po promenadzie w Mielnie
— 15 oséb;,

— 2018-05-24 — DPS Mielno — ognisko rodzinne na terenie amfiteatru DPS
— 65 osob,;

- 2018-05-25 - DPS Mielno — grill w ogrodzie DPS — 30 osdb;

— 2018-05-26 - Gdra Polanowska — Pielgrzymka - 7 osab

-~ 2018-06-22 - DPS Zydowo - Festyn Sportowo-Integracyjny Osob
Niepetnosprawnych w Zydowie - 7 0sdb;

— 2018-06-25 — Amatorska Grupa Teatraina z Sianowa — Przedstawienie
pt:"Majster i Czeladnik”™ — 7 osob;

— 2018-07-04 - DPS Koszalin - Spotkanie  integracyjne  pn. Jato
Z seniorem” - 7 0s6b;

— 2018-07-13 - DPS Mielno — letni spacer po promenadzie w Mielnie;

- 2018-07-24 — DPS Mielno - grill w ogrodzie DPS — 27 osdb;

— 2018-08-23 - DPS Borne Sulinowo - Przeglad piosenki Zzotnierskiej oséb
niepelnosprawnych i starszych - 7 osob;

— 2018-08-24 — DPS Cetun - Dzien Pieczonego Ziemniaka — spotkanie
integracyjne — 8 osob;

- 2018-09-06 — DPS Mielno — XV| obchody Pozegnanie lata pn. ,PRL
Party” — ok. 300 osdb;

— 2018-09-13 — DPS Parsowo - Plener Malarski — spotkanie integracyjne
— 7 oséb;

— 2018-09-18 — DPS Mielno — grill w ogrodzie DPS z mieszkicami Domu
na pozegnanie lata — 27 osoéb;

- 2018-09-27 - stadion w Mielnie — spotkanie brydzowe w plenerze - 4
osoby;

- 2018-09-28 - DPS Mielno —jesienny spacer po promenadzie -9 osdb;
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2018-10-04 — stadion w Mielnie — spotkanie brydzowe — 3 oscby;
2018-10-08 — Przedszkole w Mielnie — czytani ,Bajka dla 5 latka” przez
mieszkaricéw Domu - 3 osoby;

2018-10-10 do 2018-12-20 - kurs komputerowy dla oséb w wieku 50 -
74 |ata — 4 osoby;

2018-10-17 — DPS Zydowo — IV Konkurs Recytatorski wierszy dla dzieci
[gnacy Krasicki i Maria Konopnicka — 7 osdb;

2018-10-28 - DPS Mielno - Porzadkowanie nagrobkéw mieszkancow,
ozdobienie grobdw, zapalenie zniczy z udzialem wolontariuszy ze Mscic
- 12 oséb

2018-10-31 DPS Mielno
mieszkancow Domu — 5 osob;
2018-11-08 — DPS w Mielnie — Akademia z okazii 100 Rocznicy
Odzyskania Niepodleglosci przez Polske (dzieci z Przedszkola
w Mielnie, Zespdt Popowianie) — 50 oséb;

2018-11-08 - Hala Sportowa w Mielnie — Udzial w uroczystosciach
z okazji 100 Rocznicy Odzyskania Niepodleglosci zorganizowanych
przez Burmistrza Mielna — 6 oséb;

2018-11-28 - PEGAZ Wyszewo - spotkanie integracyjne Karaoke
w 5DS Manowo polaczone z zabawa andrzejkowa;

2018-12-06 - DPS Mielno — Spotkanie Mikolajkowe polaczone
z pieczeniem $wigtecznych piernikow wraz z przystrojeniem swiatecznej
choinki {(mieszkaricy DPS i przedszkeolaki z Mielna) — 35 0sdb;
2018-12-19 - Starostwo Powiatowe w Koszalinie, skladanie 2zyczen
i upominkow Swiatecznych — 5 oséb;

2018-12-20 — DPS Mielno — koncert koled w wykonaniu chdru
Dominanta z Mscic - 40 oséb

2018-12-24 - DPS Mielno - Kolacja Wigilijna - 43 osoby;,

2018-12-31 - DPS Mielno - Wieczorek Sylwestrowy - 10 osob

odwiedzanie grobdw zmarych

DPS w Mielnie wspolpracuje m.in. z :

DONOO R W=

Domami Pomocy Spolecznej z wojewddztwa zachodniopomorskiego;
Szkoly Podstawowa | Gimnazjum w Mielnie;

Szkotg Podstawowa i Gimnazjum w Mscicach;

Przedszkolem w Mielnie;

Przedszkolem w Mécicach;

Klubem Seniora ,Bursztyn” z Mielna;

Kolem brydzowym z Mielna;

Osrodkiem Wsparcia "Zloty Wiek" z Koszalina;

Zespolami Ludowymi z okolic np. Lawica, Bursztyn, Popowianki, SDS
Pegaz;

10.Polskim Zwigzkiem Niewidomych z Koszalina;
11.Srodowiskowym Domem Samopomocy z Manowa.

Dom Pomocy
Spolecznej
w Parsowie

Zapewnienie
dostepnosci do
specjalistycznego
poradnictwa

Rozwd) i promocja
miedzypokoleniowosci
dzialan

Wsparcie i promocja
domdw pomocy
spolecznej
(promowanie ofert,
organizacja dni

Dom Pomocy Spolecznej w Parsowie przeznaczony jest dla 85 osdb
przewlekle somatycznie chorych, niezdolnych do samodzielnej
egzystencji , wymagajacych calodobowej opieki i wsparcia osob trzecich.
Dom Swiadczy szereg ustug w tym : bytowe, opiekuncze, wspomagajace,
rehabilitacyjne uwzgledniajace indywidualne potrzeby mieszkancow,
stopien fizycznej i psychicznej sprawnosci.

W ramach prowadzone] na szeroka skale profilaktyki mieszkancy

w 2018 r. ze wzgledu na roznorodne schorzenia skorzystali z porad

specjalistéw, do kitdrych byli dowozenie transportem domu: ortopeda,
chirurg - 9 oséb 22 razy, urolog — 4 osoby 24 razy ,diabetolog 7 oséb 16
razy, okulista — 4 oséb 7 razy, reumatolog — 2 osoby 4 razy, laryngolog — 6
0s6b 15 razy, stomatolog - 16 oséb 43 razy, kardiolog — 4 osoby w iloci
12 razy ginekolog — 4 osoby 5 razy, psychiatra - 45 osdb 21 razy,
pulmonolog -3 osoby 6 razy, neurolog — 5 osob 18 razy, onkolog 2 osoby

otwartych w DPS) |4 razy, dermatolog —~ 12 oséb 24 razy , poradnia leczenia bolu — 2 osoby
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1d: 87C77IBF-FAE(-4586-97BE-B093A6151043. Uchwalony Strona 20




Wzmacnianie,
inicjonowanie
i popularyzacja
dziatan
prewencyjnych na
rzecz bezpieczeistwa
seniorow

4 razy , poradnia leczenia padaczek — 3 osoby 6 razy , poradnia zaburzen
rytmu serca 2 osoby3 razy, poradnia chirurgii plastycznej -1 osoba 2 razy.

Prowadzimy w ramach zajec terapeutycznych i oswiatowych dzialalno$c
na rzecz utrzymania kontaktéw miedzypokoleniowych - Scisle
wspolpracujemy z:

— ZS5Z Nr 8 w Koszalinie , ktorej uczniowie w ramach programu Fryzjer
dla Seniora” strzyga wlosy mieszkancom, ukiadajg modne fryzury -
z tego typu oferty skorzystalo 34 mieszkancow raz w roku,

— Szkolg podstawowg im. Kornela Makuszynskiego w Swieminie -
spotkanie z okazji Dnia Niepodleglosci - uczestniczyle 40
mieszkancow, ktdrym rozdano 40 kotylionow niepodleglosciowych,

— Gminnym przedszkolem w Biesiekierzu - zorganizowano wystep dzieci
2z okazji Dnia Babci i Dziadka- w spotkaniu uczesiniczylo 38
mieszkancow,

- Stowarzyszeniem Klub Seniora” w Biesiekierzu - spotkanie z okazji
powitania wiosny przy poczestunku i muzyce poznawaliSmy sie
wzajemnie — w spotkaniu uczestniczylo 18 seniorow i 42 mieszkaricow

- spotkania | wspolne dzialania z innymi Domami Pomocy Spolecznej
z Powiatu Koszalinskiego jak i zaprzyjaznionego powiatu
Bialogardzkiego oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy z Kregu ,

Z uwagi na szerokg oferte swiadczonych uslug Dom Pomaocy Spolecznej
musi zawsze sta¢ na wysokosci zadania i pokazywac sie z jak najlepszej
strony. Wszystkie imprezy okalicznosciowe organizowane w 2018r
Plener Malarski, oraz wystepy wokalne zaproszonych zespotéw
wokalnych sg ukierunkowane na promowanie go w sposob bezposredni
poprzez zaproszonych gosci oraz poprzez promowanie na stronie BIP
dla szerokiej rzeszy osob odwiedzajgeych.

Z inicjatywy mieszkancéw Domu jak i pracownikow w 2018 r.
zorganizowano prelekcjg na temat bezpieczenstwa seniordw przed
skutkami roznych kradziezy jak i stosowania réznych form przemocy osob
starszych wobec siebie i wobec personelu. Prelekcje prowadzili:
Dzielnicowy z Biesiekierza oraz Komendant Gminnej Strazy
w Biesiekierzu uczestniczylo — 35 mieszkancow.

Wskazniki:

— liczba osdb korzystajgcych z porad specjalistow i korzystanie z poradni
spegcjalistycznych — 184 osaoby, liczba wizyt w poradniach - 258

- liczba spotkan w ramach dziatan promocja miedzypokoleniowa - 8

— liczba zrealizowanych programéw promujacych DPS Parsowo - 4

— ilosé uczestnikéw w spotkaniach na rzecz bezpieczenstwa seniorow —
35 osdb

Domy Pomocy
Spolecznej
w Bobolicach,
Cetuniu,
Nowych
Bielicach,
Parsowie,
Zydowie

Zapewnienie
dostepnosci do
specjalistycznego
poradnictwa

Domy Pomocy Spolecznej] w powiecie koszalinskim jako jednostki
organizacyjne Powiatu Koszalinskiego, przeznaczone sg dla oséb
przewlekle somatycznie chorych, przewlekie psychicznie chorych, osdb
doroslych oraz dzieci i miodziezy niepelnosprawnych intelektualnie,
niezdolnych do samodzielnej egzystencji, wymagajgcych calodobowej
opieki i wsparcia osob drugich.

Domy swiadczg uslugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace,
rehabilitacyjne, uwzglednigjac indywidualne potrzeby mieszkancow,
stopieri fizycznej i psychicznej sprawnosci. Zapewniajg przestrzeganie
praw czlowieka uwzgledniajac w szczegdlnosci wolnosé, intymnosc,
godnosé, poczucie bezpieczenstwa. Domy Pomocy Spolecznej
podejmujg szereg dzialan, kiore zapewniajg dostepnosé kazdego
mieszkanca do specjalistycznego poradnictwa {rowniez mabilnego).

Wskazniki:
— Liczba osob objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 597
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Rozwgj i promocja
miedzypokoleniowosci
dziatan

Przelamywanie
stereotypu ,starego
cziowieka" poprzez

edukacje
miedzypokoleniowa

mieszkancow

W roku 2018 prowadzono dzialania w zakresie rozwoju i promocji
migdzypokoleniowosci dzialan. Domy Pomocy Spolecznej w powiecie
Z duzym zaangazowaniem wspéipracowaly z instytucjami prowadzacymi
ksztalcenie dzieci i mlodziezy w tym z: przedszkolami, szkolami roznego
szczebla, grupami  wolontariatu. Przeprowadzano rdznego rodzaju
spotkania okolicznosciowe w tych placéwkach, jak réwniez dla lokalnych
spolecznosci. Okazjg byly np. Dziern Dziecka, éwieto Niepodleglosci czy
swieta religijne. Spotkania mialy rézny charakter - od wystepow
artystycznych (piosenki), przedstawianie sziuk teatralnych, zawodow
sportowych z miodzieza. Powyzsze dzialania mialy i majg na celu
utrzymywanie kontaktéw migdzypokoleniowych i wymiane doswiadczen
oraz pokazanie, ze podeszly wiek (lub niepeinosprawnosé) nie jest
przyczyng marginalizaci fych ludzi. Mieszkancy zaprzyjaznionych
Domdéw Pomocy Spolecznej zapraszajg sie na okolicznosciowe
spotkania integracyjne. W niektérych Domach sysiematycznie sa
organizowane akademie, zajgecia manualne oraz zajecia kuliname dla
naszych mieszkancow 2z udziatem dzieci z przedszkoli i miodziezy
szkolnej. Mieszkancy Domow Pomocy Spolecznej réwniez wyjezdzajg
Z pokazami i przedstawieniami do szkél oraz przedszkoli.

Wskazniki:
—Liczba osdb objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii — 597
mieszkancow

Komenda
Miejska Policji
w Koszalinie

Wzmacnianie,
inicjowanie
i popularyzacja
dziatan
prewencyjnych na
rzecz bezpieczenstwa
seniordw,

Przemoc w rodzinie:

W ramach dzialani interdyscyplinarnych, interwencyjnych, prewencyjnych
i profilaktycznych osiagnieto nastepujace wyniki: wszczeto 47 procedur
Niebieskiej Karty na terenie powiatu koszaliriskiego. Ujawniono 59 oséb
dotknietych przemocs domowg w tym 46 kobiet, 13 oséb maloletnich.
Zatrzymano w powiecie facznie 4 osoby stosujgce przemoc domowa.
Ujawniono 14 sprawcoéw przemocy domowe] bedacych pod wplywem
alkoholu z czego 9 umieszczono do wytrzezwienia w OTION.

Razem Bezpieczniej:

W ramach programu w 2018 roku zrealizowano warsztaty ,Inny, ale taki
sam” w ramach projektu ,Edukacja dla dialogu miedzykulturowego
w wojewddztwie zachodniopomorskim”. Podczas zajec przekazywano
uczniom informacje na temat rdznorodnosci kulturowej, ideologicznej
i religijnej, prawach czlowieka, jege poszanowania i godnosci oraz
problematyki przemocy w $rodowisku rodzinnym. Liczba oséb
uczestniczgcych w projekcie — 400.

Bezpieczny senior:

Liczbowe okreslenie skali dziatann programoéw ,Bezpieczny Senior” oraz
.Nie daj sie oszukac¢ przez telefon kazdy moze byé twoim wnuczkiem”,
zrealizowanych w ramach programu, liczba spotkain — 59, liczba
uczestnikow spotkan — okolo 3300 osdb, liczba przekazanych materialéw
— okolo 1650 szt. W trakcie zajec¢ przekazano kilkaset egzemplarzy ulotek,
plakatéw, elementéw odblaskowych oraz drobnych upominkdéw
przygotowanych przez funkcjonariuszy tutejszej jednostki. Szczegélny
nacisk pedczas spotkan polozono na bezpieczeristwo osdb starszych
w miejscu zamieszkania — kontakty z osobami obcymi.

WskaZniki:

- wskaznik rezultatu - Liczba uczestnikéw zajeé i oddzialywan
edukacyjnych, prewencyjnych i profilaktycznych okolo 1500 osdb,
zastosowano nowy instrument — konsultacje indywidualne. Spadek
odnotowanych zdarzer zwigzanych z oszustwami oséb starszych oraz
wzrost liczby informacji o probach oszukiwania osob starszych.
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— wskaznik oddzialywania - Liczba osob objetych dziataniami ok. 1500
0sdb.

- wskaznik jakosciowy - Ankieta w ramach programu Bezpieczny Senior,
liczba zawartych kontraktow.

2. CEL STRATEGICZNY: ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI
SPOLECZNEJ MIESZKANCOW ORAZ tAGODZENIE JEJ

Cele operacyjne:

NEGATYWNYCH SKUTKOW

1. Ograniczenie bezrobocia oraz fagodzenie jego negatywnych skutkow

2. Wspieranie lokalnego rynku pracy

3. Zmniejszenie zagrozenia uzaleznieniami

INSTYTUCJA/
JEDNOSTKA

KIERUNEK
DZIALAN

SPOSOB REALIZACJI

2.0BSZAR STRATEGICZNY: ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ MIESZKANCOW
ORAZ L AGODZENIE JEJ NEGATYWNYCH SKUTKOW

2.1.CEL OPERACYJNY: Ograniczenie bezrobocia oraz tagodzenie jego negatywnych

skutkow

Powlatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Przeciwdziatanie
wykluczeniu
spolecznemu dzieci
i miodziezy
zagrozonej
dziedziczeniem
biernosci zawodowej
poprzez zapewnienie
do ustug, kultury,

Jedng ze szczegdlnych grup objetych wsparciem Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie sg usamodzielniani wychowankowie rodzin zastepczych,
placéwek opiekunczo - wychowawczych, miodziezowych osrodkow
wychowawczych. Wchodzac w proces usamodzielnienia opracowujg oni we
wspdipracy z pracownikiem PCPR oraz opiekunem usamodzielnienia dokument
- Indywidualny Program Usamodzielnienia, w ktdrym opracowywane sa cele,
dziatania do zrealizowania przez usamodzielnianego. Duzy nacisk polozony
jest na usamodzielnienie ekonomiczne wychowankow, dlatego tez zawarle sg
tam informacje dotyczace rejestracji w PUP, podjecia zatrudnienia, wsparcia
specjalistéw (w miare potrzeb) itp.

oéwiaty itp W 2018 roku proces usamodzielnienia realizowato 41 wychowankdw, ktorzy
' opuscili rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka, placéwki opiekuriczo —
. . wychowawcze, mlodziezowe osrodki wychowawcze.
Podejmowanie Wskazniki:
dziatan —Liczba oséb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii: 41
interdyscyplinarnych wychowankow uczestniczgeych w procesie usamodzielnienia.
na rzecz osob
bezrobotnych
tworzenie roznych
form bezptatnej
pomocy
informacyjnej
i specjalistycznej dla
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0s0b pozostajgcych
diugotrwale bez
pracy,

Przeciwdzialanie
Ldziedziczeniu”
dlugotrwalego
bezrobocia

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
- Pedagogiczna
w Koszalinie

Przeciwdzialanie
Ldziedziczeniu”
dlugotrwatego
bezrobocia,

Przeciwdzialanie
wykluczeniu
spolecznemu dzieci
i mlodziezy
zagrozonej
dziedziczeniem
biernosci
zawodowej poprzez
zapewnienie
dostepnosci do
oswiaty,

W celu zaplanowania przyszlej kariery zawodowej oraz zapewnienia lepszego,
czesto innego niz prowadzg rodzice zycia, wszystkich uczniow klas trzecich
gimnazjalnych (w tym rowniez uczniow niepetnosprawnych) PPP-P obejmuje
zajeciami aktywizujgcymi wybor zawadu.

W celu przeciwdzialania diugotrwatemu bezrobociu, pracownicy PP-P udzielajg
badan, konsultacji, porad zawodoznawczych.

Wskazniki:

—Liczba osdb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii porady
zawodoznawcze — 42 osoby

2.0BSZAR STRATEGICZNY: ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ MIESZKANCOW
ORAZ LtAGODZENIE JEJ NEGATYWNYCH SKUTKOW

2.2.CEL OPERACYJNY: Wspieranie lokalnego rynku pracy

Powiatowy
Urzad Pracy
w Koszalinie

Wsparcie oséb
bezrobotnych w
wejsciu lub powrocie
na rynek pracy

1. Majgca migjsce w dniu 27.05.2014r. nowelizacja ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zalrudnienia i instytucjach rynku pracy wprowadzita zmiany
w sposobie wspodlpracy urzedu z osobami bezrobotnymi. Kazdorazowa
rejestracja osoby bezrobotnej jest zwigzana z koniecznoécig ustalenia dla niej
profilu pomocy. W trakeie profilowania doradca klienta dokonuje analizy sytuacii
osaby bezrobotne) i jej szans na rynku pracy biorgc pod uwage czynniki
utrudniajace jej wejscie lub powrdt na rynek pracy (oddalenie od rynku pracy)
i czynniki wskazujace na potrzebe oraz che¢ bezrobotnego do podjecia pracy
(gotowosé do wejscia lub powrotu na rynek pracy). Wynikiem profilowania jest
zastosowanie wobec klientéw PUP takiej formy pomocy, ktdra najbardziej
odpowiada ich aktualnej sytuacji oraz potrzebom.

Po ustaleniu profilu doradey klienta opracowywali indywidualne plany dziatania
(IPD). W IPD doradcy klienta okreslali: 1. Zakres mozliwych do zastosowania
form wsparcia dostosowanych do wczesniej ustalonege profilu. 2. Dziatania
planowane do samodzielnej realizacji przez osoby bezrobotne 3. Planowane
terminy realizacji poszczegolnych dziatan. W ramach tych ustalefh bezrobotni
otrzymywali skierowania do pracy, do odbycia stazu, prac spolecznie
uzytecznych, szkolen, przygotowania zawodowego doroslych.

2. W 2018 r. PUP w Koszalinie aktywnie wspolpracowat z instytucjami
szkoleniowymi w zakresie dostosowywania oferty szkoleniowe] do potrzeb
rynku pracy. Wynikiem tej wspolpracy byla realizacja szkoler,, w ktorych
uczestniczyly 47 osoby bezrobotne bedace mieszkaricami powiatu. Osocby te
uczestniczyly w szkoleniach grupowych (4 osoby), indywidualnych (35 osob)
oraz w szkoleniach w ramach bonu szkoleniowego (8 osoh). W 2018 r.
zorganizowano szkolenie grupowe z zakresu: kierowca operator wozkow
jezdniowych z bezpieczng wymiang butli gazowych. W przypadku szkoleri
indywidualnych i bonu szkoleniowego najwiekszym zainteresowaniem cieszyly
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sie szkolenia w zakresie: kierowca samochodu ciezarowego, kierowca
autobusu, drwal operator pilarki, operator zurawi przenosnych, kwalifikacja
wstepna przyspieszona w zakresie przewozu oséb, spawacz, operator koparko
tadowarki, operator harwestera, instruktor nauki jazdy, wczesna edukacja

Montessori.

3. Zargjestrowani w PUP mieszkarncy powiatu mieli rowniez mozliwosc

skorzystania z ustug poradnictwa zawodowego. Doradcy zawodowi udzielali
porad w formie indywidualnej oraz grupowej. Z uslug tych korzystaty osoby
oczekujace udzielenia wsparcia i pomocy w rozwigzaniu swoich zyciowych
probleméw oraz zainteresowane udzieleniem porad dotyczgcych wyboru lub
zmiany zawodu, kierunku ksztalcenia, wyboru kierunku szkolenia, polrzeby
skorzystania z wushlig innych instytucji oraz rozpoczecia dzialalnosci
gospodarczej. Ogodtem z uslug poradnictwa zawodowego skorzystalo 459 oséb
w tym 390 2z  poradnictwa  indywidualnege i 69  oséb
z poradnictwa grupowego.

4, Osoby bezrobotne byly rowniez aktywizowane w ramach przygotowania
zawodowego dorostych. Przygotowanie zawodowe doroslych jest instrumentem
aktywizacji dedykowanym osobom nie posiadajgcym kwalifikacji zawodowych,
odbywa sie bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca w formie praktycznej

nauki zawodu Ilub przyuczenia do pracy dorostych. W 2018 r

w przygotowaniu zawodowym doroslych uczestniczyly 4 osoby bezrobotne
bedace mieszkaficami powiatu koszalinskiego. Ta forma wsparcia byla
realizowana w zawodach: glazumik, fryzjer, kosmetyczka.

5. Majac na uwadze jak wazny jest rozwoj przedsiebiorczosci na lokalnym

rynku, PUP wspiera  osoby bezrobotne w podejmowaniu dzialalnosci

gospodarczej na wlasny rachunek. W tym celu przyznawane sg dotacje na
podjecie dziatalnosci gospodarczej. W okresie sprawozdawczym dotacje na
podjecie dzialalnosci gospodarczej otrzymato 83 mieszkaricow powiatu
koszalinskiego.

6. Wychodzac naprzeciw potrzebom lokalnego rynku pracy, w tym
w szczegolnosci zauwazajac trudnosci w znalezieniu zatrudnienia przez
absolwentow szkol PUP organizuje staze zawodowe, dzieki ktorym osoby
bezrobotne majg mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego,
a pracodawcy maja mozliwos¢ ,przygotowania” sobie pracownika pod wiasne
potrzeby.

W 2018r. w wyniku skierowania PUP odbywanie stazu rozpoczeto 108
mieszkancow powiatu koszalinskiego.

7. PUP wspiera rowniez osoby bezrobotne, ktdre zamierzajg podjac prace poza
terenem dzialania Urzedu. Po spelnieniu warunkow okreslonych w ustawie
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, osobom bezrobotnym moze
zostaé przyznany Bon na zasiedlenie. Z tej formy wsparcia w okresie
sprawozdawczym skorzystalo 8 mieszkancow powiatu.

8. W celu ulatwienia bezrobotnym uczesinictwa w aktywnych formach
proponowanych przez PUP w Koszalinie oraz umozliwienia podjecia pracy poza
miejscem zamieszkania stosuje sie tzw. wsparcie towarzyszace”, Wsparcie
towarzyszace kierowane do klientdw urzedu to przede wszystkim mozliwose
uzyskania zwrotu kosztdow poniesionych na przejazdy w zwigzku
ze skierowaniem do odbywania danej formy wsparcia lub ze znalezieniem
zatrudnienia niesubsydiowanego. Mozliwe jest réwniez przyznanie wsparcia
w postaci refundacji czesci kosztow poniesianych na opieke nad dzieckiem do
lat 7 lub nad osoba zalezng, gdy bezrobotny zostanie objety odpowiednig forma
aktywizacji lub znajdzie zatrudnienie.

W okresie sprawozdawczym PUP udzielit wsparcia towarzyszgcego ogotem
328 osobom zamieszkujgcym powiat koszalinski, w tym:

s 297 osobom — zrefundowano poniesione koszty zwigzane z przejazdem do
pracy, na staz, przygotowanie zawcdowe dorostych oraz do miejsca
wykonywania prac spolecznie uzytecznych,

* 31 osobom - zrefundowano koszty opieki nad dzieckiem.

Wskazniki:
— Liczba os6b bezrobotnych, dla ktérych ustalony zostat profil pomocy - 4 111
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Wsparcie osdb
niepelnosprawnych
w wejsciu lub
powrocie na rynek
pracy.

— Liczba oséb bezrobotnych, dla ktérych opracowano IPD ~ 3 633

- Liczba ofert aktywizacji {miejsca pracy, stazu, psu), ktore byly przedstawiane
osobom bezrebotnym -7 721

- Liczba obsiuzonych oséb w ramach wizyt obowigzkowych w PUP — 20 595

- llos¢ wydanych skierowan na posiadane przez PUP formy aktywizacji — 2 074

- llos€ os6b uczestniczacych w szkoleniach zawodowych - 47

- llos¢ osdb uczestniczacych w szkoleniach z zakresu poszukiwania pracy - 0

— llos¢ osob, ktore skorzystaly z uslug poradnictwa zawodowego - 459

- Liczba 0séb, ktdre uzyskaly dotacje na podjgcie dzialalnosci gospodarczej -
83

- Liczba oséb, kidre podjely aktywizacje w ramach wsparcia finansowego PUP
- 625

~ Liczba oséb, ktdre uzyskaly wsparcie towarzyszace - 328

Wvydatki jednostki organizacyjnej/ngo  przeznaczone na osiggniecie

strategicznego kierunku dzialan w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.

w tym fundusze zewnetrzne:

- wydatki paniesione na organizacje szkoleft zawodowych: 2265 tys. zl. (w tym
EFS 14 361,85 z1),

- wydatki poniesione na organizacje stazy: 11584 tys. zl. (w tym EFS
736 039,19 zt.),

- wydatki poniesione na organizacje przygotowania zawodowego dorosiych:
78,1 tys. zi.,

- kwota srodkow wyptaconych na dotacje 2 158,9 tys. zl. (w tym EFS 1003
334,11 zh),

- kwota $rodkdw wyplaconych na bony na zasiedlenie 49,0 tys. zi. (w tym EFS
49 000,00 z1),

- kwota srodkéw wyptacona na wsparcie towarzyszace” 142,5 tys. zi.,

pozostale opisane dzialania wykonywane byly w ramach podstawowej

dziatalnosci urzedu.

Osoby bezrobotne posiadajace orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci sa
aktywizowane przez doradce klienta zgodnie z ustalonym profilem pomocy
i ustaleniami zawartymi w Indywidualnym Planie Dzialania (IPD). W ramach
dziatari aktywizacyjnych niepeinosprawni bezrobotni bedacy mieszkarncami
powiatu koszalinskiego otrzymywali skierowania do pracy, do odbycia stazy,
prac spolecznie uzytecznych oraz szkole. Doradca klienta zajmujacy sie
obstuga osob niepelnosprawnych opracowat autorska metode aktywizacii.
W przypadku osob zmotywowanych do podjecia pracy, kidre gidwnie
z przyczyn swojej niepetnosprawnosci napotykajg trudnosci w podjeciu
zatrudnienia sg obslugiwane przez doradce klienta w formie indywidualnej
Sciezki aktywizacji. W pierwszym etapie porady doradca ustala ze swoim
klientem liste zawodéw oraz potencjalnych pracodawcéw, u ktorych osoba
poszukujgca pracy moglaby zostaé zatrudniona. Po tych ustaleniach pracownik
PUP umawia sie na indywidualne spotkanie z pracodawca. Celem takiego
spotkania jest przedstawienie pracodawcy profilu  kandydata oraz
przedstawienie informacji o formach wsparcia jakie pracodawca moze uzyskac
z PUP w zwigzku z zatrudnieniem osoby niepeinosprawnej. Indywidualna
éciezka aktywizacji jest metoda czasochionng ale charakteryzuje sie bardzo
wysokg skutecznodcig zatrudnieniowa. Dodatkowo opisany wyze] zespot
dzialarn przeklada sie na zmiane postaw pracodawcéw wobec zatrudniania
osob niepetnosprawnych.

Niepelnosprawni klienci PUP w Koszalinie mieli dodatkowo mozliwosé
skorzystania z uslug oferowanych przez doradcéw zawodowych. Doradcy
udzielali porad w formie indywidualnej jak i grupowej. Z uslug doradcow
zawodowych korzystaly osoby oczekujgce pomocy w rozwiazaniu swoich
zyciowych problemow oraz zainteresowane udzieleniem porad dotyczacych
wyboru zawodu. zmiany zawodu, kierunku ksztalcenia, wyboru kierunku
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Realizacja
programéw
i projektow na rzecz
aktywizacji osob
bezrobotnych

szkolenia, potrzeby skorzystania z uslug innych instytucji oraz rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej.

W 2018 r. osoby niepeinosprawne uczestniczyly w nastgpujacych formach
wsparcia:

- staz 3 osoby,

- zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych 8 osdb,

— szkolenie 1 osaoba,

- zatrudnienie w ramach doposazenia stanowiska pracy 3 osoby,

- zatrudnienie w ramach robét publicznych 3 osoby,

— prace spotecznie uzyteczne 23 osoby.

Wskazniki:

— Liczba osob dla ktorych ustalony zostal profil pomocy - 182

— Liczba osdb dla ktérych opracowano IPD - IPD wykonano dia 168 osdb
niepelnosprawnych

- Liczba ofert aktywizacji (miejsca pracy, stazu, psu), ktdre byly przedstawiane
osobom bezrobotnym. - Ogélem 7 721, w tym 222 dedykowanych wytacznie
osobom niepetnosprawnym.

- Liczba osdb, ktore otrzymaly wsparcie w podnoszeniu kwalifikacji - 1

— Liczba osdb, ktore skorzystaly z uslug poradnictwa zawodowego - 10

- Liczba oséb, ktére uzyskaly wsparcie w podjeciu dzialalno$ci gospodarczej -
0

— Liczba osob, ktare podjely aktywizacje w ramach wsparcia finansowego PUP
-40

Wydatki jednostki organizacyjnej/ngo  przeznaczone na osiggnigcie
strategicznego kierunku dziatan w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.
w tym fundusze zewnetrzne: Wydatki poniesione na aktywizacje osob
niepetnosprawnych ujete sa w ogdlnych kwotach wydatkowanych na
poszczegdlne formy wsparcia (wsparcie przedsiebiorcow | pracodawcow
w tworzeniu nowych migjsc pracy.).

1. W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie pozyskat
dodatkowe srodki finansowe w wysokosci 250 000,00 PLN z rezerwy FP
bedacej] w dyspozycji MRPIPS. Srodki te przeznaczone sg na realizacje
Programu aktywizacji zawodowe] bezrobotnych powracajgcych z zagranicy.
Program realizowany jest w okresie od 01.04.2018 r. do 31.12.2019 r. i ma na
celu aktywizacje zawodowg osob bezrobotnych powracajgcych z zagranicy,
ktére posiadajg dokumenty poswiadczajgce zatrudnienie podjete za granica.
W okresie objetym sprawozdaniem realizacja Programu pozwolila objac
wsparciem 10 oséh, w tym 6 osob z powiatu koszalinskiego. W ramach
Programu: 6 osobom wyptacono $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej.
W okresie od 01.04.2018 r. do 31.12.2018 r. na realizacje ww. Programu
wydatkowano lacznie 250000,00 PLN (w tym 250000,00 PLN dla
mieszkancow powiatu).

2. W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie pozyskal
dodatkowe $rodki finansowe w wysokosci 177 700,00 PLN z rezerwy FP
bedacej w dyspozycji MRPIPS. Srodki te przeznaczone sa na realizacje
Programu aktywizacji zawodowej osob dlugotrwale bezrobotnych. Program
realizowany jest w okresie od 01.04.2018 r. do 31.12.2020 r. i ma na celu
aktywizacje zawodowg osdb dlugotrwale bezrobotnych, W okresie objetym
sprawozdaniem realizacja Programu pozwolita objgc wsparciem 11 oséb, w tym
9 0sob z powiatu koszalifiskiego. W ramach Programu;

— w robotach publicznych wziglo udziat 8 oséb,

— 1 osobie wyptacono srodki na podjecie dzialalnosci gospodarcze;.

Do dnia 31.12.2018 r. na realizacje ww. Programu wydatkowano igcznie
172 803,19 PLN {w tym 119 768,96 PLN dla mieszkaricow powiatu).

3. W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie pozyskat
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dodatkowe srodki finansowe w wysokoéci 431 500,00 PLN z rezerwy FP
bedacej w dyspozycji MRPiPS. Srodki te przeznaczone sa na realizacje
Programu aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych w wieku 45 lat i powyzej.
Program realizowany jest w okresie od 01.04.2018 r. do 31.12.2020 r. i ma na
celu aktywizacjg zawodowa osdb w wieku 45 lat i powyzej. W okresie objetym
sprawozdaniem realizacja Programu pozwalita objac wsparciem 28 oséb, w tym
23 osoby z powiatu koszalinskiege. W ramach Programu:

—w robotach publicznych wzieto udziat 19 osob,

-2 osobom wyptacono Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

—2 osoby zatrudniono na wyposazonych lub doposazonych stanowiskach
| pracy.

| Do dnia 31.12.2018 r. na realizacje ww. Programu wydatkowano lgcznie
431 500,00 PLN {w tym 276 843,82 PLN dla mieszkancow powiatu).

4. W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie pozyskat
dodatkowe $rodki finansowe w wysokosci 31 700,00 PLN z rezerwy FP bedacej
w dyspozycji MRPIPS. Srodki te przeznaczone byly na realizacje Programu
| aktywizacji zawodowej osob  bezrobotnych  bedacych  diuznikami
i alimentacyjnymi. Program realizowany byt w okresie od 01.04.2018 r. do
| 31.12.2018 r. i mial na celu aktywizacie zawodowsg osob bezrobotnych
1 bedacych diuznikami alimentacyinymi. W okresie objetym sprawozdaniem
i realizacja Programu pozwolila objgé wsparciem 3 osoby, wszyscy uczesinicy
pochodzili z powiatu koszaliiskiego. W ramach Programu. w robotach
publicznych wziely udziat 3 osoby z powiatu koszalinskiego.

Do dnia 31.12.2018 r. na realizacje ww. Programu wydatkowano {gcznie
31 700,00 PLN (cala kwota zostala przeznaczona dla mieszkancow powiatu),

5. W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie pozyskal
dodatkowe srodki finansowe w wysokosci 808 000,00 PLN z rezerwy FP
bedace] w dyspozycji MRPIPS. Srodki te przeznaczone sg na realizacje
Programu aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia. Program realizowany jest w okresie od 01.06.2018 r. do
31122020 r. i ma na celu aktywizacje zawodowag o0sdb bezrobotnych
w regionach wysokiego bezrobocia, tj. zamieszkujgcych na terenie powiatu
koszalifiskiego. W okresie objetym sprawozdaniem realizacja Programu
pozwolita obja¢ wsparciem 33 osaby, wszyscy uczestnicy pochodzili z powiatu
koszalinskiego. W ramach Programu:

— 16 osobom wyplacono $redki na podjecie dzialalnosci gospodarczej,

— 17 osob zatrudniono na wyposazonych lub doposazonych stanowiskach

pracy.

Do dnia 31.12.2018 r. na realizacje ww. Programu wydatkowano fgcznie
807 019,44 PLN (cata kwota zostala przeznaczona dla mieszkancow powiatu).

6. W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Kaszalinie pozyskal
dodatkowe Srodki finansowe w wysokosci 819 000,00 PLN z rezerwy FP
bedacej w dyspozycji MRPIPS. Srodki te przeznaczone sg na realizacje
Programu aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych w wieku 30-50 lat, tj.
| innego programu, ktérego realizacia wynikac bedzie z diagnozy biezgcych
potrzeb rynku pracy. Program realizowany jest w okresie od 01.09.2018 r. do
31.12.2020 r. i ma na celu aktywizacje zawodowg osob bezrobotnych w wieku
30-50 lat. W okresie objetym sprawozdaniem realizacja Programu pozwolita
objgc wsparciem 32 oscby, w tym 13 os6b z powiatu koszalifiskiego. W ramach
Programu:
-6 osobom z powiatu koszalinskiego wyplacono $rodki na podjecie
dzialalnosci gospodarczej,
-7 oséb z powiatu koszaliiskiego zatrudniono na wyposazonych lub
doposazonych stanowiskach pracy.
Do dnia 31.12.2018 r. na realizacig ww. Programu wydatkowano fgcznie
819 000,00 PLN (w tym 342 752,79 PLN dla mieszkarncow powiatu).

Wskazniki:
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Wspélpraca z innymi
instytucjami
i podmiotami
dzialajacymi na
lokalnym rynku
pracy.

- Liczba oséb skierowanych do pracy w ramach robot publicznych - 30

- Liczba osdb skierowanych na do pracy na wyposazonych lub doposazonych
stanowiskach pracy - 26

- Liczba osob, ktore uzyskaly dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej -
3

W okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. PUP poniost wydatki na
realizacje w/w Programéw w fgcznej kwocie2 512 022,63 PLN (w tym dia
mieszkancow powiatu 1 828 084,74 PLN).

1. W 2018r. PUP w Koszalinie podejmowal wspdlprace z nastepujgcymi

instytucjami

i podmiotami dzialajgcymi na lokalnym rynku pracy:

— W dniu 30.01.2018r. na =zaproszenie Podlnocngj lzby Gospodarczej
pracownicy PUP przeprowadzili dla grupy 30 pracodawcow spotkanie
szkoleniowo -informacyjne, ktérego tematyka obejmowala zasady
zatrudniania cudzoziemcéw po zmianach przepisow jakie zaczely
obowigzywac od 01.01.2018r., zasady przyznawania Srodkow
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego, formy wsparcia pracodawcow
w 2018r.

- W dniu 12.04.2018r. na zaproszenie Centrum Biznesu w Koszalinie
pracownicy PUP w ramach cyklu spotkan Prawne Vademecum
Przedsiebiorcy przeprowadzili dla grupy 70-ciu pracodawcow spotkanie
szkoleniowo -informacyjne, ktorego tematem byly zasady zatrudniania
cudzoziemcdw w Polsce po 1 stycznia 2018r.

— W dniu 17.04.2018r. PUP w Koszalinie przeprowadzit grupowa porade
zawodowsy dla wychowankow Miodziezowego Osrodka Adaptaci
Spolecznej w Koszalinie. Uczestnicy tej porady otrzymali informacje na
temat sposobdw wejscia na rynek pracy oraz aktywnych form wsparcia jakie
realizuje PUP. Wszyscy uczestnicy porady ofrzymali materialy i foldery
informacyjne na temat przygotowania sie do procesu rekrutacyjnego.

— W dniu 22.05.2018r. doradca zawodowy odpowiedzialny za obstuge oséb
niepelnosprawnych byt uczestnikiem spotkania, ktore odbylo sie w siedzibie
Koszalifiskiego Oddziatlu Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego. Bylo to
spotkanie dyskusyjne na temat ,Roli samorzadow w rozwigzywaniu
probleméw ekonomicznych i spolecznych osob niepelnosprawnych
zamieszkujacych w rejonie koszalinskim®. Podczas tego spotkania
pracownik PUP w swoim wystapieniu zapoznat uczestnikéw tego spotkania
z podstawowymi formami aktywizacji zawodowej osdb niepetnosprawnych
oraz zasadami nawigzywania oraz prowadzenla  wspolpracy
z pracodawcami.

- W dniu 23.05.2018r. na ponowne zaproszenie Polnocnej |zby Gospodarczej
pracownicy PUP poprowadzili dla 15 pracadawcdw spotkanie szkoleniowo -
informacyjne, ktarego tematyka obejmowala omdwienie zasad legalnego
zatrudniania cudzoziemcow.

— W dniu 14.06.2018r. odbylo sie kolejne spotkanie cyklu, ktorego tematyka
dotyczyta legalizacji pobytu i zezwolen na prace cudzoziemcow.
Organizatorami sympozjum byl Wojewddzki Urzad Pracy w Szczenienie
oraz Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie. W spotkaniu uczestniczylo
ponad 90 pracodawcow, ktorzy mieli mozliwos¢ zapoznania sie z wyzej
wskazang tematyka w ramach Iinformacji przygotowanych przez
pracownikow nastepujacych instytucji. Wydzialu Spraw Obywatelskich i
Cudzoziemcow Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Szczecinie, Placowki Morskiego Oddzialu Strazy Granicznej
w Kolobrzegu, Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie.

2. W 2018 r. Urzad uczestniczyl w trzech imprezach targowych:

- XVI edycji Srodkowopomorskich Targéw Pracy — GlobalLogic Job Fair
2018 zorganizowanych przez Biuro Karier Politechniki Koszalinskiej oraz
Politechnike Koszalinska. Targi odbyly sie w dniu 22.03.2018r. w Hali
Widowiskowo-Sportowe] w Koszalinie. Powyzsza impreza targowa ma ju2
szesnastoletnia tradycje i nalezy do najwiekszych tego typu imprez
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organizowanych w wojewddztwie zachodniopomorskim. Targi te umozliwiajg
odwiedzajgcym je osobom nawigzanie bezposredniego kontaktu z wieloma
pracodawcami w jednym miejscu. Jest to takze skuteczna w swoim
przekazie okazja do zaprezentowania firmy, jej profilu dzialania, metod
naboru i selekcji kandydatdéw oraz zebrania dokumentéw aplikacyjnych
od osdb odwiedzajacych targi zainteresowanych podjeciem pracy. Formuta
targdw oprocz mozliwosci pozyskania przez firmy zainteresowanych
odbyciem praktyk lub stazy studentéw zakladala réwniez niczym nie
ograniczone uczestnictwo w tym spotkaniu wszystkich zainteresowanych
podjeciem lub zmiang pracy mieszkancow naszego regionu.
Klienci odwiedzajacy stoisko Powiatowege Urzedu Pracy w Koszalinie mogli
dowiedzie¢ sie jakie sg aktualne tendencje zatrudnienia na lokalnym rynku
pracy | jakie zawody dajg szanse zatrudnienia. Oscby zainteresowane
otrzymywaly broszury opisujace poszczegélne zawody opracowywane
w ramach _.Krajowych Standardow Kwalifikacji Zawodowych”. Uczestnicy
targdw mogli zapoznaé¢ si¢ rowniez z aktualnymi ofertami pracy bedacymi
w dyspozycji urzedu, otrzymaé wyczerpujgce informacje na temat form
wsparcia, jakie ma do zaoferowania urzad, w tym takze zasad udzielania
wsparcia finansowego na rozpoczegcie wlasnej dzialalnosci gospodarcze;.
Duzym zainteresowaniem cieszyly si@ opracowane przez doradcow
zawodowych PUP w Koszalinie poradniki i broszury, w ktorych zamieszczono:
wzory listdw motywacyjnych i CV oraz porady w zakresie: ogdlnych zasad |
sporzgdzania dokumentow aplikacyjnych, sposobdw poszukiwania pracy, |
sposobow | metod zwiekszenia swojej skutecznoéci na rynku pracy, sposcbow
przygotowania sie do odbycia rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca,
kompetencji zawodowych i spolecznych, ktérych posiadanie zwieksza
u pracownikow skutecznosc znalezienia pozadanej pracy.
=Ill Targach Edukacji i Pracy- branza transportowa i mechaniczna
zorganizowanych przez Zespot Szkél nr 10 im. Bolestawa Chrobrego
w Koszalinie. Impreza ta odbyla sie 11.04.2018r. Podczas targdw swoje
oferty przedstawity firmy zainteresowane zatrudnieniem absolwentow tej
szkoly. W targach wzieli rowniez udziat przedstawiciele Wydziatu
Mechanicznego Politechniki Koszalinskiej oraz Centrum Ksztalcenia
. Ustawicznego w Koszalinie, ktorzy mieli mozliwosé zapoznania ucznidw ze
! swojg oferta edukacyjng. Natomiast uczniowie odwiedzajacy stoiskoe PUP
| w Koszalinie mogli uzyskac informacje o wystepujacych na lokalnym rynku
pracy tendencjach zatrudnienia. Zainteresowane osoby otrzymaly materialy
| i informacyjne na temat uslug oraz aktywnych form wsparcia realizowanych
{ przez tut. Urzgd. Uczniowie mogli sie rowniez zapoznad
Z aktualnymi ofertami pracy, bedacymi w dyspozycji PUP w Koszalinie.
Dodatkowo uczestnicy targdw otrzymywali szczegolowe wskazowki
|. dotyczgce m.in. tego jak nalezy napisac profesjonalne CV czy list
'l motywacyjny oraz w jaki sposob przygotowac sie na rozmowe kwalifikacyjng
Z pracodawcs.
|, —Koszalinskich Targach Pracy zorganizowanych przez Centrum Edukacji
| iPracy Mlodziezy OHP w Koszalinie — Mlodziezowe Biuro Pracy. Impreza ta
odbyla sie w dniu 15.06.2018. i skierowana zostala do mlodziezy
zainteresowanej swoim rozwojem edukacyjnymi i zawodowym. Osoby
odwiedzajace stoisko PUP w Koszalinie otrzymywaly informacje o ofertach
pracy sezonowej zgloszonych przez pracodawcow regionu koszaliriskiege.
Zainteresowane osoby otrzymywaly takze ulotki informacyjne na temat
sposobdw poszukiwania pracy oraz przygotowania sie do procesu
rekrutacyjnego.
3. PUP w Koszalinie duzy nacisk kiadzie na wspodlprace z lokalnymi
samorzgdami. Wspolne przedsiewziecia podejmowane przez PUP | samorzady
pozwalajg dotrzec¢ z dzialaniami na rzecz pobudzania aktywno$ci zawodowej
i spotecznej do wszystkich regionow powiatu. Wspdlpraca ta polega miedzy
innymi na regularnym przekazywaniu do wszystkich gmin powiatu
koszalinskiego informacji o ofertach pracy i szkoleri organizowanych przez
PUP, a takze na biezacym informowaniu o mozliwosci uzyskania wsparcia
w ramach realizowanych przez Urzad programow i projektow.
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4. Wspdlpraca z lokalnymi samorzadami umozliwia aktywizacje zawodowg

mieszkancow powiatu koszalinskiego, w tym oséb znajdujgcych sie

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. PUP w Koszalinie wspiera samorzady

lokalne réwniez poprzez organizowanie aktywnych form wsparcia takich jak

staze, prace interwencyjne, refundacja czesci kosztéw wynagrodzenia oraz
skiadek ZUS.

Na podstawie ziozonego przez gminy zapotrzebowania zawarte zostaly

porozumienia w sprawie realizacji prac spolecznie uzytecznych. Organizowanie

tych prac szczegolnie doceniajg osrodki pomocy spolecznej, ktore majg
bezposredni wplyw na wskazanie osdb, kiore bedg uczestniczyc

w tej formie wsparcia. W 2018 r. do wykonywania prac spolecznie uzytecznych

skierowano 171 mieszkancow powiatu.

5. Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie od wielu [at realizuje projekty oraz

programy finansowane ze Srodkow krajowych oraz wspélfinansowane ze

srodkéw Unii Europejskiej. Realizujgc poszczegodlne przedsiewzigcia PUP

w Koszalinie nawigzuje wspdiprace z instytucjami oraz podmiotami dzialajgcymi

na lokalnym rynku pracy w celu promowania dziatan na rzecz aktywizacji

zawodowej i spolecznej mieszkancow powiatu. W 2018 r. podjeto lub
kontynuowano wspolprace z nastepujacymi partnerami:

—z Wojskowa Komendg Uzupelnieri w Koszalinie w celu wzmocnienia dziatan
majacych na celu promocje obronnosci, kreowania pozytywnego wizerunku
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej oraz dgzenia do pozyskania kandydatow do
ochotniczych form stuzby wojskowej. Porozumienie zostalo zaware na czas
nieokreslony.

-z Gming Miasto Koszalin w zakresie tworzenia Partnersiwa Lokalnego,
ktorego celem jest wzmacnianie dzialtan na rzecz rozwoju spolecznego oraz
aktywizacji mieszkancow Gminy Miasta Koszalin. Porozumienie zostato
zawarte na czas nieokreslony.

—z Koszalinska Agencjg Rozwoju Regionalnego Spdétka Akcyjna w Koszalinie
w zakresie podejmowania wspolnych przedsiewziec w zakresie tworzenia
i wspierania spoldzielni socjalnych w powiecie koszalinskim i Miescie
Koszalin. Umowa partnerska zostala zawarta na czas nieokreslony.

—z Zakiadem Karnym w Koszalinie w zakresie porozumienia, ktorego giéwnym
celem jest przygotowanie skazanych do powrotu do spoleczeristiwa oraz
szkolenie i aktywizacja zawodowa osdb bezrobotnych zarejestrowanych po
odbyciu kary pozbawienia wolnosci. Porozumienie zostafo zawarte na czas
nieckreslony.,

—z Urzedem Miejskim w Boholicach w realizacji Umowy Parinerskiej w ramach
Partnerstwa Lokalnego ,Bezpieczna rodzina-Bezpieczny dom”, dzialajacego
na rzecz wsparcia rodziny z terenu gminy Bobaolice przy wspdlpracy Urzedu
Marszalkowskiego w Szczecinie w ramach projektu  systemowego:
.Profesjonalne kadry — lepsze jutro II'. Giownym celem partnerstwa jest
zwickszenie efektywnosci dzialan instytucji systemu pomocy spolecznej,
instytucji oraz organizacji prowadzgcych dzialaino$¢ skierowang na rzecz
rodziny z terenow gminy Bobolice. Do Partnerstwa przystapily rowniez
instytucje dzialajgce w sektorze pomocy i integracji spofecznej, jednostki
samorzadu terytorialnego, placowki sektora edukacji, partnerzy spoleczni
i gospodarczy oraz przedstawiciele kosciota. Umowa zostala zawarta na czas
nieockreslony.

—z Urzedem Miejskim w Bobolicach w realizacji Umowy Partnerskiej w ramach
Partnerstwa Lokalnego ,Bobolice bez barier’, dzialajgcego na rzecz rozwoju
spolecznego i aktywizacji mieszkancow gminy Bobolice w szczegdlnosci
poprzez: 1) wzajemne wspieranie rozwoju gospodarczego i spotecznego,
2} zachecanie instytucji, organizacji, osob do dziatania na rzecz aktywnosci
lokalnej, 3) wspieranie lokalnych inicjatyw obywatelskich, 4) przygotowanie
wnioskow | pozyskiwanie Srodkow finansowych na realizacje wspdlnych
projektow na rzecz rozwoju spolecznego i aktywizacji mieszkaricow,
5) stworzenie systemu przeplywu informacji, wspoipracy, wspolnej promacji
oraz dzielenie sie doswiadczeniami z podjetych inicjatyw. Do Partnerstwa
przystapily réwniez instytucje dziatajace w sektorze pomocy i integracji
spoteczne], jednostki samorzgdu terytorialnego, placowki sekiora edukacii,
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Wsparcie
przedsiebiorcow
i pracodawcow
w tworzeniu nowych
migjsc pracy oraz
pozyskiwaniu
pracownikow,

partnerzy spoleczni i gospodarczy oraz przedstawiciele koiciola. Umowa
zostala zawarta na czas nieokreslony,

Wskazniki:

—Liczba imprez zewnetrznych, w ktdrych uczestniczyl PUP - 6

—Liczba inicjatyw realizowanych wspdlnhie z samorzgdami lokalnymi - 3

-Liczba podejmowanych inicjatyw w celu wspolnej realizacji programow
i projektdw na rzecz aktywizacji zawodowej - 6

Wydatki jednostki organizacyjnej/ngo  przeznaczone na  osiggniecie
sirategicznego kierunku dziatan w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.
w tym fundusze zewnetrzne:

- Whydatki poniesione na prace spolecznie uzyteczne wyniosly: 259 000,00 zi.

- Wydatki poniesione na aktywizacje osdb w jednostkach samorzadu
terytorialnego ujete sg w ogolnych kwotach wydatkowanych na poszczegolne
formy wsparcia (wsparcie przedsigbiorcow i pracodawcéw w tworzeniu
nowych miejsc pracy.).

1. Majac na uwadze realizacje celow strategicznych zawartych w Strategii
Rozwigzywania Problemdw Spolecznych w Powiecie Koszalinskim na lata
2016-2024 jakim jest zmniejszenie marginalizacji spolecznej mieszkancow oraz
lagodzenie jej negatywnych skutkéw PUP w Koszalinie wspierat
przedsiebiorcow i pracodawcéw w tworzeniu nowych miejsc pracy oraz
pozyskiwaniu pracownikéw. W ramach prowadzonych w tym zakresie dziatan
przyjmowane byly do realizacji i upowszechnienia oferty pracy oraz stazy.
Pozyskanie i pdZnigjsza realizacja tych ofert wymagala utrzymywania
z pracodawcami licznych kontaktow. W kontaktach, ktore nawiazywali
z pracodawcami poérednicy pracy, doradcy zawodowi oraz specjaliSci ds.
rozwoju zawodowego szczegolny nacisk ktadziono na: pozyskiwanie ofert pracy
oraz udzielanie pracodawcom informacji na temat biezacej sytuacji na rynku
pracy oraz mozliwosci pozyskania pracownikéw o poszukiwanych
specjalnosciach i kwalifikacjach. Og&lem w 2018 r. przyjeto
do upowszechnienia 7 721 ofert pracy, stazy oraz PSU w tym 1 922
zgloszonych przez pracodawcow z powiatu koszalinskiego.

2. Istotnym Zrddlem informacji dla pracodawcow byta nowa strona internetowa
urzedu wdrozona na podstawie wylycznych Ministerstwa Rodziny Pracy
i Polityki Spotecznej www.koszalin.praca.qgov.pl. Zmiana stron internetowych
objela wiekszos¢ urzedow pracy, a jej celem bylo ulatwienie pracodawcom
korzystania z tego kanalu komunikacji. Nowe strony internetowe powiatowych
urzedéw pracy zbudowane zostaly wediug jednego centralnie zunifikowanego
schematu. Obecnie zamieszczane na nich informacje dotyczace np. zasad
organizowania poszczegolnych form wsparcia, zatrudniania cudzoziemcow,
ofert pracy , stazy itp. publikowane sg przez poszczegolne Powiatowe Urzedy
Pracy w tych samych migjscach oraz zblizonych do siebie ukladach.

3. Bardzo efektywnym kanalem komunikacji doradcow klienta z pracodawcami
jest oprogramowanie umozliwiajgce prowadzenie tej komunikacji w formie
elektronicznej z poziomu aplikacji Syriusz. Oprogramowanie to umoziiwito
pracownikem urzedu szybkie i sprawne wysylanie korespondencji e-mail do
pracodawcow, ktorzy zainteresowani byli ta forma kontaktu z urzedem.
Gléwnymi tematami prowadzone] korespondencji bylo biezace przekazywanie
informacji na temat mozliwosci uzyskania wsparcia finansowego w tworzeniu
nowych migjsc pracy jakim w 2018 roku dysponowal PUP w Koszalinie oraz
informowanie o© spotkaniach jakie dla pracodawcoéw organizowal Ilub
wspolorganizowal PUP. W 2018 r. nawigzano 23 968 kontaktéw e-mail.

4. Od dnia 01.01.2018 r. zaczely obowigzywac¢ nowe przepisy wprowadzone do
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy dotyczace zatrudniania cudzoziemcow. Wprowadzony zakres zmian byt
bardzo szeroki i dotyczyl zasad i procedur rejestracji odwiadczen o powierzeniu
pracy cudzoziemcowi oraz zezwoleii na prace sezonowa. Przy wdrazaniu
nowych procedur priorytetem dla PUP bylo przekazanie pracodawcom
wyjasnien i wskazowek dotyczacych zasad stosowania nowych przepiséw.
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W miesigcach styczniu, kwietniu i maju 2018 r. na zaproszenia Pdinocnej lzby
Gospodarczej oddziat w Koszalinie oraz Centrum Biznesu w Koszalinie
pracownicy PUP poprowadzili dla pracodawcow trzy spotkania szkoleniowo-
informacyjne, ktorych tematyka obejmowata miedzy innymi omodwienie nowych
zasad legalnego zatrudniania cudzoziemcow.,

W miesigcu czerwcu odbylo sie kolejne spotkanie z tego cyklu, ktdrego
tematyka dotyczyla legalizacji pobytu i zezwolen na prace cudzoziemcow.
Organizatorem tego sympozjum byli Wojewaddzki Urzad Pracy w Szczenienie
oraz Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie.

W ramach inicjatywy sieci Europejskich Stuzb Zatrudnienia pn. ,Europejskie Dni
Pracodawcy” w listopadzie 2018r. PUP w Koszalinie przystgpit do organizaciji
trzeciej edycji tego wydarzenia. W ramach te] inicjatywy pracownicy
merytoryczni PUP oraz zaproszeni przedstawiciele Zakiadu Ubezpieczen
Spolecznych, Strazy Granicznej oraz Panstwowej Inspekcji Pracy w trakcie
indywidualnie prowadzonych konsultacji udzielali pracodawcom porad
i informacji w zakresie przepiséw i zasad legalnego zatrudniania
cudzoziemcow,

5. Bardzo ceniong przez pracodawcow formg pozyskiwania pracownikow byly
organizowane przez PUP gieldy pracy. Tego typu sposdb rekrutacji byt
proponowany pracodawcom w sytuacji, gdy wyrazali on che¢ bezposredniego
spotkania z wiekszg grupg kandydatow do pracy na zgloszone stanowisko
pracy. W takiej sytuacji Urzad Pracy dokonywat doboru kandydatéw do pracy
na podstawie informacji zamieszczonych przez pracodawce w ofercie i ustalal
z pracodawcyg termin oraz miejsce spotkania ze wstepnie wytypowanymi do
2atrudnienia kandydatami. W 2018 r. zorganizowano dla pracodawcdw powiaty
koszalifnskiego 25 gield pracy, na ktore wezwano tgcznie 394 osoby.

8. W celu finansowego wsparcia pracodawcow i przedsiebiorcaw w tworzeniu
nowych miejsc pracy, w 2018r. Urzad organizowat formy wsparcia, do odbycia
ktorych skierowani zostali bezrobotni mieszkancy powiatu koszalinskiego:

- prace interwencyjne (120 osob),

- roboty publiczne (36 osob),

- refundacja czesci kosztow wynagrodzenia oraz skladek ZUS osob do 30 roku
zycia (58 oséb),

- wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy (121 oséb).

tacznie w wyniku realizowanych w 2018 r. uméw zatrudnionych zostalo 335
mieszkaricow powiatu koszalinskiego (w tym rowniez u przedsiebiorcow, ktérzy
maja siedzibe na terenie miasta Koszalina).

Wskazniki:

—Liczba przyjetych do realizacji ofert miejsc pracy, stazy, prac spolecznie
uzytecznych -7 721

- Liczba nawigzanych kontaktow z pracodawcami — 23 968

—Liczba podejmowanych iniciatyw majgcych na celu zapewnienie
kompleksowe] obstugi dla przedsigbiorcow i pracodawcow - 8

—Liczba gield pracy zorganizowanych dla pracodawcdw - 25

—Liczba skierowanych oséb na utwerzone migjsca pracy w ramach wsparcia
finansowego pracodawcow i przedsiebiorcdw - 335

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggnigcie strategicznego
kierunku dziatan w okresie od 01.01.2018r. do 31.12.2018 r. w tym fundusze
zewnetrzne;

- prace interwencyjne 538,2 tys. zh. (w tym sSrodki EFS 339 412,04 z1.),

- roboty publiczne 394,1 tys. zl.,

- refundacja czesci kosztow wynagrodzenia oraz skiadek ZUS osob do 30 roku
zycia 1 123,2 tys. zl,,

- wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy 1 024,4 tys zt. (w tym EFS
563 783,83 z1.),

- pozostale zadania wymienione w opisie zaliczane sa do podstawowej
dzialalnosci PUP.

Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie na koniec 2018 r. zakonczyl realizacje
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Realizacja
programow
i projektow
wspdaHinansowanych
z Europsjskiego
Funduszu
Spotecznego.

projektu wspdéifinansowanego ze sSrodkow Unii Europejskiej pn. ,Aktywizacja

osob miodych pozostajacych bez pracy w powiecie koszaliiskim i powiecie

miasto Koszalin (lll)" w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwéj 2014-2020, Os priorytetowa | Osoby miode na rynku pracy, Dzialanie

1.1 Wsparcie oséb mlodych peozostajacych bez pracy na regionalnym rynku

pracy. Poddzialanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz

zatrudnienia ludzi mtodych. Projekt realizowany byl w okresie od 01.01.2017 r.

do 31.12.2018 .

Wartosé projektu:

—na rok 2017: 3 715 100,00 PLN: kwota w czesci EFS — 3 413 805,00 PLN,
kwota w czesci wkiadu krajowego — 301 285,00 PLN,

-na 2018 rok: 3 253 030,00 PLN: kwota w czesci EFS — 2 989 209,00 PLN,
kwota w czesci wkiadu krajowego — 263 821,00 PLN.

Celem projektu bylo zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb miodych do 29

roku Zycia pozostajgcych bez pracy w powiecie koszalinskim i powiecie miasto

Kaszalin w okresie do 31.12.2018 r.

Projekt przewidywal objecie wsparciem 619 oséb miodych w wieku 18-29 lat

bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koszalinie jako

bezrobotne, ktdre nie uczestniczg w ksztalceniu i szkoleniu zgodnie z definicjg

osoby z kategorii NEET przyjgta w Programie Operacyjinym Wiedza Edukacja

Rozwdj 2014-2020. Projekt byt skierowany szczegdlnie do oséb bezrobotnych

znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, takich jak: diugotrwale

bezrobotni, niepelnosprawni, osoby o niskich kwalifikacjach.

Realizacja projekiu w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. pozwolita objg¢

wsparciem lgcznie 264 uczestnikow w tym 104 mieszkancow powiatu

koszaliriskiego, z czego:

- 66 0sdb uczestniczylo w stazach,

—=12 osob zostato zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych,

— 10 osobom wyplacono $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

-9 oso6b otrzymalo bon na zasiedlenie,

-7 o0s6b zatrudniono na wyposazenych lub doposazonych stanowiskach pracy.

Od poczatku realizacji projektu 91,93% uczestnikéw, kidrzy zakoriczyli udziat

w projekcie do 31.12.2018 r., podjelo zatrudnienie spelniajgce kryteria

efektywnosci zatrudnieniowej okreslone w projekcie. W okresie od dnia

01.01.2018 r. do dnia 31.012.2018 r. na realizacje projektu wydatkowano

tgcznie 3 238 033,41 PLN.

Aktywizacja osdb pozostajgcych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej
znajdujgeych sie w szczegdinie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
koszalinskim | powiecie miasto Koszalin V"

Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie w 2018 r. zakoniczyl realizacje projektu
wspoffinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej pn. ,Aktywizacja osob
pozostajgcych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej znajdujgcych sie w szczegodlinie
trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie koszalinskim i powiecie miasto
Koszalin IV" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa
Zachodniopomorskiego (2014-2020}, O$ priorytetowa VI Rynek Pracy,
Dziatanie 6.5 Kompleksowe wsparcie dla osob bezrobotnych, nieaktywnych
zawodowo i poszukujgcych pracy, znajdujgcych sie w szczegolnie trudnej
sytuacji na rynku pracy, obejmujgce pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy
oraz dzialania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Projekt
realizowany byt w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.

Wartosc projektu: 3 791 782,00 PLN: kwota w czesci EFS —3 223 015,00 PLN,
kwota w czesci wkladu krajowego — 568 767,00 PLN.

Celem projektu bylo zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia osdb w wieku 30 lat
i wiecej znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy
w powiecie koszalinskim | powiecie miasto Koszalin.

Projekt przewidywal objecie wsparciem 277 osob w wieku 30 Ilat
i wiecej, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koszalinie jako
osoby bezrobotne znajdujgce sie w szczegalnie trudnej sytuacji na rynku pracy,
tj.: osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepelnosprawnosciami,
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osoby diugotrwale bezrobotne, nisko wykwalifikowane. Realizacja projektu

w okresie 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. pozwolila objac wsparciem lacznie

298 uczestnikow, w tym 142 mieszkancow powiatu koszalinskiego.

W ramach realizowanego projekiu w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.:

—-w stazach wziglo udzial 10 mieszkancow powiatu koszalinskiego, w tym:
1 osoba niepelnosprawna,

-w pracach interwencyjnych wziele udzial 61 osdb 2z powiatu koszalifiskiego
{w tym 6 osob niepetnosprawnych),

-w szkoleniach wzielo udziat 12 oséb z powiatu koszalinskiego

—33 osobom wyplacono Srodki na podjgcie dzialalnosci gospodarczej,

~26 osob z powiatu koszalinskiego zostalo zatrudnionych na wyposazonych
lub doposazonych stanowiskach pracy.

Od poczatku realizacji projekiu 87,98% uczestnikéw, ktorzy zakonczyli udziat

w projekcie do 31.12.2018r, podjelo zatrudnienie spelniajgce kryteria

efektywnosci zatrudnieniows] w projekcie. W okresie od 01.01.2018 r. do

31.12.2018 r. na realizacje projektu wydatkowano tacznie 3 791 010,46 PLN.

WskaZniki:

—Liczba osdb objetych wsparciem w ramach programéw i projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego - 562 osoby
{w tym z powiatu koszalinskiego 246)

Whydatki jednostki organizacyjnej/ngo przeznaczone na  osiggnigcie
strategicznego kierunku dziatan w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r.
w tym fundusze zewnegtrzne: zgodnie z opisem umieszczonym w tresci
sprawozdania.

Dom Pomocy Realizacja Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych i udzial w projekcie
w Cetuniu  programow wspoffinansowania ze Srodkéw Unii Europejskie] w ramach Europejskiego
I projektow na rzecz | Fynduszu Spolecznego i Funduszu Pracy.
aktywizacji osob
bezrobotnych Wskazniki:
Liczba osob uczestniczgcych w dzialaniach {osoby nieaktywne na rynku pracy)
—5 osdb
Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczene na osiagnigcie strategicznego
kierunku dzialarh w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. — 49 337 2z,
w tym fundusze zewnetrzne PUP 17 321 refundacja wynagrodzen.

Osrodek Realizacia Stowarzyszenie ,Wspolny Swiat” w okresie styczer — luty 2018 r. zatrudnialo
Rehabilitacyjno programow w Osrodku 6 osob w ramach prac interwencyjnych, a w okresie wrzesien —
— Edukacyjno - | iprojektow narzecz | gr,qzjen 3 osoby bezrobotne w ramach programu Powiatowego Urzedu Pracy
Wychowawczy aktywizacji oséb

w Bobolicach

bezrobotnych

w Koszalinie w ramach prac interwencyjnych.

Wskazniki:
- Liczba osdb objetych dzialaniem w ramach Strategii — 9 osdb bezrobotnych

2. OBSZAR STRATEGICZNY: ZAPOBIEGANIE MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ ORAZ

LAGODZENIE JEJ SKUTKOW

2.3. CEL OPERACYJNY: Zmniejszenie zagrozenia uzaleznieniami

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Informowanie
o problemach
i skutkach uzaleznien

Ksztaklowanie

Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 - 2025 oraz Program
Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie Koszaliniskim na lata
2016 — 2018 majg przyczyni¢ sie do ograniczenia skali problemu i skutkdw
przemocy domowej na terenie powiatu koszalinskiego. Programy majg na celu
zarowno ochrone ofiar przemocy, jak i edukowanie osdb stosujgeych przemoc

i promowanie poprzez karygowanie ich agresywnych postaw i zachowan. PCPR w Koszalinie
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pozgdanych postaw
oraz wlasciwej
hierarchii wartosci
zycia

Podnoszenie
poziomu wiedzy
spoleczenstwa
dotyczgcego
uzaleznien

ma do dyspozycji w sytuacjach natychmiastowego wsparcia ofiary przemocy
calodobowy Punkt Interwenciji Kryzysowej. W roku 2018 z miejsc hostelowych
nie skorzystala Zadna rodzina. Ponadto przedstawiciele PCPR w Koszalinie
uczestniczyli w posiedzeniach powiatowych koordynatordw programow
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w pracach eksperckiego zespolu
wojewddzkiego w Szczecinie.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowal w siedzibie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy wtorek i czwartek
w godzinach 10.00 — 14.00 pracownik merytoryczny oraz kierownik Dzialu
Wsparcia Dziecka i Rodziny petnili dyzury. Dzialania te realizowane byly
w ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego ,Rodzina bez Przemocy”,
ktdry opracowany zostal na lata 2016 — 2018. Celem gtéwnym Programu jest
zwigkszenie dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego w powiecie
koszalinskim dla osdob z rodzin dotknietych przemoca ze szczegélnym
uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane klientom, ktérzy zglosili sig
osobiscie, jak i telefonicznie. Lacznie odbylo sig 98 dyzurdw, co daje 394
godzin. tgcznie udzielono 30 porad, w tym: 17 dla kobiet, 13 dla mezczyzn.

Fonadto w 2018 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie bylo
jednym z partnerow w realizacji Programu ,,Zintegrowane wsparcie dla rodzin
i pieczy zastepczej na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego” RPO
WZ 2014-2020. Projekt wspélfinansowany byl przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego. Umozliwial on osobom wykluczonym,
lub zagrozonym wykluczeniem bezplatne wsparcie prawne, psychologiczne,
pedagogiczne, terapeutyczne. Z poradnictwa skorzystaly 132 osoby. tacznie
udzielono 860 porad, w iym: 279 psychologicznych, 18 prawnych, 66
pedagogicznych - seksualnych, 49 terapeutycznych - rodzinnych, 448
rodzinnych. Ponadto w ramach tego projektu w Powiatowym Centrum Pomocy
Redzinie w Koszalinie dziatala Regionalna Akademia Rodziny (RAR), ktdrej
celem bylo: ochrona rodziny przed rozpadem, zwiekszenie umiejetnosci
w  zakresie pelnienia 1ol rodzinnych, w tym w  rodzinach
wiglopokoleniowych, podniesienie kompetencji wplywajacych na prawidiowe
zarzadzanie budzetem domowym, nabycie umiejetnosci umozliwiajgcych
samodzielne rozwigzywanie problemdw oraz konfliktdw. W ramach Regionalnej
Akademii Rodziny prowadzone byly réwniez uslugi mediacji rodzinnych, ,Szkola
dla rodzicéw, dziadkéw", warsztaty edukacji finansowe] ,Wybierz przysziosc”,
uslugi wsparcia specjalistycznego $wiadczone przez psychologow, terapeutow,
prawnikdw, grupy wsparcia i samopomocowe dla rodzin zastepczych.

Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie oraz Program psychologiczno - terapeutyczny dla osdb
stosujacych przemoc w rodzinie,

Powyzsze Programy s realizowane w ramach 2zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej i w zwigzku z powyzszym w calosci
finansowane jest z budzetu panstwa. Warsztaty sg formg dziatan
psychologicznych i edukacyjnych oraz socjalizacyjnych ukierunkowanych na
zmiane zachowan i postaw oséb stosujacych przemoc i prezentujacych
zachowania agresywne.,

Program korekcyjno - edukacyjny dia osob stosujacych przemoc
w rodzinie byt realizowany w powiecie koszalinskim w 2018 r. w siedzibie PCPR
w Koszalinie. Adresatami byly osoby, kiére dobrowolnie braly udziat
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w programie i zostaly wytypowane przez osrodki pomocy spolecznej 2z powiatu
koszalinskiego, zespoly interdyscyplinarne ds. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, Zespdt Kuratoréw Sadu Rejonowego w Koszalinie, Prokurature
Rejonowa w Koszalinie. tacznie wytypowano 40 osob. Do programu przystapito
11 oséb, a ukonczyly go 4 osoby, Na potrzeby realizacji Programu Oddzialywan
Korekcyjno — Edukacyjnych dla osob stosujgcych przemoc w rodzinie
wydrukowane zostaly materialy edukacyjne - ,zeszyt cwiczen uczestnika
programu korekcyjno — edukacyjnego”.

PCPR w Koszalinie realizowal rowniez zadanie polegajace na prowadzeniu
Programu psychologiczno — terapeutycznego, ktorego adresatami byly
osoby ktore ukoriczyly program korekcyjno — edukacyjny oraz inne zagrozone
stosowaniem przemocy. W roku 2018 realizowany byl w siedzibie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie. Do udzialu w Programie wytypowano
22 osoby, z czego 10 zaczelo jego realizacjg, a B uczestnikéw zakonczylo go
z wynikiem pozytywnym.

- Liczba osob objetych wsparciem w ramach programow, Liczba osdb

objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii:

~ Poradnictwo specjalistyczne — 30 osob

- Program ,Zintegrowane wsparcie dla rodzin i pieczy zastepczej na
terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego® RPO WZ 2014-2020 -
188 osaoby

- Program oddzialywan korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie - wytypowano 40 osob. W zajeciach w okresie
realizacji programu brato udziatl 11 oséb, a skonczyly program 4 osoby.

~ Program psychologiczno — terapeutyczny - wytypowano 22 osoby.
W zajeciach w okresie realizacji bralo udziat 10 oséb, a skonczylo
program 8 osoéb.

— Liczba zrealizowanych projektéw/programow w zwigzku realizacja Strategii -

4 programy:

- Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025;

- Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie
Koszalinskim na lata 2016 — 2018;

- Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla  sprawcow
przemocy w rodzinie,

- Program psychologiczno — terapeutyczny.

— Liczba instytucji wspélpracujacych na rzecz realizacji zatozen Strategii,

Tworzenie sieci wspolpracy na terenie powiatu koszalinskiego:

- Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 — 2025 — 10
instytucji (8 Zespoléw Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania
Przemocy
w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);

- Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie — 21 instytucji (8 Zespoldw Interdyscyplinarnych
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8 Osrodkéw Pomocy
Spolecznej, Prokuratura Rejonowa w Koszalinie, Sgd Rejonowy
w Koszalinie, Sad Rejonowy w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR
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w Koszalinie);

— Program psychologiczno — terapeutyczny — 17 instytucji (8 Zespolow
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,
8 Osrodkow Pomocy Spolecznej, PCPR w Koszalinie)

— Poradnictwo Specjalistyczne — 2 instytucje (Urzad Marszalkowski
w Szczecinie, PCPR w Koszalinie)

~ Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii
- 4 miejsca hostelowe dla ofiar przemocy w ramach Punktu Interwencji
Kryzysowej;

Komenda
Miejska Policji
w Koszalinie

Systematyczna ocena
skali zjawiska
uzaleznien w oparciu
o posiadang baze
danych,

Informowanie
o problemach
i skutkach uzaleznien,

Ksztaltowanie
i promowanie
pozgdanych postaw
oraz wlasciwej
hierarchii wartosci
2ycia,

Podnoszenie
poziomu wiedzy
spoleczenstwa
dotyczacego
uzaleznien

UZALEZNIENIA:

Pod wplywem alkoholu ujawniono 19 nieletnich, pod wplywem narkotykéw 7
nieletnich, @ sprawcéw przemocy domowe] w powiecie doprowadzono do
wytrzezwienia w OTIOnON w Koszalinie. W celu wytrzezwienia w powiecie
{gcznie doprowadzono 1136 oséb, skierowano 20 powiadomien ws. uzaleznien
od alkoholu i innych srodkow do MGKRPA. Ujawniono lacznie 5681 przypadki
nieprzestrzegania przepiséw ustawy o wychowaniu w trzezwosci z tego 951
przypadkéw zakonczylo sie postepowaniem mandatowym, zastosowano 4718
pouczen w tej kategorii wykroczenia. Przeprowadzono lgcznie 120 spotkan
z miodziezg w zakresie probleméw zwigzanych z uzsleznieniami w 26
placéwkach oSwiatowych na terenie powiatu koszalinskiego, uczestniczylo
w zajeciach okolo 3000 uczniow. Realizowano program ,Spragnieni zycia nie
pragng picia®, ,Porozmawiajmy o zdrowiu i nawych zagrozeniach”, ,Pozory myla
— dowdd nie" ,Dopalacze to sciemniacze”. Ponadto przeprowadzono 157
kontroli punktéw sprzedazy alkoholu informujac  wlascicieli sklepow
o koensekwencjach nieprzestrzegania ustawy o przeciwdziataniu alkoholizmowi.

BEZPIECZNA SZKOLA:

W ramach wojewodzkiego programu Bezpieczna Szkola do programu zglosito
sig 21 placéwek oswiatowych. W ramach realizacji gléwnych celéw programu,
ktore obejmowaly m.in. problematyke uzaleznien wsréd dzieci | miodziezy
przeprowadzono nastepujace dzialania: liczba spotkan z dzieémi i miodziezg -
62, liczba spotkan z rodzicami w placdwkach uczestniczacych w programie —
11, liczba przeprowadzonych szkolefi w ramach rady pedagogicznej — 21.
Podczas spotkan wykorzystywano tzw. walizke edukacyjna, dzieki ktérej rodzice
mogli zobaczyc jak wygladajg Srodki psychoaktywne zazywane cbecnie przez
miodziez. Realizujgc gldwne cele zwigzane z bezpieczenstwem w placdéwkach
oSwiatowych ujawniono 8 nieletnich pod wplywem srodkdw odurzajacych i 19
nieletnich pod wplywem alkoholu. Giléwnym celem programu bylo
przeciwdziatanie przestepczosci i demoralizacji wérod dzieci | mlodziezy oraz
specjalistyczne wsparcie rodzicow i wychowawcow dzieci w placdéwkach
oswiatowych. W okresie sprawozdawczym ujawniono 43 nieletnich sprawcow
przestepstw, ktérzy dopuscili sie 135 czynow karalnych,

POMOZ BEZDOMNYM:

W ramach powyzszego obszaru prowadzono dziatania prewencyjne
i profilaktyczne, a takze edukacyjne majace na celu dotarcie do oséb
bezdomnych i udzielenie niezbednej pomocy. Dzialania zintensyfikowane byly
w okresie jesienno — zimowym i obejmowaly cykliczne przedsiewziecia
zwigzane z prowadzeniem systematycznego rozpoznania i penetracji miejsc,
w ktdrych mogg przebywac osoby bezdomne. Dotychczasowe dzialania
powadzone s w oparciu o $cistg wspdiprace z lokalnym samorzgdem
i sfuzbami zajmujacymi sie problematyka bezdomnosci. W dzialaniach ,Poméz
Bezdomnym” uczestniczg funkcjonariusze Strazy Miejskiej i Gminnegj, Strazy
Ochrony Kolei, pracownicy socjalni Migjskich i Gminnych Osrodkéw Pomocy
Rodzinie oraz organizacje pozarzadowe, ktdre zapewniajg schronienie osobom
bezdomnym. W ramach dziatarn ujawniono fgcznie 250 oséb bezdomnych.
W Komendzie Miejskiej Policji w Koszalinie funkcjonuje Mapa Pobytu Oséb
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Bezdomnych wraz z wykazem osob bezdomnych, Powyzsza baza prowadzona
jest w oparciu o wspéltprace z wiw instytucjami. W 2018 roku nie odnotowano
zadnego przypadku smierci osoby bezdomnej spowodowanej wychlodzeniem
organizmu. Na terenie powiatu koszalinskiego (bez miasta Koszalina) przebywa
grupa okolo 20 osob bezdomnych, ktdrzy pozostajg pod opiekg lokalnych
osrodkow pomocy spolecznej. Czesto osoby te przebywajg na terenie miasta
Koszalina lub migrujg do innych migjscowosci.

DZIAtANIA PREWENCYJNE | PROFILAKTYCZNE:

Bezpieczne Przestrzenie, Bezpieczne Osiedle, Bezpieczne Dzialki -
Przedmiotowe programy opierajg sie glownie na spotkaniach ze spolecznoscia
lokalng. Aktywizacja mieszkaricow, edukacja w zakresie zagrozen, budowanie
wlasciwych relacji sasiedzkich to czynniki, ktore ulatwiajg prace Policji na rzecz
mieszkancow powiaty koszalifiskiego. Omawiane problemy podczas spotkan
i pomysly na ich rozwigzanie przekiadajg sie w efekcie na zwiekszenie
poczucia bezpieczenstwa w miegjscu zamieszkania i wzmocnienia roli
dzielnicowego w srodowisku lokalnym,

W 2018 roku przeprowadzono igcznie 2446 spotkan z przedstawicielami
spoleczenstwa w tym 98 spotkan z przedstawicielami samorzgdu lokalnego.
W ramach programu profilaktyczno - prewencyjnego GRAWER oznakowano
lgcznie 168 przedmiotow wartosciowych, w wigkszosci byly to rowery,
Przeprowadzono m.in. 2 debaty ze spofeczenstwem poswigcone lokalnym
problemom zwigzanym z bezpieczenstwem publicznym.

Wskazniki:

— wskaznik rezultatu — Liczba uczestnikow realizowanych programow i akcji ok.
3500 osob, wsparciem objeto okoto 300 oséb (uzaleznionych
i wspotuzaleznionych). Ograniczono liczbe kradziezy oznakowanych
przedmiotoéw. Nastapil spadek liczby nieletnich sprawcéw czynéw karalnych
i zdemoralizowanych w pordwnaniu do last ubieglych. W ramach wspolpracy
instytucjonalnej zaangazowano kolejne podmioty pracujace na rzecz
bezpieczenstwa dzieci i miodziezy oraz rodzin i mieszkaricow powiatu
koszalifiskiego w zakresie przeciwdzialania wykluczenia spolecznego w tym
bezdomnosci.

— wskaznik oddzialywania - Liczba osob objetych dziataniami prewencyjnymi,
profilaktycznymi i edukacyjnymi ok. 3500 osob.

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
- Pedagogiczna
w Koszalinie

Ksztattowanie
i promowanie
pozadanych postaw
oraz wlasciwej
hierarchii wartosci
zycia.

Programy psychoedukacyjne, realizowane w Poradni przez psychologéw
i pedagogéw przeznaczone sg dla uczniow i dzieci w wieku przedszkolnym.
Zajecia majg na celu wyposazenie dzieci w wiedze i umigjetnosci ulatwiajace
przewidywanie zagroZzen, unikanie ich oraz radzenie sobie z zaistnialymi juz
sytuacjami trudnymi. Dzieci, uczniowie podczas zajec poznajg wiasciwe
postawy i interakcje spoleczne. Innego rodzaju programy realizowane przez
pracownikéw Paoradni skierowane sg do dzieci, ktore deswiadczajg przemocy
rowiesniczej. Przemoc ta moze mie¢ charakter fizyczny lub psychiczny, trwa
przez diuzszy czas lub powtarza sie dosc czesto. Tego typu doswiadczenia
bardzo negatywnie wplywajg na nastrdj, codzienne funkcjonowanie
i poczucie wiasnej wartosci ucznidw, kitdrzy jej doswiadczaja. Dzialania
psychologéw, pedagogéw uczg pewnosci siebie w kontaktach z rowiesnikami,
pomagaija broni¢ sie przed agresja ze strony kolegow, dajg poczucie sity i wiare
we wiasne mozliwosci.

Wskazniki:
—Liczba osob objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii: Bezpieczne
dziecko — 79 dzieci, Nie dla cyberprzemocy — 78 dzieci
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3. CEL STRATEGICZNY: WYROWNYWANIE SZANS OSOB

Cele operacyjne:

INSTYTUCJA/
JEDNOSTKA

NIEPELNOSPRAWNYCH

1. Tworzenie oschom niepetnosprawnym optymalnych warunkéw

funkcjonowania spotecznego

KIERUNEK
DZIALAN

SPOSOB REALIZACJI

3. OBSZAR STRATEGICZNY: WYROWNYWANIE SZANS ZYCIOWYCH OSOBOM

NIEPELNOSPRAWNYM

3.1. CEL OPERACYJNY: Tworzenie osobom niepetnosprawnym optymalnych warunkéw

funkcjonowania spolecznego

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Rozszerzanie
obszarow integracii
0séb
niepeinosprawnych ze
spoleczeristwem

Wospieranie dziatan
podejmowanych
w zakresie likwidacii
barier prawnych,
finansowych,
komunikacyjnych
i architektonicznych
w placéwkach

W powiecie organizowanych jest szereg imprez integracyjnych dla dzieci,
mlodziezy oraz doroslych oséb niepetnosprawnych z zakresu sportu, kultury,
rekreacji i turystyki. Imprezy organizowane sg przez osoby prawne i jednostki
organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej. W roku 2018 w ramach
dofinansowania ze Srodkéw PFRON zostaly zorganizowanych 21 imprez
integracyjne.

Wskazniki:
- Liczba uczestnikow w imprezach integracyjnych — 2396

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie — 20.972,37 zi

Likwidacja barier ma na celu umozliwienie lub w znacznym stopniu ulatwienie
osobie niepetnosprawne) wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci
lub kontaktéw z otoczeniem. Osoby niepelnosprawne, ktdre majg trudnosci
w poruszaniu sie, jezeli sg wiascicielami nieruchomosci albo posiadajg zgode
wiasciciela lokalu lub budynku, w kiorym stale zamieszkuja moga ubiegaé sie
o dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, likwidacje barier
technicznych i w komunikowaniu sie. Bariery techniczne to przeszkody
utrudniajgce lub uniemozliwiajace osobie niepetnosprawnej pokonywanie
pewnych ogranicze. Bariery w komunikowaniu sig sg to ograniczenia
uniemozliwiajgce Ilub utrudniajgce osobie niepelnosprawne] swobodne
porozumiewanie sie [ub przekazywanie informaciji.

WskaZniki:

— Likwidacja barier architektonicznych - 7 osdb

- Likwidacja barier technicznych - 5 oséb

- Likwidacja barier w kamunikowaniu sie - 5 oséb

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggnigcie strategicznego
kierunku dziatan w okresie: 107.615,00 21 - $rodki PFRON w tym :
-66.436,00 zt - bariery architektoniczne,

—34.7280,00 z! - bariery techniczne,

—6.899,00 i - bariery w komunikowaniu sig,

oswiatowych
“:y%ﬂzrvg:f::y;h Stosownie do potrzeb niepelnosprawnosci osoby niepelnosprawne moga
i innych instytucjach otrzymac dofinansowanie do sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotow
publicznych ortopedycznych iérodkéw pomocniczych. Sprzet rehabilitacyjny to sprzet
40
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Zaciesnianie
wspolpracy
z organizacjami
pozarzgdowymi
i samorzadami
gminnymi w zakresie
dzialan o charakterze
informacyjnym
i profilaktycznym,

Umozliwienie
uzupetnienia
wyksztalcenia osobom
niepelnosprawnym,

wspomagajacy proces rehabilitacji, niezbedny do prowadzenia zajed
rehabilitacyjnych, ktéry ma za zadanie osiggniecie przy aktywnym
uczestnictwie osoby niepelnosprawnej mozliwie najwyzszego poziomu
funkcjonowania. Przedmioty ortopedyczne to przyrzady ortopedyczne
niezbedne osobie niepelnosprawne] w przypadku trwatego inwalidztwa,
w okresie choroby lub usprawnienia leczniczego. Srodki pomocnicze to takie
srodki, kiore ulatwiajg w znacznym stopniu, lub wrecz umozliwigja,
funkcjonowanie osoby niepetnosprawnej w srodowisku spolecznym.

Wskazniki:

— Zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze- 354  osob
niepelnosprawnych

- Zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny - 5 osob niepetnosprawnych

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagnigecie strategicznego
kierunku dzialaii w okresie: 365.733,63 zl (Srodki PFRON), w tym 8.340,00 zt -
dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny

Wspieranie organizacji turnusow rehabilitacyjnych, kidre sg zorganizowang
formg aktywnej rehabilitacji potgczonej z elementami wypoczynku. Glownym
celem turnusu jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie
umiejetnosci spotecznych uczestnikdéw, miedzy innymi przez nawigzywanie
i rozwijanie kontaktow spolecznych, realizacje i rozwijanie zainteresowan,
udziat w innych zajeciach przewidzianych programem turnusu.

Wskazniki:
- Uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych - 67 osoby

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagnigcie strategicznego
kierunku dzialan w okresie: 77.008,00 zt - srodki PFRON, z tego :

—17.035,00 zl — 13 dorostych o0séb niepeinosprawnych,
—33.799,00 2t — 25 dzieci i mlodziez niepelhosprawna,
—7.231,00 zi - 8 opiekundw doroslej osoby |
—18.963,00 zl — 21 opiekundw dzieci i mlodziezy.

W ramach Module | pilotazowego programu Aktywny samorzgd"
niepelnosprawni mieszkancy powiatu koszalinskiego majg mozliwosc
uzyskania dofinansowania w zakresie:

Obszar A - likwidacja bariery transportowej,

Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestnictwa w spoleczenstwie
informacyjnym,

Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu sie,

Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie
opieki dla osoby zalezngj.

W roku 2018 wyplacono 8 dofinansowan.

Wskazniki:

— Dofinansowanie w ramach obszaru B1 - 3 osoby
- Dofinansowanie w ramach obszaru C2 — 2 asoby
- Dofinasowanie w ramach obszaru C3 - 2 osohy
- Dofinansowanie w ramach obszaru D - 1 osoba

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie: 18.851,08 zI - §rodki PFRON

W ramach Modulu |l pilotazowego programu Aktywny samorzad”
niepetnosprawni mieszkancy powiatu koszalifskiego majg mozliwosé
uzyskania dofinansowania/refundacji kosztow uzyskania wykszialcenia na
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ktdre 2 roznych
przyczyn pozostajg
poza systemem
edukacji

Koordynacja dzialan
instytucji, placowek
i organizacji
pozarzadowych,
dziatajacych na rzecz
osab
niepelnosprawnych
w 2akresie rehabilitacji
spolecznej

Informowanie
spoleczenstwa
powiatu o wszelkich
aspektach
niepetnosprawnosci
(plakaty, ulotki,
broszury itp.),

poziomie wyzszym tj. oplaty za nauke (czesne) oraz dodatku na pokrycie
kosztow ksztatcenia.

Wskazniki:
Dofinansowanie kosztéw uzyskania wyksztalcenia na poziomie wyzszym - 17
dofinasowan.

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dzialan w okresie: 33.850,00 zl - Srodki PFRON

W ramach Programu wyréwnywania roznic migdzy regionami |l Obszar D,
w 2018 roku zawarta zostala umowa na dofinasowanie zakupu 9-cio
osobowego mikrobusa przystosowanego do przewozu osdb
niepelnosprawnych, w tym na woézkach inwalidzkich,

Wskazniki:
- Mikrobus do przewozu os6b niepetnosprawnych - 1

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego
kierunku dzialan w okresie: 80.000,00 zt - $rodki PFRON

Spoleczenstwo lokalne na biezaco jest informowane o wszystkich sprawach
dotyczacych osob niepelnosprawnych poprzez media — cykliczne spotkania
w radio, artykuly w lokalnej prasie, na stronie internetowej PCPR w Koszalinie.
W siedzibie jednostki znajduje sie tablica informacyjna, ktdra jest na biezaco
aktualizowana,

PCPR w Koszalinie na biezgco informuje samorzady gminne i organizacje
pozarzgdowe o realizowanych zadaniach | programach dla osob
niepetnosprawnych.

Wskazniki:
Plakaty — 50,
Pileczki antystresowe — promocja programu ,Aktywny samorzad” - 150

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego
kierunku dzialan w okresie — 532,50 zi.

Osrodek
Rehabilitacyjno
— Edukacyjno -
Wychowawczy

w Bobolicach

Tworzenie warunkow
rozwoju szkolnictwa
specjalnego
w powiecie

Prowadzenie  dzialalnosci Osrodka oraz  umozZliwienie  osobom
niepetnosprawnym w wieku od 3 do 25 r.z. udzialu w zajeciach:
- rewalidacyjnych,

- rewalidacyjno-wychowawczych,

- edukacyjno-terapeutycznych,

— korekeyjno-kompensacyjnych,

- rehabilitacyjnych,

- logopedycznych,

— ceramicznych,

- plastycznych (arteterapia),

- Z udzialem psa terapeuty - dogoterapia,

— z udzialem koni - hipoterapia,

- z elementami muzykoterapii,

- 2z elementami terapii zapachowej i smakowej,

- z integracji sensorycznej,

— w sali doswiadczania swiata,

- w ramach programu stymulacji polisensorycznej.

W Osrodku kontynuowane byly programy:

— program zaje¢ z bajkoterapii ,Basniowe spotkania dla wychowankéw
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim”,

— program stymulacji funkcji komunikacyjnych u dzieci 2 niepeinosprawnoscia
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Rozszerzenie
obszarow integracji
osob
niepelnosprawnych
ze spoleczeristwem
poprzez:
wspieranie
i propagowanie
organizowania
imprez
integracyjnych

intelektualng w stopniu gtebokim,

— program zajec kulinarnych ,Smaki, kolory, zapachy”,

- program stymulacji polisensorycznej- dostymulowanie w sferze dotyku,
wechu, smaku | stuchu,

Wskazniki:

- Liczba zrealizowanych programéw w ramach realizacji Strategii - 4 programy:
program zajeé¢ z bajkoterapii, program stymulacji funkcji komunikacyjnych,
program zajeé kulinarnych, program stymulacji polisensoryczne;j,

- Liczha zrealizowanych zaje¢ w ramach realizacji Strategii - 15 zajed
w miesigcu

- Liczba osob objetych dziataniem w ramach realizacji Strategii - 17
wychowankow OREW

W ramach wspierania i propagowania organizowania imprez integracyjnych
w 2018 r. Osrodek zrealizowat nastepujace dziatania:

- Dzieri Babci | Dziadka- styczen 2018

— Zabawa Karnawalowa- styczen 2018

- Powitanie wiosny w lasach nadlesnictwa Bobolice- marzec 2018

- Wycieczka wychowankéw wraz z rodzicami i opiekunami do teby do
SeaParku — maj 2018,

- Udzial wychowankow w Dniu Godnosci Osdb z Niepeinosprawnoscig
zorganizowanym przez OREW Gudowo- integracja z wychowankami oraz
uczniami z innych placowek i osrodkow specjalnych,

- Udzial wychowankéw w ,Treningu Aktywnosci Motoryczne® — maj 2018.
Impreza odbyla sie na boisku sportowym OREW w Bobolicach, organizatorem
imprezy byl OREW Bobolice oraz Stowarzyszenie ,Wspolny Swiat”. Zadaniem
imprezy jest stwarzanie mozliwosci udziatu w aktywnasci sportowej osobom
niepetnosprawnym bez obcigzenia jego uczestnikdéw przestrzeganiem
szczegOlowych przepisow i koniecznosci wspélzawodnictwa. Celem
konkurencji jest podsumowanie efektow rehabilitacyjnych uzyskanych w czasie
zajeé, stworzenie uczestnikom zabawy i maksymalnej integracji z rowiesnikami
oraz rozpowszechnianie idet Olimpiad Specjalnych i rehabilitacji poprzez sport.
W imprezie uczestniczytlo 100 zawodnikéw: z OREW-u z Gudowa,
Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Odnowa” z Bobolic, Domu Pomacy
Spolecznej z Bobolic, Szkoly Podstawowej w Bobolicach, Srodowiskowego
Domu Samopomocy prowadzonego przez Fundacje ,Sprawni Inaczej”
w Miastku oraz wychowankowie OREW-u z Bobolic. W ramach tego
wydarzenia, zawodnicy uczestniczyli w réznych konkurencjach sportowych,
zajeciach z dogoterapii i hipoterapii. W ramach treningu nastapito: przetamanie
barier w kontaktach z osobami niepelnosprawnymi, nawigzanie i poglebianie
kontaktu z rowiesnikami, rodzicami, opiekunami, ksztaltowanie pozytywnych
emacji u wychowankow.

- Udziat wychowankow i ich rodzin w Dniu Rodziny — czerwiec 2018. Udziat
rodzin i ich dzieci w turniejach i konkurencjach, wspdlne zabawy. W imprezie
udzial wziglo 80 osdb.

- Udzial wychowankéw w spektaklach teatralnych zorganizowanych przez
Agencje Artystyczng Galana.

- Udziat wychowankdéw w ,Dniu Pluszowego Misia"- listopad 2018.

- Udziat wychowankdw w zabawie Andrzejkowej- listopad 2018.

- Udziat wychowankdw w zabawie Mikotajkowej- grudzien 2018.

Wskazniki:

- Liczba osob objetych dziataniem w ramach Strategii- Trening  Aktywnosci
Motorycznej: 120 osob, Dzier Rodziny: 80 osdb

- Liczba instytucji wspétpracujacych na rzecz realizacji zalozen - 7 instytucii

(placowek) : OREW Gudowo, SDS Bobolice, SDS Miastko, DPS Bobolice, SP
Bobolice, OREW Bobolice, OREW Koszalin.
- Liczba zarganizowanych imprez - 11
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Rozszerzenie
obszardw integracji
0sab
niepelnosprawnych
ze spoleczenstwem
poprzez:
organizacje szkolen
i konferencji nt.
niepenosprawnosci
i jej eticlogii oraz
problemdw z nigj
wynikajacych oraz
metod i form pracy
terapeutycznej

Umozliwienie
uzupelnienia osobom
niepelnosprawnym,
kiore z roznych
przyczyn pozostajg
poza systemem
edukac;ji

ydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggnigcie strategicznego
ierunku dziatan (Trening Aktywnosci Motorycznej i Dzien Rodziny) w okresie
aj-czerwiec 2018. wyniosly: z funduszy zewnetrznych (PFRON i Gmina
obolice) — 2472,37 zl, ze Srodkéw wlasnych — 1859,50 zi, wkiad wlasny
sobowy o wartosci — 300,00 zi,

Organizacja szkolenia dla rodzicow wychowankéw pn., Alternatywne metody
omunikacji — symbole Makatona” - marzec 2018, szkolenie przeprowadzone
rzez pracownika — logopede OREW Bobolice.

Organizacja szkolenia dla rodzicéw wychowankow pn. ,Jak powinno wygladac
zywienie oséb niepetnosprawnych i z autyzmem” - pazdziernik 2018, szkolenie
rzeprowadzone przez dietetyka.

Spotkania z psychologiem dla redzicow wychowankdw OREW majace na celu
dzielenie wsparcia psychologicznego w formach odpowiednich do
ozpoznanych potrzeb oraz pomocy w zakresie minimalizowania skutkéw
aburzen rozwojowych.

skazniki:
Liczba osdb cobjetych dziataniami w ramach realizacji Strategii- 18 osob (rodzice
wychowankow).

FPodjeto wspodlprace ze Szkeolg Przysposabiajgcg do Pracy przy SOSW
w Warninie w celu umozliwienia wychowankom OREW dalszej edukacji na
poziomie |ll etapu edukacyjnego.

Wskazniki:
Liczba 0s6b objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii- 1 osoba.

Specjalny
Osrodek
Szkolno-

Wychowawczy
w Warninie

Tworzenie warunkow
rozwoju szkolnictwa
specjalnego
w powiecie (edukacja
osob
niepelnosprawnych
w Specjalnej Szkole
Podstawowe] z
oddziatami
gimnazjum,
Specjalnej Szkole
Przysposabiajgcej do
Pracy).

Podejmowanie
dzialan integrujgcych
poczawszy od
edukac;ji
przedszkolnej.

Edukacja osob niepelnosprawnych w Specjalnej Szkole Podstawowej
z oddzialami gimnazjum, Specjalne] Szkole Przysposabiajgcej do Pracy oraz
wspieranie i organizowanie imprez integracyjnych takich jak:

1) Poprzez kola zainteresowan dziatajgcych w Osrodku;

—Kolo ceramiczne ,Gniot™

- Kolo SKKT ,Wedrowiec

—Kolo ekologiczne ,Zielonym do Gory”

—Kolo plastyczne

- Kolo fotograficzne ,Pstryk”

—Klub sportowy ,Wicher”

-~ Zespdl muzyczno- taneczny ,Takt”

2) Cykliczne wyjazdy uczniow do Koszalina, Bialogardu, Polczyna Zdroju:
-Fonoteka,

- Dramatyczny Teatr Baltycki,

—Aguapark,

— Praktyki uczniowskie,

-Woycieczki edukacyjne w ramach sprawdzianu samodzielnosci,

3) Zrealizowane w 2018 r. rdzne formy dziatan do optymalnych warunkow
funkcjonowania spotecznego:

- Hala sportowa mecze koszykowki AZS Koszalin,

- Przeglad Koled i Pastoralek — Bialogard,

- Praktyki zawodowe stacja paliw — Polczyn Zdrdj,

- Wystawa prac uczniow CK 105 — Koszalin,

- Zajecia integracyjne — Dobrzyca,

- Wizyta w ZUS, Galeria Emka zawiedzenie wystawy zabytkowych pojazdow,

44

1d: 87C771BF-FAE0-4586-97BE-B093A6151043. Uchwalony

Strona 44




Wspieranie
szkolnictwa
zawodowego dla
osdb
| niepetnosprawnych.

Cmentarz Koszalin, Galeria Atrium,

- Sesja zdjeciowa , Jestem Kobietg" — Kotobrzeg,

- Baltycki Teatr Baltycki — Koszalin,

- Wystawa Fotografii — Kolobrzeg,

- Turniej Pitki Noznej — Swidwin,

- Warsztaty Plastyczne Centrum 105 — Kaoszalin,

- Galeria Kosmos kregielnia —Koszalin,

- Filmowy Festiwal Dzieciecy CK 105 — Koszalin,

- Papugarnia — Koszalin,

- Schronisko dla zwierzat — Klepino Bialogardzkie,

- Koszalinska Biblioteka Publiczna, CK 105 Konkurs Fotograficzny — Koszalin,
- Il Wojewddzki Przeglad Instrumentalny - Szczecin,

- Integracja SOSW, konkurencie sportowe — Kolobrzeg,

- Il Wojewddzki Przeglad Wokalny CK 105 - Koszalin,

- Impreza integracyjna z okazji Dnia Godnosci — Stawoborze, Koszalin,
- Zajecia plastyczno — muzyczne Fonoteka Koszalin,

- Przeglad Piosenki Koszaliiska Biblioteka Publiczna — Koszalin,

- Festyn Integracyjny Szkola Podstawowa — Swiemino,

- Dozynki Gminne — Biesiekierz,

- XVI Ogolnopolskie Warsztaty Artystyczne — Lazy,

- Biwak — Mielno,

- Przeglad Taneczny — Biesiekierz,

- Baltycki Teatr Dramatyczny udziat w spektaklu — Koszalin,

- Gminny Osrodek Kultury — Bobolice,

- Urzad Miejski — Koszalin,

- Play Park - Koszalin,

- Xl Mistrzostwa Bowlingowe Galeria Kosmos — Koszalin,

- Regionalny Turnigj Pitki Koszykowej — Koszalin,

- Multikino, CH Atrium — Koszalin,

- Kiermasz Swiateczny - Starostwo Powiatowe — Koszalin,

- Kiermasz Swiateczny gietda — Koszalin,

- Mikotajkowy Turniej Siatkowki — Koszalin,

- Integracyjne Warsztaty Plastyczne CK 105 —~ Koszalin,

4) Wzbogacanie warsztatow pracy z uczniami poprzez zabezpieczenie
odpowiednich materiaiéw i pomocy dydaktycznych.

Wskazniki:

— Liczba os6b objetych wsparciem w ramach realizacji strategii - w zaleznosci

od formy aktywnosci od 6 do 300 osdb.
Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego

kierunku dziatan w okresie 2018 r. wyniosty 35 500,00 zI w tym fundusze
zewnetrzne: wydatki z budzetu na dzialalnos¢ Osrodka.

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
= Pedagogiczna
w Koszalinie

Rozszerzenie
obszarow integraciji
osob
hiepelnosprawnych
ze spoleczenstwem

Podejmowanie
dziatan integrujacych
poczawszy od
edukacji

Integracyjne warsztaty artystyczne obejmowaly szereg zadan, ktdre mialy na
celu zapoznanie sig z roznymi technikami plastycznymi, tak aby kazde dziecko
moglo znalezé swojg wilasng droge ekspresji. Spotkania warsztatowe
przyblizaly takze aspekt integracji osob niepelnosprawnych, podczas
wspolnych dzialan artystycznych.

Zorganizowanie Il Forum ,, Zrozumie¢ Autyzm” wpisuje sie w plan dzialan
ogdlnoswiatowych a dotyczyly podnoszenia sSwiadomoéci autyzmu oraz
kierunkéw terapii dziecka. Celem bylo przyblizenie termatyki z zakresu diagnozy
i oddzialywan terapeutycznych dzieci i mlodziezy z Zespotem Aspergera oraz
autyzmem.

przedszkolnej. Wskazniki:
—Liczba osdb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii: Artystyczne
45
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Tworzenie warunkow
rozwoju szkolnictwa
specjalnego
w powiecie.

Informowanie
spoleczenstwa
powiatu o wszelkich
aspektach
niepetnosprawnosci
{plakaty, ulotki,
broszury itp.).

Organizacja szkolen
i konferencji nt.
niepelnosprawnosci
i jej eliologii oraz
problemaéw -z nigj
wynikajgcych oraz
metodach
i formach pracy
terapeutycznej (we
wspolpracy
z lekarzami,
rehabilitantami,
dziataczami
organizacji
pozarzgdowych oraz
rodzinami
osob
niepetnosprawnych),

Warsztaty Integracyjne (wiosna 2018, zima 2018) - 128, Il Forum:

Zrozumieé Autyzm — 72, Swiatowy Dzien Autyzmu - 94

Dom Pomocy
Spolecznej
w Bobolicach

Rozszerzenie
obszarow integraciji
osdb
niepetnosprawnych
ze spoleczeristwem

Rozszerzanie  obszarow oséb
spoleczeristwem:
-udziat Mieszkanek w wydarzeniach organizowanych przez rézne organizacje
i §rodowiska na terenie Bobolic - Parafiada, Dni Bobolic, Bobolicki Festiwal
Pitki Noznej dla dzieci i mlodziezy
-udziat Mieszkanek DPS w imprezach organizowanych przez inne osrodki:

e 16.01.2018 r. - Bal karnawalowy zorganizowany przez Dom Pomocy
Spotecznej w Przytocku,
19.04.2018 r. - Uroczystosci jubileuszowe 35-lecia Domu Pomocy
Spotecznej w Cetuniu.
15,05.2018 r. - Majowy Festyn im. Sw. Jana de La Salle w Domu
Paomocy Spolecznej w Przytocku.
18.05.2018 r. - Trening Aktywnosci Motorycznej zorganizowany przez
OREW w Bobolicach.
20.07.2018 r. - Koncert choru z Doniecka w Miejsko-Gminnym
Osrodku Kultury w Bobolicach,

integrac;ji niepelnosprawnych  ze

e 23.08.2018r. - XIV Festiwal Piosenki Zolnierskiej w Bornem Sulinowie.

e 24082018 r- ,Swieto pieczonego ziemniaka” w Domu Pomocy
Spolecznej w Cetuniu.

« 10.09.2018 r. - VIl Festiwal Pitki Noznej w Bobolicach.

s 12092018 r. - Integracyjny Festiwal Piosenki Osob

_. Niepeinosprawnych ,Wesote Nutki”,
“e  zorganizowanym przez Srodowiskowy Dom Samopomocy ODNOWA
w Bobolicach.
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Podejmowanie
dzialan integrujacych
poczgwszy od
edukaciji
przedszkolngj

Informowanie
spoleczenstwa
powiatu o wszelkich
aspektach
niepelnosprawnosci

29.09-01.10.2018 r. - Turnigj Pilki Siatkowej Energa Cup w Bobolicach
25.10.2018 r. - X1V Spotkania Artystyczne w Domu Kultury Bobolice.
-udziat Mieszkanek w imprezach organizowanych przez DPS Bobolice:
14.01.2018 r. - Jasetka dla rodzin i krewnych Mieszkanek DPS,
pracownikow i przyjaciot DPS.
23.01.2018 r. — Swieto Sw. Wincentego Pallottiego
08.03.2018r. - Dzier Sw. Jana Bozego - Patrona naszego Domu.
10,14,16. 06.2018r. - Uroczystosci jubileuszowe 60-lecia naszego
Domu.

e 2B8.11.2018r. -Zabawa andrzejkowa w naszym Domu, z udzialem

naszych Przyjaciot z DPS w Przytocku.

e 06.12.2018r. - Mikolajki.
-udziat Mieszkanek w uroczystosciach religijinych w parafii: procesja Bozego
Ciala, rekolekcje wielkopostne dla dzieci i mlodziezy, Triduum Paschalne

Wskazniki:

Wskaznik produktu - liczba inicjatyw zrealizowanych przez DPS Bobolice - 7
Wskaznik produktu - liczba inicjatyw, w kiorych wzieto udziat - 23

Wskaznik rezultatu - liczba oséb uczestniczacych w dzialaniach zwiazanych
2 realizacjg strateqii -542

Wskaznik oddziatywania - liczba instytucji wspotpracujacych - 16

Podejmowanie dziatan integrujacych poczawszy od edukacji przedszkolnej

W miesiacach: 1-VI.2018r., IX-X11.2018r. - ,Razem mozemy wiecej". Integracja
ucznidow Szkoly Podstawowej w Bobolicach z mieszkankami DPS poprzez
zajecia upowszechniajace czytelnictwo i rozwdj funkeji manualnych,

Wskazniki:
— Wskaznik produktu - liczba zrealizowanych projektow - 1
- Wskaznik - liczba o0s6b uczesthiczacych w dzialaniach zwigzanych

z realizacja strategii — 26
— Wskaznik — liczba zajec - 22

Informowanie spoleczenstwa powiatu o  wszelkich aspektach
niepelnosprawnosci

-zamieszczanie informacji na Facebooku o wydarzeniach i imprezach, ktore
sg organizowane przez DPS oraz o wydarzeniach, w ktorych uczestnicza
mieszkanki DPS

Wskazniki:
—Wskaznik produktu - liczba zamieszczonych postow nha facebooku - 45
—Wskaznik oddziatywania - zasieg liczba osdb 27362

4.CEL STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH
WARUNKOW POBYTU | PRACY W JEDNOSTKACH
ORGANIZACYJNYCH POMOCY SPOLECZNEJ POWIATU

Cele operacyjne:

1. kompetentna i wykwalifikowana kadra pomocy spotecznej
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2. zapewnienie standardu ustug swiadczonych przez powiatowe jednostki

organizacyjne pomocy spotecznej

INSTYTUCJA/
JEDNOSTKA

KIERUNEK
DZIALAN

SPOSOB REALIZACJI

4. OBSZAR STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW POBYTU | PRACY
W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POWIATU

4.1. CEL OPERACYJNY: Kompetentna i wykwalifikowana kadra pomocy spolecznej

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Doskonalenie metod
i form pracy

W 2018 roku pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie

uczestniczyli w nastepujgcych szkoleniach:

—Doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania rodziny i pieczy
zastepczej — 1 osoba;

—-Szkolenie projektowe 7.1. Programy na rzecz integracji osob i rodzin
zagrozonych ubostwem/ wykluczeniem spolecznym ukierunkowane na
aktywizacje spoleczno — zawodowa - 1 osoba;

—Szkolenie dziatanie 7.2Wsparcie dla tworzenia podmiotéw integracji
spolecznej oraz podmiotow dzialajacych na rzecz aktywizacji spoleczno-
zawodowe] — 1 osoba;

—Praktycznie 0 RODO - 2 osoby;

-Praca z dzieckiem wyzwaniem dla pracownikéw wsparcia — 1 osoba;

—Nie tedy droga - dopalacze gaszg zycie — 1 osoba;

—-Kierunek dziecko — 3 osoba;

— Prawidiowe przygotowanie wniosku o platno$é — 2 osoby;

—Mowa ciala w pracy Menagera PCPR i podczas obslugi klienta — 11 oséb;

—Lokalny plan ekonomii spolecznej w powiecie koszaliriskim — 2 osoby;

- Aktywny samorzad — omdwienie zagadnien — 2 osoby;,

—Realizacja projektow srodki EFS — 1 osoba

=Dla rodziny doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania rodziny
i pleczy zawodowej — 6 0s0b;

—Lokalny plan ekonomii spolecznej w powiecie koszalinskim — 3 osoby;

—Zasady ustalania prawa oraz wyplata $wiadczen z ubezpieczenia
spolecznego w razie choraby | macierzynistwa - 2 osoby;

—Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej — 2 osoby;

— Przeciwdzialanie przemocy - 1 osoba;

- Kwalifikowalnos¢ wydatkdw — 1 osoba;

—Rewolucja w dokumentaciji pracowniczej zmiany w 2019 roku — 1 osoba;

—Seminarium o przyszlosci rozwoju ushig spolecznych — 2 osoby.

Wskazniki:

— Liczba osdb objetych dziataniami w ramach realizacji strategii — 20 oséb

- Nowe narzedzia wykorzystywane na potrzeby realizacji Strategii — liczba
szkolen - 20

Dom Pomocy
Spolecznej
w Mielnie

Doskonalenie metod
i form pracy

Podjecie dzialan doksztalcajgcych pracownikdw ma na celu podnoszenie
profesjonalizmu, jakosci oraz efektywnosci wykonywanej pracy. Tylko
odpowiednio przeszkoleni pracownicy potrafia sprostaé wymaganiom
zwigzanym z pracg na danym stanowisku, a takze sg w stanie poprawi¢ ilosé
i jakos¢ wykonywanych zadan oraz zminimalizowaé popeiniane biedy.
W zwigzku z powyzszym w roku 2018 odbyly sie nastepujace szkolenia kadry
pracowniczej:

- Male Zamowienia — warsztaty” Zamowienia do progéw unijnych i do 30 tys.
Euro,

- Wspieranie komunikacji i przeciwdzialanie swiuacjom konfliktowym
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w jednostkach opieki dilugoterminowej”,

- ,Techniczne i praktyczne aspekty produkiow Seni”,

- .Praktycznie o RODO - unijna reforma przepisdw dotyczacych ochrony
danych osobowych".

W zakresie doskonalenia zawodowego Dom Pomocy Spolecznej w Mielnie
wspolpracuje réwniez m.in. z Powiatowym Urzedem Pracy oraz Okregowa lzbg
Pielegniarek i Poloznych w Koszalinie. W okresie sprawozdawczym odbyly sie
takze szkolenia wewnetrzne (np. z zakresu BHP, ochrony danych osobowych).
Duza pomoca w podnoszeniu kwalifikacji jest dostarczana specjalistyczna
prasa, dostep do literatury, a takze zakup pomocy dydaktycznych.
W rozwigzywaniu biezgcych problemow zawodowych, bardzo pomoche s3
takze rozmowy z kierownictwem jednostki.

Wskazniki

- ilos¢ osob objgetych wsparciem — 45 oséb z Zespolu Terapeutyczno —
Opiekuriczego, 1 osoba z Dzialu Obstugi Technicznej i Zaopatrzenia oraz
Dyrektor Domu.,

- liczba instytucji wspierajgcych realizacje dzialania — 2

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggnigcie strategicznego
kierunku dziatan w okresie sprawozdawczym: 3 211,76 PLN

Dom Pomocy
Spolecznej
w Cetuniu

Doskonalenie metod
i form pracy,

Integracja kadr
pomocy spolecznej
w celu
przeciwdzialania
wypalaniu
zawodowemu,

Umozliwienie

nabywania i wymiany
doswiadczen.

Doskonalenie metod pracy i form pracy np. zakup sprzetu specjalistycznego
srodki ortopedyczne i sprzet rehabilitacyjny (lozka specjalistyczne, materace
przeciwodlezynowe, wézki inwalidzkie), nowoczesne $Srodki pielegnacyjne dla
lezgcego mieszkanca. Integracja kadry pomocy spolecznej - spotkania na
szkoleniach, konferencjach, warsztatach.

Doksztalcane w formach szkolnych: studnia licencjackie na kierunku
pielegniarstwo, szkola policealna - opiekun medyczny. Szkolenia z zakresu:
rachunkowosci, ochrony danych osobowych, mieszkaniec domu — zmiany
w przepisach, zagadnien prawnych z zakresu pomocy spotecznej, motywacji
pracy z zespolem, komunikacji i przeciwdzialaniu sytuacjom konfliktowym, kadr,
opieki pielegniarskiej (wielochorobos¢, postepowanie z rang przewlekia),
wspdipraca z osobg z niepelnosprawnosciami.

Wskazniki:

- Liczba nowych narzedzi (doposazenie) - 14 szt.

- Liczba oséb uczestniczacych w dzialaniach (szkolenia, doksztaicanie,
warsztaty) - 96 osab.

— Liczba osdb objetych dzialaniami (mieszkarcy dps) - 80 osdb.

- Liczba instytucji wspotpracujacych(inne dps) — 6.

Dom Pomocy

$polecznej im,

Anselma

Alojzego

Mlodzika
w Parsowie

Organizacja szkoler
oraz ustawiczne
podnoszenie
kwalifikacji
i zdobywanie nowych
umigjetnosci
pracownikow
jednostek
organizacyjnych
pomocy spolecznej
w Powiecie

W okresie od | do XIl.2018 roku, pracownicy podnosili swoje kwalifikacje

poprzez udziat w szkoleniach :

- Praktycznie 0 RODO Unijna reforma przepiséw dotyczacych ochrony danych
osobowych” ~ 2 osoby.

— Zmiany w rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowe] samorzadowych
jednostek organizacyjnych — nowe rozporzadzenie w sprawie rachunkowosci
oraz planéw kont jednostek sektora finansow - 1 osoba.

— Mieszkaniec Domu Pomocy Spolecznej 2018 — zmiany w przepisach prawa
i kwestie problematyczne — 3 osoby.

— Dyrektor DPS-u w roli pracodawcy, RODO w praktyce — ochrona danych
osobowych w dps - 1 osoba.

— Elektronizacia zamoéwiern publicznych okiem prawnika i problemy z nig
zwigzane — 1 osoba.

— Kurs kwalifikacyjny pierwszej pomocy — 1 osoba.

— Wspieranie  komunikacji  przeciwdzialanie  sytuacjom  konfliktowym
w instytucjach opieki dlugoterminowej, techniczne i praktyczne aspekty
produktow marki SENI - 1 oscba.

-Jak przygotowac zaklad 2Zywienia Zzbiorowego do kontroli sanitarnej
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po zmianach przepiséw prawnych i procedur kontrolnych — 1 osaba.

- Motywowanie — jak nie dziata motywacja, najwieksze bledy popelniane
w pracy z zespolem i jak sensownie motywowac pozafinansowo — 1 osoba,

— Seminarium i warsztaty szkoleniowe w zakresie wsparcia aséb zaleznych
iich opiekuntow — 4 osoby.

- Wspdlpraca z osobami niepeinosprawnymi — 5 osob.

Wskazniki:

- taczna liczba oséb objetych wsparciem szkolen : 11

- Liczba oséb uczestniczacych w dzialaniach zwigzanych z realizacjg strategii
- 21 oséb

— Liczba osdb uczestniczacych w dzialaniach zwigzanych z realizacjg strategii
— 66 osdb

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dzialarn w okresie sprawozdawczym: 2.795,00.

Dom Pomocy Doskonalenie metod
Spolecznej i form pracy
w Zydowie

Integracja kadr
pormocy spolecznej
wcelu
przeciwdziatania

wypaleniu
zawodowemu

— Szkolenie .Zamknigcie ksigg rachunkowych oraz zasad sporzgdzania
sprawozdan finansowych za 2017 r. ora nowe rozporzadzenie finansowe
w sprawie rachunkowosci i planow kont.”, 1 osoba, koszt 680,42 zt.

- Pomoc spoleczna a ochrona zdrowia psychicznego 2018, 5 os. koszt
1 450,00 zi.

- Praktycznie o RODO-unijna reforma przepisow dot. Ochrony danych
osobowych, 1 os., koszt 78,52 =21,

— Ergonomia szkodliwych czynnikow pracy, 1 osoby, koszt 345,00 zt.

— Ocena ryzyka zawodowego i zagrozen w miejscu pracy, 1 os. koszt 345,00 zI.

— Instruktaz okresowy BHP na stanowiskach robotniczych 26 os.
| administracyjno-biurowych , 7 os., koszt 1 980,00 zi.

— Mieszkaniec DPS zmiany w przepisach prawa, 8 os. koszt 2 320,00 z4.

— Dyrektor DPS-u w roli pracodawcy 1 os. koszt 553,68 zt.

- RODO, 52 os. koszt 1 845,00 =zt

— Wspieranie komunikacji i przeciwdzialanie sytuacjom konfliktowych
w inslytucjach opieki dlugoterminowej, 2 os. koszt 367,46 2t

— Uslugi spofeczne w DPS swiadczone przez opiekuna, 8 os. koszt 120,00 zl.

— Prawo Zamowien Publicznych dla kadry kierowniczej-warsztaty 2 os. koszt
1400,00 zl.

— ABC udzielania zaméwien publicznych -warsztaty, 1 os. koszt 867,16 zt.

— Konferencja Dyrektorow Motywowanie zespolu pozafinansowo 1 os. koszt
238,60 zt.

— Podatek dochodowy os osdb fizycznych — obowiazki platnika 1 os. koszt
549,00 zt.

— Teoria procedur bezpieczenstwa i ochrony mienia. Metody prowadzenia zajec
instruktazu stanowiskowego z zakresu BHP, 1 os. koszt 820,00 zt,

— Kadry 2019, 1 os. koszt 480,00 zi.

~ Zagadnienia prawne pomocy spolecznej, 2 os., koszt 30,00 zl,

Wskazniki:

— Liczba osdb uczestniczacych w dziataniach zwigzanych z realizacja strategi
- 122 osoby

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie sltyczen — grudzien 2018 r. 14 469,84 zt w tym:
srodki wiasne 14 469,84 zi

— Wycieczka na Litwe (Wilno, Troki, Kowno) 2-6.05.2018 r. 23 os. koszt
718200 21

- Whyeieczka do Lichenia, 26 os. koszt 2 034,08 zl.

— Whycieczka do Ederswalde i Szczecin 1.09.2018r. 34 os, koszt 2 280,00 =zl

— Spotkanie z Mikolajem, zabawa z dzie¢mi, wreczenie paczek, poczestunek,
ilos¢
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— uczestnikéw ok. 45 osdb, koszt 4 471,82 zt.

Wskazniki:
-Liczba oséb uczestniczacych w dziataniach zwigzanych z realizacja strategii -
ok. 128 oséb

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie styczen — grudzien 2018 r. - 15967,90 zt w tym:
srodki wlasne z Zakladowego Fundusz Swiadczen Socjalnych 15 967,90 zi,
fundusze zewnetrzne - darowizna od sponsora 0,00 zt.

Miadziezowy
Osrodek
Wychowawczy
w Polanowie

Doskonalenie metod
i form pracy

W celu spelnienia zalozen obszaru strategicznege wybranego przez
Miodziezowy Osrodek Wychowawczy w Polanowie do realizacji przyjeto
etapowe dzialania. Zrealizowano:

- Spotkanie samoksztalceniowe dyrektorow MOW i MOS - 1 osoba

-Szkolenie w ramach WDN - Dopalacze smiertelne zagrozenie, Ksztalcenie
aktywnych postaw edukacyjno — zawodowych uczniow z trudnosciami
edukacyjnymi w MOW i KOS) — 24 osoby

~Szkaolenie w ramach WDN — Dialog motywacyjny jako efektywna metoda
wspomagania zmiany w praktyce wychowawczej — 24 oscby

- Szkolnie — Opieka nad dzieckiem z cukrzycg — 27 oséb

—Szkolnie — zasady ochrony danych ocsobowych — 39 oséb

—Szkolenie — Bezpieczenstwo przeciwpozarowe i sposoby postepowania
w przypadku zaistnienia zagrozenia — 22 osoby

- Szklenie — Wychowawcza rola szkoly — wspomaganie rozwoju spolecznego
i moralnego dziecka — 18 osdéb

—Szkolnie — Cukrzyca — 18 oséb

—Szkalnie — Prelekcja nt. bezpieczenstwa zwigzanego z czadem — 19 oséb

- Szkolenie — Smier¢ dopalaczom — 19 0s6b

—Szkalenie — Skala inteligencji Stanford — Binet 5 — 2 osoby

—Szkolenie - Dialog motywacyjny jako efektywna metoda wspomagania
zmiany
w praktyce wychowawczej — 2 osoby

~Szkolenie BHP - 21 osdb

- Szkolnie — Rewolucja w dokumentacji pracowniczej — 1 osoba

—Udziat w Sympozjum resocjalizacyjnym — 4 osoby

- Szkolnie dotyczace uzaleznien — 20 osob

—Szkolenie — Wynagrodzenie i Prawo Pracy w Oswiecie — praktyka i problemy
-1 osoba

—Kongres dyrektorow MOW — 2 osoby

—Badania okresowe pracownikéw — 36 0sdb

—Szkolnie — lle soli, cukru i kalorii czyli zasady zbiorowego Zywienia dzieci
i mlodziezy — 1 osoba

—-Szkolnie — iArkusz — 2 osoby

—Narada kuratoryjna- 1 osoba

- Szkolenie SIOEO — 1 osoba

—Udziat w konferencji organizowanej przez ORE = 2 osoby

— Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli — 8 oséb

Wskazniki:

—Liczba osab objetych dziataniami w ramach Strategii - 42 pracownikow
—Kwota przeznaczona na realizacje - 18 561,77 zi
—llos¢ przeprowadzonych szkolen, konferencii - 24
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Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dzialar w 2018 roku: 18 561,77 2! ($rodki z jednostki nadrzednej)

Dom Pomocy

Doskonalenie metod

Doskonalenie metod i form pracy poprzez szkolenia:
= Zmiany w rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej samorzadowych

Spolecznej i form pracy jednostek sektora finanséw publicznych.
“g“ci"‘gfhh —Praktycznie o RODO.
-Rozliczenia z ZUS — praktyka i problemy, koszt wlasny — 380,00 zi
- Zmiana klasyfikacji srodkow trwalych, koszt wlasny — 150,00 zi
- Mieszkaniec domu pomacy spotecznej, koszt wlasny — 780,00 zi
~Szkolenie pracownikéw upowaznionych do przetwarzania danych osobowych
w zakresie powierzonych obowigzkdw (RODOY}, koszt wiasny — 1845,00 z{
= Szkolenie okresowe dla kierowcy, koszt wlasny — 400,00 zi
~Kadry w samorzgdzie od A do Z, koszt wlasny — 660,00 zi
-Mate zamowienia — warsztaty. Zamowienia do progow unijnych i do 30 tys.
EURO, koszt wlasny — 670,00 zt
- Dietoterapia, profilaktyka zywieniowa i zarzgdzanie bezpieczerstwem
zywnosci, koszt wlasny — 9000,00 zi
Ogdtem koszt wlasny: 13 885,00 zi
Wskazniki:
— Liczba 0s6b objetych w ramach programu realizacji strategii - 39
Uczestnictwo pracownikow SOSW w Warninie w rdznych formach szkolenia,
Specjalny Doskonalenie metod | doskonalenia zawodowego:
Osrodek i form pracy = Studia z logopedii..
Szkolno - - Diagnoza i terapia pedagogiczna.
Wychowawczy - Abonament Prawa Oswiatowego.
w Warninie

- Diagnostyka, zintegrowany system system opieki terapeutycznej
i wychowawczej,

- Skala inteligencji Stanford — Binet 5.

- Uczen z zaburzeniami zachowania — model pracy.

- Terapia logopedyczna.

- Mowa jest srebrem — mutyzm wybiorczy i zaburzenia lekowe,

- Trening agresji TZA.

- Edukacja i rewalidacja osob ze spektrum autyzmu.

- Bezpieczenstwo i higiena pracy.

- Srodki trwale ZETO.

- SI0.

- e-ZLAZUS.,

— Split payment-podzielona platnosé.

— Pomoc przedmedyczna.

Wskazniki:
—Liczba os6b objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 35 osdb
Wydatki jednostki organizacyjnejifngo  przeznaczone na  osiagniecie

strategicznego kierunku dzialan w okresie 2018 r. wyniosly 22 931,59 zl w tym
fundusze zewnetrzne: $rodki wlasne.

Dom Pomocy
Spolecznej
w Boblicach

Doskonalenie metod
i form pracy

Doskaonalenie metod i form pracy

Szkolenia:

- .Mieszkaniec DPS 2018 - zmiany w przepisach prawa i kwestie
problematyczne”,

- «Rozporzadzenie o Ochronie Danych Osobowych (RODO) w praktyce”.

- .Motywacja - jak nie dziala motywacja, najwigksze bledy popetniane w pracy
Z zespotem i jak sensownie motywowac pozafinansowo?".

- Wspieranie komunikacji i przeciwdzialanie sytuacjom konfliktowym
w jednostkach opieki diugoterminowej”.

- MWhybrane zagadnienia z =zakresu najnowszych zmian w rachunkowosci
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Integracja kadry DPS
w celu
przeciwdziatania

wypaleniu
zawodowemu

Umozliwianie
nabywania i wymiany
doswiadczen

Jednostek Pomocy Spolecznej "

- .Prowadzenie i przechowywanie akt osobowych pracownikow — prakiyka
i problemy”.

- ,Postepowanie z rang przewlekig™.

- Szkolenie z zakresu profilaktyki raka piersi.

- .Szkolenie personelu medycznego z zakresu psychoonkologii”.

Szkolenie BHP.

Wskazniki
— Wskaznik produktu - liczba szkaolen - 10
- Wskaznik rezultatu - liczba oséb, kidre braly udzial w szkeleniach — 64

Studia;

- Studium Nauk Medycznych i Socjalnych w Gdansku, filia w Koszalinie.
Dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie: technik masazysta

- Studia dzienne magisterskie ,Finanse i rachunkowosc”

Wskazniki:
- Wskaznik rezultatu - liczba osdb - 2

Integracja kadry DPS w celu przeciwdzialania wypaleniu zawodowemu

—23.01.2018 r. - swiateczne spotkanie Pracownikéw naszego Domu z okazji
$wieta patronalnego Sw. Wincentego Pallottiego

— 16.06.2018 r. - Uroczystosci jubileuszowe 60.1ecia naszego Domu

WskaZniki;
— Wskaznik rezultatu - liczha wydarzen w ramach realizacji projektu — 2

— Wskaznik oddzialywania - liczba osob, ktore braly udziat w wydarzeniach -
124

Umozliwianie nabywania i wymiany do$wiadczen:

-10.10.2018 r. — Odwiedziny: S. Josephina D'Souza SAC - wicegeneralna
Siostr Pallotynek i S. Liberata Niyongira SAC — radna generalna oraz S.
Urszula Kaszubska SAC.

Wskazniki:
~Wskaznik rezultatu - liczba wydarzen w ramach realizacji projektu - 1

— Wskaznik oddzialywania - liczba osob, ktére braly udziat w wydarzeniach —
46
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4. OBSZAR STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW POBYTU | PRACY
W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POWIATU

4.2. CEL OPERACYJNY: Zapewnienie standardu ustug swiadczonych przez powiatowe
jednostki organizacyjne pomocy spolecznej

Dom Pomocy

Poprawa estetyki

Remonty biezgce {(prace konserwacyjne). Zakupy inwestycyjne (doposazenie
dzialu zywienia w piec konwencyjno-parowy). Zadania inwestycyjne: wykonanie

Spolecznej ifunkcjonalnosci | gokumentacji i przylacza energetycznego fotowoltaiki, wykonanie projektu
LG S jednostki budowlanego na naprawe elewacji budynku wraz ze schodami. Aktywny
wypoczynek: spotkania integracyjne mieszkaricow (piknik rodzinny, andrzejki,
Zwiekszenie oferty | dzien kobiet, Swigto pieczonego ziemniaka, zabawa karnawalowa). Terapia
aktywnego mieszkancow zajgciowa i ruchowa.
spedzania wolnego
czZasu Wskazniki:
- Liczba nowych instrumentow (nowa technologia w kotlowni) - 1 szt
Doskonalenie —Liczba zadar inwestycyjnych — 2 szt.
A —Liczba os6b uczestniczacych - 480 oséb
wspdlpracy ze ; . s s : . .
e —Llcgba zrealizowanych projektow (wspolfinansowanie zadan z PFRON) - 2
lokalnym projekty
Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggnigcie strategicznego
kisrunku dziatan w okresie 01.01.2018- 31.12.2018 r. — 16 371 zt w tym
finansowanie z innych Zradet,
Miodziezowy W celu spelnienia zalozen obszaru strategicznege wybranego przez
Osrodek Zwigkszenie oferty | Mlodziezowy Os$rodek Wychowawczy w Polanowie do realizacji przyjeto
Wychowawczy aktywnego etapowe dziatania. Zrealizowano;
w Polanowie spedzania wolnego | -Udziat w WOSP w Koszalinie — kwestowanie — 4 wychowankow
czasu —Wyjazdy na basen — 30 wychowankow

-Vl Festiwal Sportu i Rekreacji Placowek Opiekurnczo — Wychowawczych
woj. zachodniopomorskiego — 32 wychowankow

- Halowy Turnigj Pitki Noznej im. Wujka Leszka w Swidwinie — 14
wychowankow

- VIl Halowy Turniej im. Ks. Kazimierza Lewandowskiego MOW Rzepczyno -7
wychowankow

—Wolontariat w DPS Cetun — 4 wychowankow

- Spektakl profilaktyczny - 40 wychowankow

—Festyn Rekreacyjno — Sportowy z okazji Miedzynarodowego Dnia Dziecka
— 7 wychowankow

—Zawody . STRONGMAN - 2018"

- Wyjazd do MULTIKINA

—Grupa teatralna — 11 osob

—Organizacja wieczoru filmowego dla wychowankow

- Organizacja rajdow rowerowy dla wychowankéw

- Organizacja wieczoru koled dla wychowankdw

—Wyjazd do play parku z wychowankami - 11 wychowankow

Wskazniki:

— Liczba wychowankow - 40
- Kwota przeznaczona na realizacje — 4 688,48 z!
- llos€ imprez, spotkari - 28

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagnigcie strategicznego
kierunku dziatan w 2018 roku: 4 688,48 zl (Srodki z jednostki nadrzednej).
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Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

W celu spelnienia zalozen obszaru strategicznego wybranego przez
Miodziezowy Osrodek Wychowawczy w Polanowie do realizacji przyjeto
etapowe dzialania. Zrealizowano;

—Réwnanie terenu —teren placowki

—Przeglad, konserwacja gasnic

—Remont, zakup czesci do kosiarek

—Przeglad i konserwacja ksero

—Przeglad i wymiana czesci w kottowni

—Naprawa z wymiana tapicerki siedzisk na sitowni
-Usluga czyszczenia i udrozniania przylgczy sanitarnych
—Naprawa, konserwacja i wymiana czesci w samochodach
—Naprawa drukarki

—Wymiana paneli podtogowych w gabinetach

—Zakup kserokopiarki

—Zakup fotela i pufy

—Zakup szorowarki i odkurzacza

—Zakup sprzetow kuchennych

- Zakup sprzetow na warsztaty

= Zakup sprzetow komputerowych

—Zakup szafek aktowych

—Zakup krzesel

—Zakup niszczarki

Wskazniki:
- llos¢ inwestycji, zakupow - 30
- Kwota wydana na realizacje - 84 825,85 w tym fundusze zewnetrze — dotacje.

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego
kierunku dziatan w 2018 roku. w tym fundusze zewnetrzne: 84 825,85 zi
(srodki z jednostki nadrzednej)

Dom Pomocy
Spolecznej
w Nowych

Bielicach

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostek

W okresie od | - Xl 2018 r. w ramach zadan zwiazanych z biezaca
dziatalnoscig jednostki w DPS w Nowych Bielicach wykonano:

REMONTY | NAPRAWY WYKONANE PRZEZ WYSPECJALIZOWANE

FIRMY:

— Naprawy instalacji centralnego ogrzewania - 3 671,71 zi.

~ Naprawy sieci wodociggowej i kanalizacyjnej - 6 151,19 2.

- Wymiana podgrzewacza wody cieptej w kottowni - 4 917,03 zi.

— Woykonanie instalacji odgromowej w budynku pralni - 7 168,74 zl.

— Naprawa rynien i dachu w zespole budynkdw - 7 344,00 zl.

— Naprawa systemu BSP (system przywatawczy) - 295,20 zt,

- Naprawa oswietlenia awaryjnego w dzwigach osobowych - 345,60 zi.

— Wymiana pompy fadujacej i wykonanie obejscia do podgrzewania wody
{(kottownia w budynku administracyjno-pensjonatowym} - 11 188,94 zi,

— Naprawa piecow gazowych - 2 015,00 zl,

— Napawa samochodow ZKO 22TM, ZKO Y883, ZKO 1H90 - 2 099,97 zi.

— Naprawa sprzetu AGD w rodzinkach i dziale zywienia (pralki, szafy
chiodnicze, zmywarki, mikser,itp.) - 1 942,00 zt.

— Naprawa centrali telefonicznej MICRA - 1 722,00 zi.

- Naprawa anteny zbiorczej w Domku Maria” - 836,40 2.

— MNaprawa i legalizacja wag - 425,00 zi.

- Wymiana pompy ohiegowej przy pompach ciepla - 2 023,60 zl.

- Wymiana oleju i grzalek w kotle warzelnym (dziat zywienia) - 1 974,15 zt.

— Naprawa pralnicy i suszarni w budynku pralni - 4 529,39 zt.

- Naprawa kserokopiarki i drukarek w administracji - 344,40 zi.

RAZEM: 59 004,32 zt.

REMONTY | NAPRAWY W SYSTEMIE GOSPODARCZYM
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Zwiekszenie oferty
aktywnego
spedzania czasu
wolnego

Doskonalenie
wspdipracy ze
Srodowiskiem
tokalnym

Rozwdj
samodzielnosci
wychowankdw

—Naprawa i impregnacja hustawek, stolow i tawek w przypatacowym parku -
1 5651,70 L.

-Remont lazienki mieszkancow w mieszkaniu nad pralnig - 2 073,12 zi.

—Napraw sprzetu AGD (pralnica, bemar itp.) - 1 645,67 zI.

—Wymiana drzwi wewnetrznych na Rodzince V - 2 324,70 zi.

—Remont pomieszczenia socjalnego - 5 948,61 zi.

—Wpymiana plytek na schodach zewnetrznych - 2 364,57 zt.

—Wykonanie zabudowy meblowej w rodzince V - 2 128,58 zi.

- Remonty sieci wodociggowej i kanalizacyjnej, wymiana armatury i osprzetu -
6 919,40 zi

—Zakup pozostalych materialow do remontéw napraw biezgcych - 21 904,24 z1.

RAZEM: 46 860,59 zl.

Remonty | naprawy w systemie gospodarczym wykonane zostaly przez dwoch
konserwatordw oraz osadzonych z Zakladu Kamego w Koszalinie.

WYDATKI INWESTYCYJNE

- Sporzgdzenie mapy do celéw projekiowych oraz wykananie projekiu
budowlanego remontu gldwnego wejscia do budynku palacowego
z podjazdem od strony parku 4 738,00 z!.

RAZEM: 4 738,00 zt.

WYDATKI NA ZAKUPY INWESTYCYJNE

— Zakup kociotkéw warzelnych - 14 661,60 zt.

- RAZEM: 14 661,60 zt.

Razem wydatki naprawy i remonty wykonane przez wyspecjalizowane firmy
oraz systemem gospodarczym wynoszg 105 864,91 zl., zas na zadania
i zakupy inwestycyjne 19 399,60 zi.

Wskazniki:
~ Liczba osdb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii - 152
mieszkancow

Ogoélem wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie
wszystkich kierunkéw dzialan w okresie | — XIl 2018 r, w tym fundusze
zewnetrzne: 7 021 423,85 zt. Srodki wiasne z budzetu Powiatu - 3 603524,85
zl. Srodki powiatu (z dotacii) - 3 417 899,00 z.

Poprzez wspieranie i organizowanie imprez integracyjnych takich jak:

Styczen:

- Zabawa noworoczna dla mieszkancow Domu, ,Jaselka” w Domu ,Maria”

- program artystyczny przygotowaly i przedstawily dzieci i miodziez ze Szkoly
Podstawowej nr 9 w Koszalinie wraz ze swoimi opiekunami,

- wyjazdy mieszkancow do Koszalina, Park wodny, wyjazd do ,,Papugarni”
w Koszalinie.

— srodki wiasne — 250,00 zi, darowizny - 114,20 zt

Luty:

-Walentynki- obchody Dnia Zakochanych na Rodzinkach,

- dyskoteka z DJ i wolontariuszami na terenie domu,

- wyjazdy do Parku Wodnego w Koszalinie,

- udzial chetnych mieszkancow w ceremonii pogrzebowej w Koszalinie,

- ognisko ,zimowe" na terenie Domu

- zabawy na sniegu,

- zawody z kijkami Nordic Walking.

- Srodki wlasne - 110,25 zi, darowizny - 424,72 zi

Marzec

- wystawa wyrobow artystycznych pracowni Domu w Osrodku ,Sofra”
w Mielnie,

- obchody | Dnia Wiosny na terenie Domu,

- spotkanie integracyjne w dps— ,.malowanie jaj wielkanocnych”
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- swieconka i ,szukanie zajgczka”,

- wyjazd na cmentarze w Koszalinie i Biesiekierzu - porzadkowanie grobdw
i Zlozenie stroikow,

—érodki wlasne - 110,00 zi, darowizny - 1 074,70 z

Kwiecien

- wyjazd do Koszalina - zwiedzanie,

- wyjazd uczniow do Biblioteki Publicznej w Koszalinie - rozstrzygniecie
konkursu ,, Lubie mojg szkote za" — adebranie dyplomow,

- wyjazd do dps Ceturi — ,Jubileusz 35 lecia DPS" ,

- rajd rowerowy Nieklonice — Nowe Bielice,

- wyjazd do Parku Wodnego w Koszalinie.

- §rodki wlasne - 240,50 zi, darowizny — 0,00 zt

Maj:

-Majowka- ,Szlakiem flagi biato-czerwonsj”,

- grillowanie,

- ognisko,

- zabawa dyskotekowa,

- konkurs plastyczny pn. ,Majowa lgka” i ,Majowe widoki",

- wyjazd do Parku Wodnego w Koszalinie,

- wyjazd do Koszalina na obchody Dnia Godnosci Osob z Niepeinosprawnoscia
Intelektualna.

- §rodki wlasne — 190,08 zi, darowizny - 27,84 zt

Czerwiec:

- wyjazd do Politechniki Koszalinskiej — impreza integracyjna — Piknik Naukowy,
- wyjazd na wycieczki: Gora Chelmska w Koszalinie | Mielno,

- wyjazd do Warnina — obchody 40-ecia SOSW,

- wyjazd do Multikina w Koszalinie,

- wyjazd na spartakiade w Zydowie — IV Festyn Sportowo — Integracyjny,

- udziat mieszkancow w projekcie socjalnym "Senior aktywny — senior
kreatywny" w Dziennym Domu Pogodna Jesien w Koszalinie zrealizowanym
przez pracownika socjalnego dps Nowe Bielice,

- uroczyste zakonczenie roku szkelnego.

- srodki wiasne — 310,90 zl, darowizny - 579,29 zi

Lipiec:

- wyjazd do dps Koszalin — Lato z seniorem czyli wielkie grillowanie® w dps
Koszalin,

— Integracyjny udzial mieszkarncow w projekcie socjalnym "Senior aktywny —
senior kreatywny” w Dziennym Domu Pogodna Jesien w Koszalinie
zrealizowanym przez pracownika socjalnego dps Nowe Bielice,

- wyjazd do Parku Wodnego w Koszalinie (2x),

- wyjazd do Koszalina — Géra Cheimska.

- $rodki wilasne — 120,58 2, darowizny - 105,58 zi

Sierpien:

- grillowanie oraz zabawy ruchowe na terenie Domu,

- udzial w Dniu Pieczonego Ziemniaka w dps Cetun.

- rodki wilasne - 100,96 zl, darowizny — 0,00 zi

Wrzesien:

- uroczyste rozpoczecie roku szkolnego , wyjazd do  dps Mielno — na impreze
PRL Party",

- wyjazd do Koszalina na warsztaty artystyczne,

- udzial chetnych mieszkancow Domu w Dozynkach Gminnych w Biesiekierzu,

- wyjazd na Ogdlnopolskie Warsztaty Artystyczne w tazach,

- wyjazd do dps Parsowo na XIX Plener Malarski (2 dni),

- wycieczka do Sarbinowa,

- wycieczka do Budzynia,

- organizacja Malego Festiwalu Ty i Ja" na terenie dps Nowe Bielice oraz
zaproszonych gosci, projekcja wybranych Filmow: Dwa Swiaty, Polska 2016
r., Na szczescie, Polska 2017 r., Niebo jest wszedzie niebieskie, Niemcy 2016

- zajecia w pracowni ceramicznej i plastyczne;j,

- udzial w warsztatach Artystycznych w Zakladzie Kamym w Koszalinie pn.
Maly Festiwal Ty i Ja,
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- Srodki wiasne - 270,55 zt, darowizny - 221,07 zi

Pazdziernik:

- wycieczka do Bobolic - odwiedziny znajomych w dps Bobolice,
- wyjazd do kawiarni ,Koci - mietka, w Koszalinie,

- wyjazd do Bomego Sulinowa,

- alpakoterapia — zabawy z alpakami na terenie Domu,

- Dzien Nauczyeiela — uroczyste ohchody w Domu,

- wyjazd do Parku Wodnego w Koszalinie {1x),

- wyjazd na cmentarze w Koszalinie i Biesiekierzu — porzadkowanie grobow
zmarlych mieszkancow, zapalenie zniczy.

- srodki wiasne - 310,85 zi, darowizny - 379,62 z!

Listopad:

- zabawa Andrzejkowa na terenie Domu,

- wyjazd na ,Andrzejki” do dps Parsowo,

- zabawy i wrdzby andrzejkowe na rodzinkach,

- indywidualne wyjazdy mieszkaricow na zakupy do Koszalina.

- érodki wlasne — 85,00 zt, darowizny - 88,53 zi.

Grudzien:

- zabawa Mikolajkowa na terenie Domu,

- wyjazd nad morze — Mielno - Uniescie (2x),

- spotkanie 2 druzyng harcerskg z Koszalina na terenie Domu,

- wystepy dzieci ze Szkoly Muzycznej w Bialogardzie — wieczér koled na terenie
Domu,

- uroczysta Wigilia,

- zabawa Sylwestrowa na terenie Domu.

- srodki wiasne — 1 276, 35 zl, darowizny - 1 067,74 zl.

Wskazniki:
- Liczba osdb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — ok. 135 oséb
Warto$¢ - ogotem - $rodki wiasne -3 376,00 2, darowizny —4 083,29 zl.

Dom Pomocy
Spotecznej
w Mielnie

Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury,

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostek,

Zwigkszenie oferty
aktywnego
spedzania wolnego
czasu.

Dom Pomocy Spolecznej w Mielnie swiadczy ushugi, bytowe, opiekuncze,
wspomagajace i edukacyjne w formach i zakresie wynikajacym
Z indywidualnych poirzeb jego mieszkancow. Stale podejmuje dzialania, kidre
majg na celu podnoszenie standardu s$wiadczonych uslug, racjonalizacje
kosztow dzialalnosci oraz efektywna gospodarke zasobami domu (baza
sprzetowa, techniczna, infrastruktura). Zgodnie z powyzszym zalozeniem,
w ramach modernizacji budynkéw, w roku 2018 naprawiono dach budynku
amfiteatru  letniego oraz budynku mieszkalnego. Ponadto na biezaco
prowadzone s prace remontowe i konserwacyjne w pokojach mieszkancow
domu,

Wskazniki_rezultatu:
- iloé¢ osab objetych dzialaniem — mieszkaricy 80 oséb + personel 61 osdb

Majac na uwadze stale rosngce potrzeby wynikajace z biezacej dzialalnosci

domu systematycznie doposaza sig placdéwke w Srodki niezbedne do jego

funkcjonowania. | tak tez w roku 2018 zakupiono:

—czajnik elektryczny — 2 szt.

-zelazko

—tablice sygnalizacyjng
przywolawczego)

-serwer FUJITSU

—dysk twardy, dysk sieciowy

—defibrylator PHILIPS Heartstart HS1 wraz z elekitrodami szkoleniowymi
i szafkg wewnetrzng

—wentylator

—tozka rehabilitacyjne Vermeiren — 5 szt.

—kozetke lekarskg wraz 2z 2 krzeslami ( doposazenie gabinetu medycznej
pomocy doraznej)

—szafki meblowe (wykonanie i montaz mebli w gabinecie medycznej pomocy

(rozbudowa bezprzewodowego systemnu
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doraznej)

—wozek do rozwozenia lekow (doposazenie gabinetu medycznej pomocy
doraznej)

—szafka na klucze zapasowe

—obieraczka do ziemniakow (doposazenie kuchni).

Ponadto ze wzgledu na koniecznosé poszukiwania zrodet, ktore umozliwilyby

obnizenie kosztow dziatalno$ci domu, nieustajgco 2zwracamy sie do

potencjalnych darczyricow o wsparcie w formie rzeczowej badz finansowsj.

W roku 2018 otrzymalismy darowizne w postaci:

~finansowej — 1 600,00 PLN

—produktow spozywczych (warzywa, owoce, pieczywo, ciasta, ryby, nabial,
stodycze, napoje, salatki) = o wartosci 19 203,71 PLN

—specjalistycznych opatrunkdw medycznych (Allevyn - clasic, heel, life, non-
adhesive, Durafiber) - 8 szt.

—cisnieniomierza automatycznego - 2 szt.

—termometru elektronicznego — 2 szt.

—tranu - 100 szt.

—podkiadéw — 18 szt.

—maszyny tnaco-wytlaczajacej S1ZZXB6 SHOT PLUS

—namiotu PCV (5m x 10m)

—kocéw — 4 szt.

—narzuty bordo — 6 szt.

—kotder — 1 szt.

—poduszek — 3 szt.

—poszewek kolorowych — 11 szt.

—przescieradel — 5 szt.

—recznikow — 47 szt.

—kubkoéw plastikowych — 700 szt.

—~lyzeczek plastikowych — 300 szt.

—nozy plastikowych — 300 szt.

~serwetek gastronomicznych — 2 op.

—tacek papierowych — 750 szt.

—widelcow plastikowych — 400 szt.

Wskazniki rezultatu:
- ilos¢ osob objetych wsparciem — 80 osdb

Majac na uwadze propagowanie i utrzymywanie aktywnosci fizycznej,
emocjonalnej i spolecznej naszych mieszkancow, utrzymujemy stale kontakty
z zaprzyjaznionymi domami pomocy spolecznej z wojewddziwa
zachodniopomorskiego. Cyklicznie organizowane spotkania integracyjne takie
jak m.in.: gry stolikowe, zabawa walentynkowa, ogniska rodzinne, festyn
sportowo-rekreacyjny, przeglad piosenki Zotnierskiej w Bornym Sulinowie,
plener malarski w Parsowie, konkurs recytatorski, uswietnienie Dnia
Pieczonego Ziemniaka itp., pozwalaja mieszkancom domow zapomnied
o poczuciu braku przydatnosci, pustki spolecznej i osamotnieniu. Dodatkowo
stale popularyzujemy inne formy zaje¢ kuliuralnych, rozrywkowych
i rekreacyjnych takich jak np. zajecia komputerowe, zagospadarowanie terenu
zielonego dokola Domu, wspdlne spacery nad morzem, spektakle teatralne itp.

Wskazniki rezultatu:

- ilo$¢ osdb objetych wsparciem — 80 osdb

- liczba instytucji wspolpracujgeych w zakresie realizacji celu — 12
- ilos¢ spotkan kulturalno — oswiatowych- 49

Modernizacja i rozbudowa infrastruktury — 64 172,03 z{

Poprawa estetyki i funkcjonalnosci jednostki doposazenie ~ 47 589 45 zi
Dary-27 753,10 2

Materialy na terapie, Imprezy integracyjne (w tym paliwo) — 2 364,20 zi
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Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego
kierunku dziatari w okresie sprawozdawczym: 141 878,78 PLN

Dom Pomocy

Spolecznej im.

Anselma

Alojzego

Miodzika
w Parsowie

Ustawiczne
podnoszenie
poziomu warunkoéw
bytowych,
Swiadczonych uslug
poprzez poprawe
estetyki i
funkcjonalnosci
jednostki

W okresie od | do X11.2018 r. Dom Pomocy Spolecznej im. Anselma Alojzego
Miodzika w Parsowie na biezaco dokonywal napraw, remontéw i konserwacii.
| tak:

— Pomalowano i wykonano drobne prace remontowe w niektdrych
pomieszczeniach (8 pokoi, 2 f{azienki, 2 korytarzyki przy pokojach,
kawiarenke, palarnie, pomieszczenie gospodarcze, pomieszczenia w kuchni
zakladowej - kuchnia wlasciwa, magazynek, zmywak, klatke schodowg
w budynku patacowym (na calej wysokosci, tj. od parteru do poddasza),
dokonano niewielkich poprawek malarskich w pokojach mieszkancdw,

- Przeprowadzono niezbgdne prace remontowe w studni glebinowej
polegajace na wymianie rur, dokonano wymiany rury od c.w.u. w piwnicy
w budynku palacowym oraz usunigto awarie peknietej rury zasilajacej wode
w stacji uzdatniania wody,

- Przeprowadzono niezbedne naprawy i konserwacje $rodkow transportu,

- Dokonano regulacji automatyki i przegladu pomp ciepla WPM3,

- Zrealizowano zadanie pn. Likwidacja stanu zagrozenia poprzez modernizacje
systemu ochrony zabezpieczenia przeciwpozarowego w budynku mieszkalno
- administracyjnym Demu Pomocy Spolecznej im. Anselma Alojzego Miodzika
w Parsowie — w systemie ,zaprojektuj i wybuduj",

- Dokonano napraw sprzetéw i urzadzen — m.in. sprzetu biurowego, centrali
telefoniczne;j,

- Dokonano naprawy instalacji antenowej w budynku patacowym,

- Dokonano ciénieniowego czyszczenia odcinka sieci kanalizacyjnej (za
pomocg WUKO) oraz studzienek rewizyjnych,

- Wymieniono platforme przyschodowa na nowa w budynku patacowym,

- Wykonano projekt budowlany na platforme schodowa zewngtrzng dla oséb
niepetnosprawnych,

- Zrealizowano usluge tapicerska {wymieniono obicia w 4 fotelach i kanapie
naroznej w budynku palacowym),

— Wykonano i zamontowano trzy szafy wnekowe pod wymiar w budynku
patacowy (dwie na korytarzach, jedna w pokoju mieszkarncaw),

- Zamontowano rolety na oknach w trzech pokojach mieszkarcow,

- Wykonano legalizacje gazomierza turbinowego, wag i odwaznikdw,

— Zakupiono pompe Best One Ma do recyrkulacji osadu oraz pompe Best 4 Ma
do zraszania, obie pompy zostaly zakupione w celu wymiany
wyeksploatowanych w ziozu biclogicznym na oczyszczalni sciekdw Domu,

-~ Zakupiono profesjonalna myjke do mycia okien z przediuzka,

— Zakupiono nowy zawdr spustowy do pralnicowiréwki o ladownosci 18 kg
zainstalowanej w pralni zakiadowej,

- Zakupiono maszynke i wykrojniki na terapie zajeciowg mieszkancéow,

— Zakupiono podnosnik z podwieszkg oraz wanienke z prysznicem do mycia
glowy w {dzku dla niepelnosprawnych mieszkarncow,

— Zakupiono specjalng wage do wazenia mieszkarcow poruszajacych sig na
wozkach inwalidzkich,

- Zakupiono defibrylator (znajduje sig w gabinecie medycznej pomocy doraznej
w budynku patacowym),

- Zakupiono poszewki na poduszki (100 szt.), przescieradia (50 szt.), reczniki
(80 szt.) oraz odziez dla mieszkancaow,

— Zakupiono dywan i wyktadziny do kawiarenki i holi w budynku palacowym,

- Zakupiono stét i 12 krzesel do gabinetu Dyrektora,
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Zwiekszenie oferty
aktywnego
spedzania wolnego
czasu mieszkancow

Wspieranie
samorzadnosci
mieszkaricow doméw
pomocy spotecznej

Doskonalenie
wspolpracy ze

- Zakupiono 5 komputeréw z oprogramowaniem oraz 4 monitory i drukarke na
potrzeby administracji,

— Zakupiono oprawy Swietlne wraz ze sSwietldwkami w celu doswietlenia
stanowisk pracy (do pomieszczen kuchni zakladowej),

— Zakupiono szafki przytozkowe (10 szt.) dla mieszkancaw,

— Doposazono kuchnie zakladows w drobny sprzet (deski do krojenia, wazy,
wskazniki temperatury, patelnie itp.),

- Wykonano aktualizacje Instrukcji Przeciwpozarowej,

- Przeprowadzono niezbedne dozory urzgdzen i przeglady,

— Wykonano niezbedne analizy wody oraz sciekow.

Wskazniki:
- Liczha osob objetych wsparciem w ramach realizacji Strategii - 149 (84
mieszkancéw oraz 66 pracownikow)

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie od | do XIl 2018 r. —390.959,01 zi, w tym fundusze
zewnetrzne: 0,00 2l

Dom organizuje mieszkancom czas wolny poprzez ich udziat w réZnego rodzaju

imprezach kulturalnych oraz stwarza mozliwos¢ korzystania z biblioteki.

Mieszkarcy czynnie uczestniczg w lekkich pracach porzgdkowych na terenie

Domu oraz w zajeciach terapii zajeciowej .Wyjazdy na basen do Bialogardu,

nad jezioro Parnowskie, na molo do Kolobrzegu, do teatru stanowig atrakcje

w Zyciu mieszkancow, Ponadto zajmujg sie grobami zmarlych

wspodlmieszkancow. W okresie 1-XIl 2018 r. czynnie brali udzial w imprezach

wyjazdowych:.

- Zabawa karmawatowa w DPS Bialogard, SDS w Kragu, DPS Cetun

—BTD Koszalin sztuka ,Ksiezyc na Buffalo”,

- Woalentynki DPS Mielno,

—Gry swietlicowe w DPS Cetun,

—Wycieczka do schroniska dla zwierzat w Bialogardzie,

—DPS Cetun — 35 lecie Domu Pomocy Spolecznej,

—Whycieczka do ogrodow w Dobrzycy Hortulus,

—Udzial w rajdzie Czerwone Sloneczko organizowanym przez SOSW
w Waminie,

—Festyn sportowy w DPS Zydowo,

~Wielkie grillowanie w DPS Koszalin,

—Plener Malarski w Zydowie,

- Pozegnanie lata w DPS Mielno ,PRL"

- Spotkanie integracyjine w SDS Biesiekierz,

—Zabawa Andrzejkowa w DPS Bialogard,

W kazdym z tych wyjazdow uczestniczyto 7 mieszkancow. Pracownicy przy

wspdfudziale mieszkancow organizujg imprezy okolicznosciowe na ktére

zapraszane sg zaprzyjaznione Domy Pomocy Spolecznej, fj. Plener malarski ,

ktory w 2018 r. byl pad hastem postaci z bajek, zabawy kamnawalowe, turnigje

w warcaby, gry planszowe czy ping-ponga .

Mieszkarncy tworzg Rade Mieszkancow, w ten sposob majg poczucie
wspottworzenia dobrych warunkow mieszkania oraz sg wspdlorganizatorami
dzialari podjetych na swojg rzecz. Rada skiada sie z przewodniczacego, z-cy
przewaodniczgcego, sekretarza, skarbnika oraz 2 czlonkow. Praca Rady jest
wspierana przez pracownikdw domu oraz Dyrektora. Rada tworzy plan pracy
na caly rok kalendarzowy i ujmuje realizacje w protokotach wykonanych
dzialari. Rada jest organem wspomagajacym w pracy z mieszkaiicami.

Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym jest szczegdlnie pielegnowana, na
wszelkie spotkania i imprezy okolicznosciowe zapraszani sg zawsze
mieszkancy osciennych miejscowosci oraz wladze Gminy Biesiekierz i Powiatu
Koszalinskiego. Bardzo $cisla wspolpraca jest ze strony proboszcza parafii
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srodowiskiem
lokalnym

Mierzyno, ktéry w kazdg pierwsza sobote miesiaca prowadzi Msze Swigtg na
sali balowej w DPS dla wszystkich wiernych z tej parafii. Spotkania z uczniami
okolicznych szkol i Swietlic pozytywnie wplywaja na samopoczucie
mieszkancéw i ich zdrowie oraz pobudza to wiarge w ich spoleczng przydatnosé.
Wplywa takze na zmiang zachowar | poprawe relacji interpersonalnych.
Mieszkaricy domu pomocy w Srodowisku lokalnym fraktowani sg jak
pelnoprawni mieszkaricy posiadajacy swoje wiasne mieszkania, spotykajg sie
na réznych festynach organizowanych przez soltysa na rzecz mieszkancow.

Wskazniki:

- Liczba osob uczestniczacych w wyjazdach do innych Doméw Pomocy
Spolecznej - W kazdym spotkaniu wyjazdowym uczestniczylo 7 oséb —
lacznie 91 osdb

- Liczba otrzymanych nieodplatnie biletow do teatru - mieszkarncy w 2018 r. byli
2 razy w teatrze w Koszalinie i tacznie uczestniczylo 14 osob.

- Czestotliwoéé Mszy Swietych odbywajacych sie w DPS dla wszystkich
parafian - Msze Swiete odbywajg sie w DPS Parsowo w kazdg pierwsza
sobote miesigca - 12 razy w roku

Wskazniki oddzialywania :

— Akceptacja samego siebie,

- Wyprowadzenie mieszkaricow z biernosci,

- Zmiana zachowania na bardziej korzystne,

- Whyrabianie samodzielnosci,

- Wieksza motywacja do dbania o siebie i swoj wyglad,
- Podniesienie ogolnej samooceny mieszkancow,

— Oderwanie sie od swoich smutkdw,

Dom Pomocy
Spolecznej
w Zydowie

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostki

—Zakup kanapy odc. | i VI, apczanikow do domku goscinnego, koszt 2 430,01
2t

—~Zakup 2 szaf przesuwnych metalowych na historie choroby mieszkarnicow
RODO blok Ai D, koszt 3 321,00 zt.

- Zakup i montaz drzwi antywlamaniowych do kasy, drzwi do palarni blok Ai D,
koszt, 7 406,00 zl.

—Zakup defibrylator PHILIPS do ratowania zycia mieszkancow, koszt 5 913,45
2t

- Zakup sprzetu do niszczenia dokumentéw RODO, koszt 4 394,45 zl

—Zakup mebli do nowego pomieszczenia kasy i kadr, koszt 6 881,85 zi

—Zakup wentylatorow stojacych, rolet i wertikali poprawa warunkéw pracy
personelu w upaine dni, koszt 1 602,98 zt.

~Zakup plytek dywanowych do pomieszczenia kadr, koszt 2 934,17 zi

—Zakup materacy i pokrowcow na materace do f6zek 14 szt., koszt 6 371,40 zl.

— Zakup chlodziarko-zamrazarki blok D dla mieszkarcow, koszt 999,00 zt

—Zakup gablot na klucze K20 i K40 RODO, koszt 910,20 2

—Zakup kuchenki mikrofalowej do kuchenki odcinkowej blok A, koszt 359,00 zl

- Zakup mat ewakuacyjnych dla mieszkaricow szt. 8, koszt 3 432,00 zi.

- Zakup szafek nocnych dla mieszkancéw odc. Il 39 szt., koszt 13 911,30 2!

—Zakup tozek rehabilitacyjnych szt. 20, materacy rehabilitacyjnych szt. 30,
koszt 50 058,00 zt

—Zakup pralko-wirowki 9 kg, doposazenie pralni, koszt 1 499,99 zt

—Zakup i montaz zamkdw b/p do gabinetu zabiegowego blok A i D RODO,
koszt 2 717,28 2}

- Naprawa pomp ciepinych, koszt 8 056,50 zi

—Naprawa sprzetu w pralni: pralnic, wirowki, koszt 8 542,09 zi

—Naprawa sprzetu gastronomicznego w kuchni: bemar, zmywarka, obieraczka,
jarzyniarka, kociot warzelny, koszt 2 297,74 z{

—Naprawa kotla gazowego w domku goscinnym, koszt, 6 827,76 zi

—Naprawa monitoringu wizyjnego, koszt 4 054,32 zt

—Naprawa instalacji kotta olejowego, koszt 3 936,00 zi
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Zwickszenie oferty
aktywnego
spedzania wolnego
czasu

—Naprawa taboru samochodowego — 3 samochody osobowe, koszt 15 000,44
2l

Wskazniki:

—Liczba osob objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 231
mieszkancow.

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggnigcie strategicznego

kierunku dziatart w okresie styczef — grudzien 2018 r. 163 856,93 zi, fundusze

zewnetrzne 0,00 zi.

— Zakup do terapii zajeciowej art. Spozywczych na réznego rodzaju imprezy na
kwote 3 236,85 zi;

— Zakup do terapii zajeciowej roznego rodzaju materiatow, koszt 7 013,06 zl;

- Spotkanie z koledg i pastoralkg, spotkanie z okazji Dnia Babci i Dziadka
krotki program slowno- muzyczny, recytacja wierszy, pogadanka, zabawa
karnawalowa maskowo — kapeluszowa z konkursami i poczestunkiem, liczba
uczestnikow ok. 155 osob, koszt ok. 750,00 zt.;

- Spotkanie Walentynkowe dia zaprzyjaznionych par. poczestunek i krotki
program artystyczny, liczba uczestnikéw ok.52 osob, koszt ok. 300,00 zt.;

— Spotkanie z okazji Dnia Kobiet krotki program arystyczny zespolu
muzycznego w wykonaniu naszych mieszkancow, poczestunek dla pan,
przywitanie wiosny nad jeziorem Kwiecko z udzialem oséb z SDS Krag,
konkurs na pisanke wielkanocng réznymi technikami, liczba uczestnikéw ok,
105 osdb, koszt ok. 600,00 zi;

- Wspomnienie naszego papieza w Xl rocznice $mierci — ogladanie filmu,
liczba uczestnikow ok. 53 osob.;

— Towarzyskie spotkanie — Gry swietlicowe, nasi mieszkarcy, mieszkancy DPS
Cetun i SDS Krag , liczba uczestnikéw 26 osoby, koszt 200,00 zt.;

— Spotkanie mieszkancow z Dyrektorem Jerzym Stecem z okazji przejscia
dyrektora na emeryturg, poczestunek, liczba uczestnikéw 54 osodb, koszt
200,00 zl;

- Festyn Majéwkowy konkurencje sportowe, poczestunek slodki, grill oraz
zabawa, liczba uczestnikow 97 osob, koszt 500,00 zi;

— Whycieczka do Sanktuarium Matki BoZzej Licherskiej, liczba uczestnikow 12,
koszt 600,00 =z ;

- Wizytacja biskupa diecezji koszalinsko-kotobrzesiej K. Wiodarczyka, msza
Swieta polowa z udzialem mieszkancow i pracownikow, liczba uczestnikow
107 osob, koszt 600,00 zi.;

- Wyjazd naszej druzyny pitkarskiej na zawody pitki noznej do Wablewa koto
Olsztyna, liczba uczestnikow 6, kaszt 700,00 zi,;

— Wystep aktorow z Krakowa z przedstawieniem ,Smok Wawelski®, liczba
uczestnikow ok. 68 osob, koszt 250,00 zt,;

- Wystep dzieci z gminnego przedszkola w Polanowie z okazji Dnia Matki,
Spiewanie piosenek, poczestunek, liczba uczestnikdw 97 osoby, koszt
200,00 zl.,

- Kupalnocka — tradycyjne puszczanie wiankéw nad jeziorem Kwiecko, liczba
uczestnikow 11 osob, koszt 100,00 zt.;

- Udziat naszej druzyny pitkarskiej w Ogdlnopolskich Eliminacjach Turnieju
Seni w Pogorzelicach, liczba uczestnikow 9 oséb, koszt, ok, 1 000,00 zi,

— Przygotowanie IV Festynu Sportowo Rekreacyjny Oséb Niepetnosprawnych
naszego Powiatu, konkurencje sportowe, poczestunek, zabawa, liczba
uczestnikéw ok. 160 osdb; koszt ok. 6 941,07 2z, w tym sSrodki od
darczyncow 5 250,00 zi, darowizny rzeczowe 1 213,26 zi, srodki wiasne
477,81 zt,;

— Plener malarski nad jeziorem Kwiecko, malowanie krajobrazu, pieczenie
kielbasek oraz zabawa z udzialem mieszkaricow z mieszkancami DPS Cetun
i SDS Krag, liczba uczestnikow 45, koszt 300,00 zt;

- Wycieczka do miejscowosci Czluchdw, zwiedzanie mini ZOO i Zamku
Krzyzackiego, piknik, liczba uczestnikow 12, koszt 300,00 zt;

- Spiewaé kazdy moze” — pozegnanie lata w DPS Zydowo, udzial ok. 110
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Doskonalenie

wspolpracy ze

srodowiskiem
lokalnym

mieszkancow, koszt 350,00 zi.;

- Pogadanka z okazji 79 Rocznicy wybuchu Il Wojny Swiatowej, liczba
uczestnikow 35, koszt 50,00 zi.;

- Wycieczka do miejscowosci Ustka, zwiedzanie miasta, bunkréw Bluchera,
spacer po molo, piknik w drodze powrotnej, liczba uczestnikdw 12, koszt
250,00 zt.;

- IV Konkurs Recytatorski wierszy M. Konopnickiej i |. Krasickiego, z udzialem
mieszkarcéw SDS Krag i DPS Mielno, liczba uczestnikéw 24, koszt 150,00
zl.

~ Spotkanie z okazji 100 - lecia Odzyskania Niepodlegtosci przez Palske,
pogadanka, recytacja wierszy, Spiewanie piesni patriotycznych przez grupe
naszych mieszkancéw pod opieka P. Jaroslawa Biedulskiego, liczba
uczestnikow 75, koszt 100,00 zl.;

- Zabawa ,Andrzejkowa® polgczona z tradycyjnymi wrézbami andrzejkowymi,
konkursy, tance, poczestunek, liczba uczestnikow ok. 100, koszt 500,00 z.

-~ Wystep grupy teatralnej z Krakowa z przedstawieniem ,Pippi Skarpeta”,
liczba uczestnikow 70, koszt 250,00 zi.;

~ Wystep Jasetkowy w wykonaniu naszych mieszkancow, wspdlne $piewanie
koled. Rozdanie paczek $wigtecznych osobom udzielajgcym sie w pracach
terapii zajeciowej przez Dyrektora Domu, liczba uczestnikow 64, koszt 800,00
21,

- Pozegnanie Starego Roku i Powitanie Nowego Roku 2018, zabawa w DPS
Zydowo, udzial ok. 100 mieszkarncéw, koszt 600,00 zi,

Wskazniki:
—Liczba uczestnikéw w dzialaniach zwigzanych z realizacjg Strategii — 1659
uczestnikow

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dzialari w okresie stycze — grudzien 2018 r. 26 840,98 zi w tym:
§rodki wlasne 20 377,72 2/, fundusze zewnetrzne 5 250,00 zt $rodki pienigzne
od darczyricow — sponsorow, darowizny rzeczowe na kwote 1 213,26 zl.

—IV Przeglad Koled i Pastoralek o Niebieskiego Aniola w kosciele Parafialnym
w Zydowie z udzialem spoleczenstwa lokalnego i naszych mieszkancow 3
osoby.

—Udzial naszych mieszkancow w zabawie karnawatowej z konkursami
i poczestunkiem w DPS Cetuni, liczba uczestnikow 6 mieszkaricdow, koszt ok,
50,00 zt.

—Udzial naszych mieszkaincow w spotkaniu organizowanym przez SDS Krag -
tlusty czwartek, przygotowanie, pieczenie paczkow i faworkdw, wspdlna
zabawa, liczba uczestnikow 35, koszt 100,00 =i,

—Udziat naszych mieszkancow w zabawie karnawalowej organizowanej przez
DPS Parsowo, z udzialem mieszkarncow DPS Mielno, Cetun, Bialogard i SDS
Krag, liczba uczestnikow naszego Domu 6, koszt 100,00 zi.

- Udzial mieszkancow naszego Domu w jubileuszu 35-lecia DPS Cetun, liczba
uczestnikdw naszego Domu 3, koszt 500,00 zt.

-Dziert Godnosci z Niepelnosprawnoscia Intelektualng organizowane przez
WTZ Koszalin, ilos¢ mieszkaricow naszego Domu 6, koszt 70,00 zt.

- Pielgrzymka z okazji Dnia Matki na Swieta Gore Polanowska, organizowane
przez P. Andrzeja Biedulskiego, liczba uczestnikow naszego Domu
mieszkancy 6, koszt 70,00 zt.

—~Udzial dwdch naszych podopiecznych absolwentéw Szkoly w Warninie
Zz jubileuszu 40-lecia placowki Osrodka Szkolno Wychowawczego
w Warninie, liczba uczestnikow naszego Domu 2 os. koszt 450,00 zi.

- Spektakl teatralny w wykonaniu aktoréw amatorow w Koszalinie w Kawiarni
.Prywatka”, z udzialem mieszkaricéw DPS Mielno, Koszalin, Zydowo, ilogé
uczestnikow naszego Domu 6, koszt 120,00 zl.

-1 Festiwal Piosenki Kresowej organizowany przez DPS Borne Sulinowo,
liczba uczestnikéw naszego Domu 6, koszt 200,00 zi.
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Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

Wspieranie
samarzadnosci
mieszkancow domu
pomocy spolecznej

—Lato z Seniorem, konkurs fotograficzny, poczestunek i wspdlna zabawa
organizowany przez DPS Koszalin. Liczba uczestnikéw naszego Domu 8§,
koszt 100,00 24,

—Parafiada wiejska w Zydowie — krotki wystep naszych mieszkancow
2 przedstawieniem wierszy J. Brzechwy i J. Tuwima, wystepy artystyczne,
kiermasze, atrakcje dla najmlodszych, wspolna zabawa, liczba uczestnikow
10 mieszkancow Domu, kaszt 100,00 zt.

- XIV Ogdlnopolski Przeglad Piosenki Zolnierskiej w DPS Barne Sulinowo,
liczba uczestnikow 6 mieszkarncow naszego Domu, koszt 150,00 zi.

—Dzien Pieczonego Ziemniaka, konkursy, na potrawg 2 ziemniaka, konkurencje

—sportowe w roli glownej z ziemniakiem, zabawa, organizowany przez DPS
Cetun, liczba uczestnikow naszego Domu 9, koszt 100,00 zi,

—XVI Obchody Pozegnania lata pn. ,"PRL PARTY" organizowane przez DPS
Mielno, Liczba uczestnikow naszego Domu 9, koszt 130,00 z1.

-Dozynki wiejskie przy OSP w Zydowie. Wystep muzyczny naszych
mieszkancow, liczba uczestnikow naszego Domu 10.

—XIX Plener malarski w krainie fantazji — malowanie palacu, organizowany
przez DPS Parsowo, liczba uczestnikdw naszego Domu 6, koszt 130,00 zi,

—Przeglad Piosenki Patriotycznej organizowany przez SDS Krag, liczba
uczestnikow naszego Domu 6, koszt 100,00 zt.

=Xl Turniej szachowo — warcabowy organizowany przez DPS Resko, liczba
uczestnikéw naszego Domu 6, koszt 300,00 zt,

—KARAOKE - Piosenki Turystycznej organizowane przez $DS Manowo, liczba

- uczestnikow naszego Domu 6, koszt 120,00 z.

—Koledowanie w wykonaniu naszych mieszkancow na kiermaszu wiejskim
organizowanych przez Rade Soleckg wsi Zydowo, liczba uczestnikéw
naszego Domu 7.

Wskazniki:

—Liczba uczestnikow w dzialaniach zwigzanych z realizacjg strategii — 160
0sob

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego

kierunku dzialan w okresie styczen — grudzienn 2018 r. 2 890,00 zl, fundusze

zewnegtrzne 0,00 zt.

Opracowanie dokumentacji na modemizacje piony 2ywienia czesci
produkeyjnej, wymiana sufitu, wentylaciji, oswietlenia, koszt 24 600,00 z

Wskazniki:
—Liczba o0s6b objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii — 214 osob

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dzialan w okresie styczen — grudzien 2018 r. 24 600,00 zt w tym:
srodki wlasne 24 600,00 2/, fundusze zewnetrzne 0,00 zt.

W DPS Zydowo dziala Samorzad Mieszkancow, ktory reprezentuje Rada
Mieszkancow skiadajaca sie z 5 czionkdow, kitdra jest rzecznikiem
interesdw wszystkich mieszkancow tut. Domu. Rada Mieszkarncdw wybierana
jest w wyborach jawnych na okres 3 lat. Do gtdwnych zadan Rady

Mieszkaricow nalezy:

—dbalosé o godne i podmiotowe traktowanie wszystkich mieszkarcow,

—aktywny udzial w pracach zwigzanych z funkcjonowaniem Domu w czgsci
dotyczacej organizacii zycia mieszkaricow,

—inicjowanie pomysléw dotyczacych zmian warunkdéw Zycia, terapii
i wypoczynku, a przede wszystkim planowania i realizacji indywidualnych
programow rewalidacyjnych w adniesieniu do pojedynczych osob, grup lub
ogolu spolecznosci,

—dyscyplinowanie mieszkaricow w zakresie przestrzegania obowigzkow
i regulamindw,
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—wspotudziat w rozwiazywaniu problemow i realizacji potrzeb mieszkarncow,

—aktywny udzial w planowaniu form wypoczynku, opiniowanie doboru
uczestnikow wyjazdow wycieczkowych i imprez kulturalnych poza Dom,

-wspdtudziat w organizaciji réznych form zycia kulturalnego na terenie Damu,

—podejmowanie decyzji dotyczacych wspdlnych dziatan ogélu spolecznosci
mieszkancow na rzecz Domu,

—wspdlpraca z réznego organizacjami dzialajgcymi na polu pomocy osobom
niepetnosprawnym.

Swoje ustalenia i wnioski Rada Mieszkancéw przedklada Dyrekcji Domu lub

bezposrednio zainteresowanym komdrkom organizacyjnym odpowiedzialnym

za realizacje okreslonych zadan.

WskaZniki:
- Liczba osdb objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii — 68 osob
— Liczba spotkan - 4

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagnigcie strategicznego
kierunku dziatar w okresie styczen — grudzier 2018 r. 0,00 2t w tym: $rodki
wlasne 0,00 z/, fundusze zewnetrzne 0,00 zl.

Specjalny
Osrodek
Szkolno -
Wychowawczy
w Warninie

Poprawa estetyki
i funkcjenalnosci
jednostek

Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

Dzialania w zakresie standaryzacji SOSW:

- Kserokopiarka kolorowa.

- Rowery — 15 szt. na wyposazenie magazynku sportowego.
- Laptopy Lenowo — 3 szt.

— Licencje Office 2019 - 5 szt.

— 4 szt. do laptopdw szkolnych i 1 szt. do sekretariatu.

- Komputer stacjonamy Lenowo do sekretariatu.

— Zmywarka do kuchni.

— Odkurzacz.

- Pralka do {azienki dziewczat.

- Radiomagnetofon z USB.

— Odtwarzacz CD

— Antena i ruter do Internetu biurowego.

~ Fartuszki do pracowni ceramicznej i gosp.dom.(30 szt.).
- Zestaw fryzjerski.

— Krzesla obrotowe biurowe — 6 szt.

- Wyposazenie kuchni.

— 4 szt. krzesel i drobne art. gosp. dom., obrusy 5 szt.

- Remont pomieszczenia konserwatora.

- Wyposazenie klasy szkolnej.

— Art. gosp. dom. do aneksu.

— Zabudowa wejscia do biura.

— Balustrada - bramka na schodach budynku gléwnego.
- Pomoce dydaktyczne do zajec rewalidacyjnych.

- Pomoace dydaktyczne dla pedagoga i psychologa.

— Materiaty cwiczeniowe z dotacji celowej

- Zrealizowano | etap utwardzenia wewnetrznego ciagu pieszo — jezdnego.

Wskazniki:

— Liczba osob objgtych wsparciem w ramach realizacji Strategii — 110 osdb,

— Podnoszenie standardu pobytu i pracy w SOSW w Warninie — 149 011,00 zi
Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziataii w okresie 2018 r. wyniosly 149 011,00 zt w tym fundusze
zewnetrzne: 16 500,00 zi i srodki wlasne.

Dom Pomocy

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci

Poprawa estetyki i funkcjonalnosci jednostek
-biezgce remonty i naprawy w domu, wokét domu oraz w ogrodzie
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Spolecznej
w Bobholicach

jednostek

Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

Zakupiono:

— wanne z hydromasazem; podnosnik Helios i wozek kapielowy

— l6zka rehabilitacyjne z materacami

- obuwie ortopedyczne

- meble oraz telewizor do bawialni

— glosnik i projektor do swietlicy

- szafe chiodniczg i robot kuchenny

- pralke

- sprzet gospodarczy: pompe spalinowg do wody, myjke wysokacisnieniowa,
odkurzacz wodny, maszyne do szycia

- laptop i oprogramowanie do komputera, niszczarki

Wskazniki:
Wskaznik rezultatu - liczba zakupionego sprzetu i urzadzen - 29

Zwiekszenie oferty aktywnego spedzania wolnego czasu

Terapie:

-05.06.2018 r. - Interaktywne przedstawienie W zajeczym domku”
w wykonaniu Teatru dla dzieci z Krakowa (w DPS)

- 04.06.2018r. - Interaktywne przedstawienie ,Calineczka” w wykonaniu Teatru
dla Dzieci z Krakowa {(w DPS)

- 05.07.2018r. - Interaktywne przedstawienie ,Legendy goralskie” w wykonaniu
Teatru dla Dzieci z Krakowa (w DPS)

—jednodniowe warsztaty wikliniarskie (w DPS)

- 17.10.2018r. - Interaktywne przedstawienie ,Detektyw — zagadka na tropie”
w wykonaniu Teatru dla dzieci z Krakowa (w DPS)

- 19.12.2018r. - Interaktywne przedstawienie ,W poszukiwaniu Sw. Mikotaja"
w wykonaniu Teatru dla Dzieci z Krakowa (w DPS)

—Rehabilitacja i fizjoterapia (pole magnetyczne, ultradzwieki, laseroterapia,
bioptron, krioterapia, oklady borowinowe, sollux, stoly rekondycyjne, fotele
masujace}

—terapia zajeciowa, bajkoterapia, muzykoterapia,

-zajecia w sali doswiadczenia $wiata, zajecia komputerowe,

—w sezonie letnim zajecia na basenie kapielowym na terenie DPS

Whycieczki

~29.06.2018 r. - Wycieczka do Porostu.

—30.06.2018 r. - Wycieczka do Koszalina — wystawa dinozaurdw.

—17.07.2018 r. - Wycieczka do Ogrodow Hortulusa w Dobrzycy.

-24.07.2018 r. - Wycieczka na Swieta Gore Polanowska.

-22.08 i 28.08.2018r. - Wrycieczka do gospodarstwa ekologicznego
w Juchowie.

Woczasy rehabilitacyjne
—23.02-03.03.2018r. - turnus rehabilitacyjno-wypoczynkowy w Sarbinowie.
—17-24.11.2018r. — turnus rehabifitacyjno-wypoczynkowy w Mielnie.

Wskazniki:

—Wskaznik produktu - liczba rodzajow prowadzonych terapii - 10

- Wskaznik rezultatu - liczba oséb uczestniczacych w  zajeciach
terapeutycznych - 1062

— Wskaznik rezultatu - liczba mieszkanek, ktore skorzystaly z zabiegow
rehabilitacyjnych - 2095

- Wskaznik produktu - liczba turnusow rehabilitacyjno-wypoczynkowych - 2

— Wskaznik rezultatu - liczba osob uczestniczacych w turnusach
rehabilitacyjno - wypoczynkowych - 67

- Wskaznik produktu - liczba zorganizowanych wycieczek -6

-Wskaznik rezultatu - liczba osdb uczestniczacych w wycieczkach - 76
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Powiatowe Poprawa estetyki W 2018 roku Powiatowe Centrurn Pomocy na biezgco doposazalo mieszkanie

Centrum i funkcjonalnosci chronione przeznaczone dla usamodzielnianych wychowankdéw oraz Punkt
Pomocy jednostek Interwencji Kryzysowej .
Rodzinie
w Koszalinie Wskazniki:
—Liczba narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii — 4 miejsca

hostelowe dla ofiar przemocy w ramach Punktu Interwencji Kryzysowej, oraz
mieszkanie chronione dla 3 usamodzielnianych wychowankow.

Domy Pomocy Wspieranie Samorzgd Mieszkancow funkcjonuje w Domach Pomocy Spolecznej w Cetuniu,
Spolecznej samorzadnosci Mielnie i Parsowie, w oparciu o stworzony Regulamin Samorzadu
w Cetuniu, mieszkancow domu | Mieszkancow. W skiad Samorzadu wchodzi od 3 do 5 osob wybranych

Mielnie, pomocy spolecznej | wspolnie przez mieszkaricéw Domu na zebraniu wyborczym. Samorzad
Parsowie, spotyka sie érednio raz w miesigcu. W spotkaniach uczestniczy dyrektor
Zydowo placowki, pracownik socjalny, kierownik dzialu opieki, instruktor terapii, dietetyk

oraz inne osoby w zaleznosci od tematu spotkania. Na spotkaniach tych
dyrektor informuje mieszkancow o pojetych decyzjach majgcych wplyw na zycie
Domu i jego mieszkancow, przedstawiane sg rowniez przez mieszkancow
biezace sprawy i problemy. Po kazdym spotkaniu Samorzadu sporzadzany jest
protokotl. Dzigki pracy Samorzadu mieszkarncy mogg aktywnie uczestniczyé
i mie¢ wplyw na to co dzieje sie w placowce.

Wskazniki:

— Liczba osdb objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii — 460
mieszkancow

5. CEL STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO
SYSTEMU PROFILATYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH W POWIECIE

Cele operacyjne:

1. wspolpraca z samorzadami oraz promowanie skutecznych rozwigzan
w zakresie polityki spolecznej

2. zbudowanie skutecznego systemu pomocy dziecku i rodzinie

3. monitoring i ewaluacja Strategii

INSTYTUCJA/ KIERUNEK

JEDNOSTKA DZIALAN SPOSOB REALIZACJI

5. OBSZAR STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU PROFILATYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE

5.1. CEL OPERACYJNY: Wspélpraca z samorzadami oraz promowanie skutecznych rozwiazan
w zakresie polityki spotecznej

Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony

Powiatowe Poprawa droznosci | Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025 oraz Program
Centrum systemu pomocy Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie Koszalinskim na lata
:g;"z?;‘; SPOIE:;?:JV ﬁgprzez 2016 — 2018 majg przyczynic sie do ograniczenia skali problemu i skutkdw
w Koszalinie ermowae przemocy domowej na terenie powiatu koszalinskiego. Programy maijg na celu
o potrzebach zarowno ochrong ofiar przemocy, jak | edukowanie osob stosujacych przemoc
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i zagrozeniach poprzez korygowanie ich agresywnych postaw i zachowan. PCPR w Koszalinie
ma do dyspozycji w sytuacjach natychmiastowego wsparcia ofiary przemocy
calodobowy Punkt Interwencji Kryzysowej. W roku 2018 z miejsc hostelowych
nie skorzystala zadna rodzina. Ponadto przedstawiciele PCPR w Koszalinie
uczestniczyli w posiedzeniach powiatowych koordynatorow programéw
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w pracach eksperckiege zespolu
wojewodzkiego w Szczecinie.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowat w siedzibie PCPR
w Koszalinie, gdzie w kazdy wtorek i czwartek w godzinach 10.00 — 14.00
pracownik merytoryczny oraz kierownik Dzialu Wsparcia Dziecka i Rodziny
pehili dyzury. Ponadio w 2018 roku PCPR w Koszalinie byt jednym
z partneréw w realizacji Programu ,Zintegrowane wsparcie dla rodzin
i pieczy zastepczej na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego” RPO
WZ 2014-2020. Projekt wspolfinansowany byl przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Umozliwial on osobom
wykluczonym, lub zagrozonym wykluczeniern bezplatne wsparcie prawne,
psychologiczne, pedagogiczne, terapeutyczne.

Program cddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow przemocy
w rodzinie oraz Program psychologiczno - terapeutyczny:

Realizacja zadan z zakresu organizacji rzadowej realizowanych przez powiat
poprzez opracowanie i realizacje programoéw korekcyjno — edukacyjnych dla
osob stosujgcych przemoc w rodzinie oraz programow psychologiczno -
lerapeutycznych.

Informator o instytucjach realizujacych programy oddzialywan
korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie.

W 2018 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zgodnie z zadaniami
okreslonymi w  Krajowym  Programie  Przeciwdzialania  Przemocy
w Rodzinie na lata 2014 - 2020 (dzialanie 3.1.2 - Przesylanie
zaktualizowanych informatoréw z danego powiatu, o ktérych mowa w pkt
3.1.1., wlasciwym miejscowo prezesom sgdow rejonowych, prokuratorom
rejonowym, komendantom powiatowych/migjskich Policji oraz wchodzgcym
w obreb powiatu gminom do dnia 15 lipca kazdego kelejnego roku) opracowato
i przeslalo wskazanym powyzej podmiotom aktualny informator instytucii
rzadowych i samorzgdowych, podmiotdéw oraz organizacji pozarzgdowych,
kiore realizuja ofety dla osob stosujacych przemoc w  rodzinie,
a w szczegolnosci realizujgcych programy korekcyjno-edukacyjne.

Od roku 2016 zostat funkcjonuje Powiatowy Konwent Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie (Uchwala Nr 167/2016 Zarzadu Powiatu
w Koszalinie z dnia 8 czerwca 2016 r.). W jego skiad wchodzi 11 oséb, kidre sg
przedstawicielami instytucji realizujacych zadania przeciwdzialania przemocy
i ochrony ofiar przemocy, na terenie powiatu koszaliiiskiego. Do gldwnych
zadan miedzy nalezy innymi opracowanie wspolnych rozwigzan w ramach
wspdipracy w zakresie przeciwdzialania przemocy w radzinie i ochrony ofiar
przemocy, przedkiadanie propozycji zmian w Powiatowym Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie,
zbieranie i przekazywanie informacji na temat skali zjawiska przemocy
w rodzinie, jak rowniez gromadzeniem informacji na temat miejsc, oséb
i mozliwosei udzielania pomocy w $rodowisku lokalnym oraz inicjowanie
tworzenia nowych miejsc pomocy dla oséb krzywdzonych (badz wspieranie juz
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istniejacych placdwek). Ponadto w ramach prac Konwentu opracowano nowy
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2018 — 2025.

PCPR w ramach dziatan profilaktycznych przeprowadzilo
4 prelekcje/pogadanki na temat skutkow stosowania przemocy w rodzinie,
z ktarych 2 skierowane byly do osadzonych w Zakladzie Karnym w Koszalinie,
1 do stuchaczy w Centralnym Os$rodku Szkolenia Strazy Granicznej
w Koszalinie i 1 do miodziezy licealnej z Computer College.

Wskazniki:

Program ,Wyréwnywanie réznic miedzy regionami lllI” (obszar Bi D)
Program ,,Aktywny Samorzad”

Ponadto w roku 2018 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizujgc
dzialania okreslone w Krajowym Programie Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014-2020 - dziatanie 1.1.2, pn. ,Wspdlpraca pomiedzy
organami samorzgdu terytorialnego a kosciolami lub zwigzkami wyznaniowymi
na danym terenie, w celu wprowadzenia elementdw edukacji na lemat zjawiska
przemocy w rodzinie w ramach dzialania poradni prowadzonych przez koscioly
lub  zwigzki wyznaniowe Iub do programow nauk przedmalzeriskich”
wystosowalo pismo do kosciolow i zwigzkéw wyznaniowych o mozliwosci
podjecia wspolpracy w zakresie wsparcia i edukacji problemow dotyczgcych
zZjawiska przemocy w rodzinie. Wystosowano 7 pism do zwigzkéw i koscioldow
wyznaniowych.

We wszystkich przedsiewzieciach uczestniczyly media (TV, prasa, radio), ktore
na biezgco przekazywaly w swoich materiatach, audycjach dzialania Powiatu
w zakresie rozwigzywania problemodw spolecznych w 2018 r.

Wskazniki:

— Liczba oséb objetych wsparciem w ramach programow, Liczba osdb
objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii:

- Poradnictwo specjalistyczne — 30 osob

— Program ,Zintegrowane wsparcie dla rodzin i pieczy zastepczej na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego” RPO WZ 2014-2020 — 188 osoby

- Program oddzialywan korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcow przemocy
w radzinie - wytypowano 40 osob. W zajeciach w okresie realizacji
programu bralo udzial 11 oséb, a skoriczyto program 4 osoby.

- Program psychologiczno - terapeutyczny — wylypowano 22 osocb.
W zajeciach w okresie realizacji bralo udziat 10 osdéhb, a skonczylo program
8 osob.

- Liczba zrealizowanych projektéw/praogramow w zwigzku realizacjg Strategii
- 4 programy;

- Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025,

— Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie Koszalifiskim
na lata 2016 — 2018;

~ Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie;

— Program psychologiczno — terapeutyczny.

— Liczba instytucji wspdlpracujgcych na rzecz realizacji zalozer Strategii,
Twaorzenie sieci wspolpracy na terenie powiatu koszalinskiego:
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- Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025 — 10 instytucji (8 Zespolow
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, KMP
Koszalin, PCPR w Koszalinie);

- Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow przemocy
w rodzinie — 21 instytucji (8 Zespotdw Interdyscyplinarnych ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8 Osrodkéw Pomocy Spolecznej,
Prokuratura Rejonowa w Koszalinie, Sad Rejonowy w Koszalinie, Sad
Rejonowy w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);

- Program psychologiczno - terapeutyczny — 17 instytucji (8 Zespoldw
Interdyscyplinamych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
8 Osrodkow Pomocy Spoleczne], PCPR w Koszalinie)

— Poradnictwo  Specjalistyczne — 2 instytucje (Urzad Marszalkowski
w Szczecinie, PCPR w Koszalinie)

- Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii

-1 - opracowano Informator o instytucjach realizujgcych programy
oddzialywan korekcyjno — edukacyjnych dla osdb stosujgeych przemoc
w rodzinie;

— 4 miejsca hostelowe dla ofiar przemocy w ramach Punktu Interwencji
Kryzysowej;

- Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii - 1 inicjatywa —
kontynuacja prac Powiatowego Konwentu

— Liczba osob uczestniczacych w dziataniach zwigzanych z realizacjg
Strategii - 11 oséb (Konwent), ok. 100 osdb {prelekcje/wykiady)

— Ocena wspolpracy miedzy instytucjami - w celu udoskonalenia
wspolpracy zorganizowano 2 spotkania Powiatowego Konwentu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Dom Pomocy Wspieranie Udzial w organizowanych kanferencjach, zapraszanie przedstawicieli réznych
Spolecznej i upowszechnianie | $rodowisk w uczestniczeniu w zyciu domu, wspieranie i udzial w wydarzeniach
w Cetuniu wspdlpracy Gminy, Powiatu np. dozynki. Propagowanie sportu, kultury zdrowego stylu
pomiectljy sektorem zycia, udziat przedstawicieli pracownikow w monitoringu i ewaluacji strategii
F:)l;nﬁ:?gmrm' Powiatu. Organizacja spotkan i prac porzadkowych prowadzonych na terenie
spotecznymi dps przez wolontariuszy.
i organizacjami
Wskazniki:
Wspieranie inicjatyw | Liczba oséb uczestniczacych w dziataniach - 200 oséb;
lokalnych | | ic7ba 0s6b abjetych dziataniami (mieszkaricy dps) - 80 oséb.
przyczyniajacych sie
do tworzenia oraz . ) . . .
realizacji lokalnych Liczba instytucji wspolpracujacych - 10
strategii
Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagnigcie strategicznego
Wspieranie ruchu kierunku dzialan w okresie 01.01.2018 - 31.12.2018 r. — 4 000 2zt w tym:
wolontarackiego darowizny 4 000 2!,
Osrodek Wspieranie Stowarzyszenie (OREW) jest partnerem w realizacjii Gminnego Programu
Rehabilitacyjno | iupowszechnianie | Dzialan na Rzecz Osab Niepelnosprawnych w latach 2018 — 2025,
— Edukacyjno — wspodlpracy
Wychowgwczy pomled;y et Stowarzyszeni (OREW) jest partnerem w realizacji Gminnego Programu
w Bobolicach publicznym, Webi ia Rodzi Gminie Boboli
partnerami pierania Rodziny w Gminie Bobolice.
spotecznymi
i organizacjami
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5. OBSZAR STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU PROFILATYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE

5.2. CEL OPERACYJNY: Zbudowanie skutecznego systemu pomocy dziecku i rodzinie

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Poprawa droznosci
systemu pomocy
spolecznej poprzez
sprawne
informowanie
o potrzebach
i zagrozeniach

Monitorowanie
i ewaluacja
programow pomocy
dziecka i rodzinie

Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025 oraz Program
Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemacy” w Powiecie Koszaliiskim na lata
2016 — 2018 majg przyczynic sie do ograniczenia skali problemu i skutkdw
przemocy domowej na terenie powiatu koszaliiskiego. Programy majg na celu
zarowno ochroneg ofiar przemocy, jak i edukowanie oséb stosujgcych przemoc
poprzez korygowanie ich agresywnych postaw i zachowan. PCPR
w Koszalinie ma do dyspozycji w sytuacjach natychmiastowego wsparcia
ofiary przemocy calodobowy Punkt Interwencji Kryzysowej. W roku 2018
Z migjsc hostelowych nie skorzystala Zadna rodzina. Ponadto przedstawiciele
PCPR w Koszalinie uczestniczyli w posiedzeniach powiatowych
koordynatoréw programoéw przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w pracach
eksperckiego zespolu wojewodzkiego w Szczecinie.

Informator o instytucjach realizujacych programy oddzialywarn
korekcyjno — edukacyjnych dla osdb stosujgcych przemoc w rodzinie.

W 2018 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zgodnie z zadaniami
okreslonymi w  Krajowym  Programie Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014 - 2020 (dzialanie 3.1.2 - Przesylanie
zaktualizowanych informatorow z danego powiatu, o ktérych mowa w pkt
3.1.1., wlasciwym miejscowo prezesom sgdow rejonowych, prokuratorom
rejonowym, komendantom powiatowych/miejskich Policji oraz wchodzgecym
w obrgb powiatu gminom do dnia 15 lipca kazdego kolegjnego roku)
opracowalo i przesfalo wskazanym powyzej podmiotom aktualny informator
instytucji rzadowych | samorzadowych, podmiotéw oraz organizacji
pozarzadowych, kidre realizuja oferty dla osob stosujagcych przemoc
w rodzinie, a w szczegolnosci realizujacych programy korekcyjno-edukacyjne.

Od roku 2016 zostal funkcjonuje Powiatowy Konwent Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie (Uchwala Nr 167/2016 Zarzgdu Powiatu
w Koszalinie z dnia 8 czerwca 2016 r.). W jego skiad wchodzi 11 osdb, kidre
sg preedstawicielami instytucji realizujgcych zadania przeciwdzialania
przemocy i ochrony ofiar przemocy, na terenie powiatu koszalinskiego. Do
gléwnych zadan miedzy nalezy innymi opracowanie wspolnych rozwigzan
w ramach wspdlpracy w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
i ochrony ofiar przemocy, przedkiadanie propozycji zmian w Powiatowym
Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie, zbieranie i przekazywanie informacji na temat skali ziawiska
przemocy w rodzinie, jak réwniez gromadzeniem informacji na temat miejsc,
osob i mozliwosci udzielania pomocy w Srodowisku lokalnym oraz inicjowanie
tworzenia nowych miejsc pomocy dla oséb krzywdzonych (badz wspieranie juz
istniejacych placowek). Ponadto w ramach prac Konwentu opracowano nowy
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Radzinie na lata 2018 — 2025.

Udziat przedstawiciela PCPR w Koszalinie w Wojewddzkim Zespole
Ekspertow ds. Przeciwdzialania Przemaocy przy Wojewodzie
Zachodniopomorskim.

W  ramach realizowanych  projekiow, programéw _ opracowano
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i rozpowszechniono materialy informacyjne, edukacyjno — promocyjne;

Wskazniki:

- Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii - 8 inicjatyw
(kontynuacja prac Powiatowego Konwentu ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz 7 pism do zwiazkow wyznaniowych i kosciolow
w przedmiocie wspdlpracy w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie)

— Ocena wspdlpracy miedzy instytucjami - W celu udoskonalenia wspolpracy
zorganizowano 2 spotkania Powiatowego Konwentu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie;

- Liczba osdb objetych wsparciem w ramach programow, Liczba osob
objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii

— Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii:

-1 - opracowano Informator o instytucjach realizujgacych programy
oddzialywarn korekcyjno - edukacyjnych dla osob stosujgcych
przemoc w rodzinie;

- 4 miejsca hostelowe dla ofiar przemocy w ramach Punktu Interwenc;ji
Kryzysowej;

5. OBSZAR STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU PROFILATYKI
I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE

5.3. CEL OPERACYJNY: Monitoring i ewaluacja Strategii

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Powolanie Zespolu
Koordynujgcego
realizacje Strategii

Informowanie
spolecznosci powiatu
o0 sposobie realizacji

Strategii oraz

o efektach jej

wdrazania

Sporzadzanie bilansu
potrzeb powiatu
w zakresie pomocy
spoleczngj

Dostosowanie
zapisow Strategii do
zmieniajgcych sie
warunkow
wewnetrznych
i otoczenia

W 2018 r. Zespdl Koordynujgcy ds. Realizacji Strategii Rozwigzywania
Problemow Spolecznych w Powiecie Koszalinskim kontynuowat swg prace.
Zespol dziala na podstawie Uchwaly Nr 168/2016 Zarzadu Powiatu
w Koszalinie z dnia 8 czerwca 2016 r. W jego sktad wchodzi 15 osob, ktérzy
sg przedstawicielami instytucji realizujgcych zadania z zakresu Strategii
Rozwiazywania Probleméw Spotecznych, na terenie powiatu koszalinskiego.
Do gldwnych zadan nalezy monitorowanie realizacji Strategii, przedkladanie
prapozycji zmian Strategii.

W roku 2018 odbyly sie dwa takie spotkania Zespolu. Na pierwszym
posiedzenit omowiono i przyjglo sprawozdanie z realizacji Strategii
Rozwigzywania Problemow Spolecznych za rok 2017. Na drugim natomiast
przygotowano i oméwiono plan realizacji Strategii na rok 2019 na podstawie
planéw przestanych przez poszczegdine jednostki realizujace Strategie.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach wdrazania zatozen strategii
prowadzi takze nadzor merytoryczny nad domami pomocy spolecznej.
Ponadto na biezgco organizowane sg spotkania szkoleniowe, informacyjne dla
przedstawicieli réznych instytucji/ organizacji dziatajgcych w obszarze pomocy
spoleczne] oraz pracy z dzieckiem i rodzing. W miesigcu kwietniu opracowana
zostala ocena zasobow pomocy spolecznej w powiecie koszalifiskim.

Wskazniki:

—Liczba instytucji wspdlpracujgcych na rzecz realizacji zalozern Strategi,
Tworzenie sieci wspolpracy na terenie powiatu koszalinskiego - 10 instytucji;
—Liczba godzin poswieconych na spotkania zespolu ds. monitoringu strategii -

2 spotkania, 7 godzin;
—Liczba godzin na potrzeby opracowania raportu z realizacji Strategii
w powiecie koszalinskim - 80 godzin
- Liczba opracowanych sprawozdan - 1 sprawozdanie

—Liczba opracowanych protokolow podezas spotkah  zwigzanych
Z monitoringiem Strategii - 2 protokoly
-Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii -

3 inicjatywy. Kontynuacja prac Zespolu Koordynujgcego ds. Realizacji
Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych w Powiecie Koszalifiskim
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na lata 2016 - 2024; Kontynuacja prac Powiatowego Konwentu ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie; sporzadzenie Informatora
o instytucjach realizujacych programy oddziatywan korekcyjno -
edukacyjnych dla osdb stosujgcych przemoc w rodzinie;

INNE INSTYTUCJE/ ORGANIZACJE ZAANGAZOWANE WE WDRAZANIE STRATEGII

ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE KOSZALINSKIM.

L.p.

Nazwa instytucji/ organizacii |

Miejsko — Gminny O&rodek Pomocy Spotecznej w BOBOLICACH

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w SIANOWIE

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w POLANOWIE

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w MIELNIE

Osrodek Pomocy Spolecznej w BIESIEKIERZU

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w BEDZINIE

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w MANOWIE

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w SWIESZYNIE

Zrédio — opracowanie wtasne

ZESPOLY INTERDYSCYPLINARNE ds. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY

W RODZINIE, ZAANGAZOWANE WE WDRAZANIE STRATEGI ROZWIAZYWANIA

PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE KOSZALINSKIM.

L.p.

Nazwa Gminnego Zespolu

Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w BOBOLICACH

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w SIANOWIE

Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w POLANOWIE

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w MIELNIE

Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w BIESIEKIERZU

Zespodl Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Radzinie w BEDZINIE
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7 | Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w MANOWIE

8 Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w SWIESZYNIE

Zrodio — opracowanie wlasne

PODSUMOWANIE

Sprawozdanie z realizacji Strategii za rok 2018 =zostalo skonsultowane
z Zespotem Koordynujacym ds. Realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Powiecie Koszaliniskim na lata 2016 -2024 podczas posiedzenia.

Tresé dokumentu jest efektem ewaluacji, monitoringu oraz informacji zbieranych od
jednostek pomocy spolecznej powiatu koszalinskiego i innych podmiotéw.

Zawarto§é sprawozdania pozwala stwierdzié, ze instylucje =zaangazowane
w realizacje Strategii wlasciwie wypelniajg zadania i realizujg cele operacyjne umieszczone
w powyzszym dokumencie. Przyczynia sie to do poprawy warunkéw pobytu mieszkarncow w
jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej (DPS), zmnigjszenia marginalizaciji
spolecznej osob potrzebujacych wsparcia oraz poprawe funkcjonowania rodzin.
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UZASADNIENIE

do uchwaty Nr XII/95/19 Rady Powiatu w Koszalinie z dnia 5 wrzeénia 2019 r. w sprawie
przyjecia sprawozdania z realizacji w 2018 roku Strategii Rozwiazywania Problemoéw
Spolecznych w Powiecie Koszalinskim na lata 2016-2024.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie ma obowigzek corocznego
przedlozenia Radzie Powiatu sprawozdania z realizacji Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na lata 2016-2024.

W zwigzku z powyzszym zasadnym jest przyjecie ww. sprawozdania.
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