PROJEKT ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY POWIATU
KOSZALINSKIEGO Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO NA ROK 2020



Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Podstawowym aktem prawnym okreSlajgcym zasady wspdlpracy administracji
publicznej z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziafalno§¢ pozytku publicznego jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Ustawa o pozytku wprowadza
obligatoryjnie tworzenie programoéw wspétpracy z sektorem pozarzadowym.
«Roczny program wspolpracy Powiatu Koszalinskiego 2z  organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2020" - zwany w dalszej czesci Programem - jest podstawowym dokumentem
okreslajacym zasady wspoipracy Powiatu Koszalinskiego 2z organizacjami
pozarzgdowymi, a takze wyznaczajgcym priorytetowe zadania publiczne do wspdinej
realizacji w danym roku.
§2
llekroé¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1) Powiecie — nalezy przez to rozumiec¢ Powiat Koszalinski;
2) Staroscie — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Koszalifskiego;
3) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688,
z pozn. zm.);
4) dziatalnosci pozytku publicznegoe — nalezy przez to rozumieé dziatalnosé
okreslong w art. 3 ust. 1 ustawy;
5) organizacji pozarzadowej -~ nalezy przez to rozumie¢ organizacje
w rozumieniu art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;
6) zadaniu publicznym -~ nalezy przez to rozumieé¢ zadania okreslone
w art. 4ustawy oraz w art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511);
7) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje
zadan publicznych, o ktorym mowa w art. 11i 13 ustawy.



Rozdziat 2
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§3
Celem gtéwnym Programu jest rozwijanie réznych form wspotpracy Powiatu
z organizacjami pozarzadowymi.

§4
Celami szczegotowymi Programu sa:

1) otwarto§¢ na rozwdj innowacyjnych form dziatalnosci organizacji
pozarzgdowych i wspolpracy z Powiatem;

2) wzrost $wiadomosci spofecznej na temat roli i dziatalnosci organizacii
pozarzadowych;

3) promocja i wsparcie dziatan stuzgcych spotecznosci lokalnej, poprzez
angazowanie w realizacjg zadan publicznych organizacji pozarzgdowych:;

4) wykorzystanie potencjatu i mozliwo$ci organizacji pozarzadowych;

5) wzmacnianie potencjatu organizacji poprzez dostep do informacji oraz
wspieranie powstawania nowych organizacji;

6) promocja dziatalno$ci organizaciji pozarzadowych.

Rozdziat 3
ZAKRES PRZEDMIOTOWY ORAZ ZASADY WSPOLPRACY

§5
Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi jest wspélna
realizacja zadan publicznych okreSlonych w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych
do zadan Powiatu, w celu zaspokajania potrzeb spotecznych.

§6
Wspélpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w oparciu
0 zasady:

1) pomocniczosci — wspodlpraca z organizacjami pozarzagdowymi poprzez
powierzanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym lub
wspieranie ich w realizacji tych zadan oraz wsparcie organizacji wykonaniu
zadan w spos6b ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;



2)

3)

4)

5)

partnerstwa - uznanie organizacji jako rownoprawnych partnerow
w definiowaniu  probleméw  spolecznych, okreslania sposobu ich
rozwigzywania oraz realizacji zadaA publicznych, wzajemne zaufanie
i szacunek;

suwerennosci stron -— gwarancja zachowania wlasnej autonomii,
niezaleznosci; rownosci Powiatu i organizacji pozarzgdowych w obszarze
obowigzujgcego prawa;

efektywnosci — wspélne wypracowanie efektywnego sposobu realizacji zadan
publicznych sposrdd proponowanych przez organizacje pozarzgdowe
z uwzglednieniem gospodarnego wydatkowania $rodkéw publicznych;
uczciwej konkurencji — wszelkie dziatania podejmowane przez Powiat
i organizacje pozarzadowe przy realizacji zadan publicznych w obszarze
pozytku publicznego opierajg sie na rownych dla stron, obiektywnych
kryteriach i zasadach, nie budzacych waipliwosci co do przejrzystosci

procedur;

6) jawnosci — wszelkie procedury postepowania przy realizacji zadan

publicznych, ich wykonanie oraz informacie o pozyskanych s$rodkach

finansowych na ich realizacje sg jawne.

Rozdziat 4
FORMY WSPOLPRACY

§7

Wspdipraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy

jub pozafinansowy i podejmowana jest w formach:

1)

2)

3)

4)

wspierania realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacii
na dofinansowanie ich realizacji;

powierzania realizacji zadari publicznych wraz z udzieleniem dotagji
na finansowanie ich realizaciji;

zlecania realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert,
tzw. tryb uproszczony, zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy;
konsultowania z  organizacjami pozarzadowymi projektow  aktow
normatywnych oraz propozycji priorytetowych zadan publicznych na kolejny
rok;



5) umozliwienia organizacjom pozarzgdowym korzystania z mienia bedacego
wiasnoscig Powiatu na zasadach uzyczenia, w celu prowadzenia dziatalnosci
statutowej tych organizaciji;

6) wymiany informacji o planowanych kierunkach dziatania i realizowanych
zadaniach publicznych oraz ogtaszanych konkursach io sposobach ich
rozstrzygniec;

7) doradztwa w obszarze dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariatu oraz
uregulowarn prawnych dot. stowarzyszen i fundacij;

8) kampanii promocyjno — edukacyjnych;

9) cyklicznego upowszechniania istotnych dla organizacji pozarzadowych
informacji za posrednictwem lokalnych wydawnictw medialnych;

10) wigczania organizacji pozarzgdowych w dzialania promocyjne Powiatu,
poprzez zapraszanie do udziatu w imprezach promocyjnych;

11) udzielania pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych, ktorych tematyka
zawiera si¢ w sferze zadan publicznych, np. poprzez mozliwos¢ nieodplatnego
udostepnienia lokalu, sprzetu technicznego oraz wsparcia logistycznego;

12) obejmowanie patronatem przez wladze Powiatu projektéw i inicjatyw
realizowanych przez organizacje pozarzadowe.

Rozdziat 5
PRIORYTETOWE OBSZARY ZADAN PUBLICZNYCH

§8
Do priorytetowych zadan publicznych Powiatu realizowanych w 2020 roku przy
wspoétudziale organizacji pozarzadowych nalezg zadania z zakresu:

1) pomocy spotecznej oraz dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, poprzez propagowanie i rozwoj
kultury fizycznej wsrod dzieci i miodziezy szkolnej zterenu Powiatu, oraz
integracje poprzez sportowa rywalizacje;

3) dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym, poprzez propagowanie
i wspieranie aktywnosci wiréd seniordw;

4) ratownictwa i ochrony ludnosci, poprzez wspieranie i propagowanie dziatan
w tym zakresie;



5)

kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, poprzez
angazowanie organizacji pozarzadowych, twdrcow ludowych w organizacje
imprez lokalnych, np. dozynki;

6) turystyki i krajoznawstwa, poprzez wspdlorganizowanie imprez turystyczno-

7)

krajoznawczych promujacych obszar powiatu;
udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci

prawnej spoleczenstwa;

8) dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotdw, o ktorych

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie okreSlonym w art. 4 ust. 1 pkt 1-32a
ustawy.

Rozdziat 6
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§9

1. Realizatorami Programu ze strony Powiatu sg w szczegod!nosci:

1)

2)

3)

4)

5)

Rada Powiatu i jej komisje, w zakresie wytyczania polityki finansowej

i spotecznej Powiatu;

Zarzad Powiatu, w zakresie:

a) realizacji polityki finansowej i spotecznej Powiatu, wytyczonej przez Rade
Powiatu,

b) realizacji zadan wynikajgcych z Programu,

c) kontroli oceny stanu realizacji zleconych zadar publicznych pod wzgledem
efektywnosci i jakosci ich wykonania,

d) sprawozdawczosci z realizacji zleconych zadan publicznych dla Rady
Powiatu;

Komisja konkursowa, w zakresie opiniowania ztozonych ofert na realizacje

zadan zleconych przez Powiat organizacjiom pozarzadowym oraz

przedktadania Zarzgdowi Powiatu propozycji ofert do udzielenia dotac;ji;

Wydziat Organizacyjny Starostwa, w zakresie przygotowania, monitorowania

realizacji Programu oraz koordynowania wymiany informacji pomigdzy

Powiatem, a organizacjami pozarzadowymi,

Naczelnicy wydziatdbw Starostwa Powiatowego w Koszalinie wlasciwych

merytorycznie oraz jednostek organizacyjnych Powiatu, w zakresie biezacej
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wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi w ramach swoich kompetencji
okreslonych w regulaminach, umowach i statutach.
. Beneficjentami Programu sg organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy realizujace cele statutowe na terenie Powiatu.

§10
. Realizacja przez Powiat Programu w sferze dziatarn o charakterze finansowym
odbywac¢ sie bedzie poprzez przeprowadzenie, zgodnie z przepisami ustawy
otwartego konkursu ofert na wsparcie lub powierzenie realizacji zadan
publicznych.
. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze by¢ takze dokonywane z pominieciem
otwartego konkursu ofert — na wniosek organizacji — zgodnie z art. 19a ustawy.
. Zlecenie realizacji zadan publicznych obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania
priorytetowe.
. Realizacja Programu w sferze dziatan o charakterze pozafinansowym okreslona
zostata w Rozdziale 4 Programu - Formy Wspotpracy.

Rozdziat 7

OKRES REALIZACJI PROGRAMU ORAZ WYSOKOSC SRODKOW
PLANOWANYCH NA JEGO REALIZACJE

§ 11

1. Program bedzie realizowany w okresie od 01 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

. W roku 2020, na realizacje zadan publicznych objetych Programem Powiat
planuje przeznaczyé ogodlng kwote w wysokosci 1.433.818,00 zt (stownie: jeden
milion czterysta trzydziesci trzy tysigce osiemset osiemnascie ziotych 00/100)

. Ostateczng wysokos¢ Srodkoéw przeznaczonych na realizacje zleconych zadan

publicznych okresli Rada Powiatu w uchwale budzetowej.



Rozdziat 8
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§12

1. Giéwnym koordynatorem wspélpracy Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi,
odpowiedzialnym, m. in. za przygotowanie i zlozenie Radzie Powiatu- zgodnie
zterminem okreslonym w ustawie - sprawozdania z realizacji Programu jest
Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego.

2. Organizacje pozarzadowe mogg zgtasza¢ Zarzadowi Powiatu jub bezposrednio do
Wydzialu wymienionego w ust. 1 uwagi, wnioski oraz propozycje dotyczace
biezacej realizacji Programu. Uzyskane informacje postuzg do usprawnienia
biezgcej i przysztej wspdlpracy Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi.

3. Ustala sie nastepujace wskazniki, niezbedne do oceny realizacji Programu:

1) liczbe ogtoszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych,
2) liczbe ofert zlozonych w ramach otwartych konkursow ofert,
3) licze organizacji, ktore otrzymaly dotacje w ramach otwartych konkurséw ofert,
4) liczbe wnioskoéw zlozonych przez organizacje pozarzagdowe w trybie art. 19a
ustawy,
5) liczbe umoéw zawartych w trybie art. 19a ustawy,
6) liczbe organizacji biorgcych udziatu w realizacji Programu,
7) liczbe zadan realizowanych wspolnie z organizacjami pozarzgdowymi,
8) wysokosé¢ sSrodkéw finansowych, przeznaczonych z budzetu Powiatu
na realizacje zadan,
9) liczbe organizacji pozarzadowych, ktére skorzystaty z doradztwa i innych
przedsiewzie¢ oferowanych przez Powiat,
10) liczbe skonsultowanych aktow normatywnych,
11) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczgcych w konsultacjach aktow
normatywnych.



Rozdziat 9
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU | PRZEBIEG KONSULTACJI
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

§13

. Informacja o rozpoczeciu prac nad Programem i zaproszenie do skiadania
propozycji zostata zamieszczona na stronie BIP Starostwa, www. Powiatu oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa. Ponadto informacja zostata wystana
drogg elektroniczng bezposSrednio do organizacji pozarzadowych dziatajgcych na
terenie Powiatu, ktdre udostepnity Powiatowi wlasny adres e-mail.

. Formularz propozycji do Programu zostat dofgczony do informacii, o ktérej mowa
w pkt. 1 i udostepniony do pobrania w formie elektronicznej oraz bezposrednio
w Wydziale Organizacyjnym.

. Projekt Programu opracowano na podstawie wytonionych przez Zarzad Powiatu
sposrod zebranych propozycji organizacji zadan publicznych do realizacji w 2020
roku oraz zaplanowanych przez Wydziat Organizacyjny dziatan w zakresie
dziatalnosci pozytku publicznego.

. Projekt Programu przedstawiono do akceptacji Zarzadowi Powiatu, a nastepnie
przediozono do konsultacji spotecznych, odbywajgcych sie w sposéb i trybie
okreslonym w uchwale Nr XXXIX/385/10 Rady Powiatu w Koszalinie, z dnia
19 pazdziernika 2010 r. w sprawie sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

. Skonsultowany Projekt skierowano na sesje Rady Powiatu.



Rozdziat 10
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 14

. Zarzad Powiatu powotuje komisje konkursowg w celu opiniowania ofert zlozonych
w otwartych konkursach ofert, wyznaczajgc przewodniczgcego, jego zastepce
i sekretarza komisji konkursowej.

. W skiad komisji konkursowej wchodza:

1) przedstawiciele Zarzadu — 3 osoby,

2) przedstawiciele organizacji pozarzadowych (w przypadku ich wskazania przez
organizacje), z wytaczeniem oso6b reprezentujgcych organizacje pozarzadowe
bioragce udziat w konkursie — 2 osoby.

. Przedstawiciele organizacji sa wybierani sposréd osob zgloszonych przez
organizacje pozarzadowe na zaproszenie Zarzadu do udzialu w pracy komisiji
konkursowe;j.

. W przypadku zgloszenia przez organizacje wiekszej liczby kandydatow niz dwoch,
wyboér czlonkéw komisji konkursowej sposrad nich nastepuje w drodze losowania.

. Komisja konkursowa moze dziata¢ jezeli, m.in. zadna organizacja nie wskaze
0s6b do sktadu komisji.

. Kazdy czionek komisji konkursowej, przed rozpoczeciem jej dziatalnosci
zobowigzany jest do ziozenia pisemnego oswiadczenia dotyczacegoe m. in.
wylaczenia pracownika, na podstawie art. 15 ust. 2d lub art.15 ust 2f ustawy.

. W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze z gtosem doradczym
osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktoérych konkurs dotyczy.

. Komisja konkursowa dziala na podstawie nastepujacych zasad:

1) komisja pracuje w skladzie osobowym, powolanym uchwalg Zarzadu
w obecnosci co najmniej polowy jej skiadu;

2) pracami komisji Kkieruje, 2zwoftuje jej posiedzenia i im przewodniczy,
przewodniczagcy komisji konkursowej;

3) w razie nieobecnosci przewodniczacego komisji konkursowej jego obowigzki
petni zastepca przewodniczgcego komisji konkursowej;
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4) w pracach komisji nie moga bra¢ udziatu osoby pozostajgce =z oferentem
w takich relacjach, ktére mogg powodowaé watpliwosci co do bezstronnosci
podczas oceny ofert;

5) z tytulu pracy w komisji konkursowej jej czionkom nie przystuguje
wynagrodzenie i zwrot kosztow podrozy.

. Obstuge administracyjno — biurowa komisji konkursowych prowadzg pracownicy

Starostwa.

Rozdziat 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15

. Zmiany niniejszego Programu wymagajg zachowania trybu przyjetego dla jego
uchwalenia.

. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Programem, do wspdipracy Powiatu
Z organizacjami pozarzadowymi zastosowanie majg odpowiednio przepisy: ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach
publicznych, ustawy o zamowieniach publicznych, ustawy Kodeks cywilny oraz
Kodeks postepowania administracyjnego i innych Zzrddet prawa powszechnie
obowigzujgcych.

. Sprawy sporne, wynikle z realizacji niniejszego Programu rozstrzygd Zarzad

STAR@E{ A WICESTNROSTA

Marian Hekmanolpicz Tomasz|X¥mer
[1Xy

Powiatu.
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