UCHWALA NR XXV1/194/20
RADY POWIATU W KOSZALINIE

z dnia 24 wrzesnia 2020 .,

w sprawie przyjecia sprawozdania z realizacji w 2019 roku Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych w Powiecie Koszaliriskim na lata 2016-2024

Na podstawie art. 19ust. 1, art. 112 ust. 8i12 ustawy zdnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 z pdzn. zm.) oraz §19 ust. 2 Statutu Powiatu Koszalinskiego
przyjetego Uchwalg Rady Powiatu w Koszalinie Nr XXV/221/17 z dnia 28 lutego 2017 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Powiatu Koszalinskiego (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2017T.
poz. 1311, z 2018 r. poz. 5226) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie sprawozdanie z realizacji za rok 2019 Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na lata 2016 - 2024, stanowigce zalgcznik do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Pj'odniczqcy Rady
i wg.mew Grabarek =

Id: 8CD4F228-4F33-4FF8-8067-4ADEA45FE34E. Uchwalony Strona 1



POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
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Szanowne Panie i Panowie Radni,

Do zapoznania sig i oceny pzedRfadam Wysokiej Radzie~ sprawozdanie
z realizacji trzeciego roku Strategti rozwiqzywania probleméw spofecznych,
To bardzo istotny doRument umozliwiajgcy pozyskiwanie dodatkowych
srodkgw finansowych i -co najwazniefsze- w sposéb realny wplywajgcy na
poziom Zycia mieszRaricow naszego Powiatu,

Sprawozdanie - na bazie materiaféw dostarczonych przez jednostkj
organizacyjne powiatu dziafajgce w szeroRo rozumianym obszarze polityki
spofeczuef zostafo opracowane przez PCPR w Koszalinie .
Rekomendujqc Paristwu niniejszy doRument - zapewniam, Ze instytucje, stuzby
i organizacje pozarzqdowe powiatu Roszaliriskiego budujq sprawny, SYSTEM
zapewniajgcy mieszRaticom Powiatu profesjonalne wsparcie i pomoc.

z wyrazami szacunku
Mirostawa Zielony
dyreRtor POPR w Koszalinie
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WSTEP

Rada Powiatu w Koszalinie przyjeta uchwatg nr XV1/120/2016 z dnia 29 lutego 2016
roku Strategie Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Powiecie Koszalifiskim na lata
2016 — 2024. Okreslita tez misje Powiatu Koszalifiskiego w zakresie polityki spolecznej, ktora
jest: Wzmacnianie Rodzin i mieszkanicow powiatu koszaliiskiego poprzez
utrzymywanie, wspieranie i poszerzanie niezaleznosci osobistej oraz aktywnosci -
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci mieszkarica, Jego rodziny i otoczenia.

Dokument ten sporzadzony i realizowany na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spolecznej.

Cele i kierunki zapisane w Strategii sa realizowane w oparciu o S5 celéw
strategicznych podzielonych na cele operacyjne.

1. A. CEL STRATEGICZNY: PRAWIDL.OWO FUNKCJONUJACA RODZINA
A.1. Cel operacyjny: Rodzina bez przemocy.

A.2. Cel operacyjny: Zapewnienie dzieciom pozbawionym prawidlowej opieki, pieczy
zastepczej.

A.3. Cel operacyjny: Prawidtowe funkcjonowanie rodzin.
A.4. Cel operacyjny: Przestrzen spoleczna otwarta na potrzeby oséb starszych.

2. B. CEL STRATEGICZNY: ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ
MIESZKANCOW ORAZ LAGODZENIE JEJ NEGATYWNYCH SKUTKOW

B. 1. Cel operacyjny: ograniczenie bezrobocia oraz tagodzenie jego negatywnych
skutkow.

B.2. Cel operacyjny: Wspieranie lokalnego rynku pracy.
B.3. Cel operacyjny: Zmniejszenie zagrozenia uzaleznieniami.

3. C.CEL STRATEGICZNY: WYROWNYWANIE SZANS 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

C.1. Cel operacyjny: Tworzenie osobom niepelnosprawnym optymalnych warunkow
funkcjonowania spotecznego.

4. D. CEL STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW POBYTU
| PRACY W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POMOCY SPOLECZNEJ
POWIATU

D.1. Cel operacyjny: Kompetentna i wykwalifikowana kadra pomocy spofeczne.

D.2. Cel operacyjny: Zapewnienie wysokiego standardu ustlug Swiadczonych przez
powiatowe jednostki organizacyjne pomocy spoleczne.

5. E. CEL STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU
PROFILAKTYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW  SPOLECZNYCH
W POWIECIE

E.1. Cel operacyjny: Wspdlpraca z samorzgdami oraz promowanie skutecznych
rozwigzan w zakresie polityki spolecznej.

E.2. Cel operacyjny: Zbudowanie skutecznego systemu pomocy dziecku i rodzinie.

E.3. Cel operacyjny: Monitoring i ewaluacja strategii.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie zgodnie z zapisami art. 112 ust. 9
ustawy z dnia z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej jest koordynatorem realizacji
Strategii. Wobec powyzszego PCPR w Koszalinie sporzadzito na podstawie przestanych Kart
Realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Koszaliiskim za
2019 rok Zbiorczg Karte Realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Powiecie Koszalinskim w 2019 roku.

Sprawozdanie z realizacji Strategii za 2019 rok opracowane zostalo na podstawie
Kart Realizacji Celow Strategii zlozonych przez jednostki organizacyjne powiatu
koszalinskiego, organizacje pozarzgdowe oraz sluzby i instytucje realizujace zadania
powiatu koszaliriskiego w zakresie szeroko rozumianej polityki spotecznej, tj przez':

Dom Pomocy Spolecznej w Cetuniu;

Dom Pomocy Spolecznej w Mielnie;

Dom Pomocy Spolecznej w Nowych Bielicach;

Dom Pomocy Spolecznej w Parsowie;

Dom Pomocy Spolecznej w Zydowie;

Dom Pomocy Spoleczne] w Bobolicach;

Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno - Wychowawczy w Bobolicach;
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Warninie;
Miodziezowy Osrodek Wychowawczy w Polanowie;

10. Powiatowa Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna w Koszalinie;
11. Komende Miejska Policji w Koszalinie;

12. Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie;

13. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie.

R R o

W celu prawidlowej realizacji Strategii Zarzad Powiatu w Koszalinie powolat Zespét
Koordynujacy ds. Realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych. W jego sklad
wchodza przedstawiciele organdw, jednostek organizacyjnych Powiatu oraz Stowarzyszer
dziatajgcych na terenie powiatu koszalifiskiego:

Zenon Dropko —Rada Powiatu w Koszalinie,

Mirostawa Zielony — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie,

Waldemar Maniak — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie,

Anna Wyszyriska - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie,

Maria Miler — Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie,

Paulina Kubicka — Komenda Miejska Policji w Koszalinie,

Anna Pooch — Miedziezowy Osrodek Wychowawczy w Polanowie,

Jacek Sztucki — Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Koszalinie,

Ewa Paprocka -~ Palkowska - Stowarzyszenie ,Mdéj Dom — Moje miejsce na ziemi"
w Parsowie, Dom Pomocy Spotecznej w Parsowie

10. Jolanta Wyszyriska — Dom Pomocy Spolecznej w Mielnie,

11. Paulina Szachewicz — Dom Pomocy Spotecznej w Cetuniu,

12. Dariusz Chudzinski — Dom Pomocy Spotecznej w Zydowie,

13. Wiestawa Stepien — Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Waminie,

14, Kamila Kurek - Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Wykluczonych i Zagrozonych

Wykluczeniem Spotecznym ,Wspdlny Swiat”,

15. Maria Jézefowska — Jurga — Dom Pomocy Spolecznej w Nowych Bielicach.

RN AWM=

! Karty znajdujg sig w dokumentacji Dzialu Pomocy Instytucjonalnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Koszalinie

1d: BCD4F228-4F33-4FF8-8067-4ADEA45FE34E. Uchwalony Strona 4



ZBIORCZA KARTA REALIZACJI STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

W POWIECIE KOSZALINSKIM NA LATA 2016-2024>

W 2019 ROKU

1. CEL STRATEGICZNY: PRAWIDtOWO FUNKCJONUJACA

Cele operacyjne:

-l o

RODZINA

Rodzina bez przemocy

Zapewnienie dzieciom pozbawionym prawidlowej opieki pieczy zastepczej
Prawidlowe funkcjonowanie rodzin

Przestrzen spoleczna otwarta na potrzeby oséb starszych

INSTYTUCJA/
JEDNOSTKA

KIERUNEK
DZIALAN

SPOSOB REALIZACJI

1.0BSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA

1.1. CEL OPERACYJNY: Rodzina bez przemocy

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Zapewnienie
dostepnego dla
mieszkancow
powiatu poradnictwa
specjalistycznego
oraz mozliwosci
uczestnictwa
w terapii
specjalistyczngj
(indywidualne;j
i grupowej — w tym
rodzinnej)

Doskonalenie form
i metod pracy z
osobami stosujgcymi
przemoc w rodzinie

Tworzenie, realizacja
i promowanie
programow /

projektéw skutecznej

prewencji przemocy

Powiat Koszalifski przyjat dwa dokumenty siuzgce zapewnieniu dostepu
mieszkaricow do poradnictwa i terapii specjalistycznej. Sg nimi:
Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 - 2025 oraz
Program Profilaktyczny majgcy na celu udzielenie specjalistycznej
pomocy, zwlaszcza w =zakresie promowania i wdroZenia
prawidiowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w
rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie ,Rodzina Bez
Przemocy” na lata 2019 - 2022, Majg one przyczynié sie do
ograniczenia skali problemu i skutkéw przemocy domowej na terenie
powiatu koszalinskiego. Programy majg na celu zaréwno ochrone ofiar
przemocy, jak i edukowanie osob stosujgcych przemoc poprzez
korygowanie ich agresywnych postaw i zachowan. PCPR w Koszalinie ma
do dyspozycji w sytuacjach natychmiastowego wsparcia ofiary przemocy
calodobowy Punkt Interwencji Kryzysowej. W roku 2019 z miejsc
hostelowych nie skorzystala zadna rodzina. Ponadto przedstawiciele
PCPR w Koszalinie uczestniczyli w posiedzeniach powiatowych
koordynatoréw programéw  przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
w pracach eksperckiego zespolu wojewddzkiego w Szczecinie.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowal w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy
dzier pracujgcy w godzinach 7.30 — 15.30 pracownik merytoryczny oraz
kierownik Dzialu Wsparcia Dziecka i Rodziny petnili dyzury. Dziatania te
realizowane bylty w ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego

z opracowano na podslawie materiatow przekazanych przez poszczegoine jednostki organizacyjne powiatu koszalinskiego,
OREW Bobolice, KMP Koszalin, PUP Koszalin
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Kampanie medialne

Inicjonowanie dzialan
edukacyjnych
dostarczajacych
wiedzy o sposobach
radzenia sobie
Z problemami
przemocy w rodzinie

.Radzina bez Przemocy”, ktory opracowany zostat na lata 2019 — 2022.
Celem gléwnym Programu jest zwigkszenie dostepnosci do poradnictwa
specjalistycznego w powiecie koszalifiskim dla oséb z rodzin dotknigtych
przemoca ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane
klientom, kidrzy zglosili sig osobiscie, telefonicznie czy tez za pomoca
e-mail. Lacznie udzielono 50 porad, dla 35 osdb.

Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie oraz Program psychologiczno — terapeutyczny
dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie.

Powyzsze Programy s3j realizowane w ramach zadan zleconych
z zakresu administracji rzgdowej (w calosci finansowane sg z budzetu
panstwa). Warsztaty sq forma dziatan psychologicznych i edukacyjnych
oraz socjalizacyjnych ukierunkowanych na zmiane zachowan i postaw
0sob stosujgeych przemoc i prezentujacych zachowania agresywne.
Program korekcyjno — edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc
w rodzinie byt realizowany w powiecie koszalinskim w 2019 r. w siedzibie
PCPR w Koszalinie. Adresatami byly osoby, ktdre dobrowolnie braly
udziat w programie i zostaly wytypowane przez osrodki pomocy
spoleczne] z powiatu koszalinskiego, zespoly interdyscyplinarne ds.
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, Zespét Kuratorow Sadu
Rejonowego w Koszalinie, Prokurature Rejonowa w Koszalinie. tacznie
wytypowano 52 osoby. Do programu przystagpilo 12 osob, a ukoiczyly go
9 osob.

PCPR w Koszalinie realizowat rowniez zadanie polegajace na
prowadzeniu Programu psychologiczno — terapeutycznego, ktorego
adresatami byly osoby ktdre ukorczyly program korekcyjno — edukacyjny
oraz inne zagrozone stosowaniem przemocy. W roku 2019 realizowany
byt w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie. Do
udziatt w Programie wytypowano 10 osob, z czego 5 zaczelo jego
realizacje, a 4 uczestnikow zakoriczylo go z wynikiem pozytywnym.

Informator o instytucjach realizujacych programy oddziatywan
korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc
w rodzinie.

W 2019 roku Powiatowe Centrum Pomocy Radzinie, zgodnie z zadaniami
okreslonymi w Krajowym Programie Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014 - 2020 (dzialanie 3.1.2 - Przesylanie
zaktualizowanych informatorow z danego powiatu, o ktérych mowa w pkt
3.1.1., wlasciwym miejscowo prezesom sadow rejonowych, prokuratorom
rejonowym, komendantom  powiatowych/miejskich  Policji oraz
wchodzacym w obreb powiatu gminom do dnia 15 lipca kazdego
kolejnego roku) opracowalo i przestalo wskazanym powyzej podmiotom
aktualny informator instytucji rzadowych i samorzadowych, podmioctow
oraz organizacji pozarzadowych, kitore realizujg oferty dla oséb
stosujgcych przemoc w rodzinie, a w szczegdlnosci realizujacych
programy korekcyjno-edukacyjne.

Ponadto w roku 2019 roku PCPR w Koszalinie pozyskal dotacje od
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne] dotacje na realizacje
projektu ,,Miodzi Przeciw Przemocy” w ramach Programu Oslonowego
~Vspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie” - edycja 2019. W ramach projektu
przeprowadzono profilaktyczne formy szkoleniowe dla ucznidw, ich
rodzicow, rady pedagogicznej, spotkania indywidualne dla rodzicow oraz
konferencja podsumowujgca program, na ktorych takze informowano
o podstawowych prawach i uprawnieniach. Dzialaniami wynikajgcymi
z zalozert projektu objetych zostalo 1497 ucznidw z terenu powiatu
koszalinskiego, 505 rodzicow tych uczniow oraz 351 oséb kadry
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pedagogicznej.

PCPR w Koszalinie przeprowadzit takze prelekcie/warsztat dla osdb
osadzonych w Zakiadzie Karnym w Koszalinie na temat zjawiska,
przyczyn i skutkow przemocy w rodzinie. W warsztatach wzielo udziat ok.
60 osob.

PCPR rozpoczelo takze realizacje nowej kampanii spotecznej ,Pokonac
przemoc” bedacej instrumentem polityki spolecznej, ktdra ma na celu
informowanie spoleczenstwa o maozliwosci korygowania niepozadanych
agresywnych postaw. W tym celu pracownicy Centrum naglosniali
problem przemocy w mediach regionalnych, migdzy innymi w Radio
Koszalin, Radio Plus, Radio Eska, Telewizji Max Koszalin oraz
udostepniali materialy informacyjne w tym zakresie. Opracowano réwniez
ulotki/broszury informacyjne w tym zakresie.

Wskazniki:
-Liczba oséb objetych wsparciem w ramach programéw, Liczba oséb
objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii:

—Poradnictwo specjalistyczne — 35 osdb

—Program oddziatywar korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie - wytypowano 52 oséb. W zajeciach w okresie
realizacji programu bralo udzial 12 osob, a skonczylo program 9
osob.

—Program psychologiczno — terapeutyczny — wytypowano 10 osdb.
W zajeciach w okresie realizacji bralo udzial 5 osdb, a skoriczyly
program 4 osoby;

—Program ,Mlodzi Przeciw Przemocy” - 1497 ucznidw z terenu
powiatu koszaliriskiego, 505 rodzicow tych ucznidw oraz 351 osdb
kadry pedagogicznej;

—  Warsztaty w Zakladzie Karnym — 60 osdb.

- Liczba zrealizowanych projektow/programéw w zwigzku realizacjg
Strategii - 7 programow:

—Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata
2014 - 2020;

—Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025;

- Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie
Koszalinskim na lata 2019 — 2022,

—Program oddzialywann korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie;

—Program psychologiczno — terapeutyczny;,

—Program Oslonowy - Wspieranie Jednostek Samorzadu
Terytorialnego w Systemie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
- Edycja 2019 — Projekt ,Miodzi Przeciw Przemocy”

-Program ,Pokonac Przemoc”

-Liczba instytucji wspdlpracujgcych na rzecz realizacji zatozen Strategii,
Tworzenie sieci wspolpracy na terenie powiatu koszalinskiego:
—Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 - 2025 -
10 instytucji (8 Zespolow Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdzialanta
Przemocy w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie),
—Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie - 21 instytucji (8 Zespolow
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8
Osrodkéw  Pomocy  Spolecznej, Prokuratura  Rejonowa
w Koszalinie, Sad Rejonowy w Koszalinie, Sad Rejonowy
w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);
—Program _ psychologiczno — terapeutyczny — 17 instytucji (8

7
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Doskonalenie metod
i form pracy
Powiatowego
i Gminnych
Zespolow
Interdyscyplinarnych
oraz poradnictwa
specjalistycznego

Doskonalenie
i poprawa
infrastruktury
pomocowe] dla oséb
dotknietych
przemocya

Zespolow Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie, 8 Osrodkow Pomocy Spolecznej, PCPR w Koszalinie)
—~Program ,Miodzi Przeciw Przemocy” — 26 instytucji (PCPR w
Koszalinie, 25 szkdét podstawowych 2z terenu Powiatu

Koszalinskiego)

- Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii
-1 - opracowano Informator o instytucjach realizujgcych programy
oddzialywan korekcyjno — edukacyjnych dia osob stosujgcych
przemoc w rodzinie;

W 2019 r. funkcjonowat Powiatowy Konwent Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie (Uchwata Nr 167/2016 Zarzadu Powiatu w Koszalinie z dnia 8
czerwca 2016 r). W jego sklad wchodzi 11 oséb, ktére s3
przedstawicielami instytucji realizujgcych zadania przeciwdziatania
przemocy i ochrony ofiar przemocy, na terenie powiatu koszalifskiego. Do
gtéwnych zadan Konwentu nalezy: opracowanie wspolnych rozwigzan w
zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy,
przedkladanie  propozycji zmian w  Powiatowym  Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie, zbieranie i przekazywanie informacji na temat skali zjawiska
przemocy w rodzinie, jak rowniez gromadzeniem informacji na temat
miejsc, osob | mozliwosci udzielania pomocy w Srodowisku lokalnym oraz
inicjowanie tworzenia nowych miejsc pomocy dla oséb krzywdzonych
{badz wspieranie juz istniejacych placowek).

Ponadto w roku 2019 Dyrektor PCPR w Koszalinie wprowadzit
Zarzgdzeniem Nr 13/2019 z dnia 6.06.2019 r. Procedury kierowanie do
Domoéw dla matek z malcletnimi dzieémi i kobiet w cigzy. Informacja
o procedurze zostata umieszczona na stronie internetowej PCPR-u.
Uzyskano rowniez pisemng informacje od PCPR w Policach o mozliwosci
umieszczania mieszkancéw z powiatu koszalinskiego w ich osrodkach
wsparcia.

Wskazniki:

~Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii - 2
inicjatywa — kontynuacja prac Powiatowego Konwentu, Procedury
kierowania do Doméw dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w cigzy;

—Liczba osob uczestniczacych w dzialaniach zwigzanych z realizacjg
Strategii - 11 oséb (Konwent),

—Ocena wspolpracy miedzy instytucjami - W  celu udoskonalenia
wspolpracy zorganizowano 2 spotkania Powiatowego Konwentu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Komenda
Miejska Policji
w Koszalinie

Inicjowanie dzialan
edukacyjnych
dostarczajgcych
wiedzy o sposobach
radzenia sobie
z problemami
przemocy w rodzinie

Przemoc w rodzinie:

W ramach dziata’ interdyscyplinarnych, interwencyjnych, prewencyjnych
i profilaktycznych wszezeto 21 procedur Niebieskiej Karty. Ujawniono 21
osob dotknielych przemocsy domowg w tym 21 kobiet. Zatrzymano
w powiecie tacznie 3 osoby stosujace przemoc domowa. Ujawniono 12
sprawcow przemocy domowej bedacych pod wpltywem alkoholu z czego 6
umiaszczono do wytrzeZwienia w OTION,

Taki jak ja — wiecej tolerancji to mniej agresji:

W 2019 roku kontynuowano realizacje warsztatow ,Taki jak ja — wiecej
tolerancji to mniej agresji”, ktére mialy swojg inauguracje w 2018 roku.
Podczas zajet przekazywano uczniom informacje na temat réznorodnosci
kulturowej, ideologicznej i religijnej, prawach cziowieka, jego
poszanowania i godnosci oraz problematyki przemocy w $rodowisku
rodzinnym. kaczna liczba osob uczestniczacych w projekcie - 450.

Bezpieczny senior:
Liczbowe okreslenie skali dzialan programéw ,Bezpieczny Senior” oraz
.Nie daj sig oszukaé przez telefon kazdy moze byé twoim wnuczkiem”,
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zrealizowanych w ramach programu: liczba spotkan — 61, liczba
uczestnikéw spotkan — okolo 3700 osob, liczba przekazanych materiatow
— okoto 1000 szt. W trakcie zaje¢ przekazano kilkaset egzemplarzy
ulotek, elementow odblaskowych. Szczegdlny nacisk podczas spotkan
polozono na przekazywanie informaciji dotyczgcych eszustw na seniorach
metodg miedzy innymi ,na wnuczka, na policjanta czy pracownika
socjalnego”, zwracano rowniez uwage na szczegolng ostroznosd
seniordow w kontaktach z osobami obcymi. Poruszano takze tematy
dotyczgce bezpieczeristwa osob starszych w ruchu drogowym.

Wskazniki:

- wskaznik rezultatu - Liczba uczestnikow zaje¢ | oddzialywan
edukacyjnych, prewencyjnych i profilaktycznych okoto 3700 oséb.
W trakcie spotkan zauwazalny wzrost Swiadomosci osob starszych
w zakresie niebezpieczerstw, ktdre mogg ich dotyczy¢.

— wskaznik oddzialywania - Liczba osob objetych dzialaniami ok. 3700
osob.

— wskaznik jakosciowy - Ankieta w ramach programu Bezpieczny Senior,
skala odnotowanych zdarzen przestepczych.

Zapewnienie dla W ramach dzialan Poradni dokonywane sg diagnozy oraz prowadzona

Powiatowa mieszkarcow jest terapia dzieci. Po kazdym badaniu przeprowadzana jest rozmowa
Poradnia powiatu poradnictwa | postdiagnostyczng i w razie potrzeby wydawana jest informacja
P‘:',V“'dh‘"“g:“"" specjalistycznego | o wynikach diagnozy, opinie na temat dziecka. Utrzymywany jest staty
-w ;:g:agiﬁ:a oraz mozliwosci kontakt z asystentami rodziny, Gminnymi Osrodkami Pomocy Spolecznej,
uczestnictwa Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Kuratorami sgdowymi w celu

w terapii zdiagnozowania problemu w rodzinie oraz ustalenia kierunkow pomocy

specjalistycznej i oddzialywan pedagogizacyjno - wychowawczych. Prowadzone sg zajecia

psychoedukacyjne dla rodzicow- ,Szkola dla rodzicow i wychowawcow”,
grupy wsparcia dla rodzicdw dzieci niepetnosprawnych.
Wskazniki:
— Liczba osob objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii:

— Badania psychologiczne - 1037 dzieci

- Badania pedagogiczne - 920 dzieci

— Badania logopedyczne - 384 dzieci

-~ Diagnoza lekarska - 48 dzieci

— Porady bez badan - 67 dzieci

— Terapia pedagogiczne — 30 dzieci

- Terapia logopedyczna - 84 dzieci

- Konsultacje psychiatryczne — 48 dzieci
W ramach dzialalnosci Poradnia obsiuguje punkty konsultacyjnego -
diagnostyczne w Bobalicach i Polanowie.

1. OBSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA

1.2. CEL OPERACYJNY: Zapewnienie dzieciom pozbawionym prawidlowej opieki pieczy

zastepczej
Jednym z istotnych zadan realizowanych przez PCPR w Koszalinie jest
Powiatowe Propagowanie idei | organizowanie rodzinnej pieczy zastgpczej dzieciom w przypadku
Centrum rodzicielstwa niemoznosci zapewnienia im opieki i wychowania przez rodzicow
Pomocy zastepczego biologicznych. Zapewnienie dzieciom opieki zastepczej oraz udzielanie
Rodzinie Swiadczen na pokrycie kosztow utrzymania dzieci pozostajgcych w pieczy
w Koszalinie o zastepczej jest zadaniem wlasnym powiatu z zakresu pomocy spotecznej
Pozyskiwanie oraz z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej. Jednostkg
i szkolenie zobowigzang do udzielania pomocy i sprawowania nadzoru nad
kandydatow do rodzinnymi formami pieczy zastepczej w powiecie w imieniu Starosty jest
pelnienia funkeji rodzin | Powiatowe Centrum Pemocy Rodzinie. W celu zoptymalizowania dziatari
na rzecz poprawy funkcjonowania rodzinnej opieki zastepczej,
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zastepczych
i prowadzenia
rodzinnege domu
dziecka

Wspieranie,
wzmacnianie
i przeciwdziatanie
wypaleniu
zawodowemu rodzin
zastepczych

Ograniczanie
instytucjonalizaciji
pieczy zastepczej

Dzialania integrujace
$rodowisko rodzin
zastepczych

w syltuacjach szczegdlnie trudnych i skomplikowanych pracownicy
socjalni PCPR, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wspolpracujg
z poszczegodinymi osrodkami pomocy spolecznej oraz innymi instytucjami
Zwigzanymi z dziecmi i rodzinami. Pracownicy tych odrodkdw,
w sytuacjach wymagajacych ich obecnosci, towarzyszg pracownikom
PCPR w wizytach w Srodowiskach, sporzadzaja opinie o kandydatach na
rodziny zastepcze na potrzeby saddw rodzinnych.

Na dziern 31 grudnia 2019 r. w powiecie koszalinskim funkcjonowaly

ogolem 75 rodzin zastepczych oraz 5 rodzinnych domoéw dziecka lgcznie

dla 140 dzieci, w tym:

- 50 rodziny zastgpcze spokrewnione dla 63 dzieci i pefnoletnich
wychowankow,

- 21 rodziny zastepcze niezawodowe dla 25 dzieci i pelnoletnich
wychowankow,

— 3 rodziny zastepcze zawodowe dla 10 dzieci,

-1 rodzina =zastepcza zawodowa petnigca funkcje pogotowia
rodzinnego dla 3 dzieci.

Ponadto na terenie powiatu koszalinskiego funkcjonuje 5 rodzinnych

domow dziecka dla 39 dzieci i pelnoletnich wychowankdw.

W ciggu roku 2019, 33 dzieci i peinoletnich wychowankéw opuscilo

rodziny zastepczelrodzinne domy dziecka poprzez:

- 5 dzieci powrdcito do rodzicow biclogicznych,

— 5 dzieci umieszczono w innych rodzinach zastepczych;

- 5 dzieci zostalo przysposobionych,

- 18 wychowankow dzieci rozpoczelo proces usamodzielhienia;

- 1 dziecko z rodzinnej pieczy zastepczej zostalo umieszczone
w instytucjonalnej pieczy zastepczej

W 2019 r z pomocy Centrum korzystalo 45 usamodzielnianych
wychowankow rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw dziecka oraz
placowek opiekuriczo — wychowawczych.

Pomoca pignigzng na kontynuowanie nauki objeto ogdlem 45

wychowankdéw - w tym 38 pelnoletnich wychowankéw rodzin
zastepczych, rodzinnych domow dziecka i 6 wychowankow
opuszczajgcych placdwki opiekuncze - wychowawczej. Pomoc

pieniezng na usamodzielnienie otrzymaloe ogdtem 10 wychowankow
rodzin zastepczych. Z pomocy pienieznej] na zagospodarowanie
skorzystato 12 wychowankow radzin zastepczych.

Wskazniki:

Liczba oséb objetych wsparciem — 75 rodzin

Liczba osdb objetych wsparciem — 140 dzieci

—Tworzenie sieci wspolpracy na terenie powiatu koszalifskiego -
podczas ocen sytuacji dziecka uczestnicza liczne instytucji — osrodki
pomocy spolecznej wiasciwe dla miejsca zamieszkania dziecka,
pedagodzy szkolni, psycholog, Publiczny Osrodek Adopceyjny.

Powiat koszalinski nie prowadzi na swoim terenie placowki opiekusnczo-
wychowawczej. Dzieci z postanowieniami Sadu pochodzace z terenu
Fowiatu Koszaliriskiego kierowane sg do placowek na terenie innych
powiatow. W 2019 r. nie bylo probleméw z umieszczaniem dzieci
w placéwkach opiekurnczo-wychowawczych. Sredni okres oczekiwania
na miejsce w placdwce wynosit okolo trzech miesiecy. Wszystkie
postanowienia sadu w sprawie umieszczenia dzieci w placdwce
opiekunczo-wychowawczej zostaly zrealizowane.

W 2019 r. w placowkach opiekuriczo-wychowawczych przebywalo
maksymalnie 22 dzieci pochodzacych z terenu Powiatu Koszaliriskiego,
w tym jeden wychowanek przebywajacy w regionalnej placowce
opiekunczo-terapeutycznej
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Wskazniki:
— Liczba osob objetych wsparciem — 22 dzieci.

W czerwcu 2019 roku po raz 13. (od 2007 r. ) zorganizowana zostala
impreza integracyjna dla rodzin zastepczych pod nazwa Rodzinalia
2019, w ktorej wzieto udziat okolo 400 oséb. W ramach tej promujacej
idee rodzicielstwa zastgpczego imprezy, rodziny zastepcze oraz
prowadzgcy rodzinne domy dziecka zmierzyli sie m.in. w konkurencjach
kulinarnych (na najlepsze pierogi, najlepszg salatke) a takze w rdznego
rodzaju  konkurencjach  sportowych,  konkursach, zabawach.
Uczestnikom zapewniony zostal poczestunek. Nie zabraklo rowniez
wymiany doswiadczen i rozmow z kandydatami do pelnienia funkgji
rodziny zastepczej. To wymaga ogromnej mobilizacji, wielomiesigcznych
przygotowan, umiejetnosci organizacyjnych i logistycznych i wielu innych
umiejetnosci posiadanych przez pracownikow pcpr. Impreza objeta byla
pod patronatem: Pani Bozeny Borys - Szopa - Minister Rodziny, Pracy i
Polityki Spolecznej, Pana Mikofaja Pawlaka - Rzecznika Praw Dziecka
Pana Tomasza Hinca - Wojewody Zachodniopomorskiego, Pana
Olgierda Geblewicza - Marszatka Wojewodziwa Zachodniopemerskiego
Pani Marzeny Gwiazdy - Przewodniczacej Zarzadu Koalicji na Rzecz
Rodzinnej] Opieki Zastepczej, Pana Mariana Hermanowicza - Starosty

Koszalinskiego, Pana Piotra Ostrowskiego - Prezesa Zarzadu
POLSKIEGO RADIA KOSZALIN, Pani Moniki Kuzio-Czapka - Redaktor
Naczelng] TV MAX

Wskazniki:

- Liczba oséb objetych wsparciem — ok, 400 osob

J Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie w celu wspierania,

wzmacniania i przeciwdzialania wypaleniu zawodowemu rodzin
zastepczych uruchomilo grupe wsparcia dla zawodowych rodzin
zastepczych oraz rodzinnych domow dziecka. W ramach tej grupy osoby
uczestniczace rozwijaja i poszerzajg wiedze dotyczacg pieczy
zastepczej, wymieniagja doswiadczenia, integrujg sie, wspierajg sie
w pelnieniu obowigzkow jako rodzina zastepcza. bardzo czesto Rodziny
zastepcze spotykaly si¢ z pracownikami w siedzibie PCPR w Koszalinie,
jak i poza nig (spotkania w plenerze). Jedenraz  w miesigcu odbywaly
sie spotkania zawodowych rodzin zastepczych majgce charakter grupy
wsparcia (w sumie odbylo sie 12 spotkan). Spotkania te odbywaly sie
m.in. w siedzibie PCPR w Koszalinie. Podczas spotkan rodziny
zapoznawane byly ze zmianami w obowigzujacych przepisach,
omawiane byly takze problemy, z ktdrymi na co dzien majg do czynienia
rodziny. Liderem spotkan byli koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej
oraz pracownicy socjalni. Ponadto odbywaly sie comiesigczne spotkania,
podczas ktorych zawodowe rodziny zastepcze mogly rozmawiad
o nurtujgcych ich problemach, doskonalic swoje umiejetnosci
wychowawcze.

Ponadto 14 grudnia 2019 r. w Glodowej rodzinny dom dziecka Paristwa
Majewskich  zorganizowal  Mikolajki® dla zawodowych rodzin
zastepczych i prowadzacych rodzinne domy dziecka wraz z dzieémi.
Byta to okazja do wspolne] zabawy oraz wreczenia prezentdw przez
Mikolaja. W spotkaniu uczestniczylo 50 oséb. W dniu 24 i 25 czerwca
2019 r. dyrektor i pracownicy PCPR uczestniczyli w Il Ogélnopolskim
Zjezdzie Rodzin Zastepczych i Adopcyjnych. W ramach wspolpracy
zostaly przeprowadzone warsztaty | wyklad . Komunikacja migdzy PCPR
a rodzing zastepcza” oraz gry, zabawy i konkursy dla dzieci w rdznych
grupach wiekowych.
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Wskazniki:
-Liczba osab objetych wsparciem — ok. 60 0s6b

Zgodnie z art. 42 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, pelnienie funkcji rodziny zastepczej (w kazdej jej formie) moze
byt powierzone matzonkom Ilub osobie niepozostajacej w zwigzku
malzeiriskim, jezeli osoby te spelnig okreslone ustawg warunki. Spetnianie
tych wymogdw ustala Centrum na podstawie przeprowadzonej analizy
sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej oraz zebranej dokumentacji
i opinii. Obowigzkiem Centrum jest sporzadzenie wstepnej akceptacji na
podstawie dokumentacji pod wzgledem spelniania przez nich warunkow,
o ktérych mowa w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. W tym celu specjalisci zatrudnieni w PCPR sporzadzili 26
diagnoz psychologicznych i pedagogicznych. W 2019 r. z uwagi na brak
wystarczajgcej liczby kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
niezawodowej, zawodowej lub rodzinnego domu dziecka, Centrum nie
zorganizowalo szkolenia dla ww. osob. Takie szkolenie odbylo sie
dwukrotnie w roku 2018, co spowodowalc wyczerpanie listy oséb
chetnych do udzialu w tego typu szkoleniu.

Wszelkie wazne dla mieszkarncow powiatu informacje przekazywane byly

za pofrednictwem lokalnych mediéw: Radia Eska, Radia Plus, Radia

Koszalin, TV Max, tygodnika ,Miasto”, ,Gazety Ziemskiej”, TVP3.

W ten sam sposdb przekazywane byly informacje na temat imprez

okazjonalnych, Swiadczonego poradnictwa specjalistycznego,

realizowanych w 2019 r. przez Centrum projektéw. Za posrednictwem
mediow paszukiwano kandydatéw do pelnienia funkgji rodzin zastepczych
oraz popularyzowano idee rodzicielstwa zastepczego. Ponadio na stronie

Centrum  hitp.//www.pcprkoszalin.pl/ oraz na profilu  w portalu

spoleczno$ciowym Facebook na biezgco zamieszczane byly informacje

dotyczace zadan realizowanych przez Centrum. Wazne informacje z zycia

Centrum zamieszczane sg takZe na stronie internetowe] Starostwa

Powiatowego w Koszalinie - http:/fwww.powiat.koszalin.pl/.

W ramach promocji Centrum w 2019 r. przygotowalo i zakupilo:

—kalendarze wykonane na potrzeby promowania idei pieczy zastepczej
i pozyskiwania kandydatow na rodziny zastepcze;

—ulotki i plakaty wykonane na potrzeby promowania programu ,Miodzi
Przeciw Przemocy”,

—-ulotki wykonane na potrzeby promowania zachowan wolnych od
przemocy i agresji w ramach lokalnej kampanii spoteczne] ,Pokonacd
Przemoc”,

-klipsy z odblaskiem wykonane na potrzeby promocji pilotazowego
programu ,Aktywny samorzad”,

- promocja w mediach rodzicielstwa zastepczego (radio TV, prasa).

~artykuly w prasie — w tym publikowane w Gazecie prawnej opinie
dotyczgce zadan powiatu w zakresie pieczy zastepczsj,
przeciwdziatania przemocy i pomocy spolecznej.

Wskazniki:

—Tworzenie sieci wspolpracy na terenie powiatu koszalinskiego -
podczas kwalifikacji Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zwraca sie
do instytucji o wyrazenie opinii — osrodki pomocy spolecznej wlasciwe
dla miejsca zamieszkania kandydatéw (8), pedagodzy (1), psycholog
(1), Krajowego Rejestru Karnego przy Sadzie Okregowym w Koszalinie
(1), Rejestru osdb skazanych za przestepstwa seksualne (1)

Projekt w zakresie rodzinnej pieczy zastepczej: ,Program asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2019”, Dotacja MRPiPS
zostala wykorzystana w caloéci na realizacje zadan wynikajacych
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Z Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ij.. wynagrodzenie koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej
—76 171,00 zi.

Wskazniki:
Wartoécé zrealizowanego w 2019 r. projektu wyniosta — 76 171,00 z1.

1. OBSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA
1.3.CEL OPERACYJNY: Prawidlowe funkcjonowanie rodzin

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Integracja srodowiska
rodzin poprzez:
Zapewnienie rodzinom
i jej czionkom dostepu
do poradnictwa
specjalistycznego
i terapii,

Uczestnictwo

w integracyjnych
imprezach kulturalno
- artystycznych, jako

alternatywa dla

niepozadanych
nawykow spedzania

czasu wolnego;

Realizacja
programow/projektow
2 zakresu wsparcia
dziecka i rodziny;

Promowanie
miedzypokaoleniowych
dzialan dla rodziny;

Podejmowanie
dziatan
interdyscyplinarnych
na rzecz dziecka
i rodziny

W czerwcu 2019 roku po raz 13. (od 2007 r. ) zorganizowana zostata
impreza integracyjna dla rodzin zastepczych pod nazwa Rodzinalia 2019,
w ktorej wzielo udzial okoto 400 osdb. W ramach tej promujacej ideg
rodzicielstwa zastepczego imprezy, rodziny zastepcze oraz prowadzacy
rodzinne domy dziecka zmierzyli sie m.in. w konkurencjach kulinarnych {na
najlepsze pierogi, najlepszg satatke) a takze w roznego rodzaju
konkurencjach  sportowych, konkursach, zabawach. Uczestnikom
zapewniony zostal poczestunek. Nie zabraklo rowniez wymiany
doswiadczenn i rozmow z kandydatami do peMnienia funkcji rodziny
zastepczej,. To wymaga ogromnej mobilizacji, wielomiesiecznych
przygotowan, umiejetnosci organizacyjnych i logistycznych i wielu innych
umiejetnosci posiadanych przez pracownikéw pcpr. Impreza objeta byla
pod patronatem: Pani Bozeny Borys - Szopa - Minister Rodziny, Pracy i
Polityki Spolecznej, Pana Mikolaja Pawlaka - Rzecznika Praw Dziecka,
Pana Tomasza Hinca - Wojewody Zachodniopomorskiege, Pana Olgierda
Geblewicza - Marszatka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, Pani
Marzeny Gwiazdy - Przewodniczacej Zarzadu Koalicji na Rzecz Rodzinnej
Opieki Zastepczej, Pana Mariana Hermanowicza - Starosty
Koszalinskiego, Pana Piotra Ostrowskiego - Prezesa Zarzadu
POLSKIEGO RADIA KOSZALIN, Pani Moniki Kuzio-Czapka - Redaktor
MNaczelnej TV MAX

Wskazniki:
— Liczba osob objetych wsparciem — ok. 400 oséb

W 2019 r. funkcjonowal Powiatowy Konwent Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie (Uchwala Nr 167/2016 Zarzadu Powiatu w Koszalinie z dnia 8
czerwca 2016 r). W jego sklad wchodzi 11 osdb, ktére sg
przedstawicielami instytucji realizujacych zadania przeciwdziatania
przemocy i ochrony ofiar przemocy, ha terenie powiatu koszaliriskiego. Do
gidwnych zadan Konwentu nalezy. opracowanie wspdlnych rozwigzan
w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy,
przedkladanie  propozycji zmian w  Powiatowym  Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie, zbieranie i przekazywanie informacji na temat skali zjawiska
przemocy w rodzinie, jak rowniez gromadzeniem informacji na temat
miejsc, osob i mozliwosci udzielania pomocy w srodowisku lokalnym oraz
inicjowanie tworzenia nowych miejsc pomocy dla osoéb krzywdzonych
(bgdz wspieranie juz istniejgcych placdwek).

Wskazniki:

— Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii
inicjatywa ~ kontynuacja prac Powiatowego Konwentu
Przeciwdziatania Przemocy,

— Liczba osob uczestniczgcych w dzialaniach zwigzanych z realizacjg
Strategii - 11 oséb;

- Ocena wspolpracy miedzy instytucjami - w celu udoskonalenia
wspéipracy zorganizowano 2 spotkania  Powiatowego Konwentu

-1
ds.
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Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

Powiat Koszalinski przyjal dwa dokumenty sluzace zapewnieniu dostepu
mieszkancow do poradnictwa i terapii specjalistyczngj. Sa nimi:
Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025 oraz Program
Profilaktyczny majacy na celu udzielenie specjalistycznej pomocy,
zwlaszcza w zakresie promowania i wdrozenia prawidlowych metod
wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagroZonych
przemoca w rodzinie ,Rodzina Bez Przemocy” na lata 2019 — 2022,
Majg one przyczyni¢ sie do ograniczenia skali problemu i skutkow
przemocy domowej na terenie powiatu koszalinskiego. Programy majg na
celu zardwno ochrone ofiar przemocy, jak i edukowanie oséb stosujacych
przemoc poprzez korygowanie ich agresywnych postaw | zachowan. PCPR
w Koszalinie ma do dyspozycji w sytuacjach natychmiastowego wsparcia
ofiary przemocy calodobowy Punkt Interwencji Kryzysowej. W roku 2019
z miejsc hostelowych nie skorzystata Zzadna rodzina. Ponadio
przedstawiciele PCPR w Koszalinie uczestniczyli w posiedzeniach
powiatowych koordynatoréw programéw przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, w pracach eksperckiego zespolu wojewddzkiego w Szczecinie.

Punkt poradnictwa specjalistycznegoe funkcjonowal w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy
dzien pracujgcy w godzinach 7.30 — 15.30 pracownik merytoryczny oraz
kierownik Dzialu Wsparcia Dziecka i Rodziny pelnili dyzury. Dzialania te
realizowane byly w ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego
.Rodzina bez Przemocy", ktéry opracowany zostat na lata 2018 - 2022.
Celem gldwnym Programu jest zwiekszenie dostepnosci do poradnictwa
specjalistycznego w powiecie koszalinskim dla oséb z rodzin dotknietych
przemocyg ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane
klientom, ktérzy zglosili sie osobiscie, telefonicznie czy tez za pomoca
e-mail. tacznie udzielono 50 porad, dia 35 osdb.

Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie oraz Program psychologiczno — terapeutyczny
dla osob stosujacych przemoc w rodzinie.

Powyzsze Programy sg realizowane w ramach zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej (w calosci finansowane sa z budzetu
paristwa). Warsztaty sg formg dzialan psychologicznych i edukacyjnych
oraz socjalizacyjnych ukierunkowanych na zmiang zachowar i postaw
osob stosujacych przemoc i prezentujgcych zachowania agresywne,
Program korekcyjno - edukacyjny dla oséb stosujgcych przemoc
w rodzinie byl realizowany w powiecie koszaliriskim w 2018 r. w siedzibie
PCPR w Koszalinie. Adresatami byly osaby, ktdre dobrowolnie braly udzial
w programie i zostaly wytypowane przez osrodki pomocy spolecznej
z powiatu koszalinskiego, zespoly interdyscyplinarne ds. przeciwdzialania
przemocy w rodzinie, Zespot Kuratorow Sadu Rejonowego w Koszalinie,
Prokuraturg Rejonowa w Koszalinie. tacznie wytypowano 52 osoby. Do
programu przystapilo 12 osdéb, a ukoniczyly go 9 osdb.

PCPR w Koszalinie realizowal rowniez zadanie polegajgce na
prowadzeniu Programu psychologiczno — terapeutycznego, ktdérego
adresatami byly osoby ktdre ukonczyly program korekcyjno — edukacyjny
oraz inne zagrozone stosowaniem przemaocy. W roku 2019 realizowany byl
w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie. Do
udzialu w Programie wytypowano 10 oséb, z czego 5 zaczelo jego
realizacje, a 4 uczestnikow zakoriczylo go z wynikiem pozytywnym,

Ponadio w roku 2019 roku PCPR w Koszalinie pozyskal dotacje od
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dotacje na realizacje
projekiu ,Mlodzi Przeciw Przemocy” w ramach Programu Oslonowego |

14

Id: 8CD4F228-4F33-4FF8-806T-4ADEA45FE34E. Uchwalony Strona 14



Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie” - edycja 2019. W ramach projekiu
przeprowadzono profilaktyczne formy szkoleniowe dla ucznidw, ich
rodzicow, rady pedagogicznej, spotkania indywidualne dla rodzicéw oraz
konferencja podsumowujaca program, na ktdrych takze informowano
o podstawowych prawach i uprawnieniach. Dzialaniami wynikajgcymi
z zalozen projektu objetych zostalo 1497 uczniéw z terenu powiatu
koszalinskiego, 505 rodzicéw tych uczniéw oraz 351 osob kadry
pedagogicznej.

PCPR w Koszalinie przeprowadzit takze prelekcje/warsztat dla osob
osadzonych w Zakladzie Karnym w Koszalinie na temat zjawiska, przyczyn
i skutkdw przemocy w rodzinie, W warsztatach wzielo udziat ok. 60 0sdb.

PCPR rozpoczelo takze realizacje nowej kampanii spolecznej ,,Pokonaé
przemoc” bedacej instrumentem polityki spotecznej, ktéra ma na celu
informowanie spoleczenstwa o mozliwosci korygowania niepozadanych
agresywnych postaw. W tym celu pracownicy Centrum naglosniali problem
przemocy w mediach regionalnych, migdzy innymi w Radic Koszalin,
Radio Plus, Radio Eska, Telewizji Max Koszalin oraz udostepniali materialy
infformacyjne w tym =zakresie. Opracowano rowniez ulotkifbroszury
informacyjne w tym zakresie.

—Liczba osob objetych wsparciem w ramach programow, Liczba osdb
objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii:

— Poradnictwo specjalistyczne — 35 os6b

—Program oddzialywan korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie - wytypowano 52 oséb. W zajeciach w okresie
realizacji programu brato udziat 12 osdb, a skoriczylo program 9
osob,

—Program psychologiczno — terapeutyczny — wytypowano 10 osob.
W zajeciach w okresie realizacji bralo udziat 5 osdb, a skonczyly
pragram 4 osoby;

—Program ,Miodzi Przeciw Przemocy” - 1497 uczniow z terenu
powiatu koszalinskiego, 505 redzicéw tych uczniéw oraz 351 osdb
kadry pedagogicznej;

- Warsztaty w Zaktadzie Karnym — 60 osob.

-Liczba zrealizowanych projektow/programéow w zwigzku realizacja
Strategii - 7 programow:

—Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata
2014 - 2020,

—Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 - 2025;

— Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy' w Powiecie
Koszalinskim na lata 2019 — 2022,

-Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw
przemocy w rodzinie;

- Program psychologiczno — terapeutyczny;

—-Program QOstonowy - Wspieranie Jednostek Samorzgdu
Terytorialnego w Systemie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie -
Edycja 2019 — Projekt ,Mtodzi Przeciw Przemocy”

—Program ,Pokonac¢ Przemoc”

—Liczba instytucji wspdtpracujgcych na rzecz realizacji zalozen Strategii,
Tworzenie sieci wspdlpracy na terenie powiatu koszaliriskiego:
- Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 — 2025 -
10 instytucji (8 Zespoldw Interdyscyplinamych ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);
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—Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow
przemocy w rodzinie - 21 instytucji (8 Zespoléw
Interdyscyplinamych ds, Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, 8
Osérodkdw  Pomocy  Spolecznej, Prokuratura  Rejonowa
w Koszalinie, Sad Rejonowy w Koszalinie, Sad Rejonowy
w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);

—-Program psychologiczno — terapeutyczny — 17 instytucii (8
Zespoléw Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie, 8 Osrodkéw Pomocy Spolecznej, PCPR w Koszalinie)
-Program .Miodzi Przeciw Przemocy” - 26 instytucji (PCPR
w Koszalinie, 25 szkol podstawowych 2z terenu Powiatu
Koszalinskiego)

Komenda
Miejska Policji
w Koszalinie

Podejmowanie
dzialan
interdyscyplinarnych
na rzecz dziecka
i rodziny

Dzialania
profilaktyczne

Przemoc w rodzinie:

W ramach dziatari interdyscyplinarnych, interwencyjnych, prewencyjnych
i profilaktycznych wszczeto 21 procedur Niebieskiej Karty. Ujawniono 21
o0sob dotknigtych przemoca domowag w tym 21 kobiet. Zatrzymano
w powiecie facznie 3 osoby stosujace przemoc domowa. Ujawniono 12
sprawcow przemocy domowej bedacych ped wplywem alkoholu z czego 6
umieszczono do wytrzezwienia w OTION.,

Taki jak ja — wiece]j tolerancji to mniej agresji:

W 2019 roku kontynuowano realizacjg warsztatow ,Taki jak ja — wiecej
tolerancji to mniej agresji”, ktore mialy swojg inauguracje w 2018 roku.
Podczas zajec przekazywano uczniom informacje na temat roznorodnosci
kulturowej , ideologicznej i religijnej, prawach czlowieka, jego
poszanowania i godnosci oraz problematyki przemocy w srodowisku
rodzinnym. taczna liczba oséb uczestniczacych w projekcie - 450.

Bezpieczny senior:

Liczbowe okreslenie skali dziatarn programow ,Bezpieczny Senior” oraz
.Nie daj sie oszukaé przez telefon kazdy moze byé¢ twoim wnueczkiem”,
zrealizowanych w ramach programu: liczba spotkarn — 61, liczba
uczestnikow spotkan — okolo 3700 osdh, liczba przekazanych materialow
- okoto 1000 szt. W trakcie zajec przekazano kilkaset egzemplarzy ulotek,
elementéw odblaskowych.. Szczegéiny nacisk podczas spotkar polozono
na przekazywanie informacji dotyczacych oszustw na seniorach metodg
migdzy innymi ,na wnuczka, na policjanta czy pracownika socjalnego”,
zwracano rdwniez uwage na szczegolng ostroznos$é  seniorow
w kontaktach z osobami obcymi. Poruszano takze tematy dotyczace
bezpieczenstwa osdb starszych w ruchu drogowym.

Wskazniki:

- wskaznik rezultatu - Liczba uczestnikdw zajeé | oddzialywan
edukacyjnych, prewencyjnych i profilaktycznych okolo 3700 osdb.
W trakcie spotkan zauwazalny wzrost swiadomosci osob starszych
w zakresie niebezpieczenstw, ktore moga ich dotyczyé.

- wskaznik oddzialywania - Liczba oséb objetych dziataniami ok. 3700
osaéb,

— wskaznik jakosciowy - Ankieta w ramach programu Bezpieczny Senior,
skala odnotowanych zdarzen przestepczych.

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
— Pedagogiczna
w Koszalinie

Realizacja
programow, projektow
2 zakresu wsparcia
dziecka
i rodziny

PPP-P prowadzi szkoly dla rodzicow i grupy wsparcia dla nauczycieli.
Prowadzi takze instrukiaz, doradziwo, interwencje w $rodowisku ucznia,
konsultacje. Poradnia posiada dwa stale punkty konsultacyjne na terenie
powiatu: w Bobolicach i Polanowie. PPP-P prowadzi w szkolach réznego
rodzaju prelekcje, pogadanki, porady, warsztaty oraz szkolenia dla
rodzicow i nauczycieli. Prowadzone sg w szkolach spotkania tematyczne
odnoszgce sie do zglaszanych probleméw. Skierowane s3 one do
rodzicéw i nauczycieli. Zorganizowane zostalo szkolenie dla nauczycieli,

pedagogdw, psychologdw i lekarzy psychiatrii
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Wskazniki:
- Liczba osdb objetych dzialaniami w ramach realizacji Strateqii:
- Treningi, warsztaty, prelekcje i wyklady dla nauczycieli
i rodzicow;, Szkolenie dla nauczycieli, pedagogéw, psychologow
i lekarzy - 364 osoby;
- AAC. Wprowadzanie alternatywnych metod komunikacji u osdb
Zz autyzmem, szkolenie 2019 — 20 osob;,
- Qd frustracji do relacji....czyli jak wies¢ zwyczajne zycie z autyzmem
w tle, RDI" - 23 osoby;
- Jak trzecia fala terapii poznawczo-behawioralngj moze wspomédc
leczenie i zdrowy rozwqj dzieci i mlodziezy, ACT — 25 osab,
- Diagnozowanie dysleksji rozwojowej. ,Baterie metod diagnozy przyczyn
niepowodzen szkolnych u uczniéw, Bateria — 7/9, Bateria — 10/12, Bateria
GIM, Bateria -16 plus” — 20 oséb,

Dom Pomocy Promowanie Dom Pomocy Spolecznej w Cetuniu zorganizowal spotkanie z rodzinami
Spolecznej miedzypokoleniowych | mieszkaricow pn. .Spotkania rodzin 2019". Wspdlne spedzania wolnego
w Cetuniu dzialan dla rodziny; | %3Sy pofaczone z konkursami, zabawa, Spiewem piosenki biesiadnej

i wspdlnym grillowaniem.

Wskazniki:

— Liczba oséb uczestniczgcych — 120 osdb

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie
strategicznego kierunku dziatan w okresie 01.01.2019 r. — 31.12.2019 r.
2 966 zt, w tym darowizny 541 zt.

Osrodek Realizacja W Osrodku prowadzone byly zajecia z wezesnego wspomagania rozwoju,
Rehabilitacyjno | programéw, projektow | ktdre przeznaczone sa dla dzieci z dysfunkcjami w rozwoju od chwili
—Edukacyjno - | z zakresu wsparcia wykrycia niepeinosprawnosci do momentu podjgcia przez nie nauki
Wychowawczy dziecka w szkole oraz prov_vadzone 53 przez wykwal'lﬂkowany zespot skladajgcy sig
w Bobolicach o Z: psychologa, fizjoterapeuty, logopedy, oligofrenopedagoga oraz innych

specjalistow.

WskazZniki:
- Liczba oséb objetych wsparciem w ramach realizacji Strategii — 9 dzieci
objetych terapia WWDR

1. OBSZAR STRATEGICZNY: PRAWIDLOWO FUNKCJONUJACA RODZINA

1.4.CEL OPERACYJNY: Przestrzen spoleczna otwarta na potrzeby oséb starszych

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Przelamywanie
stereotypu ,starego
czlowieka” przez
edukacje
migdzypokoleniowa

Diuzsze ludzkie 2ycie jest zjawiskiem bardzo pozytywnym pod
warunkiem, ze na staro$¢ zachowa sie zdrowie i sprawnosé. Kazdy,
bowiem chce zyé diugo, ale boi sie przy tym starczej niewydelnosci,
choréb i niedotestwa. Wazrost odsetka osab w wieku emerytalnym stanowi
tez wyzwanie dla polityki socjalnej paristwa, pojawia sie, bowiem
potrzeba budowania specjalnych programéw gwarantujgcych dostep do
specjalistycznych ustug socjalnych i zdrowotnych, sprzyjajacych
zdrowemu starzeniu sie oraz takich, ktdre sprawig, ze ich zycie bedzie
spotecznie i ekonomicznie uzyteczne.

Powiat Koszalinski zabezpiecza opisany problem poprzez prowadzenie
domoéw pomocy spolecznej dla osob starszych, ktdre z réznych przyczyn
nie mogg funkcjonowad w Srodowisku rodzinnym.

Trzy funkcjonujagce DPS (w Mielnie, Parsowie, Cetuniu) dla osdb
w podesziym wieku na terenie powiatu posiadajg 245 miejsca. Placowki
w pelni zabezpieczajg potrzeby osdéb pod wzgledem psychicznym,
fizycznym, zdrowotnym.

Wskazniki:
— Liczba osob objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 245
17
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osab

Dom Pomocy
Spotecznej
w Mielnie

Zapewnienie
dostepnosci do
specjalistycznego
poradnictwa,

Rozwdj i promocja
miedzypokoleniowosci
dziatan,

Przelamywanie
| stereotypu ,starego
czlowieka" przez
edukacje
miedzypokoleniowg

W ramach integracji oséb starszych i niepelnosprawnych z dzieémi
i miodziezg ze $§rodowiska lokalnego, w roku 2019 dps organizowal
cykliczne spotkania z dzieémi przedszkolnymi (Przedszkole w Mielnie i
Mscicach) oraz miodziezg szkolng (Zespdl Szkdl w Mielnie, Grupa
Wolontariatu z Gimnazjum w Mielnie, Srodowiskowym Domem
Samopomocy z Manowa) z okazji Swigt okolicznosciowych. Spotkania te
uplywaly na wspodlnym Spiewaniu, recytowaniu wierszy oraz zabawie.
Ponadto w okresie wiosenno-leinim zapraszano lokalng mlodziez szkoing
oraz grupy wolontariatu do pomocy w rewitalizacji terendw zielonych na
terenie Domu. Prace byly wykonywane wspdlnie z mieszkancami co
wplynelo pozytywnie na ich aktywizacje i emocjonalne walory spoteczne.
Nalezy podkreslic, 2e wzajemne relacje powstajgce pomiedzy
uczestnikami zajeé pozwolity na przelamanie stereotypu seniora jako
osoby bezradnej z konserwatywnymi pogladami, sklonnoscia do pouczania
innych oraz nieustajgcym pesymizmem. Systematyczne zglebianie
kontaktow migdzypokoleniowych integruje mieszkancow, a to z kolei
uswiadamia im posiadane zdolnosci, przydatnosci i mozliwoéci zrobienia
czego$ pozytecznego. Stan ten wplywa pozytywnie zardéwno na
samooceng seniora jak i umacnia wartos¢ wewnetrzng | wyzwala poczucie
bycia potrzebnym.

Wskazniki rezultatu:
- ilo&¢ osob objetych wsparciem — 80 oséb
- iloé¢ instytucji wspélpracujgcych - 6

W ramach rozwoju form wsparcia promujgcych aktywny udzial osob
starszych w zyciu spolecznym, nadal kontynuowano pogiebianie wiedzy
i umiejetnosci w zakresie obslugi komputera w ramach kacika E-Senior
oraz organizowano spotkania seniorow z lokalnym i ponadlokalnym
$rodowiskiem. Zapoczgtkowano i rozwijano wspélprace z zespolami
spiewaczymi, Kiubem Seniora, SDS ,Pegaz” z Manowa, SD$ z Bedzina,
SDS oraz ,Odrodzenie” z Koszalina. Ponadto wspéipracowano z Centrum
Kultury w Mielnie w ramach dzialan na rzecz seniora w formie udziatu
w prelekcjach dotyczacych m.in, zagrozerh i sposobdéw postepowania
w sytuacji niebezpiecznej (przestepstwa metodg ,na wnuczka"), zywienie
osob w podeszlym wieku, profilaktyka i leczenie uzaleznier. Mieszkancy
uczestniczyli réwniez w przedstawieniach teatralnych organizowanych
przez Amatorskg Grupe Teatralng ,Kotwica™ oraz koncertach w Filharmonii
Koszalinskiej. Dodatkowa formg wsparcia byly rowniez  spotkania
kulturalno-oswiatowe z seniorami z zaprzyjaznionych doméw pomocy
spolecznej z wojewddziwa zachodniopomorskiege (np. zabawa
Walentynkowa, .Spotkanie z Wiladecg Morz i Oceandw”, cykliczna
uroczystos¢ Powitanie lata” itp.) oraz uczestnictwo w spotkaniach
integracyjnych organizowanych zaréwno przez wskazane domy (np.
zabawa karnawalowa w DPS Cetun, ,Festyn Sportowo-Integracyjny Oséb
Niepetnosprawnych” w DPS Zydowo, ,Przeglad Piosenki Zolnierskiej
w DPS Bome Sulinowo itp.). Poprzez uczestnictwo w powyzszych
wydarzeniach mieszkaricy Domu otrzymuja wsparcie emocjonalne, ktore
jest niezbedne dla podtrzymania aktywnosci spolecznej, przeciwdziala
poczuciu samotnosci i osamotnienia graniczgcego z odrzuceniem
i wykluczeniem. Powyzsze wydarzenia tworza okazjg do pozytywnych
przezyé, bycia w centrum zainteresowania, pomysinego przezywania
starosci, odczuwania dobrostanu psychofizycznego i samorealizacii, czego
tak czesto, w zyciu codziennym, brakuje naszym seniorom.
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Wskaznik rezultatu:

- ilos¢ osob objetych wsparciem — 80

- liczba instytucji wspdlpracujgcych w zakresie realizacji celu — 12 oraz §
zaprzyjaznionych Doméw Pomocy Spolecznej i 2 Placowki Dziennego
Wsparcia

- ilos¢ spotkan kulturalno — oswiatowych - 63

Zalacznik: \Wykaz spotkan kulturalno — o$wiatowych”:

- (08.01.2019 - 87 urodziny Pani D. - 15 oséb

- 17.01.2019 - Koncent Koled w wykonaniu gosci z Wroctawia - 27 osob

- 22.01.2019 - wizyta duszpasterska w pokojach mieszkaricéw DPS
Mielnc odwiedziny mieszkancow przez proboszcza | Boze
blogostawienstwo na caty rok - 70 oséb

- 23.01.2019 - Akademia z okazji Dnia Babci i Dziadka - wystep
pierwszoklasistow z SP Mielno - 35 osdb

— 30.01.2019 - Szopka Krakowska w wykonaniu zespolu Popowianie - 25
oséb

~ 02.01-31.01.2018 - wyjazdy na zakupy, Msza swieta 1 x w tygodniu,

| sobota - chetne osoby

- 7.02.2019 - Festiwal Gier Swietlicowych - 7 oséb

- 14.02.2019 - ,Serce nie siuga™ walentynkowe spotkanie integracyjne -
55 0s6b (Goscie: DPS Zydowo, DPS Ceturi, DPS Koszalin, DD Pogodna
Jesien Koszalin)

- 21.02.2019 - Dzien pizzy - 20 osab

— 26.02.2019 - Koncert Jazzowy - 7 osob

- 28.02.2019 - Bal Karnawalowy i Tlusty czwartek (zabawy swietlicowe
Z uzyciem chusty animacyjnej) - 33 osoby

- 01.02-28.02.2019 - wyjazdy na zakupy, Msza swieta 1 x w tygodniu,
sobota - chetne osoby

- 1.03.20192 - Spotkanie seniorow Gminy Mielno z Burmistrz Mielna - 15
osob

- 08.03.2019 - Dzien Kobiet spotkanie integracyjne mieszkancow -
wspolne spiewy, recytowanie wierszy poczestunek - 25 oséb

- 13.03.2019 - Imieniny Pani K. - 10 osob

— 19.03.2019 - Dzieni Chinski - zajecia komputerowo — kulinarne - 21 oséb

- 01.03-31.03.2019 - wyjazdy na zakupy, Msza swieta 1 x na tydzien,
sobota/niedziela - osoby chetne

- 1.04.2019 - Prima aprilis- gry i zabawy Swietlicowe z uzyciem chusty
animacyjnej - 22 osoby

- 5.04.2019 — Fryzjer - 15 osob

- 10.04.2019 - Spotkanie wielkanocne z mlodzieza szkolng - 25 osdb

- 12.04.2019 - Urzad Wojewodzki w Koszalinie - Il Konkurs Wielkanocny
- 5 0s6b

- 12.04.2019 - Starostwo Powiatowe - Zyczenia Wielkanocne - 5 0séb

- 15.04.2019 - Urzad Miasta Mielno, MOPS, MOSIR, Ekoprzedsigbiorstwo
- Zyczenia Wielkanocne - 3 osoby

~ 04,04-09.04.2019 - spacery po terenie placowki - codziennie
{uzaleznione od pogody) - do 10 osdb

- 21.04.2019 - Sniadanie Wielkanocne i Msza $wieta - 55 oséb
{mieszkancy i personel, Dyrektor, Kierownik DTO i Ks. Proboszcz)

— 01.04-30.04.2019 - wyjazdy na zakupy , Msza swieta 1 x na tydzien,
sobota - osoby chetne

- 4,05.2019 - Uroczyste pozegnanie ks. Proboszcza Tadeusza
Piaseckiego - 22 osoby

- 09.05.2019 - Imieniny Pana S. - 8 osob

— 15.05.2019 - Imieniny Pani Z. - 10 osdb

~ 20.05.2019 - Przedszkole w Mielnie - akademia z okazji Dnia Matki
wystep Przedszkolakdéw z Mielna - 30 osob

- 30.05.2019 - Ognisko Rodzinne - koncert zespotow Zlote Nutki
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i Bursztyn - 65 oséb (22 rodziny)

— 01-31.05.2019 - wyjazdy na zakupy, Msza swieta 1 x na tydzien, sobota
- osoby chetne

- 07.06.2019 - Koncert Szkolnego chéru z SP Mielno - 28 osdb

— 14.06.2019 - Koncert pt.,, Pamieci Janowi Pawlowi 11" w wykonaniu
solistow z Wroctawia - 35 osdb

— 19.06.2019 - | Powitanie Lata pt ,Letnie Przeboje" - integracyjne
spotkanie mieszkancow powiatu koszalinskiego i woj.
zachodniopomorskiego - 280 oséb

— 1.06-30.06.2019 - wyjazdy na zakupy, Msza Swieta 1 x na tydzien,
sobota - osoby chetne

- 04.07.2019 - DPS Koszalin - Lato z Seniorem - Spotkanie na Dzikim
Zachodzie - 9 osob, instr. KO

- 10.07.2019 — fryzjer 15 osob

— 17.07.2019 - Grill w ogrodzie potaczony z grami i zabawami na Swiezym
powietrzu - 27 oséb

- 19.07.2019 - promenada Sarbinowo - spacer po promenadzie - 10 oséb

- 31.07.2019 Ogroéd Botaniczny w Niegoszezy- Zwiedzanie ogrodéw z
przewodnikiem - 9 osob

- 01.07-31.07.2019 - wyjazdy na zakupy, Msza Swigta 1 x na tydzien,
sobota - osoby chetne

— 22.08.2019 - DPS Borne Sulinowo - Festiwal Piosenki Zolnierskiej Osob
Starszych i Niepeinosprawnych - 9 oséb

- 1.08-31.08.2018 - wyjazdy na zakupy, Msza Swieta 1 x na tydzier,
sobota - osoby chetne

- 05.09.2019 - Grili w ogrodzie - 35 oséb

- 11.09.2019 - Skarbnica Rybacka w Chlopach - Mielenski przeglad
zespoléw ludowych w Chiopach - 9 oséb

- 12.09.2019 - DPS Parsowo - plener Malarski na Dzikim Zachodzie - 8
osob

— 13.09.2019 - DPS Cetun - Dzien Ziemniaka i konkurs kulinarny - 7 os6b

~ 17.09.2019 - DPS Mileno i Skarbnica Rybacka w Chiopach - Spotkanie
z Wiadeg Mdrz i Oceandw - 60 oséb ( DPS Parsowo, Zydowo, Cetun,
DD Senior Wigor Koszalin)

-~ 30.09.2019 - DPS Koszalin - Koncert zespotu ,,Skarpianie” - 9 oséb

- 01.09-30.09.2019 - wyjazdy na zakupy, Msza swieta 1 x na tydzien,
sobota - osoby chetne

- 14.10.2019 - Koncert Muzyczny zespolu Iludowego Ziote Nutki
2 Koszalina - 32 osoby

— 18.10.2019 - Koncert Biesiadny w wykonaniu gosci z Wroclawia - 25
osoh

— 24.10.2019 - wystep przedszkolakéw z Mielna pt. ,Jesienna Pani” - 30
osob

- 28.10.2019 - Porzgdkowanie grobow zmarlych mieszkancow z udziatem
grupy wolontariuszy z Mscic (15 osab) i klasy 8b z SP Mielno (12 osob)
8 osdb, instr. KO

- 31.10.2019 - wyjécie z mieszkancami z okazji Wszystkich Swietych
(polozenie wigzanek i zapalenie zniczy) - 10 oséb

- 1.10-31.10.2019 - wyjazdy na zakupy, Msza Swieta 1 x na tydzien,
sobota - osoby chetne

- 13.11.2019 - Akademia z okazji 11 Listopada- wystep przedszkolakéw
i koncert piesni patriotycznej w wykonaniu Zespolu Ludowego ,,Lawica" -
35 oséb

- 01.11-30.11.2019 - wyjazdy na zakupy, Msza swieta 1 x na tydzien,
sobota - osoby chetne

— 6.12.2019 — Mikotajki - 17 osdb

- 9.12.2019 - koncert koled w wykonaniu zespotu Zlote Nutki - 25 oséb

— 12.12.2019 - warsztaty techniczne i spotkanie swigteczne z dziedmi
Z przedszkola - 30 oséb
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— 24.12.2019 - Kolacja Wigilijna - 25 oséb

W ramach wspierania i utrzymywania rozwoju oraz sprawnosci fizycznej
i psychofizycznej mieszkaricow, pracownicy terapii zajeciowej w 2019 r.
organizowali wyjazdy na zakupy (spozywcze, galanteryjne itp.} oraz
w miejsca kultu religijnego (Géra Polanowska, Gdra Chelmska).
Mieszkancy uczestniczyli réwniez w zajeciach rekreacyjno-sportowych
w plenerze, gdzie korzystali z sitowni plenerowej, grali w golfa oraz gry
rekreacyjne. Ponadto stworzono kacik czytelnika, gdzie mieszkancy
stuchali czytanych ksigzek, a nastepnie przeprowadzali rozmowy
i dywagacje na temat tresci i przestan w nich zawarlych. Wszystkie
powyzsze dziatania mialy na celu jak najwiekszg aktywizacje
mieszkafncéw, ktéra umacniala ich poczucie wartosci, zaspokajata
potrzebe kontaktéw spolecznych, zachgcala do podtrzymywania relac]i
z innymi ludzmi, wymiane kulturowa i zapewniala pozytywne systemy
wsparcia, ktére z kolei wzmacnialy poczucie bycia potrzebnym, osobistg
satysfakcje oraz mozliwosé spedzania atrakcyjnie i efektywnie wolnego
czasu.

Wskazniki rezultatu:

- iloé¢ osdb objetych wsparciem — 25 osob
- ilos¢ instytucji wspdlpracujaeych - 2

- ilosc odbytych spotkan - 64

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie
strategicznego kierunku dziatan w okresie sprawozdawczym: 2 650,00
PLN

Dom Pomocy
Spolecznej
w Parsowie

Zapewnienie
dostepnosci do
specjalistycznego
poradnictwa

Rozwdj i promocja
migdzypokoleniowosci
dzialan

Wsparcie i promocja
domdw pomocy
spolecznej
(promowanie ofert,
organizacja dni
otwartych w DPS)

Wzmacnianie,
inicjonowanie
i popularyzacja
dziatan
prewencyjnych na
rzecz bezpieczeristwa
seniorow

Dom Pomocy Spolecznej w Parsowie przeznaczony jest dla 85 osdb

przewlekle somatycznie chorych, niezdolnych do samodzielnej

egzystencji, wymagajacych calodobowej opieki i wsparcia oséb trzecich.

Dom $wiadczy szereg usiug w tym: bytowe, opiekuncze, wspomagajace,

rehabilitacyjne uwzgledniajace indywidualne potrzeby mieszkancow,

stopien fizycznej i psychicznej sprawnosci.

1. W ramach prowadzonej na szerokg skalge profilaktyki mieszkancy

w 2019 r. ze wzgledu na roznorodne schorzenia skorzystali z porad

specjalistow, do ktoérych byli dowozenie transportem domu: ortopeda, — 6

os6b 11 wizyt, chirurg - 12 osdb 21 wizyt, urolog — 4 osoby 19 wizyt,

diabetolog 6 osob 14 wizyt, okulista — 3 osoby 10 wizyt, reumatolog — 2

osoby 2 wizyty, laryngolog — 5 oséb 5 wizyt, stomatolog = 9 0s6b 21 wizyt,

kardiolog — 2 osoby 3 wizyty, ginekolog — 1 osoba 1 wizyta, psychiatra -

43 os0b 56 wizyt, pulmonolog — 4 osoby 6 wizyt, neurolog — 12 oséb 26

wizyt, onkolog 2 osoby 3 wizyty, dermatolog — 10 osdb 22 wizyty,

poradnia leczenia bolu — 1 osoba 2 wizyty, poradnia leczenia padaczek —

2 osoby 3 wizyty, poradnia zaburzen rytmu serca - 2 osoby 2 wizyty,

endokrynolog - 1 osoba 1 wizyta, poradnia laserowa-1 osoba 1 wizyta,

chirurgia naczyniowa- 2 osoby 2 wizyty, neurochirurg — 1 oscba 1 wizyta,
gastrolog — 1 osoba 3 wizyty, hematolog — 1 oscba 2 wizyty, chirurgia

szczeki — 5 osdb 7 wizyt, POZ - 19 os6b 55 wizyt .

2.Prowadzona jest w ramach zaje¢ terapeutycznych i oswiatowych

dzialalnosé na rzecz utrzymania kontaktoéw miedzypokoleniowych - scista

wspolpraca z:

— ZSZ Nr 8 w Koszalinie, ktdrej uczniowie w ramach programu ,Fryzjer
dla Seniora” strzyga wilosy mieszkaricom, ukladajg modne fryzury —
z tego typu oferly skorzystalo 30 mieszkancow raz w roku,

- Szkola Podstawowa im. Komnela Makuszyrskiego w Swieminie -
spotkanie z okazji Dnia Niepodlegtosci - uczestniczylo 40
mieszkancéw, ktorym rozdano kotyliony niepodleglosciowe,

— Gminnym przedszkolem w Biesiekierzu - zorganizowano wystep dzieci
z okazji Dnia Babci i Dziadka - w spotkaniu uczestniczylo 40
mieszkancow,

— Stowarzyszeniem ,Klub Seniora” w Biesiekierzu - spotkanie z okazji
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powitania wiosny przy poczestunku i muzyce - w spotkaniu
uczestniczylo 18 seniorow i 42 mieszkancow
— spotkania i wspodlne dzialania z innymi Domami Pomocy Spolecznej
z Powiatu Koszalinskiego jak i zaprzyjaznionego powiatu
Biatogardzkiego oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy w Kragu,
3. Z uwagi na szerokg oferte Swiadczonych uslug Dom Pomocy
Spolecznej musi zawsze sta¢ na wysokosci zadania | pokazywaé sie z jak
najlepszej strony. Wszystkie imprezy okolicznosciowe organizowane
w 2019 r. fj Plener Malarski, oraz wystepy wokalne zaproszonych
zespotéw wokalnych sg ukierunkowane na promowanie go w sposob
bezposredni poprzez zaproszonych gosci oraz poprzez promowanie na
stronie BIP dla szerokiej rzeszy osdb odwiedzajacych.
4. Z inicjatywy mieszkancéw Domu jak i pracownikow w 2019 r
zorganizowano prelekcje na temat bezpieczenstwa seniordw przed
skutkami réznych kradziezy jak i stosowania roznych form przemocy oséb
starszych wobec siebie i wobec personelu. Prelekcje prowadzili :
Dzielnicowy z Biesiekierza oraz Komendant Gminnej Strazy
w Biesiekierzu, uczestniczylo — 32 mieszkancow

Wskazniki:

- liczba osdb korzystajgcych z porad specjalistow i korzystanie z poradni
specjalistycznych — 157 osoby, liczba wizyt w poradniach - 299

- liczba spotkan w ramach dziatarn promocja miedzypokoleniowa - 14

- liczba zrealizowanych programow promujacych DPS Parsowo - 6

- ilos¢ uczestnikéw w spotkaniach na rzecz bezpieczenstwa seniorow
{Policja i Straz Gminna) — 32 osoby

Domy Pomocy
Spolecznej
w Bobolicach,
Cetuniu,
Nowych
Bielicach,
Parsowie,
Zydowie

Zapewnienie
dostepnosci do
specjalistycznego
poradnictwa

Rozwgj i promocja
miedzypokoleniowosci
dziatan

Przetamywanie
stereotypu ,starego
czlowieka” poprzez

edukacje
migdzypokoleniowg

Domy Pomocy Spoleczne] w powiecie koszalinskim jako jednostki
organizacyjne Powiatu Koszalinskiego, przeznaczone sg dla osdéb
przewlekle somatycznie chorych, przewlekle psychicznie chorych, osdb
dorostych oraz dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych intelektualnie,
niezdolnych do samadzielngj egzystencji, wymagajgcych calodobowej
opieki i wsparcia osob drugich. Domy s$wiadczg uslugi bytowe,
opiekunicze, wspomagajgce, rehabilitacyjne, uwzgledniajgc indywidualne
potrzeby mieszkancow, stopien fizyczne] i psychicznej sprawnosci.
Zapewniajg przestrzeganie praw czlowieka uwzgledniajac
w szczegolnosci wolnose, intymnose, godnosé, poczucie bezpieczenstwa.,
Domy Pomocy Spotecznej podejmuja szereg dziatan, ktore zapewniajg
dostepnosc kazdego mieszkanca do specjalistycznego poradnictwa
(réwniez mobilnego).

Wskazniki:
- Liczba osdb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 597
mieszkancow

W roku 2019 prowadzono dzialania w zakresie rozwoju i promocji
miedzypokoleniowosci dzialan. Domy Pomocy Spolecznej w powiecie
z duzym zaangazowaniem wspolpracowaly z instytucjami prowadzacymi
ksztalcenie dzieci i miodziezy w tym z: przedszkolami, szkotami réznego
szczebla, grupami  wolontariatu. Przeprowadzano réznego rodzaju
spotkania okolicznosciowe w tych placéwkach, jak réwniez dla lokalnych
spolecznosci. Okazjg byly np. Dzien Dziecka, Swieto Niepodleglosci czy
Swieta religiine. Spotkania mialy rézny charakter - od wystepéw
artystycznych (piosenki), przedstawianie sztuk teatralnych, zawoddw
sportowych z miodzieza. Powyzsze dzialania mialy i majg na celu
utrzymywanie kontaktow migdzypokoleniowych i wymiane doswiadczen
oraz pokazanie, ze podeszly wiek (lub niepelnosprawnosé) nie jest
przyczyng marginalizacji tych ludzi. Mieszkancy zaprzyjaznionych
Doméw Pomocy Spoleczne] zapraszajg sie na okolicznosciowe
spotkania integracyjne. W niekitorych Domach systematycznie sa
organizowane akademie, zajecia_manualne oraz zajecia kuliname dla
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naszych mieszkancow z udziatem dzieci z przedszkoli i miodziezy
szkolnej. Mieszkarncy Domow Pomocy Spotecznej rowniez wyjezdzajg
Z pokazami i przedstawieniami do szkot oraz przedszkoli.

WskaZniki:
-Liczba oséb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 597
mieszkancow

Komenda

Miejska Policji
w Koszalinje

Wzmacnianie,
inicjowanie
i popularyzacja
dziatan
prewencyjnych na
rzecz bezpieczenstwa
Senioraw,

Przemoc w rodzinie:

W ramach dzialari interdyscyplinarnych, interwencyjnych, prewencyjnych
i profilaktycznych wszczeto 21 procedur Niebieskiej Karty. Ujawniono 21
osob dotknietych przemoca domowg w tym 21 kobiet. Zatrzymano
w powiecie lgcznie 3 osoby stosujace przemoc domows. Ujawniono 12
sprawcow przemaocy domowej bedacych pod wplywem alkoholu z czego 6
umieszczono do wytrzezwienia w OTION.

Taki jak ja — wiecej tolerancji to mniej agresji:

W 2019 roku kontynuowano realizacie warsztatow ,Taki jak ja — wiecej
tolerancji to mniej agresji’, ktore mialy swojg inauguracje w 2018 roku.
Podczas zajet przekazywano uczniom informacje na temat réznorodnosci
kulturowej, ideologicznej i religijnej, prawach czlowieka, jego
poszanowania i godnosci oraz problematyki przemocy w $§rodowisku
rodzinnym. taczna liczba osdb uczestniczacych w projekcie - 450.

Bezpieczny senior;

Liczbowe okreslenie skali dziatan programow ,Bezpieczny Senior” oraz
Nie daj sie oszukac przez telefon kazdy moze by¢ twoim wnuczkiem”,
Zrealizowanych w ramach programu: liczba spotkan — 61, liczba
uczestnikow spotkan — okolo 3700 osdb, liczba przekazanych materialow
— okoto 1000 szt. W trakcie zajec przekazano kilkaset egzemplarzy ulotel,
elementdow odblaskowych. Szczegdlny nacisk podczas spotkan polozono
na przekazywanie informacji dotyczacych oszustw na seniorach metodg
migdzy innymi ,na wnuczka, na policjanta czy pracownika socjalnego”,
zwracano rowniez uwage na szczegolng ostroznoSé seniorow
w kontaktach z osobami obcymi. Poruszano takze tematy dotyczace
bezpieczenstwa osob starszych w ruchu drogowym.

- wskaznik rezultatu - Liczba uczestnikéw zajeé¢ i oddzialywan
edukacyjnych, prewencyjnych i profilaktycznych okoto 3700 oséb.
W trakcie spotkan zauwazalny wzrost Swiadomosci osob starszych
w zakresie niebezpieczenstw, ktore moga ich dotyczyé.

— wskaznik oddzialywania - Liczba osdb objetych dziataniami ok. 3700
osab.

— wskaznik jakosciowy - Ankieta w ramach programu Bezpieczny Senior,
skala odnotowanych zdarzen przestepczych.

2. CEL STRATEGICZNY: ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI
SPOLECZNEJ MIESZKANCOW ORAZ t AGODZENIE JEJ

Cele operacyjne:

NEGATYWNYCH SKUTKOW

1. Ograniczenie bezrobocia oraz tagodzenie jego negatywnych skutkéw

2. Wspieranie lokalnego rynku pracy
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3. Zmniejszenie zagrozenia uzaleznieniami

INSTYTUCJA/
JEDNOSTKA

KIERUNEK
DZIALAN

SPOSOB REALIZACJI

2.0BSZAR STRATEGICZNY: ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ MIESZKANCOW
ORAZ LAGODZENIE JEJ NEGATYWNYCH SKUTKOW

2.1.CEL OPERACYJNY: Ograniczenie bezrobocia oraz tagodzenie jego negatywnych

skutkow

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Przeciwdziatanie
wykluczeniu
spotecznemu dzieci
i mlodziezy
zagrozonej
dziedziczeniem
biernosci zawodowej
poprzez zapewnienie
do ustug, kultury,
oswiaty itp.

Podejmowanie
dzialar
interdyscyplinarnych
na rzecz oséb
bezrobotnych
tworzenie réznych
form bezptatngj
pomocy
informacyjnej
i specjalistycznej dla
0sob pozostajgeych
diugotrwale hez
pracy,

Przeciwdziatanie
.dziedziczeniu™
diugotrwalego
bezrobocia

W 2019 r. z pomocy ORPZ Korzystalo 46 usamodzielnianych wychowankdw,
w tym 39 usamodzielnianych wychowankow radzin zastepczych i rodzinnych
domow dziecka oraz 7 placéwek opiekuriczo — wychowawczych. W tym, oprocz
pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki, 12 wychowankéw otrzymalo
pomot na zagospodarowanie (1 z instytucjonalne] pieczy zastepczej
i 10 z rodzinnej pieczy zastepczej). Z pomocy pienieznej na usamodzielnienie
skorzystalo 10 usamodzielnianych wychowankow (wszyscy opuszczajgcy
rodzinna piecze zastepcza). W 2019 r. pracownicy socjalni oraz koordynatorzy
rodzinnej pieczy zastepczej ORPZ w ramach nadzoru, kontroli i wspierania
realizacji programéw  usamodzielniania spotykali sie  indywidualnie
z usamodzielnianymi  wychowankami i opiekunami ich procesu
usamodzielnienia. Celem spotkan bylo przekazanie niezbednych informacii
dotyczacych prawidlowego przebiegu planowanego procesu usamodzielnienia.
Praca z usamodzielnianymi wychowankami oparta byla na opracowanych przez
ORPZ - PCPR w Koszalinie  drukach Indywidualnego Programu
Usamadzielnienia (IPU) oraz drukach modyfikacji IPU.

Wszystkie podjete dzialania mialy na celu wsparcie wychowankéw w trudnym
procesie usamodzielniania. Dzigki wszechstronnemu dziataniu specjalistow
i kompleksowemu stosowaniu instrumentéw aktywne] integracji - miodzi ludzie
otrzymali szanse na lepszy, przemyslany i swiadomy start w dorostoscé.

W 2019 r. proces usamodzielnienia rozpoczelo 18 wychowankow pieczy
zastepczej.

Ogdtem w wieku do 26 r.z pod opiekg ORPZ jest 18, kidrzy nie skorzystali
z wszystkich przystugujgcych im swiadczen (wyjazd za granice, brak kontaktu
z wychowankiem i opiekun procesu usameodzielnienia, podjecia zatrudnienia).

Wskazniki:

—Liczba oséb objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii: 46
wychowankow uczestniczacych w procesie usamodziglnienia.

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
« Padagogiczna
w Koszalinie

Przeciwdziatanie
.dziedziczeniu"
dlugotrwalego
bezrobocia,

Przeciwdzialanie
wykluczeniu
spolecznemu dzieci
i miodziezy

W celu zaplanowania przyszlej kariery zawodowe]j oraz zapewnienia lepszego,
czesto innego niz prowadzg rodzice zycia, dla wszystkich uczniow 8 klas szkél
podstawowych {w tym réwniez uczniéw niepelnosprawnych) PPP-P udziela
badan, konsultacji, porad zawodoznawczych.

WskazZniki:

-Liczba osob objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii: porady
zawodoznawcze — 14 osob, Klub Pedagoga — 12 oséb.
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zagrozonej
dziedziczeniem
biernosci
zawodowej poprzez
zapewnienie
dostepnosci do
oswiaty.

2.0BSZAR STRATEGICZNY: ZMNIEJSZENIE MARGINALIZACJI SPOLECZNE.J MIESZKANCOW
ORAZ £ AGODZENIE JEJ NEGATYWNYCH SKUTKOW

2.2.CEL OPERACYJNY: Wspieranie lokalnego rynku pracy

Powiatowy
Urzad Pracy
w Koszalinie

Wsparcie osob
bezrobotnych w
wejsciu lub powrocie
na rynek pracy

1. Po zarejestrowaniu sie osoby w PUP, doradcy klienta opracowywali dla
bezrobotnych indywidualne plany dziatania (IPD}, w ktérych okreslane sa:

1. Zzakres mozliwych do zastosowania form wsparcia,
2. dzialania planowane do samodzielnej realizacji przez osoby bezrobotne,
3. planowane terminy realizacji poszczegolnych dziatan. W ramach tych ustalen
bezrobotni otrzymywali skierowania do pracy, do odbycia stazu, prac spolecznie
uzytecznych, szkolen, przygotowania zawodowego dorostych.

2. W 2019 r. PUP w Koszalinie aktywnie wspolpracowal z instytucjami
szkoleniowymi w zakresie dostosowywania oferty szkoleniowej do potrzeb
rynku pracy. Wynikiem tej wspdipracy byla realizacja szkoler,, w ktorych
uczestniczyly 53 osoby bezrobotne bedace mieszkarnicami powiatu. Osoby te
uczestniczyly w szkoleniach grupowych (20 asob), indywidualnych (30 oséb)
oraz w szkoleniach w ramach bonu szkoleniowego (3 osoby). W 2019 r.
zorganizowano szkolenia grupowe 2z zakresu: kierowca operator wozkow
jezdniowych z bezpieczng wymiang butli gazowych i uprawnienia
eksploatacyjne wurzadzen, instalacji i sieci energetycznych do 1 kV.
W przypadku szkolen indywidualnych i bonu szkoleniowego najwiekszym
zainteresowaniem cieszyly sie szkolenia w zakresie: kierowca samochodu
ciezarowego, kierowca samochodu ciezarowego 2z przyczepg, Kierowca
autobusu, kwalifikacja wstepna przyspieszona w zakresie przewozu osob,
operator maszyn do robat ziemnych, opiekun w ziobku lub klubie dziecigcym,
instruktor nauki jazdy, techniki nowoczesnego sprzgtania.

3. Zarejestrowani w PUP mieszkancy powiatu mieli mozliwosé skorzystania
z ustug poradnictwa zawodowego. Doradcy zawodowi udzielali porad w formie
indywidualnej oraz grupowej. Z ustug doradcéw korzystaly osoby oczekujace
udzielenia wsparcia i pomocy w rozwigzaniu swoich zyciowych probleméw oraz
zainteresowane udzieleniem porad dotyczacych wyboru lub zmiany zawodu,
kierunku ksztatcenia, wyboru kierunku szkolenia, potrzeby skorzystania z uslug
innych instytucji oraz rozpoczecia dzialalnosci gospodarczej. Ogotem w 2019 r.
Zz uslug poradnictwa zawodowego skorzystalo 408 oséb w tym 348
Z poradnictwa indywidualnego i 60 osdb z poradnictwa grupowego.

4. Osoby bezrobotne byly aktywizowane w ramach przygotowania zawodowego
doroslych. Przygotowanie zawodowe dorostych jest instrumentem aktywizaciji
dedykowanym osobom nie posiadajgcym kwalifikacji zawodowych, adbywa sie
bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca w formie praktycznej nauki
zawodu lub przyuczenia do pracy doroslych. W 2019 r. w przygotowaniu
zawodowym doroslych w zawodzie fryzjer uczestniczyly 3 osoby bezrobotne
bedace mieszkaricami powiatu koszalifiskiego.

5. Majac na uwadze jak wazny jest rozwodj przedsigbiorczosci na lokalnym
rynku, PUP wspiera osoby bezrobotne w podejmowaniu dzialalnosci
gospodarczej na wlasny rachunek. W tym celu przyznawane sg dotacje na
podjecie dziatalnosci gospodarczej. W okresie sprawozdawczym dotacie na
podjecie dzialalnosci gospodarcze] otrzymato 82 mieszkancdw powiatu
koszalinskiego.

6. Wychodzac naprzeciw potrzebom lokalnege rynku pracy, w tym
w szczegdlnasci zauwazajgc trudnosci w znalezieniu zatrudnienia przez
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absolwentéw szkdl PUP organizuje staze zawodowe, dzieki ktdorym osoby
bezrobotne majg mozliwos¢ =zdobycia doswiadczenia zawodowego,
a pracodawcy majg mozliwosé ,przygotowania” sobie pracownika pod wiasne

potrzeby. W 2019 r. w wyniku skierowania PUP odbywanie stazu rozpoczeto 96 |

mieszkancdow powiatu koszalifnskiego.

7. PUP wspiera rowniez osoby bezrobotne, ktdre zamierzaja podjat prace poza |

terenem dziatania Urzedu. Po spelnieniu warunkow okreslonych w ustawie
o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, osohom bezrobotnym moze
zosta¢ przyznany Bon na zasiedlenie. Z tej formy wsparcia
w okresie sprawozdawczym skorzystalo 9 mieszkancdw powiatu,

8. W celu ulatwienia bezrobotnym uczestnictwa w aktywnych formach |

proponowanych przez PUP w Koszalinie oraz umozliwienia podjecia pracy poza
miejscem zamieszkania stosuje sie tzw. ,wsparcie towarzyszace". Wsparcie
towarzyszace kierowane do klientow urzedu to przede wszystkim mozliwose
uzyskania zwrotu kosztoéw poniesionych na przejazdy w zwigzku ze
skierowaniem do odbywania danej formy wsparcia lub ze znalezieniem
zatrudnienia niesubsydiowanego. Mozliwe jest rowniez przyznanie wsparcia
w postaci refundacji czesci kosztéw poniesionych na opieke nad dzieckiem do
lat 7 lub nad osobg zalezna, gdy bezrobotny zostanie objety odpowiednia forma
aktywizacji lub znajdzie zatrudnienie.

W okresie sprawozdawczym PUP udzielil wsparcia towarzyszgcego ogéltem |

172 osobom zamieszkujacym powiat koszalifiski, w tym:

» 154 osobom - zrefundowanc poniesione koszty zwigzane z przejazdem do |

pracy, na staz, przygotowanie zawodowe doroslych oraz do migjsca

wykonywania prac spolecznie uzytecznych, 18 osobom — zrefundowano |

koszty opieki nad dzieckiem.
s 18 osobom — zrefundowano koszty opieki nad dzieckiem.

Wskazniki:

— Liczba oséb bezrobotnych, dla ktorych ustalony zostat profil pomocy — na
mocy orzeczenia Trybunaiu Konstytucyjnego od dnia 15.06.2019 r. zostal
zniesiony obowigzek profilowania oséb bezrobotnych

— Liczba osdb bezrobotnych, dla ktérych opracowano IPD — 3 243

- Liczba ofert aktywizacji (miejsca pracy, stazu, psu), kiére byly przedstawiane
osobom bezrobotnym — 6 862

— Liczba obsluzonych osob w ramach wizyt obowiazkowych w PUP — 19 147

- llos¢ wydanych skierowari na posiadane przez PUP formy aktywizacji — 1 674

— llo$¢ osdb uczestniczacych w szkoleniach zawodowych - 53

— llo$¢ oséb uczestniczgeych w szkoleniach z zakresu poszukiwania pracy - 0

- llos¢ osdb, ktore skorzystaly z usiug poradnictwa zawodowego - 408

— Liczba osdb, ktdre uzyskaly dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej -
82

— Liczba osob, ktére podjely aktywizacje w ramach wsparcia finansowego PUP
- 105

- Liczba osob, ktére uzyskaly wsparcie towarzyszace - 172

Wydatki jednostki organizacyjnejfngo przeznaczone na  osiagnigcie

strategicznego kierunku dzialarn w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.

w tym fundusze zewnetrzne:

—-wydatki poniesione na organizacje szkolen zawodowych: 130,2 tys. zl
{w tym EFS 85 637,27 z1.),

—wydatki poniesione na organizacje stazy: 606,8 tys. zl. (w tym EFS
398 589,26 zt.),

—wydatki poniesione na organizacje przygotowania zawodowego doroslych:
19,0 tys. zl.,

-kwota Srodkdw wyplaconych na dotacje 2110,6 tys. zI. (w tym EFS
881 030,59 zi.),

~kwota srodkow wyplaconych na bony na zasiedlenie 56,0 tys. zl. {w tym EFS
56 000,00 z1.),
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Wsparcie osob
niepelnosprawnych
w wejsciu lub
powracie na rynek
pracy.

—kwota $rodkdw wyplacona na ,wsparcie towarzyszgce” 98,0 tys. zi.
pozostale opisane dziatania wykonywane byly w ramach podstawowej

dziatalnosci urzedu.

Osoby bezrobotne posiadajgce orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci sa
aktywizowane przez doradce klienta zgodnie 2z ustaleniami zawartymi
w Indywidualnym Planie Dziatania (IPD). W ramach dziatari aktywizacyjnych
niepeinosprawni bezrobotni bedacy mieszkaricami powiatu koszalinskiego
otrzymywali skierowania do pracy, do odbycia stazy, prac spolecznie
uzytecznych oraz szkolen.

Doradca klienta zajmujacy sie obsluga osdb niepelnosprawnych realizuje swoje
zadania w ramach opracowanej autorskiej metody aktywizacji. W pierwszym
etapie doradca ustala ze swoim klientem liste zawoddw oraz potencjalnych
pracodawcow, u ktorych osoba niepelnosprawna mogtaby zosta¢ zatrudniona.
W kolejnym etapie doradca PUP nawigzuje kontakt z pracodawca w celu
przedstawienia zarowno profilu potencjalnego kandydata do pracy, jak
i mozliwosci wsparcia jego zatrudnienia przez Urzad Pracy. Wynikiem tych
dziatart jest doprowadzenie do indywidualnych spotkan kandydatow
z pracodawcami, co w wielu przypadkach owocowato zatrudnieniem oséb
niepelnosprawnych.

Niepelnosprawni klienci PUP w Koszalinie mieli mozliwosc skorzystania z ustug
oferowanych przez doradcow zawodowych, zarowno w formie indywidualnej jak
i grupowej. Z uslug doradcéw zawodowych korzystaly osoby oczekujgce
pomocy w rozwigzaniu swoich Zyciowych probleméw oraz zainteresowane
udzieleniem porad dotyczacych zmiany Ilub wyboru zawodu, kierunku
ksztalcenia lub szkolenia, potrzeby skorzystania z uslug innych instytucji oraz
rozpoczecia dzialalnosci gospodarczej.

We wrzesniu 2019 r. Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie uczestniczyl przy
organizacji Europejskiego Festiwalu Filmowego ,Integracja Ty i Ja". W ramach
tego Festiwalu PUP wspdlorganizowal konferencje naukows, ktérej tematem
przewodnim bylo haslo ,Aktywnosc zawodowa oséb z niepelnosprawnosciami.
Perspektywa interdyscyplinarna”. W spotkaniu uczestniczyli zardwno
pracodawcy jak i osoby niepetnosprawne. W ramach tego wydarzenia
w trakcie wystapien i dyskusji, rozwazano problematyke rynku pracy osob
niepelnosprawnych, ich aktywnos¢ zawodowa oraz mozliwosci rozwoju tego
typu inicjatyw. Dla uczestniczacych w konferencji pracownikéw PUP byla to
doskonata okazja do promowania wsrad pracodawcow korzysci wynikajacych
Z zatrudniania oséb z niepelnosprawnoscig. Pracownicy PUP przedstawiali
uczestnikom tego wydarzenia podstawowe formy aktywizacji zawodowej osdb
niepelnosprawnych, mozliwe do otrzymania z PUP formy wsparcia finansowego
oraz zasady wspdipracy z pracodawcami.

W 2019 r. osoby niepelnosprawne uczestniczyly w nastepujgcych formach
wsparcia:

— staz 6 osoby,

- zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych 6 osob,

— szkolenie 3 osoby,

— podjecie dziatalnosci gospodarczej 4 osoby,

— zatrudnienie w ramach dopasazenia stanowiska pracy 1 osoba,

- prace spofecznie uzyteczne 28 oséb.

Wskazniki:

- Liczba osob dla ktorych ustalony zostat profil pomocy - na mocy orzeczenia
Trybunalu Konstytucyjnego od dnia 15.06.2019 r. zostat zniesiony obowigzek
profilowania osdb bezrobotnych

- Liczba osoéb dla ktdérych opracowano IPD - 153

— Liczba ofert aktywizacji (miejsca pracy, stazu, psu), ktére byly przedstawiane
osobom bezrobotnym. - Ogotemn 6 862, w tym 269 przeznaczonym wylgcznie
osobom niepeinosprawnym.

- Liczba osdb, ktore otrzymaly wsparcie w podnoszeniu kwalifikaciji - 3

- Liczba osob, ktore skorzystaly z ustug poradnictwa zawodowego - 12
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- Liczba osob, ktére uzyskaly wsparcie w podjeciu dziatalnosci gospodarczej -
4

— Liczba oséb, kidre podjely aktywizacje w ramach wsparcia finansowego PUP
-45

Wydatki jednostki organizacyjnejingo  przeznaczone na  osiggnigcie
strategicznego kierunku dzialan w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.
w tym fundusze zewnetrzne: Wydatki poniesione na aktywizacje oséb
niepelnosprawnych ujete s w ogdlnych kwotach wydatkowanych na
poszczegdlne formy wsparcia (wsparcie przedsiebiorcéw i pracodawcow
w tworzeniu nowych migjsc pracy.).

1.W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie pozyskal
Realizacja dodatkowe sSrodki finansowe w wysokosci 270 000,00 PLN z rezerwy FP
programéw bgdacej w dyspozycji MRPIPS. Srodki te przeznaczone s na realizacje

i projektow na rzecz | Programu  aktywizacji zawodowej bezrobotnych  powracajacych

aktywizacji os6b z zagranicy. Program realizowany jest w okresie od 01.03.2019 r.
bezrobotnych do 31.12.2020 r. i ma na celu aktywizacje zawodowg oséb bezrobotnych
powracajacych z zagranicy, ktére posiadajg dokumenty poswiadczajace
zatrudnienie podjete za granicg. W okresie objetym sprawozdaniem realizacja

Programu pozwoalila objaé wsparciem 10 oséb, w tym 3 osoby z powiatu

koszaliriskiego. W ramach Programu 3 osobom wyplacono $rodki na podjecie

dzialalnosci gospodarczej.

W okresie od 01.03.2019 r. do 31.12.2019 r. na realizacje ww, Programu

wydatkowano facznie 270 000,00 PLN (w tym 82 663,64 PLN dla mieszkarcow

powiatu).

2. W ckresie sprawozdawczym Powiatowy Urzgd Pracy w Koszalinie pozyskal

dodatkowe Srodki finansowe w wysokosci 203 000,00 PLN z rezerwy FP

bedacej w dyspozycji MRPIPS. Srodki te przeznaczone byly na realizacje

Programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi (2019-

2020). Program realizowany jest w okresie od 01.05.2018 r.

do 31.12.2020 r. i ma na celu aktywizacje zawodowa oséb bezrobotnych,

zamieszkujacych na terenach wiejskich. W okresie objetym sprawozdaniem
realizacja Programu pozwolita obja¢ wsparciem 8 oséb zamieszkujgcych tereny
wiejskie. W ramach Programu:

» B osobom wyplacono Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Do dnia 31.12.2019 r. na realizacje ww. Programu wydatkowano igcznie

203 000,00 PLN.

3. W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie pozyskal

dodatkowe Srodki finansowe w wysokosci 801 000,00 PLN z rezerwy FP

bedacej w dyspozycji MRPIPS. Srodki te przeznaczone sg na realizacje

Programu aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w regionach

wysokiego bezrobocia. Program realizowany jest w okresie od 01.08.2020 r.

do 31.12.2021 r. i ma na celu aktywizacje zawodowa os6b bezrobotnych

w regionach wysokiego bezrobocia, tj. zamieszkujacych na terenie powiatu

koszalinskiego. W okresie objetym sprawozdaniem realizacja Programu

pozwolita objgé wsparciem 31 osob, wszyscy uczestnicy pochodzili z powiatu
koszalinskiego. W ramach Programu 31 osobom wyplacono $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarcze,j.

Do dnia 31.12.2019 r. na realizacje ww. Programu wydatkewano lacznie 669

121,26 PLN (cala kwota zostata przeznaczona dla mieszkancow powiatu).

Wskazniki:
- Liczba oséb skierowanych do pracy w ramach robét publicznych - 0

- Liczba oséb skierowanych na do pracy na wyposazonych lub doposazonych
stanowiskach pracy - 0

- Liczba osdb, ktdre uzyskaly dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej -
42

W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. PUP ponidst wydatki na
realizacie w/w_Programéw_w facznej kwociel 142 121,26 PLN (w tym dla
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Wspoélpraca z innymi
instytucjami
i podmiotami
dziatajgcymi na
lokalnym rynku
pracy.

mieszkancow powiatu 954 784,90 PLN).

1. W 2019 r. PUP w Koszalinie podejmowat wspdlprace z nastepujgcymi

instytucjami i podmiotami dzialajgcymi na lokalnym rynku pracy:

— W maju 2019 r. doradcy PUP zajmujacy sie obsluga zezwaoler na prace dia
cudzoziemcow wzieli udzial w ,Tygodniu Przedsigbiorcy” organizowanym
przez koszalinski Oddziat Zaktadu Ubezpieczern Spotecznych. W ramach
tego wydarzenia pracodawcy mieli mozliwos¢ zapoznania sie z zasadami
legalnego zatrudniania pracownikow zza granicy.

- W pazdzierniku 2019 r. w ramach inicjatywy sieci Europejskich Stuzb
Zatrudnienia pn. ,Europejskie Dni Pracodawcy” Powiatowy Urzad Pracy
w Koszalinie wspolnie z Wojewédzkim Urzedem Pracy w Szczecinie
przystapit do organizacji czwarte] edycji tego wydarzenia. W ramach tej
inicjatywy pracownicy PUP oraz zaproszeni przedstawiciele Zakiadu
Ubezpieczen Spolecznych, Strazy Granicznej, Panstwowej Inspekeji Pracy
oraz Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w  Szczecinie
w ftrakcie indywidualnie prowadzonych konsultacji udzielali pracodawcom
porad i informacji w zakresie przepisow i zasad legalnego zatrudniania
cudzoziemcow. Dodatkowo na spotkaniu byly przekazywane informacje
dotyczace sposcbow zalatwiania spraw 2zwigzanych z zatrudnianiem
cudzoziemcow z wykorzystaniem elektronicznych uslug dostepnych na
Portalu Publicznych Sluzb Zatrudnienia, a takze informacje dotyczace
zasad pozyskiwania kandydatow do pracy z krajéw UE.

2. W 2019 r. Urzad uczestniczyl w nastepujacych imprezach targowych

i wydarzeniach:

- Srodkowopomorskie Targi Pracy AutoStore Job Fair 2019 edycja XVII
zorganizowane przez Biuro Karier Politechniki Koszalinskie) oraz
Politechnike Koszalinskg. Targi odbyly sie w 21 marca 2019 r. w Hali
Widowiskowo-Sportowej w Koszalinie i umozliwily odwiedzajgcym
nawigzanie bezposredniego kontaktu z wieloma pracodawcami. Jest to
rowniez okazja dla pracodawcow do zaprezentowania firmy, jej profilu
dzialania, metod naboru i selekcji kandydatow oraz zebrania dokumentéw
aplikacyinych od oséb zainteresowanych podjeciem pracy. Klienci
odwiedzajacy stoisko Powiatowego Urzedu Pracy w Koszalinie mogli
dowiedziec sie, jakie sg aktualne tendencje zatrudnienia na lokalnym rynku
pracy i jakie zawody daja szanse zatrudnienia. Uczestnicy targdw mogli
zapoznaé sig z aktualnymi ofertami pracy bedacymi w dyspozycji urzedu,
otrzymac wyczerpujgce informacje na temat form wsparcia jakie osobom
zarejestrowanym ma do zaoferowania urzad, w tym takze zasad udzielania
jednorazowej pomocy na rozpoczecie wlasnej dziatalnosci gospodarcze.
Duzym zainteresowaniem cieszyly sie opracowane przez doradcow
zawodowych PUP poradniki i broszury, w ktorych zamieszczono wzory
listéw motywacyjnych, wzory CV oraz porady w zakresie m.in. sposobow
poszukiwania pracy, kompetencji zawodowych i spotecznych, ktdrych
posiadanie zwieksza u pracownikow skutecznos¢ znalezienia pozgdane]
pracy.

- We wrzesniu 2019 r. Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie uczestniczyl przy
organizacji Europejskiego Festiwalu Filmowego ,Integracja Ty i Ja". PUP
wspolorganizowal konferencie naukows, ktdrej tematem przewodnim bylo
hasto ,Aktywnosé zawodowa osob z niepeinosprawnosciami. Perspektywa
interdyscyplinarna”. Do udzialu w spotkaniu zaproszeni zostali zardwno
pracodawcy, jak i osoby niepelnosprawne. Pracownicy PUP zapoznawali
uczestnikow tego wydarzenia z podstawowymi formami aktywizacji
zawodowe] osdb niepelnosprawnych, mozliwymi do otrzymania z PUP
formami finansowego wsparcia oraz zasadami nawigzywania oraz
prowadzenia wspdlpracy z pracodawcami. W konferencji wzielo udzial okoto
50-ciu uczestnikow,

3. PUP w Koszalinie duzy nacisk kladzie na wspdlprace z lokalnymi

samorzadami. Wspélne przedsiewziecia podejmowane przez PUP i samorzady

pozwalajg dotrzeé¢ z dzialaniami na rzecz pobudzania aktywnosci zawodowej
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| i spotecznej do wszystkich regiondw powiatu. Wspdipraca ta polega miedzy

l innymi na regularmnym przekazywaniu do wszystkich gmin powiatu

koszalinskiego informacji o ofertach pracy i szkolenn organizowanych przez

PUP, a takze na biezacym informowaniu o mozliwosci uzyskania wsparcia

w ramach realizowanych przez Urzad programéw i projektow.

4. Wspolpraca z lokalnymi samorzadami umozliwia aktywizacje zawodowa

mieszkancow powiatu koszalinskiego, w tym oséb znajdujacych sie

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. PUP w Koszalinie wspiera samorzady

lokalne réwniez poprzez organizowanie aktywnych form wsparcia takich jak

staze, prace interwencyjne. Na podstawie zlozonege przez gminy
zapotrzebowania zawarte zostaly porozumienia w sprawie realizacji prac
spolecznie uzytecznych. Organizowanie tych prac szczegodlnie doceniajg
osrodki pomocy spotecznej, ktére majg bezposredni wpltyw na wskazanie 0s6b,
ktore bedg uczestniczyé w tej formie wsparcia. W 2019 r. do wykonywania

p.s.u. skierowano 226 mieszkarcow powiatu.

5. Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie od wielu lat realizuje projekty oraz

praogramy finansowane ze srodkéw krajowych oraz wspdifinansowane ze

$rodkéw Unii Europejskiej. Realizujac poszczegélne przedsigwzigcia PUP

w Koszalinie nawigzuje wspélprace z instytucjami oraz podmiotami dziatajacymi

na lokalnym rynku pracy w celu promowania dzialan na rzecz aktywizacji

zawodowej i spoleczne] mieszkaricow powiatu. W 2019 r. podjelo lub
kontynuowano wspolprace 2z nastepujgcymi partnerami:

! -2 Gming Siandéw/Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej
w Sianowie na rzecz partnerskiej wspdlpracy w realizacji projektu ,Rownosc
szans w gminie Sianow” w ramach Dzialania RPZP.07.01.00 Programy na
rzecz integracji osob i rodzin zagrozonych ubéstwem iflub wykluczeniem
spolecznym ukierunkowane na aktywizacje spoleczno - zawodowg
wykorzystujacy instrumenty aktywizacji edukacyjnej, spolecznej i zawodowe;j.
Okres realizacji projektu od 01.01.2019r. do 31.12.2020 r.

- Zz Wojskowg Komendg Uzupetnien w Koszalinie w celu wzmocnienia dziatan
majgeych na celu promocje obrennosci, kreowania pozytywnego wizerunku
Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej oraz dazenia do pozyskania kandydatow do
ochotniczych form stuzby wojskowej. Porozumienie zostalo zawarte na czas
nieokreslony.

—z Gming Miasto Koszalin w zakresie tworzenia Parinerstwa Lokalnego,
ktérego celem jest wzmacnianie dziatan na rzecz rozwoju spolecznego oraz
aktywizacji mieszkaricow Gminy Miasta Koszalin. Porozumienie zostalo
zawarte na czas nieokreslony.

- z Koszaliriskg Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A. w Koszalinie w zakresie
podejmowania wspdlnych przedsiewzigé z zakresu tworzenia i wspierania
spoldzielni socjalnych w powiecie koszalinskim i Miescie Koszalin. Umowa
parinerska zostala zawarta na czas nieokreslony.

- z Zakiadem Karnym w Koszalinie w zakresie porozumienia, ktérego glownym
celem jest przygotowanie skazanych do powrotu do spoleczeristwa oraz
szkolenie i aktywizacja zawodowa 0s6b hezrobotnych zarejestrowanych po
odbyciu kary pozbawienia wolnosci. Porozumienie zostalo zawarte na czas
nieokreslony.

- Z Urzedem Miejskim w Bobolicach w realizacji Umowy Partnerskiej w ramach
Partnersiwa Lokalnego ,Bezpieczna rodzina-Bezpieczny dom”, dziatajacego
na rzecz wsparcia rodziny z terenu gminy Bobolice przy wspétpracy Urzedu
Marszalkowskiego w Szczecinie w ramach projektu systemowego:
.Profesjonalne kadry — lepsze jutro II". Gidwnym celem partnerstwa jest
2wiekszenie efektywnosci dzialan instytucji systemu pomocy spoteczngj,
instytucji oraz organizacji prowadzacych dzialalnosé skierowang na rzecz
rodziny z terenéw gminy Bobolice. Do Partnerstwa przystgpily réwniez
instytucje dzialajgce w sektorze pomocy i integracji spoleczne], jednostki
samorzadu terytorialnego, placdwki sektora edukacji, partnerzy spoleczni
i gospodarczy oraz przedstawiciele kosciota. Umowa zostala zawarta na czas
nieokreslony.

-z Urzedem Miejskim w Bobeolicach w realizacji Umowy Partnerskiej w ramach
Partnerstwa Lokalnego ,Bobolice bez barier’, dzialajgcego na rzecz rozwoju
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Wsparcie
przedsiebiorcéw
i pracodawcow
w tworzeniu nowych
migjsc pracy oraz
pozyskiwaniu
pracownikow.

spolecznego i aktywizacji mieszkancéw gminy Bobolice w szczegdlnosci
poprzez: 1) wzajemne wspieranie rozwaoju gospodarczego i spolecznego, 2)
zachecanie instytucji, organizacji, oséb do dziatania na rzecz aktywnosci
lokalnej, 3} wspieranie lokalnych inicjatyw obywatelskich, 4) przygotowanie
wnioskow i pozyskiwanie $rodkdw finansowych na realizacje wspdlnych
projektéw na rzecz rozwoju spolecznego i aktywizacji mieszkancow, 5)
stworzenie systemu przeptywu informacji, wspélpracy, wspdlnej promocji oraz
dzielenie sie doswiadczeniami z podjetych inicjatyw. Do Partnerstwa
przystapity roéwniez instytucje dzialajagce w sektorze pomocy | integracji
spolecznej, jednostki samorzadu terytorialnego, placowki sektora edukacii,
partnerzy spoleczni i gospodarczy oraz przedstawiciele kosciola. Umowa
zostala zawarla na czas nieckreslony.

Wskazniki:

- Liczba imprez zewnetrznych, w ktdrych uczestniczyl PUP - 3

- Liczba inicjatyw realizowanych wspélnie z samorzadami lokalnymi - 3

—Liczba podejmowanych inicjatyw w celu wspdinej realizacji programow
i projektow na rzecz aktywizacji zawodowej - 7

Wydatki jednostki organizacyjnejfngo  przeznaczone ha  osiggniecie
strategicznego kierunku dzialan w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.
w tym fundusze zewnegtrzne:

— Wydatki poniesione na prace spolecznie uzyteczne wyniosly: 295,8 tys. zi.

- Wydatki poniesione na akitywizacje oséb w jednostkach samorzadu
terytorialnego ujgte sa w ogdlnych kwotach wydatkowanych na poszczegodlne
formy wsparcia (wsparcie przedsiebiorcdw i pracodawcow w tworzeniu
nowych miejsc pracy.).

1. Majac na uwadze realizacje celdw strategicznych zawartych w Strategii
Rozwigzywania Problemodw Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na lata
2016-2024 jakim jest zmniejszenie marginalizacji spotecznej mieszkancow oraz
lagodzenie jej negatywnych skutkow PUP w Koszalinie wspierat
przedsiebiorcow i pracodawcdow w tworzeniu nowych miejsc pracy oraz
pozyskiwaniu pracownikéw., W ramach prowadzonych w tym zakresie dziatan
przyjmowane byly do realizacji i upowszechnienia oferty pracy oraz stazy.
Pozyskanie i poZniejsza realizacja tych ofert wymagata utrzymywania
z pracodawcami licznych kontaktow. W kontaktach nawigzywanych
2z pracodawcami posrednicy pracy, doradcy zawodowi craz specjalisci
ds. rozwoju zawodowego szczegolny nacisk kladli na pozyskiwanie ofert pracy,
udzielanie pracodawcom informaciji na temat biezgcej sytuacji na rynku pracy
oraz mozliwosci pozyskania pracownikéw o poszukiwanych specjalnosciach
i kwalifikacjach. Ogdlem w 2019 r, przyjeto do upowszechnienia 6 B62 oferty
pracy, stazy oraz PSU w tym 1 843 zgloszone przez pracodawcdw z powiatu
koszalinskiego.

2. Istotnym narzedziem sluzacym do wspdlpracy oraz zrodlem informacii
o0 zadaniach realizowanych przez PUP jest strona internetowa
koszalin.praca.gov.pl, ktéra poprzez jej funkcjonalnos¢ umoiliwia pracodawcom
i przedsiebiorcom zatatwianie spraw w formie elektronicznej.

3. Bardzo efektywnym kanatem komunikacji doradcow klienta z pracodawcami
jest oprogramowanie umozliwiajgce prowadzenie szybkiej i sprawnej
komunikacji w formie elektronicznej. Glownymi tematami prowadzonej
korespondencji bylo biezgce przekazywanie informacji na temat mozliwosci
uzyskania wsparcia finansowego w tworzeniu nowych miejsc pracy jakim
dysponowat PUP oraz informowanie o spotkaniach jakie dla pracodawcow
organizowat lub wspélorganizowal PUP. W 2019 r. nawigzano 24 622 kontakty
e-mail.

4, Utrzymujacy sie przez caly 2019 r. na terenie na terenie dziatania PUP
w Koszalinie niski poziom bezrobocia mial wplyw na bardzo duze
zainteresowanie pracodawcow zatrudnieniem pracownikdow 2z zagranicy.

Sprawna i terminowa obsluga pracodawcow byla wynikiem duzego
zaangazowania pracownikéw w_powierzone im zadania, Przy wdraZzaniu
EY
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nowych procedur priorytetowa sprawg bylo przekazanie pracodawcom
W ramach tych dzialan pracownicy urzedu wigczali sie w organizacje spotkan
dedykowanych dla pracodawcow:

- w maju 2019 r. doradcy PUP zajmujgcy sie obsluga zezwaolen na prace dla
cudzoziemcow wzieli udziat w ,Tygodniu Przedsigbiorcy” organizowanym przez
koszalinski Odziat Zakladu Ubezpieczen Spolecznych. W ramach tego
wydarzenia zainteresowani zatrudnieniem cudzoziemcow pracodawcy mieli
mozliwos¢ zapoznania sig z zasadami legalnego zatrudniania pracownikow za
granicy.

- w pazdzierniku 2019 r. w ramach inicjatywy sieci Europejskich Sluzb
Zatrudnienia pn. .Europejskie Dni Pracodawcy” Powiatowy Urzad Pracy
w Koszalinie wspdlnie z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie przystapil
do organizacji czwartej edycji tego wydarzenia. W ramach tej inicjatywy
pracownicy PUP oraz zaproszeni przedstawiciele Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych, Strazy Granicznej, Panstwowej Inspekcji Pracy oraz
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiege w Szczecinie w trakcie
indywidualnie prowadzonych konsultacji udzielali pracodawcom porad
i informacji w zakresie przepiséw | =zasad legalnego zatrudniania
cudzoziemcaw, Dodatkowo na spotkaniu tym byly przekazywane pracodawcom
informacje dotyczace sposobéw zalatwiania spraw zwigzanych z zatrudnianiem
cudzoziemedw 2z wykorzystaniem elektronicznych usiug zamieszczonych na
Portalu Publicznych Siuzb Zatrudnienia praca gov.pl., a takie informacje
dotyczace zasad pozyskiwania kandydatow do pracy z krajow UE.

5. Bardzo ceniong przez pracodawcow forma pozyskiwania pracownikow byly
organizowane przez PUP gieldy pracy. Ten sposob rekrutacji byt proponowany
pracodawcom w sytuacji, gdy wyrazali on che¢ bezposradniego spotkania
Zz wigksza grupg kandydatow do pracy. W takigj sytuacji pracownik PUP
dokonywat doboru kandydatow do pracy i ustalal z pracodawcg termin oraz
migjsce spotkania. W 2019 r. zorganizowano dla pracodawcéw powiatu
koszalinskiego 20 gield pracy, na kidre wezwane lacznie 427 osdb.

6. W celu finansowego wsparcia pracodawcow i przedsicbiorcow w tworzeniu
nowych miejsc pracy, w 2019 r. Urzad organizowal formy wsparcia, do adbycia
ktérych skierowani zostali bezrobotni mieszkancy powiatu koszalinskiego:

- prace interwencyjne (126 osob),

- roboty publiczne (4 osoby),

- refundacja czesci kosztéw wynagrodzenia oraz skladek ZUS osdb do 30 roku
2ycia (23 osoby),

- wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy (96 osob).

tacznie w wyniku realizowanych w 2019 r. umoéw zatrudnionych zostata 249 |
mieszkancow powiatu koszalinskiego (w tym réwniez u przedsiebiorcéw, ktorzy
majg siedzibe na terenie miasta Koszalina).

Wskazniki:

—Liczba przyjetych do realizacji ofert miejsc pracy, stazy, prac spotecznie |
uzytecznych -6 862

—Liczba nawiazanych kontaktow z pracodawcami — 24 622

—Liczba podejmowanych inicjatyw majgcych na celu zapewnienie |
kompleksowej obstugi dla przedsiebiorcéw i pracodawcow - 8

—Liczba gield pracy zorganizowanych dla pracodawcéw — 20

- Liczba skierowanych oséb na utworzone miejsca pracy w ramach wsparcia |
finansowego pracodawcow i przedsiebiorcow - 249

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019 r. w tym fundusze |
zewnetrzne:

- prace interwencyjne 529,1 tys. zl. (w tym srodki EFS 340 399.09 zl.),

- roboty publiczne 30,2 tys. zl,,

- wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy 1 024,4 tys. zl. (w tym EFS
850 093,54 z1.), |
- pozostale zadania wymienione w opisie zaliczane sa do podstawowej |
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Realizacja
programow
i projektow
wspoétfinansowanych
z Europejskiego
Funduszu
Spolecznego.

dziatalnosci PUP.

Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie w 2019 r. zakoriczyl realizacje projektu
wspoifinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej pn. ,Aktywizacja osob
miodych pozostajacych bez pracy w powiecie koszalifiskim i powiecie
miasto Koszalin (IV)" w ramach Programu Operacyjnegoe Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, O5 priorytetowa | Rynek pracy otwarty dla wszystkich,
Dzialanie 1.1 Wsparcie 0s6b mlodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym
rynku pracy, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego. Projekt realizowany byt w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019
r. Wartos¢ projektu;
— 3303 343,00 PLN: kwota w czesci EFS — 2 784 057,00 PLN, kwota w czesci
wkladu krajowego - 518 286,00 PLN

Celem projektu bylo zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb miodych do 29
roku 2ycia pozostajgcych bez pracy w powiecie koszalinskim i powiecie miasto
Koszalin w okresie do 31.12.2019 .
Projekt przewidywal objecie wsparciem 275 oséb miodych w wieku 18-29 |at
bez pracy, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koszalinie jako
bezrobotne, ktdre nie uczestniczg w ksztalceniu i szkoleniu zgodnie z definicjg
osoby z kategorii NEET przyjeta w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020. Projekt byt skierowany szczegdinie do oséb bezrobotnych
znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, takich jak: diugotrwale
bezrobotni, niepelnosprawni, osoby o niskich kwalifikacjach.
Realizacja projektu w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. pozwolita objac
wsparciem lacznie 291 uczestnikdw w tym 137 mieszkancow powiatu
koszalifnskiego. W ramach realizowanego projektu w okresie od 01.01.2019 r.
do 31.12.2019 r. 2 powiatu koszalifiskiega:

» 52 osoby uczestniczyty w stazach {(w tym 4 osoby niepelnosprawne),

» 21 osdb zostato zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych (w tym
2 niepelnosprawne),
B o0s6b otrzymato bon na zasiedlenie,
23 osoby wziely udzial w szkaleniach,
14 osobom wyptacono srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
19 osdb zatrudnione na wyposazonych Ilub doposazonych
stanowiskach pracy.
W okresie realizacji projekiu 85,47% uczestnikow projekiu, bedacych w grupie
osdb w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, podjelo zatrudnienie spetniajace
kryteria efektywnosci zatrudnieniowej. Pozostali uczestnicy niezaliczajacy sie
do ww. grupy osiagneli efektywnosc zatrudnieniowg na poziomie 90%.
W okresie od dnia 01.01.2019 r. do dnia 31.12.2019 r. na realizacje projektu
wydatkowano facznie 3 226 713,91 PLN.

»Aktywizacja osob pozostajagcych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej
znajdujacych sie w szczegodlnie trudnej sytuacji na rynku pracy
w powiecie koszalifiskim i powiecie miasto Koszalin vV’
Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie w 2019 r. zakoriczyt realizacje projektu
wspolfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej pn. ,Aktywizacja oséb
pozostajacych bez pracy w wieku 30 lat i wiece] znajdujacych sie
w szczegOlnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie koszalinskim
i powiecie miasto Koszalin IV" w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztiwa Zachodniopomorskiego (2014-2020), Os
priorytetowa Vi Rynek Pracy, Dzialanie 6.5 Kompleksowe wsparcie gtéwnie dla
oséb bezrobotnych, biernych zawodowo zwlaszcza znajdujacych sie
w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, obejmujgce pomoc w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji
zawodowych, Projekt realizowany byl w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019
r. Warto$éé projektu:

3930 852,00 PLN: kwota w czeéci EFS —3 341 225,00 PLN, kwota w czesci

whkladu krajowego — 589 627,00 PLN.
Celem projektu bylo zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat
i wiece], 2wlaszcza tych, kidre znajduja sie w szczegodlnie trudnej sytuaciji na
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rynku pracy w powiecie koszalinskim i powiecie miasto Koszalin.

Projekt przewidywal objecie wsparciem 252 osoby w wieku 30 lat

i wigcej, zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koszalinie jako

osoby bezrobotne znajdujgce sig w szczegdinie trudnej sytuacji na rynku pracy,

ti.. osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepeinosprawnosgciami,

osoby dfugotrwale bezrobotne, nisko wykwalifikowane. Realizacja projektu

w okresie 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. pozwolila obja¢ wsparciem {gcznie

263 uczestnikow, w tym 124 mieszkaricow powiatu koszalifiskiego. W ramach

realizowanego projektu w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. z powiatu

koszalinskiego:

-w stazach wziglo udzial 12 oséb (w tym: 1 osoba niepeinosprawna),

-w pracach interwencyjnych wzielo udziat 51 osob (w tym 3 osoby
niepetnosprawne),

-w szkoleniach wzigto udziat 16 oscb (w tym 2 osoby niepelnosprawne),

-20 osobom wyplacono $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (w tym
1 osoba niepelnosprawna),

-25 osob zostalo zatrudnionych na wyposazonych lub doposazonych
stanowiskach pracy.

W okresie realizacji projektu 86,96 % uczestnikow, ktorzy zakonczyli udzial

w projekcie podjelo zatrudnienie spelniajace kryteria  efektywnosei

zatrudnieniowej. W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. na realizacje

projektu wydatkowano {acznie 3 860 522,57 PLN.

Wskazniki:

—Liczba osdb objetych wsparciem w ramach programéw i projektow
wspalfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego - 554 osoby
(w tym z powiatu koszalinskiego 261)

Wydatki jednostki organizacyjnejingo  przeznaczone na  osiggnigcie
strategicznego kierunku dzialan w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.
w tym fundusze zewnetrzne: zgodnie z opisem umieszczonym w tresci
sprawozdania.

Dom Pomocy Realizacja Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych i udzial w projekcie aktywizacja
w Cetuniu _ Pfi?tgf amow osob pozostajacych bez pracy w wieku 30 lat i wiecej, w szczegdlnosci
i projektéw na rzecz T i ; --
pak:ywizacji s6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy.
bezrobotnych Wskazniki:
Liczba os6b uczestniczacych w dziataniach (osoby nieaktywne na rynku pracy)
- 4 gsoby
Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatari w okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. — 64 385,34 zi,
w tym fundusze zewnetrzne Europejski Fundusz Spoteczny: PUP 20 145,52 zi
refundacja wynagrodzen.
Osrodek Realizacja Stowarzyszenie ,Wspélny Swiat” w okresie wrzesien — grudzien 2019 .
Rehabilitacyjno programow zatrudniato w Osrodku 5 osob w ramach prac interwencyjnych.
— Edukacyjno - | i projektow na rzecz
Wychowawczy aktywizaciji osob

w Bobolicach

bezrobotnych

Wskazniki:
- Liczba osdb objetych dziataniem w ramach Strategii — 5 056b bezrobotnych

2. OBSZAR STRATEGICZNY: ZAPOBIEGANIE MARGINALIZACJI SPOLECZNEJ ORAZ

LAGODZENIE JEJ SKUTKOW

2.3. CEL OPERACYJNY: Zmniejszenie zagrozenia uzaleznieniami

Powiat Koszalifiski przyjgt dwa dokumenty stuzgce zapewnieniu dostepu

Powiatowe Informowanie mieszkaricow do poradnictwa i terapii specjalistycznej. Sg nimi: Powiatowy
Centrum o problemach Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
34
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Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025 oraz Pregram Profilaktyczny
majacy na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie
promowania i wdrozenia prawidlowych metod wychowawczych
w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie
.Rodzina Bez Przemocy” na lata 2019 - 2022. Majg one przyczynic¢ sie do
ograniczenia skali problemu i skutkéw przemocy domowej na terenie powiatu
koszalifnskiego. Programy majg na celu zarowno ochrone ofiar przemocy, jak
i edukowanie osob stosujacych przemoc poprzez karygowanie ich agresywnych
postaw i zachowan. PCPR w Koszalinie ma do dyspozycji w sytuacjach
natychmiastowego wsparcia ofiary przemocy calodobowy Punkt Interwenciji
Kryzysowej. W roku 2019 z miejsc hostelowych nie skorzystala zadna rodzina.
Ponadto przedslawiciele PCPR w Koszalinie uczestniczyli w posiedzeniach
powiatowych koordynatoréw programéw przeciwdzialania przemocy w rodzinie,
w pracach eksperckiego zespotu wojewddzkiego w Szczecinie.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowat w siedzibie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy dzien pracujacy
w godzinach 7.30 — 15.30 pracownik merytoryczny oraz kierownik Dziatu
Wsparcia Dziecka i Rodziny pelnili dyzury. Dziatania te realizowane byly w
ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego .Rodzina bez Przemocy’,
ktéry opracowany zostat na lata 2019 = 2022. Celem gléwnym Programu jest
zwieckszenie dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego w powiecie
koszalinskim dla osob z rodzin dotknigtych przemoca ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane klientom, ktorzy zgtosili sig
osobiscie, telefonicznie czy tez za pomoca e-mail. Lgcznie udzielono 50 porad,
dla 35 osob.

Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie oraz Program psychologiczno — terapeutyczny dla osdb
stosujacych przemoc w rodzinie.

Powyzsze Programy sa realizowane w ramach zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej (w calosci finansowane sa z budzetu paristwa).
Warsztaty sa forma dzialan psychologicznych | edukacyjnych oraz
socjalizacyjnych ukierunkowanych na zmiang zachowan i postaw o0séb
stosujacych przemoc i prezentujgcych zachowania agresywne.

Program korekcyjno - edukacyjny dla osob stosujgcych przemoc
w radzinie byl realizowany w powiecie koszalinskim w 2019 r. w siedzibie PCPR
w Koszalinie. Adresatami byly oscby, ktore dobrowolnie braly udziat
w programie i zostaly wytypowane przez osradki pomocy spolecznej z powiatu
koszalinskiege, zespoly interdyscyplinarne ds. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, Zespol Kuratorow Sadu Rejonowego w Koszalinie, Prokurature
Rejonowg w HKoszalinie. tacznie wytypowano 52 oscby. Do programu
przystapilo 12 osob, a ukonczyty go 9 osob.

PCPR w Koszalinie realizowal réwniez zadanie polegajgce na prowadzeniu
Programu psychologiczno — terapeutycznego, ktorego adresatami byly
osoby ktdre ukonczyly program korekeyjno — edukacyjny oraz inne zagrozone
stosowaniem przemocy. W roku 2019 realizowany byt w siedzibie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie. Do udzialu w Programie wytypowano
10 osdb, z czego 5 zaczelo jego realizacje, a 4 uczestnikow zakonczyto go
z wynikiem pozytywnym.

Informator o instytucjach realizujacych programy oddzialywan korekcyjno
- edukacyjnych dla os6b stosujacych przemoc w rodzinie.

W 2019 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zgodnie z zadaniami
okreslonymi  w  Krajowym  Programie Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014 — 2020 (dziatanie 3.1.2 - Przesylanie zaktualizowanych
informatoréw z danego powiatu, o ktorych mowa w pkt 3.1.1., wiasciwym
miejscowo prezesom sgdow rejonowych, prokuratorom  rejonowym,
komendantom powiatowych/miejskich Policji oraz wchodzgcym w obreb powiatu
gminom do dnia_15 lipca kazdego kolejnego roku) opracowalo i przestalo
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wskazanym powyzej podmiotom aktualny informator instytucji rzadowych
'i samorzadowych, podmiotéw oraz organizacji pozarzadowych, ktdre realizuja
oferty dla osob stosujacych przemoc w rodzinie, a w szczegdlnosci
i realizujgcych programy korekcyjno-edukacyjne.

| Ponadto w roku 20189 roku PCPR w Koszalinie pozyskat dotacje od Ministerstwa
| Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej dotacje na realizacje projektu ,Miodzi
| Przeciw Przemocy”" w ramach Programu Ostonowego ,Wspieranie Jednostek
| Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania Przemocy
iw Rodzinie” - edycja 2019. W ramach projektu przeprowadzono profilaktyczne
formy szkoleniowe dla ucznidw, ich rodzicow, rady pedagogicznej, spotkania
indywidualne dla rodzicow oraz konferencja podsumowujgca program, na
i ktérych takze informowano o podstawowych prawach i uprawnieniach.
Dziataniami wynikajacymi z zalozen projektu objetych zostalo 1497 uczniow
| Z terenu powiatu koszalifiskiego, 505 rodzicow tych ucznidw oraz 351 osdb
kadry pedagogicznej.

iPCPR w Koszalinie przeprowadzil takze prelekcjeiwarsztat dla osdb
osadzonych w Zakladzie Karmym w Koszalinie na temat zjawiska, przyczyn
i skutkow przemocy w rodzinie. W warsztatach wzieto udzial ok. 60 osob,

PCFR rozpocze}o takze realizacje nowej kampanii spolecznej ,Pokonaé
 przemoc” bedace] instrumentem polityki spotecznej, ktéra ma na celu
||nformowan|e spoleczeistwa o mozliwosci korygowania niepozadanych
| agresywnych postaw. W tym celu pracownicy Centrum naglosniali problem
| przemocy w mediach regionalnych, miedzy innymi w Radio Koszalin, Radio
IPIus Radio Eska, Telewizji Max Koszalin oraz udostepniali materialy
mforrnacyjne w tym zakresie. Opracowano rowniez ulotki/broszury informacyjne
w tym zakresie.

Wskazniki:
- Liczba osob objetych wsparciem w ramach programéw, Liczba osdb objetych
dziataniami w ramach realizacji Strategii:
—Poradnictwo specjalistyczne — 35 oséb
—Program oddzialywan korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcow przemocy
w rodzinie - wytypowano 52 osob. W zajeciach w okresie realizacji
programu brate udziat 12 osob, a skarczylo program 9 osdb.
—-Program psychologiczno — terapeutyczny — wytypowano 10 osob.
W zajeciach w okresie realizacji brato udzial 5 osdb, a skeficzyly program
| 4 osoby;
. —Program ,Miodzi Przeciw Przemocy” - 1497 uczniéw z terenu powiatu
5 koszalinskiego, 505 rodzicow tych uczniow oraz 351 osob kadry
| pedagogicznej;
| —  Warsztaty w Zakladzie Karnym — 60 osob.

| —Liczba zrealizowanych projektéw/programdw w zwiazku realizacig Strategii - 7
programow:
~Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 —
2020;
: -Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 - 2025;

' — Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy” w Powiecie

| Koszalifiskim na lata 2019 — 2022;

—Program oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie;

- Program psychologiczno - terapeutyczny;

-Program Oslonowy - Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego
w Systemie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie — Edycja 2019 —
Projekt ,Miodzi Przeciw Przemocy”

—Program .Pokonaé Przemoc”

36

Id: 8CD4F228-4F33-4FF8-8067-4ADEA45FE34E. Uchwalony Strona 36




~Liczba instytucji wspdlpracujacych na rzecz realizacji zalozen Strategii,
Tworzenie sieci wspolpracy na terenie powiatu koszalinskiego:

—Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
QOchrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 — 2025 - 10
instytucji (8 Zespoldow Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);

—Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcow przemocy
w rodzinie — 21 instytucji (8 Zespoldow Interdyscyplinarnych ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8 Osrodkdw Pomacy Spolecznej,
Prokuratura Rejonowa w Koszalinie, Sad Rejonowy w Koszalinie, Sad
Rejonowy w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);

—Program psychologiczno — terapeutyczny — 17 instytucji (8 Zespoléw
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, 8
Qsrodkéw Pomocy Spolecznej, PCPR w Koszalinie)

-Program ,Miodzi Przeciw Przemocy” — 26 instytucji (PCPR w Koszalinie,
25 szkot podstawowych z terenu Powiatu Koszalifiskiego)

- Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii
-1 - opracowano Informator o instytucjach realizujgcych programy
oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc
w rodzinie,

Komenda
Miejska Policji
w Koszalinie

Systematyczna ocena
skali zjawiska
uzaleznieri w oparciu
o posiadang baze
danych,

Informowanie
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Przemoc w rodzinie:

W ramach dzialari interdyscyplinarnych, interwencyjnych, prewencyjnych
i profilaktycznych wszczeto 21 procedur Niebieskigj Karty. Ujawniono 21 oséb
dotknietych przemoca domowa w tym 21 kobiet. Zatrzymano w powiecie tacznie
3 osoby stosujace przemoc domowa. Ujawniono 12 sprawcow przemocy
domowe] bedgcych pod wplywem alkoholu z czego 6 umieszczono do
wytrzezwienia w OTiON.

Taki jak ja — wiecej tolerancji to mniej agresji:

W 2018 roku kontynuowano realizacje warsztatow ,Taki jak ja — wigcej tolerancii
to mniej agresji”, ktdre mialy swojg inauguracje w 2018 roku. Podczas zajec
przekazywano uczniom informacje na temat rdéznorodnosci kulturowej |
ideologicznej i religijnej, prawach czlowieka, jego poszanowania i godnosci oraz
problematyki przemocy w $rodowisku rodzinnym. taczna liczba osob
uczestniczgcych w projekcie - 450,

Bezpieczny senior;

Liczbowe okreslenie skali dziatan programoéw ,Bezpieczny Senior” oraz Nie
daj sie oszukaé przez telefon kazdy moze byé twoim wnuczkiem®,
zrealizowanych w ramach programu: liczba spotkan — 61, liczba uczestnikow
spotkan — okolo 3700 osdb, liczba przekazanych materialéw — okolo 1000 szt.
W trakcie =zajeé przekazano kilkaset egzemplarzy ulotek, elementéw
odblaskowych.. Szczegolny nacisk podczas spotkann polozono na
przekazywanie informacji dotyczacych oszustw na seniorach metodg miedzy
innymi .na wnuczka, na policjanta czy pracownika socjalnego’, zwracano
rowniez uwage na szczegdlng ostroznosé seniorow w kontaktach z osocbami
obcymi. Poruszano takze tematy dotyczace bezpieczerstwa oséb starszych
w ruchu drogowym.

Wskazniki:

- wskaznik rezultatu - Liczba uczestnikéw zajed i oddzialywan edukacyjnych,
prewencyjnych i profilaktycznych okolo 3700 oséb. W trakcie spotkan
zauwazalny wzrost $wiadomosci osdb  starszych w  zakresie
niebezpieczenstw, ktore mogg ich dotyczyc.

— wskaznik oddzialywania - Liczba osob objetych dzialaniami ok. 3700 osob.
wskaznik jakosciowy - Ankieta w ramach programu Bezpieczny Senior, skala
odnotowanych zdarzen przestepczych.

UZALEZNIENIA:
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Pod wplywem alkoholu ujawniono 18 nieletnich, pod wplywem narkotykéw 5
nieletnich, 6 sprawcéw przemocy domowej w powiecie doprowadzono do
wytrzezwienia w OTiIOnON w Koszalinie. W celu wytrzezwienia w powiecie
lacznie doprowadzono 970 osdb. Ujawniono f{acznie 4252 przypadki
nieprzestrzegania przepiséw ustawy o wychowaniu w trzezwosci z tego 733
przypadkow zakonczylo sie postepowaniern rmandatowym, zastosowano 3970
pouczen w tej kategorii wykroczenia. Przeprowadzono facznie 135 spotkan
Z micdziezg w zakresie probleméw zwigzanych z uzaleznieniami w 26
placowkach oswiatowych na terenie powiatu koszalifskiego, uczestniczylo
w zajeciach okolo 3100 ucznidw. Realizowano program ,Spragnieni zycia nie
pragng picia®, ,Pozory mylg — dowdd nie" ,Dopalacze to $ciemniacze”. Ponadto
przeprowadzono 187 kontroli punktéw sprzedazy alkoholu informujac wiascicieli
sklepdbw o konsekwencjach nieprzestrzegania ustawy o przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

POROZMAWIAJMY O ZDROWIU | NOWYCH ZAGROZENIACH:

Do wojewddzkiego programu Porozmawiajmy o zdrowiu i nowych
zagrozeniach” zglosily sie 42 placdwki oswiatowe z terenu miasta i powiatu
koszalinskiego. W ramach realizacji giéwnych celéw programu, ktére
obejmowaly m.in. problematyke uzaleznien wéréd dzieci i milodziezy
przeprowadzono 22 spotkania z dzie¢mi i miodziezg (okolo 700 osdb).
Realizujac gldéwne cele zwigzane z bezpieczenstwem w placdwkach
oswiatowych ujawniono 5 nieletnich pod wplywem srodkéw odurzajacych i 18
nieletnich pod wplywem alkoholu. Glownym celem programu bylo
przeciwdziatanie przestepczosci i demoralizacji wérdd dzieci i mlodziezy.

POMOZ BEZDOMNYM:

W ramach powyzszego cbszaru prowadzono dzialania prewencyjne
i profilaktyczne, a takze edukacyjne majgce na celu dotarcie do oséb
bezdomnych i udzielenie niezbednej pomocy. Dzialania zintensyfikowane byly
w okresie jesienno - zimowym i obejmowaly cykliczne przedsiewziecia
zwigzane z prowadzeniem systematycznego rozpoznania i penetracji migjsc,
w ktérych mogg przebywac osoby bezdomne. Dotychczasowe dzialania
powadzone sg w oparciu o §cisla wspdlprace z lokalnym samorzgdem
i sluzbami zajmujacymi sie problematyka bezdomnosci. W dziataniach ,Pomdz
Bezdomnym” uczestniczg funkcjonariusze Strazy Miejskiej i Gminnej, Strazy
Ochrony Kolei, pracownicy socjalni Miejskich i Gminnych Osrodkéw Pomocy
Rodzinie oraz organizacje pozarzadowe, ktére zapewniajg schronienie osobom
bezdomnym. W ramach dzialai ujawniono lgcznie 220 oséb bezdomnych.
W Komendzie Miejskiej Policji w Koszalinie funkcjonuje Mapa Pobytu Oséb
Bezdomnych wraz z wykazem osob bezdomnych. Powyzsza baza prowadzona
jest w oparciu o wspdlpracg z wiw instytucjami. W 2019 roku nie odnotowano
zadnego przypadku $mierci osoby bezdomnej spowodowanej wychlodzeniem
organizmu. Na terenie powiatu koszalinskiego (bez miasta Koszalina) przebywa
grupa okolo 13 osdb bezdomnych, ktérzy pozostajg pod opieks lokalnych
osrodkow pomocy spolecznej. Czgsto osoby te przebywajg na terenie miasta
Koszalina lub migrujg do innych miejscowosci.

DZIALANIA PREWENCYJNE [ PROFILAKTYCZNE:

Bezpieczne Przestrzenie, Bezpieczne Osiedle, Bezpieczne Dziakki -
Przedmiotowe programy opierajg sie gléwnie na spotkaniach ze spolecznoscig
lokalng. Aktywizacja mieszkancow, edukacja w zakresie zagrozen, budowanie
wiasciwych relacji sasiedzkich to czynniki, ktére ulatwiajg prace Policji na rzecz
mieszkancoéw powiatu koszalinskiego. Omawiane problemy podczas spotkan
i pomysly na ich rozwiazanie przekiadajg sie w efekcie na zwiekszenie
poczucia bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania | wzmocnienia roli
dzielnicowego w sSrodowisku lokalnym. W 2019 roku przeprowadzono facznie
2605 spotkan z przedstawicielami spoleczenstwa. Przeprowadzono m.in.
2 debaty ze spoleczenstwem poswiecone lokalnym problemom zwigzanym
z bezpieczenstwem publicznym.
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Wskazniki:

-~ wskaznik rezultatu — Liczba uczestnikow realizowanych programéw i akcji
ok. 3800 osob, wsparciem objeto okolo 330 osob (uzaleznionych
i wspoluzaleznionych). W ramach wspdlpracy  instytucjonalnej
zaangazowano kolejne podmioty pracujace na rzecz bezpieczenstwa dzieci
i miodziezy oraz rodzin i mieszkancow powiatu koszalifiskiego w zakresie
przeciwdzialania wykluczenia spolecznego w tym bezdomnosci.

— wskaznik oddzialywania - Liczba osob objetych dzialaniami prewencyjnymi,
profilaktycznymi i edukacyjnymi ok. 3800 oséb.

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
- Pedagogiczna
w Koszalinie

Ksztattowanie
i promowanie
pozgdanych postaw
oraz wiasciwej
hierarchii wartosci
Zycia.

Programy psychoedukacyjne, realizowane w Poradni przez psychologéw
i pedagogow przeznaczone sg dla ucznidow i dzieci w wieku przedszkolnym.
Zajecia maja na celu wyposazenie dzieci w wiedze i umiejetnosci ulatwiajgce
przewidywanie zagrozen, unikanie ich oraz radzenie sobie z zaistniatymi juz
sytuacjami trudnymi. Dzieci, uczniowie podczas zaje¢ poznajg wlasciwe
postawy i interakcje spoleczne. Innego rodzaju programy realizowane przez
pracownikéw Poradni skierowane sg do dzieci, ktdre doswiadczajg przemocy
rowiesniczej. Przemoc ta moze miec¢ charakter fizyczny lub psychiczny, trwa
przez diuzszy czas lub powtarza sie dos¢ czesto. Tego typu doswiadczenia
bardzo negatywnie wplywajg na nastrdj, codzienne funkcjonowanie
i poczucie wlasngj wartosci ucznidw, ktorzy jej doswiadczajg. Dzialania
psychologéw, pedagogdw ucza pewnosci siebie w kontaktach z réwiesnikami,
pomagaja broni¢ sie przed agresjg ze strony kolegow, dajg poczucie sily i wiarg
we wlasne mozliwosci.
Wskazniki:
—Liczba osdb objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii: Bezpieczne
dziecko — 13 dzieci

3. CEL STRATEGICZNY: WYROWNYWANIE SZANS 0SOB

Cele operacyjne:

NIEPELNOSPRAWNYCH

1. Tworzenie osobom niepetnosprawnym optymalnych warunkow

funkcjonowania spotecznego

INSTYTUCJA/
JEDNOSTKA

KIERUNEK
DZIALAN

SPOSOB REALIZACJI

3. OBSZAR STRATEGICZNY: WYROWNYWANIE SZANS ZYCIOWYCH OSOBOM

NIEPELNOSPRAWNYM

3.1. CEL OPERACYJNY: Tworzenie osobom niepelnosprawnym optymalnych warunkéw

funkcjonowania spotecznego

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Rozszerzanie
obszaréw integraciji
osob
niepelnosprawnych ze
spoleczenstwem

W powiecie organizowanych jest szereg imprez integracyjnych dla dzieci,
miodziezy oraz dorostych osob niepetnosprawnych z zakresu sportu, kultury,
rekreacji i turystyki. Imprezy organizowane s przez osoby prawne i jednostki
organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej. W roku 2019 w ramach
dofinansowania ze Srodkéw PFRON zostaly zorganizowanych 26 imprez
integracyjne.

Wskazniki:
- Liczba uczestnikdw w imprezach integracyjnych — 2407
Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego

kierunku dziatai w okresie — 25.684,83 zi
Likwidacja barier ma na celu umozliwienie lub w znacznym stopniu utatwienie
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Wspieranie dziatan
podejmowanych
w zakresie likwidaciji
barier prawnych,
finansowych,
komunikacyjnych
i architekionicznych
w placowkach
oswiatowych
i opiekunczo -
wychowawczych
i innych instytucjach
publicznych,

osobie niepelnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci
lub kontaktéw z otoczeniem. Osoby niepeinosprawne, ktére majg trudnosci
w poruszaniu sig, jezeli sg wlascicielami nieruchomosci albo posiadajg zgode
wiasciciela lokalu lub budynku, w ktorym stale zamieszkujg moga ubiegac sig
o dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, likwidacje barier
technicznych i w komunikowaniu sie. Bariery techniczne to przeszkody
utrudniajace lub uniemozliwiajace osobie niepelnosprawnej pokonywanie
pewnych ograniczen. Bariery w komunikowaniu sie sg to ograniczenia
uniemozliwiajace lub utrudniajgce osobie niepelnosprawnej swobodne
porozumiewanie sig lub przekazywanie informacii.

Wskazniki:
- Likwidacja barier architektonicznych - 9 oséb
~Likwidacja barier technicznych - 1 oséb

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatar w okresie: 92.396,00 zt - srodki PFRON w tym :

—  91.174,00 zi - bariery architektoniczne,

- 1.222,00 zi - bariery techniczne,

Stosownie do potrzeb niepeinosprawnosci osoby niepelnosprawne mogg
olrzymaé dofinansowanie do sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotow
ortopedycznych i srodkdw pomocniczych. Sprzet rehabilitacyjny to sprzet
wspomagajgacy proces rehabilitacji, niezbedny do prowadzenia zajeé
rehabilitacyjnych, ktéry ma za zadanie osiagniecie przy aktywnym
uczestnictwie osoby niepelnosprawne] mozliwie najwyzszego poziomu
funkcjonowania. Przedmioty ortopedyczne to przyrzady ortopedyczne
niezbgdne osobie niepetnosprawnej w przypadku trwalego inwalidztwa,
w okresie choroby lub usprawnienia leczniczego. Srodki pomocnicze to takie
srodki, ktére ulatwiajy w znacznym stopniu, lub wrecz umozliwiaja,
funkcjonowanie osoby niepetnosprawnej w $rodowisku spotecznym.

Wskazniki:

— Zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze -
niepeinosprawnych

- Zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny - 8 osob niepetnosprawnych

373 osob

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dzialan w okresie: 395.378,21 zt ($rodki PFRON), w tym 15.549,00 z!}
~ dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny

Wspieranie organizacji turnusdw rehabilitacyjnych, ktore sg zorganizowang
forma aktywnej rehabilitacji polgczonej z elementami wypoczynku. Gléwnym
celem turnusu jest ogolna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie
umiejetnosci spotecznych uczestnikdéw, miedzy innymi przez nawigzywanie
i rozwijanie kontaktéw spotecznych, realizacje i rozwijanie zainteresowan,
udziat w innych zajgciach przewidzianych programem turnusu.

Wskazniki:
= Uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych — 95 osdb

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatarn w okresie: 117.488,00 zt - srodki PFRON, z tego :

- 53.192,00 2t - 39 dorostych osab niepetnosprawnych,

- 31.283,00 zt - 22 dzieci i mlodziez niepelnosprawna,

= 14.565,00 zt — 15 opiekundw doroslej osoby

~ 18.448,00 zt — 19 opiekundw dzieci | mtodziezy.

W ramach Modulu | pilotazowego programu ,Aktywny samorzad®
niepelnosprawni mieszkancy powiatu koszalinskiego maja  mozliwosé
uzyskania dofinansowania w zakresie:
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Zaciesnianie
wspolpracy
Z organizacjami
pozarzgdowymi
i samorzgdami
gminnymi w zakresie
dzialan o charakterze
informacyjnym
i profilaktycznym,

Umozliwienie
uzupeinienia
wyksztalcenia osobom
niepelnosprawnym,
ktdre z réznych
przyczyn pozostajg
poza systemem
edukacji

Koordynacja dziatan
instytucji, placowek
i organizacji
pozarzadowych,
dzialajacych na rzecz
osob

Obszar A - likwidacja bariery transportowe;j,

Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestnictwa w spoleczenstwie
informacyjnym,

Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie,

Obszar D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie
opieki dla osoby zaleznej.

W roku 2019 wyptacono 9 dofinansowan.

Wskazniki:

- Dofinansowanie w ramach obszaru A1 - 2 osoby
—~ Dofinansowanie w ramach obszaru C2 - 3 osoby
- Dofinasowanie w ramach obszaru C3 - 3 osoby
~Dofinansowanie w ramach obszaru D - 1 osoba

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatari w okresie: 82.319,05 zt - $rodki PFRON

W ramach Modulu |l pilotazowego programu Aktywny samorzad”
niepelnosprawni  mieszkancy powiatu koszalinskiego majg mozliwosé
uzyskania dofinansowaniafrefundacji kosztéw uzyskania wyksztalicenia na
poziomie wyzszym tj. oplaty za nauke (czesne) oraz dodatku na pokrycie
kosztow ksztalcenia.

Wskazniki:
Dofinansowanie kosztdw uzyskania wyksztalcenia na poziomie wyzszym - 15
dofinasowar.

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego
kierunku dzialan w okresie: 40.431,00 zt - $rodki PFRON

W ramach Programu wyréwnywania roznic miedzy regionami lll Obszar D,
w 2019 roku zawarta zostata umowa na dofinasowanie zakupu pigciu 9-cio
osobowych pojazdow przystosowanych do przewozu oséh niepelnosprawnych,
w tym na wozkach inwalidzkich oraz dwodch pojazdow dla Gminy Siandw
i Gminy Babolice.

Wskazniki:
—Mikrobus do przewozu os6b niepetnosprawnych - 7

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggnigcie strategicznego
kierunku dzialan w okresie: 562.400,00 z} - srodki PFRON

Spoteczenstwo lokalne na biezaco jest informowane o wszystkich sprawach
dotyczacych osob niepelnosprawnych poprzez media — cykliczne spotkania
w radio, artykuly w |okalnej prasie, na stronie internetowej PCPR w Koszalinie.
W siedzibie jednostki znajduje sie tablica informacyjna, ktéra jest na biezaco
aktualizowana.

PCPR w Koszalinie na biezaco informuje samorzady gminne i organizacje

niepeinosprawnych | nozarzadowe o realizowanych zadaniach i programach dla oséb
w zakresie rehabilitacjl | niepetnosprawnych.
spoleczne]
Wskazniki:
_ Ulotki= 2000,
Informowanie Klipsy z odblaskiem — promocja programu ,Aktywny samorzad” - 100
spoleczenstwa
powiatu o wszelkich | ywydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
_ aspektach . .| kierunku dziatann w okresie — 1549,19 zt.
niepelnosprawnosci
(plakaty, ulotki,
broszury itp.),
a1
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Osrodek
Rehabilitacyjno
~ Edukacyjno -
Wychowawczy
| w Bobolicach

Tworzenie warunkow
rozwoju szkolnictwa
specjalnego
w powiecie

Rozszerzenie
obszarow integracji
osob
niepelnosprawnych
ze spoleczenstwem
poprzez;
wspieranie
i propagowanie
organizowania
imprez
integracyjnych

Prowadzenie  dzialalnosci Osrodka oraz  umozliwienie
niepetnosprawnym w wieku od 3 do 25 r.z. udzialu w zajeciach:
- rewalidacyjnych,

- rewalidacyjno-wychowawczych,

— edukacyjno-terapeutycznych,

— korekcyjno-kompensacyjnych,

- rehabilitacyjnych,

- logopedycznych,

~ ceramicznych,

- plastycznych (arteterapia),

- z udziatern psa terapeuty - dogoterapia,

- Z udziatemn koni - hipoterapia,

— 2 elementami muzykoterapii,

- z elementami terapii zapachowej i smakowej,

- 2 integracji sensorycznej,

— w sali doswiadczania swiata,

- w ramach programu stymulacji polisensoryczne;.

osobom

W Osrodku kontynuowane byly programy:

— program zaje¢ z bajkoterapii ,Basniowe spotkania dla wychowankéw
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim”,

— program stymulacji funkcji komunikacyjnych u dzieci z niepeinosprawnoscia
intelektualng w stopniu glebokim,

— program zaje¢ kulinarnych ,Smaki, kolory, zapachy”,

WskaZniki:

- Liczba zrealizowanych programéw w ramach realizacji Strategii - 3 programy:
program zajec¢ z bajkoterapii, program stymulacji funkcji komunikacyjnych,
program zajec kulinamych,

- Liczba zrealizowanych zaje¢ w ramach realizacji Strategii - 10 zajec
W miesiacu

- Liczba oséb objetych dziataniem w ramach realizacji Strategii - 17
wychowankow OREW

W ramach wspierania i propagowania organizowania imprez integracyjnych
w 2018 r. Osrodek zrealizowal nastepujace dziatania:

Zabawa Karnawalowa- styczen 2019

Powitanie wiosny w lasach nadlesnictwa Bobaolice- marzec 2019

- Wycieczka wychowankow wraz z rodzicami i opiekunami do Szymbarku — maj

2019,

Udziat wychowankéw w Dniu Godnosci Osdb z Niepetnosprawnoscia
Zorganizowanym przez OREW Gudowo- integracja z wychowankami oraz
uczniami z innych placawek i osrodkéw specjalnych,

-Udzial wychowankéw w ,Treningu Aktywnosci Motorycznej]® — maj 2018.

Impreza odbyla sie na boisku sporfowym OREW w Bobolicach, organizatorem
imprezy by! OREW Bobolice oraz Stowarzyszenie ,Wspdlny Swiat”. Zadaniem
imprezy jest stwarzanie mozliwosci udzialu w aktywnosci sportowej osobom
niepetnosprawnym bez obcigzenia jego uczestnikéw przestrzeganiem
szczegotowych przepiséw i koniecznosci wspélzawodnictwa. Celem
konkurencji jest podsumowanie efektdw rehabilitacyjnych uzyskanych w czasie
zajec, stworzenie uczestnikom zabawy i maksymalnej integracji z rowiesnikami
oraz rozpowszechnianie idei Olimpiad Specjalnych i rehabilitacji poprzez sport.
W imprezie uczestniczylo 80 zawodnikéw: 2z OREW-u z Gudowa,
Srodowiskowego Domu Samopomocy ,Odnowa” z Bobolic, Domu Pomocy
Spolecznej z Bobolic, Szkoly Podstawowej w Bobolicach, Srodowiskowego
Domu Samopomocy prowadzonego przez Fundacje ,Sprawni Inacze]
w Miastku oraz wychowankowie OREW-u z Bobolic. W ramach tego
wydarzenia, zawodnicy uczestniczyli w réznych konkurencjach sportowych,
zajeciach z dogoterapii i hipoterapii. W ramach treningu nastapilo: przelamanie
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Rozszerzenie
obszarow integracji
osdb
niepelnosprawnych
ze spoleczenstwem
poprzez:
organizacje szkolern
i konferenciji nt.
niepelnosprawnosci
i jej etiologii oraz
problemow z niej
wynikajacych oraz
metad i form pracy
terapeutycznej

Umozliwienie
uzupetnienia oscbom
niepelnosprawnym,
ktdre z réznych
przyczyn pozostajg
poza systemem

barier w kontaktach z osobami niepelnosprawnymi, nawiazanie i pogiebianie
kontaktu z rowiesnikami, rodzicami, opiekunami, ksztaltowanie pozytywnych
emocji u wychowankow.

- Udzial wychowankéw i ich rodzin w Dniu Rodziny — czerwiec 2019, Udziat
rodzin i ich dzieci w turniejach i konkurencjach, wspdine zabawy. W imprezie
udziat wzieto 80 oséb.

- Udzial wychowankéw w spektaklach teatralnych zorganizowanych przez
Agencje Artystyczng Galana.

- Udzial wychowankow w ,Dniu Pluszowego Misia’- listopad 2019.

- Udzial wychowankdw w zabawie Andrzejkowej- listopad 2019.

- Udzial wychowankow w zabawie Mikotajkowej- grudzien 2019.

- Liczba osob objetych dziataniem w ramach Strategii- Trening  Aktywnosci
Motorycznej: 80 oscb, Dzien Rodziny: 80 osdb
- Liczba instytucji wspoipracujgcych na rzecz realizacji zalozeh - 7 instytucii

(placowek): OREW Gudowo, SDS Bobolice, SDS Miastko, DPS Bobolice, SP
Bobolice, OREW Bobalice, OREW Koszalin.
- Liczba zorganizowanych imprez - 10

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dzialan (Trening Aktywnosci Motorycznej i Dzien Rodziny) w okresie
maj-czerwiec 2019. wyniosly: z funduszy zewnetrznych (PFRON i Gmina
Bobolice) — 3 000 zt, ze Srodkéw wiasnych — 3 727,52 zf, wkiad wtasny
psobowy o wartosci— 1 200 21

- Organizacja szkolenia dla rodzicéw wychowankdw pn. Jak powinno wygladac
zywienie osob niepetnosprawnych i z autyzmem” - paZzdziernik 2019, szkolenie
przeprowadzone przez dietetyka.

- Spotkania z psychologiem dla rodzicow wychowankow OREW majace na celu
udzielenie wsparcia psychologicznego w  formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb oraz pomocy w zakresie minimalizowania skutkow
zaburzen rozwojowych.

Wskazniki:

- Liczba osdb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii- 6 oséb (rodzice
wychowankow).

Podjeto wspdlprace ze Szkola Przysposabiajacg do Pracy przy SOSW
W Warninie w celu umozliwienia wychowankom OREW dalszej edukacji na
poziomie |l etapu edukacyjnego.

skazniki:
Liczba osab objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii- 2 osoby.

edukacji
Edukacja osdb niepeinosprawnych w Szkole Podstawowej Specjalngj,
Specjalny Tworzenie warunkéw | Specjalnej Szkole Przysposabiajacej do Pracy i w Zespolach Rewalidacyjno-
Osrodek rozwoju szkolnictwa | Wychowawczych oraz wspieranie i organizowanie imprez integracyjnych takich
Szkolno- specjalnego jak:
Wychowawczy et ‘ . P .
w Warninie | W powiecie (edukacja | — Poprzez kota zainteresowan dzialajacych w Oérodku:
oséb - Kolo ceramiczne ,Gniot”
niepetnasprawnych | _ Kojo SKKT ,Wedrowiec

w Specjalnej Szkoale
Podstawowej z

- Kolo ekologiczne ,Zielonym do Gory"
- Kolo plastyczne
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oddzialami — Kolo fotograficzne ,Pstryk”

gimnazjum, - Klub sportowy ,Wicher
Specjalne] Szkole | — Zespdl muzyczno- taneczny , Takt”
Przysposabiajacej do | 1. Cykliczne wyjazdy uczniow do Koszalina, Biatogardu, Polczyna Zdroju:
Pracy). - Fonoteka,

- Dramatyczny Teatr Baltycki,
- Aquapark w Koszalinie,
- Praktyki uczniowskie,
- Wycieczki edukacyjne w ramach sprawdzianu samodzielnosci.
2. Zrealizowano w 2019 r rézne formy dziatai przygotowujacych
niepetnosprawnych do optymalnych warunkéw funkcjonowania spolecznego
przy wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym:
- Maly Festiwal ,Integracja Ty i Ja~
— Andrzejki
— Spotkanie Wigilijine

Podejmowanie
dziatan integrujgcych
poczawszy od
edukacji
przedszkolnej.

Wspieranie - Rajd Jesienny Grzyb
szkolnictwa — Integracyjny Rajd Zimowy
zawodowego dla
‘b - Halloween
0% - Mikofajki
niepelnosprawnych.

— Apele ,Jesien”, ,Zima", Wiosna", ,Lato"

- Akcja Sprzatania Swiata

- Dzien Kobiet

— Dzien Edukacji Narodowej

- Wyjazdy do kina, teatru

- Cykliczne wyjazdy do fonoteki

— Integracyjne Warsztaty Plastyczne w Centrum Kultury 105 ,Kartki i ozdoby
bozonarodzeniowe”.

= Turniej Bowlingowy w Koszalinie — druzynowa uczniowie zdobyli IV miejsce

— Mikotajkowy Turniej Siatkowki — IV migjsce

~ X Festiwal Sporiu i Rekreacji organizowanego przez Miodziezowy Osrodek
Wychowawczy w Polanowie - V miejsce.

3.0siagniecia uczniow Osrodka:

Konkurs organizowany przez Urzad Miasta Koszalin na ,Projekt Kartki

Bozonarodzeniowej” - Gildwng nagrode Prezydenta zdobyly 2 uczennice H. W.

iPD.

—Powiatowy Konkurs Plastyczny , Animalujemy” organizowanym przez
Koszalinsky Biblioteke Publiczng w Koszalinie. Nagrodzona zostala
uczennica H. W.

—Powiatowy Konkurs Plastyczny ,M6j koscidl na Pomorzu” organizowanym
przez Kosciot pod wezwaniem , Ducha Swietego” w Koszalinie — nagrodzona
uczennica H. W,

—Miejski Konkurs Plastyczny ,List do Sw. Mikotaja” organizowanym przez
gazete ,Nasze Miasto”, nagrodzeni uczniowis: J. F. i M. W.

—0Ogdlnopolski Konkurs Plastyczny .M&j przyjaciel — osoba niepetnosprawna”
organizowanym przez Szkole Podstawowa nr 17 w Koszalinie. Nagrodzeni
uczniowie: H. W. - | migjsce.

4. Najwazniejszymi wydarzeniami roku szkolnego 2019/2020 byly:

-W terminie 16-29.09.2019 r. zostal zorganizowany wyjazd na turnus
rehabilitacyjny dla uczniow SOSW w Warninie do OW ,Rafa” w Jarosiawcu.
—Zorganizowanie ,Integracyjnych Warsztatow Swiatecznych” z rodzicami

i opiekunami uczniow SOSW w Warninie.

5. Dzialania promujgce Osrodek:

a4
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—Wszystkie imprezy organizowane na terenie Osrodka 2z udzialem osob
z zewnatrz,

- Kolportaz materialdw promocyjnych,

—Kartki okolicznosciowe,

—Prowadzenie strony WWW, Facebook,

—Dobra jakos¢ oddzialywan dydaktycznych w Osrodku zaowocowala
pozyskaniem nowych uczniow,

—Plenery Artystyczne organizowane wspadlnie z Centrum Kultury 105 Kartka
Swigteczna”,

Wystawa prac i prezentacja oferty edukacyjnej Osrodka podczas Dozynek

Gminnych w Biesiekierzu.

Wskazniki:

- Liczba oscdb objetych wsparciem w ramach realizacji strategii - w zaleznosci
od formy aktywnosci od 6 do 300 osdb.

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego

kierunku dzialan w okresie 2019 r. wyniosty 40 500,00 2f w tym fundusze

zewnetrzne: wydatki z budzetu na dziatalnos¢ Osrodka.

Powiatowa
Poradnia
Psychologiczno
- Pedagogiczna
w Koszalinie

Rozszerzenie
obszarow integracji
osob
niepelnosprawnych
ze spoleczenstwem

Podejmowanie
dziatan integrujgcych
poczgwszy od
edukacji
przedszkolnej.

Tworzenie warunkéw
rozwoju szkolnictwa
specjalnego
w powiecie.

Informowanie
spoleczenstwa
powiatu o wszelkich
aspektach
niepelnosprawnosci
(plakaty, ulotki,
broszury itp.).

Organizacja szkolen
i konferencji nt.
niepetnosprawnosci
i jej etiologii oraz
probleméw -z nigj
wynikajacych oraz
metodach
i formach pracy
terapeutycznej (we

Integracyjne warsztaty artystyczne obejmowaly szereg zadan, ktdre mialy na
celu zapoznanie sie z roznymi technikami plastycznymi, tak aby kazde dziecko
moglo znalezé swoja wlasng droge ekspresji. Spotkania warsztatowe
przyblizaly takze aspekt integracji osob niepelnosprawnych, podczas
wspolnych dziatan artystycznych.

Wskazniki:
~Liczba osdb objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii: Artystyczne
Warsztaty integracyjne (wiosna 2019, zima 2019) - 130
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wspolpracy
z lekarzami,
rehabilitantami,

dzialaczami

organizacji
pozarzgdowych oraz

rodzinami
0sob

niepetnosprawnych).

Dom Pomocy
Spolecznej
w Bobolicach

Rozszerzenie
obszaréw integracji
0s6b
niepeinosprawnych
ze spoleczenstwem

podejmowanie
dzialan integrujacych
poczawszy od
edukac;ji
przedszkolnej

Rozszerzanie obszardw integracji oséb niepelnosprawnych ze

spoleczenstwem

—udzial Mieszkanek w wydarzeniach organizowanych przez rdzne organizacje
i srodowiska na terenie Bobolic — Dozynki, Bobalicki Festiwal Pitki Noznej
dla dzieci i mlodziezy

—udziat Mieszkanek DPS w imprezach arganizowanych przez inne osrodki:

—Whyjazd do kina w DPS Przytocko.

-07.02.2019r. - Festiwal Gier Swietlicowych w DPS Cetun.

-15.05.2019r. - Majowy Festyn im. Sw, Jana de La Salle w Domu Pomocy
Spotecznej w Przytocku.

—-17.05.2019r. - Trening Aktywnosci Moloryczne| zorganizowany przez OREW
w Bobolicach.

- Dzier Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng — SDS Odnowa
w Bobolicach,

—-19.06.2019r. - Zabawa ,Powitanie lata” w DPS Mielno

- XV Festiwal Piosenki Zoinierskie] w Bornem Sulinowie.

-04.09.2019r. - Integracyjny Festiwal Piosenki Osoh Niepetnosprawnych
Wesote Nutki",

—zorganizowanym przez Srodowiskowy Dom Samopomocy ODNOWA w
Bobolicach.

—-10.09.2018r. - "Rozgrywki Sportowe — Pitka dla wszystkich” - Hala sportowa
w Bobaolicach.,

-13.09.2019r. - ,Swieto Pieczonego Ziemniaka” w DPS Cetun

-20.-22.09.2019r. — Turniej Pitki Siatkowej Energa Cup w Bobolicach

-23.10.2019r. - XV Spotkania Artystyczne w Domu Kultury Bobolice.

-1.11.2019r. — zabawa w SDS ODNOWA w Bobolicach z okazji andrzejek

—-udzial Mieszkanek w imprezach organizowanych przez DPS Bobolice:

=13.01.2019r. - Jaselka dla rodzin i krewnych Mieszkanek DPS, pracownikéw
i przyjaciol DPS.

-21.01.2019r. ~ Swigto Sw. Wincentego Pallottiego.

-07.02.2019r. - Zabawa kamawalowa oraz 18-te urodziny mieszkanki.

—31.05.2019r. - zabawa z okazji Dnia Dziecka

—=09.06.2019r. - festyn rodzinny”.

-17.10.2019r. - zabawa z zaproszonymi Goéémi z SDS Odnowa oraz 60-te
Urodziny mieszkanki.

—21.11.2029r. — zabawa andrzejkowa z mieszkaricami DPS Przytocko

-31.12.2019r. - zabawa z okazji Sylwestra

- udzial Mieszkanek w uroczystosciach religijnych w parafii: procesja Bozego
Ciala, rekolekcje wielkopostne dla dzieci i mlodziezy, Triduum Paschalne
w DPS: 16-8.12.2019r. rekolekcje adwentowe

Wskazniki:
~Wskaznik produktu - liczba inicjatyw zrealizowanych przez DPS Bobolice - 8
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Informowanie
spoleczenstwa
powiatu o wszelkich
aspektach
niepetnosprawnosci

- Wskaznik produktu - liczba inicjatyw, w ktérych wzieto udziat - 23

- Wskaznik rezultatu - liczba oséb uczestniczacych w dzialaniach zwigzanych
z realizacja strategii - 645

- Wskaznik oddzialywania - liczba instytucji wspdipracujgcych - 11

Informowanie spoleczernstwa powiatu o wszelkich aspektach
niepelnosprawnosci

-zamieszczanie informacji na Facebooku o wydarzeniach i imprezach, ktore
sg organizowane przez DPS oraz o wydarzeniach, w ktorych uczestniczg
mieszkanki DPS

Wskazniki:
-Wskaznik produktu - liczba zamieszczonych postow na facebooku - 53
—Wskaznik oddzialywania - zasieg liczba osdb 27873

4.CEL STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH
WARUNKOW POBYTU | PRACY W JEDNOSTKACH
ORGANIZACYJNYCH POMOCY SPOLECZNEJ POWIATU

Cele operacyjne:

1. kompetentna i wykwalifikowana kadra pomocy spolecznej

2. zapewnienie standardu ustug swiadczonych przez powiatowe jednostki

organizacyjne pomocy spotecznej

INSTYTUCJA/
JEDNOSTKA

KIERUNEK
DZIALAN

SPOSOB REALIZACJI

4. OBSZAR STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW POBYTU | PRACY
W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POWIATU

4.1. CEL OPERACYJNY: Kompetentna i wykwalifikowana kadra pomocy spolecznej

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Doskonalenie metod
i form pracy

W 2019 roku pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie

uczestniczyli w nastepujacych szkoleniach:

-Zmiany sposobu ksiggowania srodkow trwalych wedlug nowych klasyfikacji
oraz w Swietle nowej definicji Srodkdw trwatych z uwzglednieniem nowego
krajowego standardu rachunkowosci — 1 osoba

—Wierzyciel w postepowaniu egzekucyjnym w administracji — egzekucja
administracyjna w praktyce — 1 osoba

-Kooperacja — efektywna i skuteczna projekt PO WER 2.5 - 2 osoba

—-XIV Ogodlnopolskie Forum PCPR i MOPR -3 osoby

- Praktyczne funkcjonalnosci w rozliczeniach placowych — 2 oscby

-Przemoc seksualna wobec dzieci — 3 osoby

—Kierunek dziecko — 2 osoby

-Praca z trudnym klientem — 16 osodb

- Przygotowanie wniosku o dofinansowanie — 2 osoby
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—Znaczenie diagnozy w pracy z rodzing — 4 osoby

-Rola polskich samorzgdow w ksztaltowaniu i realizacji polityki rodzinnej ~ 2
osoby

-Dzieci w obliczu cyberprzemocy, hejtu i mowy nienawisci — 2 osoby

-Interdyscyplinarny system wsparcia — zycie bez przemocy — 4 osoby

—W?zorcowa procedura udzielania zamaéwienia publicznegood Ado Z - 1
osoba

- System obsiugi wsparcia finansowego ze srodkéw PFRON — 2 osoby

- Szkolenie obronne — 1 osoba

—Zasady ustalania prawa, wyplata swiadczen z ubezpieczenia spolecznego —
3 oschy

—Rozliczenie z ZUS i US — 1 osoba

—Zmiany w podatku VAT - 2 osoby

- SOW -1 osoba

—Przemoc ma plec — 4 osoby

—Ogoinopolska konferencja Naukowa 20 lat PCPR Przeszlosé. Terazniejszose.
Przyszlosc - 1 osoba

Wskazniki:

- Liczba osdb objetych dziataniami w ramach realizacji strategii — 20 oséb

- Nowe narzedzia wykorzystywane na potrzeby realizacji Strategii — liczba
szkolen - 22

Dom Pomocy
Spolecznej
w Mielnie

Doskonalenie metod
i form pracy

Dom Pomocy Spotecznej to placéwka, przeznaczona dla oséb wymagajacych
calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnoéci, nie
mogacych samodzielnie funkcjonowaé w zyciu codziennym. Praca w nim jest
trudna i obarczona ogromng odpowiedzialnoscia za drugiego czlowieka, czesto
wymaga specjalistyczne] wiedzy i umiejgtnosci w celu prawidiowego rozwoju
i funkcjonowania mieszkarica. Swiadczenie ustug nad osobg przewlekle chorg
jest zadaniem mocno obcigzajgcym emocjonalnie i fizycznie. W miare
poglebiania sie choréb u mieszkacéw, zwieksza sie zakres obowigzkow
personelu, co powoduje diugotrwate poczucie nadmiernego obciazenia. To
z kolei oraz niedostateczna wiedza i umiejetnosci radzenia sobie z trudnym
podopiecznym prowadzi do frustracji, leku a takze powoduje wypalenie
zawodowe. O ile okreslenie potrzeb osob przewlekle somatycznie chorych nie
stwarza wigkszych probleméw, o tyle w przypadke wystepowania
u  mieszkancow choréb i zaburzen wspdltowarzyszacych o podiozu
psychicznym, jest bardziej skomplikowane i wymaga specjalistycznej wiedzy.
W zwigzku z powyZszym poglebianie wiedzy przez personel w tym zakresie,
przyczynia si¢ do nabycia umiejetnosci sporzadzania wiasciwej diagnozy
sytuacji oraz pozwala rzetelnie okreslic potrzeby mieszkanca. Poszerzenie

wiedzy i nowe umigjetnosci pozwalajg na wprowadzenie dzialan
profitaktycznych (w tym min. zapobieganie i leczenie ran i odlezyn)
interwencyjnych i terapeutycznych w  sytuacjach  kryzysowych oraz

wymagajgcych interwencji wobec mieszkancow z zaburzeniami psychicznymi
wykazujgcymi zachowania agresywne, a takze przyczyniajg sie do wlasciwego
postepowania i stosowania odpowiednio dobranych sposobéw rehabilitacji oraz
usprawniania podopiecznych. Nalezy podkreslic, 2ze brak mozliwosci
zatrudnienia nowej wykwalifikowanej kadry, z uwagi na deficyt pracownikdw na
rynku pracy powoduje, Ze koniecznym jest inwestowanie w rozwdj i pogiebianie
wiedzy obecnie zatrudnionego personelu w celu fluktuacji i utrzymania
wlasciwego wskaznika zatrudnienia w jednostce. Diatego tez w 2019 r. odbyly
sie nastepujgce szkolenia kadry pracownicze;j:

1} we wspoéipracy z Urzedem Pracy (Krajowy Fundusz Szkoleniowy) w ramach
ksztalcenia ustawicznego pracownikdéw zorganizowano szkolenie, ktére
objelo nastepujaca tematyke:

a) ,Swiadczenie profesjonalnych ustug na rzecz mieszkaricéw DPS -
rozszerzony kurs stanowiskowy dla pracownikéw Zespolu Terapeutyczno-
Opiekunczego”,

b) .Profilaktyka oraz leczenie ran i odlezyn — rozszerzony kurs stanowiskowy
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dla pielegniarek i opiekunow zatrudnionych w domu pomocy spolecznej”

c) .Zarzadzanie bezpieczeristwem zywnosci i profilaktyka zywieniowa” - dla
0sdb majgcych bezposredni kontakt z Zzywnoscia i zywieniem zbiorowym,

2) ,Zarzadzanie emocjami i stresem”,

3) .Ustawa o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakaZefi i chordb zakaznych
u ludzi w praktyce funkcjonowania DPS — wymagane procedury i zasady
postepowania®,

4) Male zaméwienia — warsztaty, zamodwienia do progéw unijnych do 30 000
Euro”,

5) ,Przeciwdzialanie marnowaniu Zywnosci”.

W zakresie doskonalenia zawodowego Dom Pomocy Spolecznej w Mielnie

wspolpracuje rowniez m.in. z Urzedem Skarbowym oraz Zakladem

Ubezpieczen Spolecznych

W okresie sprawozdawczym odbyly sie takze szkolenia wewngtrzne (np.

z zakresu BHP).

Duzg pomocg w podnoszeniu kwalifikacji jest dostarczana specjalistyczna

prasa, dostep do literatury, a takze zakup pomocy dydaktycznych.

W rozwigzywaniu biezacych probleméw zawodowych, bardzo pomocne sg

takze rozmowy

z kierownictwem jednostki.

- ilos¢ osob objetych wsparciem — 38 osob z Zespolu Terapeutyczno -
Opiekuriczego, 8 osdb z Dzialu Obsiugi Technicznej i Zaopatrzenia, 2 osoby
z Dzialu Ksiegowaosci oraz Dyrektor Domu.

- liczba instytucji wspierajacych realizacje dziatania — 4

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagnigcie strategicznego
kierunku dziatan w okresie sprawozdawczym: 45 965,45 PLN

Dom Pomocy
Spotecznej
w Cetuniu

Doskonalenie metod
i form pracy,

integracja kadr
pomocy spotecznej
wcelu
przeciwdzialania

wypalaniu
zawodowemu,

Umozliwienie
nabywania i wymiany
doswiadczen.

Doskonalenie metod pracy i form pracy np. zakup sprzetu specjalistycznego:
lozka rehabilitacyjne, materace przeciwodlezynowe), nowoczesne  Srodki
pielegnacyjne dla lezacego mieszkarca. Integracja kadry pomocy spolecznegj -
spotkania na szkoleniach, konferencjach, warsztatach.

Doksztalcane w formach szkolnych: studnia licencjackie na kierunku
pielegniarstwo, szkola policealna opiekun medyczny. Szkolenia z zakresu:
rachunkowosci, ochrony srodowiska, pomocy spolecznej, praw mieszkanca,
systemu HACCAP zaméwien publicznych, kadr, przepiséw ZUS, opieki
pielegniarskiej {postepowanie z rang przewlekla, taping podologiczny),

Wskazniki:

— Liczba nowych narzedzi (doposazenie) - 12 szt.

- Liczba osdb uczestniczacych w dzialaniach (szkolenia, doksztalcanie,
warsztaty) - 132 osob.

- Liczba osob objetych dziataniami (mieszkaricy dps) - 80 osdb.

— Liczba instytucji wspotpracujgeych(inne dps) — 6.

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggnigcie strategicznego
kierunku dziatan w okresie 01.01.2019 r.- 31.12.2019 r. — 39 963,00 zt w tym;
$rodki zewnetrzne- darowizny 2 544,00 zt, doksztaicanie w formach szkolnych-
koszty pracownikéw, czes¢ szkolen finansowana z Srodkow zewnetrznych
(izba pielegniarska, ZUS, firmy medyczne).
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Dom Pomocy
Spolecznej im.
Anselma
Alojzego
Miodzika
w Parsowie

Organizacja szkolen
oraz ustawiczne
podnoszenie
kwalifikacji
i zdobywanie nowych
umiejetnosci
pracownikow
jednostek
organizacyjnych
pomocy spotecznej
w Powiecie

Podjecie dziatari doksztalcajgcych pracownikéw ma na cele podnoszenie
kwalifikacji, jakosci oraz efektywnosci wykonywanej pracy. Tylko odpowiednio
przeszkoleni pracownicy potrafia sprosta¢ wymaganiom zwigzanym z pracg na
danym stanowisku, sa w stanie poprawi¢ ilos¢ i jakosé wykonywanych zadar
oraz zminimalizowac popetniane bledy. W okresie od | do XIl 2019 roku,
pracownicy podnosili swoje kwalifikacje poprzez udzial w szkeleniach :

- Zmiany w zasadach obliczania oplat i sporzadzania wykazéow o zakresie
korzystania ze Srodowiska craz zmiany w sporzadzaniu raportu rocznego za
emisje” — 1 osoba.

— Podatek VAT w JST w 2019 roku — 1 osoba.

- Praktyczne funkcjonalnosci w rozliczeniach placowych, w systemie Program
Place - 2 osoby.

- Rola pielegniarki w leczeniu ran. Studium przypadku.— 18 o0séb.

- Zarzadzanie emocjami i stresem - czyli wewneirzna sita i odpornosé
psychiczna Lidera. — 1 osoba.

- Ustrukturyzowana faktura i inne dokumenty ustrukturyzowane w VAT,
Centralny Rejestr Faktur dla JST - 2 osoby.

- Ustawa o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazer i choréb zakaznych u ludzi
w praktyce funkcjonowania DPS - wymagane procedury i zasady
postepowania — 1 osoba.

— Metody pracy z mieszkaricami Domu Pomocy Spolecznej i kierunki
prowadzonej terapii — 68 oséb.

- Zajecia profilaktyczne dla pracownikow administracji publicznej w ramach
projektu ,Deinstytucjonalizacja szansg na dobrg zmiane projekt — 11 oséb.

- Zmiany w VAT dla JST od 01.08.2029 r. ; od 01.09.2019 r. do 01.11.2019 r.;
od 01.01.2020 r.. Obowigzkowa peodzielna ptatnosé (MPP) w JS; Likwidacja
odwrotnego obcigzenia; Urzedowy wykaz kont bankowych = 1 osoba.

— Zasady ustalania prawa oraz wyplata $wiadczen 2z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzyiistwa oraz kontrola prawidiowosci
wykorzystania zwolnier lekarskich od pracy.— 1 osoba.

- Ocena ryzyka, okolicznosci i nastepstwa upadkéw oraz ich uwarunkowania
wéréd mieszkaricow domu pomocy spolecznej — Profilaktyka — 1 osoba.

- Pacjent z NTM - leczenie, pielegnacja i opieka, najnowsze standardy - 10
0s0b.

Wskazniki:

—-tacezna liczba osob objetych wsparciem szkolen : 13

-Liczba osob uczestniczacych w dzialaniach zwigzanych z realizacja strategii
- 118 osdb

-Impreza integracyjna w MK Bowling w Koszalinie dla pracownikéw (gra
w kregle oraz bilard, polgczona z poczestunkiem — 40 oséb

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagnigcie strategicznego

kierunku dziatar w okresie od | do XI1.2019 r. — 4 785,00 w tym fundusze

zewnetrzne: 0,00 — szkolenia, Srodki wlasne z ZFSS - 2487,69 w tym

fundusze zewnetrzne : 0,00 — impreza integracyjna.

Dom Pomocy
Spolecznej
w Zydowie

Doskonalenie metod
i form pracy

- Szkolenie — kurs na specjaliste ds. Zaméwienn publicznych czesé i czesé |l
warsztaty, 1 osoba, koszt 4 288,50 zl.

- Seminarium okresowe dla pracownikéw na stanowiskach administracyjno-
biurowych. Instruktaz okresowy BHP dla pracownikow na stanowiskach
roboczych, 41 oséb, koszt 2 050,00 zI.

- Praca z osobg w kryzysie psychicznym, 23 osoby, koszt 83,58 =zi.

— Mieszkaniec Domu Pomocy Spolecznej 2019 — zmiany w przepisach prawa

50

Id: 8CD4F228-4F33-4FF8-8067-4ADEA45FE34E. Uchwalony

Strona 50




Integracja kadr
pomocy spofecznej
wcelu
przeciwdzialania

wypaleniu
zawodowemu

i kwestie problematyczne, 3 osoby, koszt 870,00 zt

— System HACCP - analiza zagrozen i krytycznych punktow kontroli, 4 osoby,
koszt 720,00 2t

- Ustawa o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi
w praktyce funkcjonowania DPS - wymagane procedury i zasady
postepowania, 1 osoba, kaszt 100,00 zi.

- Czas pracy 2020, 1 osoba, koszt 618,56 zl.

- Zmiany i nowe obowigzki w podatku VAT w JST, jednostkach budzetowych
i samorzadowych zakiadach budzetowych, 1 osoba, koszt 401,88 zt,

- Podatek dochodowy od osdb fizycznych 2019 r. planowane zmiany na rok
2020, 1 osoba, koszt 611,88 zt.

- Nowe Prawo Zamoéwien Publicznych — 623 do 227. Zamowienia o wartosci
ponizej progéw unijnych, Podstawowe zagadnienia, 1 osoba, koszt 493,52 zt.

— Zasady prawidlowego Zzywienia zbiorowego osob starszych i chorych,
1 osoba, koszt 688,20 zt.

- Prawa mieszkanca i kierunki prowadzonej terapii a takze metody pracy
z mieszkancem oraz elementy komunikacji alternatywnej i wspomagajacej.
Praca z osobg z zaburzeniami psychicznymi. Postepowanie w przypadku
zachowan agresywnych i niepokojacych wsrdd podopiecznych. Prawa
mieszkancéw i kierunku prowadzonej terapii a takze metody pracy
z mieszkancem, 119 osob, koszt 2 700,00 zt.

— Przygotowanie do zamkniecia ksigg rachunkowych za 2019 r. w jednostkach
samorzadu terytorialnego i ich jednostkach organizacyjnych, 1 osoba, koszt
449,00 zi

—Liczba os6b uczestniczacych w dziataniach zwigzanych z realizacja strategii
-198

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie styczen — grudzieri 2019 r. 14 075,12 2t w tym:
srodki wilasne 14 075,12 2t

-Wycieczka Lubelszczyzna z Rozioczem 2z wypadem do Lwowa,
19 -24.06.2019 r., 23 osoby, koszt 12 117,00 zt,

—Spotkanie integracyjne pracownikéw DPS 22.11.2019 r., 73 osoby, koszt
5 840,00 zt.

- Spotkanie z Mikotajem, zabawa z dzie¢mi, wreczenie paczek, poczestunek,
iloé¢ uczestnikéw ok. 50 osoéb, koszt 5 110,42 zt.

Wskazniki:
—Liczba osdb uczestniczacych w dzialaniach zwigzanych z realizacja strategii -
ok. 146 osdb

Wdatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie styczen — grudzien 2019 r 23 067,42 zt w tym:
$rodki wiasne z Zakiadowego Fundusz Swiadczen Socjalnych 23 067,42 2/,
fundusze zewnetrzne - darowizna od sponsora 0,00 2l

Miodziezowy
Osrodek
Wychawaweczy
w Polanowie

Doskonalenie metod
i form pracy

W celu spelnienia zalozen ohszaru strategicznego wybranego przez
Miodziezowy Osrodek Wychowawczy w Polanowie do realizacji przyjeto
etapowe dzialania. Zrealizowano:

— Szkolenie z zakresu zmian w podatku VAT - 1 osoba

- Szkolenia organizowane przez ZUS — 2 osoby
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- Szkolnie z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej — 34 osoby

- Szkolenie z zakresu bhp — 9 osdb

- Szkolenie z zakresu zamdwien publicznych ~ 1 osoba

- Sympozjum resocjalizacyjne — 6 oséb

— Szkolenie ORE — zjawisko cyberuzaleznienia — 2 osoby

- Szkolenie RP ,Zagrozenie i uzaleznienie informatyczne dzieci i miodziezy” —
17 osob

- Szkolenie ORE -~ Metody twdrcze] resocjalizacji w praktyce: Teatr Forum
i technika Augusto Boala™ — 2 osoby

- Szkolenie: ,Jak trzecia fala terapii poznawczo ~ behawioralnej” — 2 osoby

- Doskonalenie zawodowe nauczycieli — 4 osoby

- Konferencja dyrektoréw — 3 osoby

— X Kongres kadry zarzadzajacej MOW — 2 osoby

- Szkolenie ,Centralizacja podatku VAT" — 1 osoba

— Szkolenie RP ,Wychowawca (nauczyciel - cziowiek wyjatkowy — potrzeby,
wartosci, postawy)” — 17 osob

- Szkolnie ,Przemoc seksualna wobec dzieci - identyfikacja, sposoby
reagowania, formy pomocy, profilakiyka” — 2 osoby

— Szkolenie ,Uzaleznienie dzieci i mlodziezy” — 16 osob

~ Szkolenie ORE ,Dialog motywacyjny jako efektywna metoda wspomagania
zmiany w praktyce wychowawczej" — 2 osoby

Wskazniki:

- Liczba osdb objgtych dzialaniami w ramach Strategii - 42 pracownikéw
—Kwota przeznaczona na realizacje — 15 346,20 zl

—llos¢ przeprowadzonych szkolen, konferencji - 19

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatari w 2019 roku: 15 345,20 zt ($rodki z jednostki nadrzednej)

Dom Pomocy
Spolecznegj
w Nowych

Bielicach

Doskonalenie metod
i form pracy

Doskonalenie metod i form pracy poprzez szkolenia:

—Szkolenie nt. .Zamkniecie ksigg rachunkowych oraz sprawozdawczo$é
finansowa za rok 2018"

- Szkolenie nt. ,E- akta — skrocenie okresu przechowywania akt pracowniczych
i zmiany w programie Piatnik”

- Szkolenie nt. ,Klasyfikacja budzetowa w 2019 r po zmianach, interpretacje
Ministerstwa Finansow i Rozwoju dotyczace stosowania klasyfikacji
budzetowej — koszt wlasny 330,00 zi

—-Szkolenie nt. ,Dokumentacja kadrowa - jak prawidlowo prowadzié
dokumentacje kadrowg po zmianach” - koszt wlasny 330,00 zi
-.Diagnoza  funkcjonalna  indywidualnych  potrzeb i  mozliwosci

psychofizycznych podopiecznege DPS-u dziecka ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Zasady opracowania IPET-u" oraz ,Procedury sanitarno —
higieniczne w Domach Pomocy Spolecznej — kurs dla pokojowych w zakresie
profesjonalnych technik sprzatania” — koszt wiasny 37 600 zt

-P2ZP Male zamodwienia przed i po 1 stycznia 2020 r. zamdéwienia do progéw
unijnych i do 30 tysigcy euro — procedura krajowa — koszt wlasny 680 zt

-Inwentaryzacja 2019 r. jak prawidlowo przygotowaé, przeprowadzié i rozliczyé¢
inwentaryzacje oraz odpowiedzialnos¢ za nieprawidlowosci w tym zakresie —
koszt wtasny 330,00 zt

- Deinstytucjonalizacja szansg na dobrg zmiane. Projekt zintegrowany Miasto
Koszalin i Powiat Koszalifiski.

—0Ogdtem koszt wlasny: 39 270,00 zi
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Wskazniki:
- Liczba oséb objetych w ramach programu realizacji strategii - 70

Uczestnictwo pracownikow SOSW w Warminie w rdznych formach szkolenia,

Specjalny Doskonalenie metod | doskonalenia zawodowego:
Osrodek i form pracy — .Metoda Makaton w pracy z dzieckiem z niepelnosprawnoscig -
Szkolno ~ — | stopieni™.
Wychowawczy — ,Makaton — Il stopien — zaawansowany.
w Warninie - ,Trudne zachowania, uczen z zaburzeniami zachowania — model pracy”.

-, Trening umiejetnoéci spolecznych”.

— . Terapia reki i zaburzen motoryki malej | i |l stopien”.

— BHP

-,810 od 01.03.2019 - wytyczne, cbowigzki, procedury postepowania -
warsztaty praktyczne, praca”.

- ,Réwnowazny czas pracy | zmianowa organizacja pracy”.

- .Zamkniecie ksiag rachunkowych za 2019 rok — organizacja pracy”.

Wskazniki:
—Liczba osodb objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 75 osdb
Wydatki jednostki organizacyjnejinge  przeznaczone na  osiggnigcie

strategicznego kierunku dziatan w okresie 2019 r. wyniosly 13 936 zi w tym
fundusze zewnetrzne i srodki wiasne.,

Doskonalenie metod i form pracy

Dom Pomocy Doskonalenie metod
Spolecznej i form pracy Szkolenia:

w Boblicach —,Mieszkaniec DPS 2019 - zmiany w przepisach prawa i kwestie
problematyczne”.

-.Prawa mieszkanca, kierunki prowadzonej terapii a takze metody pracy
z mieszkarncem oraz elementy komunikacji alternatywnej i wspomagajgcej”.
—Zajecia profilaktyczne dla pracownikow administracji publicznej w ramach

projektu ,Deinstytucjonalizacja szansg na dobra zmiang”.

-.Ustawa o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen | chordb zakaznych u ludzi
w praktyce funkcjonowania DPS - wymagane procedury i zasady
postgpowania”.

—Fomoc spoleczna a ochrona zdrowia psychicznego 2019”.

- .Zarzadzanie emocjami i stresem — czyli wewnetrzna sila psychiczna Lidera”.

- Szkolenie w zakresie ratownictwa medycznego - pierwsza pomaoc.

—Szkolenie BHP.

Wskazniki:
—Wskaznik produktu - liczba szkolen - 9
—Wskaznik rezultatu - liczba osob, kidre braly udziat w szkoleniach - 83

Studia:

-=Studium Nauk Medycznych i Socjalnych w Gdansku, filia w Koszalinie.
Dyplom potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie: technik masazysta

- Studia dzienne licencjackie ,Finanse i rachunkowos¢”

Nazwa i wartos¢ wskaznika:
—Wskaznik rezultatu - liczba oséb — 3
—Wskaznik rezultatu - liczba uczelni - 2

Integracja kadry DPS | Integracja kadry DPS w celu przeciwdzialania wypaleniu zawodowemu

wcelu —21.01.2019r. - $wiateczne spotkanie Pracownikow naszego Domu z okazji
przeciwdzialania éwigta patronalnego Sw. Wincentego Pallottiego
wypaleniu — 03-08.05.2019r. - pielgrzymka do Lagiewnik
zawodowemu — 20-25.09.2019r. - pielgrzymka do Matemblewa

i — 16-18.12.2019r. — rekolekcje adwentowe dla pracownikdw DPS
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- 18.12.2019r. - spotkanie z okazji Swigt Bozego Narodzenia

Nazwa i wartosé wskaznika:
—Wskaznik rezultatu - liczba wydarzen w ramach realizacji projektu — 5

—Wskaznik oddzialywania - liczba oséb kidre hraly udziat w wydarzeniach -
160

4. OBSZAR STRATEGICZNY: ZAPEWNIENIE OPTYMALNYCH WARUNKOW POBYTU [ PRACY
W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POWIATU

4.2. CEL OPERACYJNY: Zapewnienie standardu ustug swiadczonych przez powiatowe
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej

Dom Pomocy

Poprawa estetyki

Remonty biezace (prace konserwacyjne), remont korytarza, pomieszczen
pralni, pomieszczer magazynowych. Zakupy inwestycyjne (doposazenie pralni

Spolecznej ifunkcjonalnosci |\ pralnico - wirwke). Aktywny wypoczynek: spotkania integracyjne
w Cetuniu Jednostki mieszkancéw (festiwal gier, Swieto pieczonego ziemniaka, dzien kobiet,
andrzejki).Wspdine zabawy, konkursy, wspolny positek z zaproszonymi gosémi.
Zwiekszenie oferty | Terapia mieszkaricow zajeciowa i ruchowa.
aktywnego Wskazniki:
spgdzania wolnego | - Liczba nowych instrumentéw (piec konwencyjno - parowy) - 1 szt.
Czasu ~Liczba osdb uczestniczacych - 420 oséb
. Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagnigcie strategicznego
Doskonalenie | ;o i/ dziatai w okresie 01.01.2019- 31.12.2019r. — 99 505,00 2z} w tym
wspolpracy ze . . .
&rodowiskiem finansowanie z innych 2rodet darowizny 3459,00
lokalnym
Mlodziezowy W celu spelnienia zalozern obszaru strategicznego wybranege przez
Osrodek Zwigkszenie oferty | Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy w Polanowie do realizacji przyjeto
Wychowawczy aktywnego etapowe dzialania. Zrealizowano:
w Polanowie spedzania wolnego | -Udziat w WOSP w Koszalinie — kwestowanie — 4 wychowankow
czasu

-Wyjazdy na basen — 35 wychowankow

—IX Festiwal Sportu i Rekreacji Placowek Opiekuriczo — Wychowawczych woj.
zachodniopomorskiego — 39 wychowankdw

—Halowy Turniej Pilki Noznej im. Wujka Leszka w Swidwinie — 7 wychowankéw

— VIl Halowy Turniej im. Ks. Kazimierza Lewandowskiego MOW Rzepczyno -
7 wychowankow

—Wolontariat w DPS Cetun — 4 wychowankow

~Festyn Rekreacyjno = Sportowy z okazji Migdzynarodowego Dnia Dziecka
— 7 wychowankow

—Wyjazd do kina — 23 wychowankaw

~Whyjazd do BTD — 7 wychowankéw

—Qrganizacja wieczoru filmowego dla wychowankaw

—Organizacja rajdéw rowerowy dla wychowankow

- Organizacja wieczoru koled dla wychowankdow

—Wyjazd na Mecz Polska — Brazylia w Halowej Pilce Noznej — 12
wychowankow

—Udziat w zajeciach podnoszacych swiadomosé ekologiczng — 35
wychowankaw
—Udziat w XVIl Rajdzie .Czerwone Sloneczko” — 6 wychowankow

—Udziat w zajeciach 2 zakresu zawodoznawstwa w PSP w Koszalinie — 7
wychowankow

—Pomoc w stadninie koni — 24 wychowankdéw
-Wyjazd na ZOO Campol w Czluchowie — 5 wychowankdw

54

1d: BCD4F228-4F33-4FF8-8067-4ADEA45FE34E. Uchwalony

Strona 54




Modemizacja
i rozbudowa
infrastruktury

—Udzial w Ogélnopolskim przegladzie twarczosci podopiecznych MOS & MOW
Przetwornik” — 5 wychowankow

-Wyjazd na lodowisko - 7 wychowankow

- Organizacja biwaku — 10 wychowankdw

— Spektakle profilaktyczne dla wychowankow

—Udzial w .Lesnej Piatce” — 16 wychowankow

—Udzial w biegu na orientacje w PWZS - 5 wychowankow

—Udzial w lekcji bibliotecznej organizowanej przez Koszalinska Biblioteke
Publiczng — 6 wychowankéw

- Udziat w ,Sprzatamy polskie lasy z prezydentem” — 7 wychowankow

Wskazniki:

—~ Lliczba wychowankoéw - 50
— Kwota przeznaczona na realizacje — 8 787,07 zi
— llosé imprez, spotkan - 61

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego
kierunku dziatarn w 2019 roku: 8 787,07 zi (Sradki z jednostki nadrzednej).

W celu spelnienia zalozen obszaru strategicznego wybranego przez
Miodziezowy Osrodek Wychowawezy w Polanowie do realizacji przyjeto
etapowe dzialania. Zrealizowano:

- Przeglad, konserwacja gasnic

- Remont, zakup czesci do kosiarek

- Przeglad i konserwacja ksero

- Przeglad i wymiana czesci w kotlowni

- Zakup i naprawa sprzetu komputerowego

— Zakup systemu oszczedzania wody

— Naprawa, konserwacja i wymiana czesci w samochodach
— Przeglad i zakup akcesoridw elektrycznych

— Zakup i naprawa drzwi i okna

— Zakup sprzetéw AGD i RTV oraz akcesoriow kuchennych
— Zakup recznikow, firan i poscieli

- Zakup gier, ksigzek i cwiczen

— Zakup wykiadzin, moskitier i rolet

~ Zakup sprzetaw dla konserwatorow

- Zakup i montaz klimatyzacji i wentylacji

- Remont kuchni

— Naprawa dachu

— Zakup piltek

— Zakup mebli | akcesoridw

- llos¢ inwestycji, zakupow - 94
— Kwota wydana na realizacje — 163 701,48 zi.

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w 2019 roku. w tym fundusze zewnetrzne: 163 701,48 z
{srodki z jednostki nadrzednej)
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Dom Pomocy !
Spolecznej |
w Nowych
Bielicach

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostek

Zwiegkszenie oferty
aktywnego
spedzania czasu
woinego

Doskonalenie
wspolpracy ze

W okresie od | - Xl 2019 r. w ramach zadai zwigzanych z biezgca |
dziatalnoscig jednostki w DPS w Nowych Bielicach wykonano:

Remonty i naprawy_wykonane przez wyspecjalizowane firmy:
- Remont tazienki w budynku mieszkalno-kuchennym - 41 903,73 zt.

- Wymiana okien w zespole budynkéw i magazynie - 6 374,92 z1.
— Naprawy instalacji c.w.u ic.0-2 251,37 zl.

— Naprawy sieci wodociggowej i kanalizacyjnej - 20 991,12 zl.

- Wymiana podgrzewacza wody cieplej w kottowni - 2 999,70 zl.
— Naprawa rynien i dachu w zespole budynkdow - 2 648,40 21,

— Napawa samochoddw stuzbowych - 814,50 zi.

— Naprawa sprzetu AGD w rodzinkach - 307,50 zi.

- Wymiana centrali telefonicznej LIBRA - 8 548,50 zl.

— Naprawa pomp ciepla - 4 638,87 zt.

- Naprawa pralnic i suszarni w budynku pralni - 2 379,50 zt.

- RAZEM: 93 858,11 zi.

Remonty i naprawv w systemie gospodarczym

— Naprawa i impregnacja hustawek, stolow i lawek w przypatacowym parku -
526,44 zl.

- Napraw sprzetu AGD ( pralnica, suszarnia itp.) - 2 070,92 zi.

— Wykonanie zabudowy meblowej w rodzince Il, V, VI - 4 987,37 zt.

— Odnowienie pokrycia ogrodzenia i bramy wokdl Domu- 988,01 zt.

— Naprawa przeciekajacego dachu w budynku agregatorowni z warsztatem -
3344,32 2t

-~ Remonty sieci wodociggowej i kanalizacyjnej, wymiana armatury i osprzetu —
10 822,70 zi,

- Zakup pozostalych materialéw do remontéw i napraw biezacych - 29 558,99
zt

— RAZEM: 52 298,75 zl.

Remonty i naprawy w systemie gospodarczym wykonane zostaly przez dwdch

konserwatorow oraz osadzonych z Zakiadu Karnego w Koszalinie.

Whydatki inwestycyine:;

- Wymiana platformy przyschodowej dla o0séb niepelnosprawnych
45 000,00 z1.

- Wymiana agregatu pradotwdrczego z oprzetem elektrycznym - 162 358,75 zl.

RAZEM: 207 358,75 zl.

Whydatki na zakupy inwestycyine

Zakup pralnicowirdwki UY-135E - 29 650,24 zi.

Zakup pieca konwekcy)nego - 24 894,43 zi,

Zakup dwoch suszarni bebnowych UU-035E- 38 130,00 z1.
Zakup kosiarki-ciggniczka - 17 000,00 zi.

RAZEM: 109 674,67 zt.

Ogdlem wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie
wszystkich kierunkdw dziatarh w okresie | — XIl 2019 r, w tym fundusze
zewnetrzne: 8 150 158,73 zl, w tym: $rodki wiasne z budzetu Powiatu -
4 339 867,73 zi, Srodki powiatu (z dotacji) - 3 810,291,00 zl.

Poprzez wspieranie i organizowanie imprez integracyinych takich jak:
—hipoterapia — Niekfonice

~arteterapia

—terapia z alpakami

—zajecia komputerowe

—organizacja malego Festiwalu ,, Tyi Ja"

—wycieczki krajoznawcze,

—zajecia rekreacyjno - rehabilitacyjne w Parku Wodnym w Koszalinie,
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srodowiskiem
lokalnym

Rozwdj
samodzielnosci
wychowankdw

—imprezy integracyjne wyjazdowe,

—imprezy integracyjne wewnetrzne w Domu,

—wyjazdy mieszkancow na zakupy,

—wyjazdy do kina, teatru, fryzjera itp.,

—rekreacja — wyjazdy na grzybobranie, przejazdy waskotorowka,

—porzadkowanie grobow zmarlych mieszkanicéow Domu na cmentarzu w
Koszalinie i Biesiekierzu — przygotowanie stroikow w pracowniach
terapeutycznych,

—udziat w ceremoniach pogrzebowych,

- obchody Swiat na terenie Domu,

—obchody urodzin, imienin mieszkancow,

—wycieczki rowerowe,

—spacery 2 kijkami Nordic Wallking,

—trening kulinarny,

—tworzenie dekoracji okolicznosciowych,

—warsztaty dekorowania ciastek,

—zabawy muzyczno — rytmiczne,

—zabawy okolicznosciowe na rodzinkach

~udziat w nabozernstwach w Nowych Bielicach i Koszalinie,

—tworzenie uktadéw choreograficznych,

— hortikuloterapia

Wskazniki:
- Liczba oséb objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii — ok. 125 osob
Wartosc - ogdtem - srodki wlasne - 3 957,00 zi, darowizny - 2 828,74 zi

Dom Pomocy
Spolecznej
w Mielnie

Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury,

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostek,

Zwigkszenie oferty
aktywnego
spedzania wolnego
czasu.

Dom Pomocy Spolecznej w Mielnie jest calodobows placowka przeznaczong

dla 80 osob przewlekle somatycznie chorych, niezdolnych do samodzielngj

egzystencji, wymagajacych calodobowej opieki i wsparcia innych osob.

Jednostka swiadczy ustugi, bytowe, opiekuricze, wspomagajace na poziomie

obowiazujgcego standardu w zakresie | formach wynikajgcych z indywidualnych

potrzeb jego mieszkancow. W trosce o zapewnienie jak najwyzszej jakosci

usiug, niezbedne jest stale podnoszenie poziomu Swiadczonych uslug m.in,

poprzez racjonalizacje kosztdw dziafalnosci oraz efektywng gospodarke

zasobami domu (baza sprzetowa, techniczna, infrastruktura). Zgodnie

z powyzszym zalozeniem, w ramach modernizacji budynkéw, w roku 2019

przeprowadzono:

—modemizacje budynku socjalno-warsztatowego,

—naprawe dachu budynku socjalno-warsztatowego,

—opracowano dokumentacje projektowo-kosztorysowg - likwidacja barier
architektonicznych w budynku gldwnym-mieszkalnym,

-remont instalacji teleinformatycznej,

—remont dachu budynku kregislni,

—wymiane stolarki okiennej.

Modernizacja i rozbudowa infrastruktury:

—Modernizacja budynku socjalno-warsztatowego - 100 216,00 zi

—Nadzér inwestarski modemizacja budynku socjalno-warsztatowego - 3784,00
zt

—Qpracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej zadanie p/n likwidacja
barier architektonicznej w budynku giownym-mieszkalnym - 12 300,00 2

—Opracowanie dokumentacji projektowo - kosztorysowej - likwidacja barier
architektonicznych w budynku glownym-mieszkalnym - 12 300,00 zl,

—Remont pokoi mieszkarncéw w budynku gtownym — mieszkalnym - 22 896,00
zl,

—Remont instalacji teleinformatycznej - 4 104,00 zt

—Remont dachu budynku kregielni - 16 000,00 z!

—Naprawa dachu budynku socjalno-warsztatowego - 1 904,04 =zt

—Wymiana stolarki okiennej - 3 738,96 zt

—~Naprawa urzadzen - 9 610,67 21

—Konserwacja i naprawa d2wigéw - 7 555,89 z}
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—Konserwacja | naprawy kotlowni - 6 000,00 zl

—Konserwacije i naprawy elektryczne - 15 500,00 zt

—Pozostale naprawy - 1 176,66 zi

—Konserwacja instalacji sygnalizacji Pozaru SAP oraz bezprzewodowego
systemu przywolawczego - 4 034,40 zi

—Konserwacja o$wietlenia awaryjno-ewakuacyjnego - 541,2 z

Ponadto na biezaco prowadzone sg konserwacje i naprawy dzwigow,
kotlowni, instalacji elekirycznych, SAP, BSP oswietlenia awaryjno -
ewakuacyjnego  oraz prace remontowe i konserwacyjne w pokojach
mieszkancow domu.

Wskazniki:
- ilo$¢ os6b objetych dzialaniem — mieszkarcy 80 osdb + personel 57 osob

Majgc na uwadze koniecznos¢ zabezpieczenia stale rosnacych wymagan
i potrzeb oraz w celu zwickszenia efektywnosci swiadczonych ustug,
systematycznie doposaza sig¢ placowke w Srodki niezbedne do jego
funkcjonowania, | tak tez w roku 2019 m.in.:

- zakupiono suszarke GIRBAU ED340,

—doposazono gabinet doraznej pomocy medyczne;j,

—daposazono swietlice terapii zajeciowej,

—doposazono pokoje mieszkancow,

—uzupeiniono bielizne poscielows oraz zakupiono koce dla mieszkancow,

- doposazano kuchnie Domu,

i inne w zaleznosci od biezgcych i indywidualnych potrzeb mieszkancow Domu.

Ponadto ze wzgledu na konieczno$é poszukiwania zZrodel, ktére umozliwityby

cbnizenie kosztéw dzialalnosci domu, dps nieustajaco zwraca sie do

potencjalnych darczyricéw o wsparcie w formie rzeczowej badz finansowej.

| tak w roku 2019 ofrzymano darowizne w postaci:

— finansowej — 500,00 PLN,

— produktéw spozywczych (warzywa, owoce, pieczywo, ciasta, ryby, nabial,
stodycze, napoje, satatki) = o wartosci 17 816,94 PLN,

— specjalistycznych lekow oraz materialdow medycznych w tym materialow
opatrunkowych — 34 szt.

— aparatéw do mierzenia cisnienia oraz wstrzykiwaczy insulinowych — 5 szt

— kosmetykdw higieny codziennej przeznaczonej dla senioréw — 112 szt.

— naczyn jednorazowych — 3000 szt.

- recznikow =16 szt.

— bielizny poscielowej — 21 szt.

- ldzka rehabilitacyjnego z materacem Luna Basic 2

Wskazniki:
- ilos¢ osob objetych wsparciem — 80 osdb

Majac na uwadze, ze osoby starsze realizujg potrzebe aktywnosci zyciowe]
poprzez aklywnos¢ kulturalng, gospodarcza, polityczna, spoleczng
i intelektualng cyklicznie organizujemy spotkania z zaprzyjaznionymi domami
pomocy spolecznej z wojewddztwa zachodniopomorskiego takie jak m.in.: gry
stolkowe, zabawa walentynkowa, ogniska rodzinne, festyn sportowo-
rekreacyjny, przeglad piosenki Zotnierskiej w Bornym Sulinowie, plener malarski
w Parsowie, konkurs recytatorski, uswietnienie Dnia Pieczonego Ziemniaka itp.
Spotkania sg czynnikiem wspomagajgcym terapie zajeciows oraz  majg
pozytywny wplyw na podopiecznych poprzez zmiane spojrzenia na starosé
i jakosc zycia oraz zwiekszenie poczucia przynaleznosci, poczucia wilasnegj
wartosci i koniecznosci przystosowania sie do zmieniajgcych warunkow przy
uwzglednieniu wiasnych mozliwosci.

Dodatkowo stale popularyzowane sa inne formy zajed kulturalnych,
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rozrywkowych i rekreacyjnych takich jak np. zajecia komputerowe, koncerty,
Zagospodarowanie terenu zielonego dokola Domu, wspdlne spacery nad
morzem itp.

Wskazniki:

- ilo¢ osob objetych wsparciem — 80 asob

- liczba instytucji wspdlpracujacych w zakresie realizacji celu - 15
- ilos¢ spotkar kulturalno — oswiatowych- 63

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie sprawozdawczym: 300 557,21 PLN (Modernizacja
i rozbudowa infrastruktury - 221 661,82 PLN, Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci jednostki doposazenie 51 292,37 PLN, Dary - 24 993,02 PLN,
Materiaty na terapie Imprezy integracyjne (w tym paliwo) - 2 650,00 PLN)

Dom Pomocy

Spolecznej im.

Anselma

Alojzego

Mlodzika
w Parsowie

Ustawiczne
podnoszenie
poziomu warunkow
bytowych,
$wiadczonych ustug
poOprzez poprawe
estetyki i
funkcjonalnosci
jednostki

W okresie od | do XI1.2019 r. Dom Pomocy Spotecznej im. Anselma Alojzego
Miodzika w Parsowie na biezgco dokonywal napraw, remontow i konserwacii.
| tak:

— Pomalowano i wykonano drobne prace remontowe w niektdrych
pomieszczeniach {2 pokoje, 1 lazienka, 1 korytarzyk przy pokojach, gabinet
Dyrektora, sala rehabilitacji, pomieszczenie gospodarcze w pralni, drzwi
w magazynach), klatke schodowg w budynku palacowym (na calej
wysokosci, tj. od parteru do poddasza), dokonano niewielkich poprawek
malarskich w pokojach mieszkancaw i innych pomieszczeniach.

— Dokonano napraw sprzetow i urzadzen — m.in. sprzetu biurowego, centrali
telefonicznej.

— Przeprowadzono niezbedne naprawy i konserwacje srodkow transportu -
m.in. ukladéw hamulcowych w obu samochodach Ford Transit,

— Dokonano wymiany odcinkéw rur instalacji kanalizacji w pomieszczeniach
magazynowych, przetozono piony c.0. wraz z grzejnikami.

- Przeprowadzono naprawy i konserwacje systemow i kuchenek gazowych.

— Wykonano i zamontowano skrzydta drzwiowe przesuwne do lazienek,

— Dokonano naprawy i przegladu pomp ciepla WPM3.

— Dokonano naprawy pomp zraszajgcych ze zloza biologicznego na
oczyszczalni Sciekow.

— Przeprowadzono naprawy dzwigow i platform do transportu oscb
niepelnosprawnych - m.in. wymiany kontaktu drzwi, akumulatoréw
w platformie w budynku mieszkalno-administracyjnym, wymiany rolek kabiny,
modulu fgcznosci w dzwigu osobowym w budynku patacowym.

— Wykonano i zamontowano rolety okienne w pokojach mieszkancow,

- Wykonano cyklinowanie podiog w pokojach mieszkancow i na Sali balowe;.

- Zrealizowano zadanie dotyczace usuniecia bariery architektonicznej poprzez
montaz nowej platformy schodowej zewnetrznej dla oséb niepelnosprawnych
w budynku palacowym Domu Pomocy Spoleczne] im. Anselma Alojzego
Miodzika w Parsowie.

— Wykonano projekt budowlany na budowe przytgcza wodociggowego zgodnie
z warunkami ogdlnymi i technicznymi RWiK Bialogard.

- Zakupiono transporter UNIMEC T08 ROBY ggsienicowy (schodolaz).

- Zakupiono rowery pionowe do rehabilitacji, koncentrator tlenu, wézek
prysznicowy.

— Zakupiono stolik zabiegowy do Gabinetu Medycznej pomocy doraznej oraz
koszyczki, tacke i szklo na tacke z lekami, kieliszki oraz kasetki na leki dla
mieszkancow, pojniki dla lezgcych mieszkancéw.

— Zakupiono odziez, obuwie, posciel, koce dla mieszkaricéw.

- Zakupiono 6zka medyczne (10szt.), stoly na sale balowa, komplet mebli do
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Zwiekszenie oferty
aktywnego
spedzania wolnego
czasu mieszkancow

kuchenki oddzialowej.

— Zakupiono nowy komplet mebli do Kawiarenki w budynku patacowym.

— Doposazono Kawiarenke w niezbedny sprzet (zmywarka HOTPOINT, piyta
elektryczna BOSH, lodowka SHARP, czajnik bezprzewodowy, karnisz, regal,
lampy sufitowe).

— Zakupiono lampy wiszace do pomieszczen rehabilitacji | kawiarenki.

— Zakupiono zmywarke kapturowa do naczyn HT11 ECO z dozownikiem
detergentu.

— Zakupiono suszarke bebnowg o ladownosci 17,5 kg UU-035E UniMac.

- Zakupiono pralnicowiréwke o tadownosci 18 kg UY-180H UniMac.

— Zakupiono  piec  konwekcyjno-parowy 2z systemem samomyjacym
2 osprzetem.

- Zakupiono nowg pompe obiegowa do instalaciji c.o. do kottowni.

— Zakupiono nowa pompe BEST 4MA do zioza biologicznegoe znajdujgcego sie
na oczyszczalni sciekow.

- Zakupiono detektor gazu wraz z modulem alarmowym do kotlowni gazowej.

~ Zakupiono zawér klapowy MAG-3 Ex DN 65 do kotlowni gazowej.

— Dokonano naprawy instalacji antenowej w budynku palacowym.

— Zakupiono odkurzacz ZELMER oraz wozki do sprzgtania.

- Doposazono kuchnie zakiadowa w nowy sprzgt (blender rgczny, taborety
gazowe — 2szt.).

- Zakupiono Notebook wraz z oprogramowaniem, nagrywarkg oraz drukarks,
SWITH 24P.

— Zakupiono wykladziny, listwy przypodiogowe do pomieszczen dla
mieszkancaw.

- Zakupiono wytwarnice pary z zelazkiem i manometrem, rolety oraz kosze na
bielizne do pralni zakladowej.

- Przeprowadzono niezbedne dozory urzadzer i przeglady.

— Dokonano chlorowania ujgcia wody, filtrow i hydroforow.

- Wykonano niezbedne analizy wody oraz $ciekow.

— Doposazono warsztat w nowy sprzet elektryczny (mictowiertarka, wiertarko-
wkretarka, diuta, wkretaki, miernik).

Wskazniki:
- Liczba osohb objetych wsparciem w ramach realizacji Strategii - 152
(84 mieszkancow oraz 68 pracownikow)

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiagniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie od | do XIl 2018 r. — 481 168,98 zt w tym fundusze
zewnetrzne: 48 000,00 =zt

Dom organizuje mieszkancom czas wolny poprzez ich udziat w réznego rodzaju
imprezach kulturalnych oraz stwarza mozliwosé korzystania z biblioteki.
Mieszkancy czynnie uczestniczg w lekkich pracach porzadkowych na terenie
Domu oraz w zajeciach terapii zajeciowe. Wyjazdy nad jezioro Parnowskie, na
molo do Kolobrzegu, do teatru stanowigy atrakcje w Zyciu mieszkancow.
Ponadto zajmujg sie grobami zmarych wspdtmieszkancow. W okresie [-XII
2019 r. czynnie brali udziat w imprezach wyjazdowych:.

—Zabawa karnawalowa DPS Bialogard ,

~Festyn gier sportowych w DPS Cetuniu,

—Zabawa karnawalowa organizowana przez SDS Krag,

- Gry $wietlicowe w DPS Zydowo,

- Dni Godnosci Oséb Niepetnosprawnych Intelektualnie w Koszalinie,

-Rajd Czerwone Sloneczko zorganizowane przez OSW w Waminie,
—Powitanie Lata w DPS Mielno,
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Wspieranie
samorzadnosci
mieszkarncéw domow
pomocy spolecznej

Doskonalenie

wspolpracy ze

Srodowiskiem
lokalnym

- Festyn Sportowy DPS Zydowo,

—Lato z seniorem na dzikim zachodzie DPS Koszalin,

- Dzien Pieczonego ziemniaka w DPS Cetun,

— Przejazd ciuchcig oraz zabawa —Wiladca morz | oceandw w DPS Mielno,
-Recytacja wierszy w DPS Zydowo,

W kazdym z tych wyjazddw uczestniczylo 7 mieszkaricdw oraz opiekun,
Pracownicy przy wspoludziale mieszkancow  organizujg  imprezy
okolicznosciowe, na kiore =zapraszamy zaprzyjaznione Domy Pomocy
Spolecznej tj. Plener malarski , ktory w 2019r byt pod egidg Dzikiego Zachodu,
zabawy karnawatowe, turnieje w warcaby, gry planszowe, ping-ponga, gry
swietlicowe i aerobik dla mieszkancow .

Mieszkancy tworzg Rade Mieszkancow, w ten sposdb majg poczucie
wspottworzenia dobrych warunkéw mieszkania oraz sg wspolorganizatorami
dzialant podjetych na swojg rzecz. W skiad Rady wchodzg przewodniczacy,
z-cy przewodniczgcego, sekretarz, skarbnik oraz 2 czlonkdéw, a ich praca
wspierana przez pracownikow domu oraz Dyrektora. Rada tworzy plan pracy
na caly rok kalendarzowy i ujmuje realizacje w protokotach wykonanych
dzialan. Rada jest organem wspomagajgcym w pracy z mieszkarncami.

Wspdlpraca ze srodowiskiem lokalnym jest szczegdinie pielegnowana, na
wszystkie spotkania i imprezy okolicznosciowe zapraszani sg zawsze
mieszkancy osciennych miejscowosci oraz wladze Gminy Biesiekierz i Powiatu
Koszalinskiego. Bardzo scista wspélpraca jest ze strony proboszcza parafii
Mierzyno , ktéry w kazda pierwsza sobote miesigca prowadzi Msze Swieta na
sali balowej w DPS dla wszystkich wiernych z tej parafii. Spotkania z uczniami

okalicznych szkol i  sSwiellic pozytywnie wplywaja na samopoczucie
mieszkancow i ich zdrowie oraz pobudza to wiare w ich spoleczng
przydatnos¢. Wplywa takze na zmiane zachowan i  poprawe relagji

interpersonalnych. Mieszkancy domu pomocy w $Srodowisku lokalnym sg
traktowani jak peinoprawni mieszkarcy posiadajacy swoje wlasne mieszkania,
spotykajg sie na rdznych festynach organizowanych przez soltysa na rzecz
mieszkancow.

Wskazniki:

~Hlos¢ osob uczestniczacych w wyjazdach do innych Domdw Pomocy
Spolecznej - W kazdym spotkaniu wyjazdowym uczestniczylo 7 osdb —
lacznie 84 osoby

- llos¢ otrzymanych nieodptatnie biletéw do teatru, - Mieszkaricy w 2019r. byli 1
raz w teatrze w Koszalinie i fgcznie uczestniczylo 7 oséb.

- Czestolliwos¢ Mszy Swietych odbywajgcych sie w DPS dla wszystkich
parafian - Msze Swiete odbywajg si¢ w DPS Parsowo w kazda pierwsza
sobote miesigca - 12 razy w roku

Wskazniki oddzialywania :

— Akceptacja samego siebie,

— Wyprowadzenie mieszkancow z biernosci,

- Zmiana zachowania na bardziej korzystne,

- Wyrabianie samodzielnosci,

— Wiegksza motywacja do dbania o siebie i swdj wyglad,
— Podniesienie ogolnej samooceny mieszkancow,

- Oderwanie sie od swoich smutkow,

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w ckresie od | do XI.2019 r.- 8736,47 zi w tym fundusze
zewnetrzne - 3.197,59 21
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Dem Pomocy
Spolecznej
w Zydowie

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostki

— Zakup komputera — serwera do administracji, keszt 3 000,00 zi

— Zakup sprzetu AGD do kuchenki adcinek IV, koszt 4 090,03 zt

— Zakup mebli do kuchenki odcinek IV, koszt 15 990,00 zi

- Zakup obieraczki do ziemniakéw — kuchnia, koszt 6 365,25 zi

— Zakup kosiarki STIHL, koszt 1 853,01 zi

— Zakup sprzetu do kuchni ogolnej, koszt 5 027,48 zi

- Zakup mebli do kuchenki odcinek I, koszt 15 990,00 zi

— Zakup sprzetu AGD do kuchenki odcinek |, koszt 4 183,99 zi

- Zakup stacji dozujacej plyn do pralnic GIRBAU, koszt 7 380,00 zt

- Zakup drzwi zewnetrznych do kuchni (drzwi techniczne), koszt 4 800,00 z!

- Zakup mebli do gabinetu zabiegowego blik A, koszt 26 445,00 zi

— Zakup mebli do gabinetu zabiegowego blik D, koszt 26 445,00 z!

- Zakup stolikéw przytdzkowych ,Przyjaciel” szt. 9, koszt 2 498,04 zl.

- Zakup szafy gospodarczej, szafki pod zlew pomieszczenie WC Hol, koszt
3 690,00 zi

— Zakup telewizoréw 7 szt. Swietlica ogdlna, odcinki I, Il, Ill, IV, V, VI, koszt
13 993,00 21

— Zakup stotu do rehabilitacji, koszt 2 570,40 zt

~ Zakup rowerdw treningowych do rehabilitacji 3 szt., koszt 3 127,99 zt, w tym:
Z dotacfi Wojewody 2 400,00 zi, srodki wlasne 727,99 zi

— Zakup tapczanéw jednoosobowych + podgidwki szt. 42, koszt 41 160,00 zi
w tym: z dotacji Wojewody 32 585,00 zi, srodki wlasne 8 575,00 zt

— Zakup mebli do podoi mieszkancow, koszt 172 606,94 zI, w tym: z dotacji
Woaojewody 137 335,00 zl, srodki wiasne 35 271,94 zi

— Zakup rolet wewnetrznych do pokoi mieszkancéw 102 szt., koszt 14 600,00
zt, w tym: z dotacji Wojewody 11 680,00 zi, Srodki wiasne 2 920,00 zi

— Zakup wentylatoréw do pomieszczen: kuchni, pralni, pomieszczen biurowych,
koszt 1 214,99 z{

— Naprawa centrali telefonicznej, koszt 651,08 zl

- Naprawa zmywarki i urzgdzen chiodniczych w kuchni, koszt 6 668,38 zi

- Naprawa samochoddw stuzbowych 2 szt., koszt 3 932,52 zi

- Naprawa kotla grzewczego gazowego w klubie — swietlicy, koszt 6 100,00 zi

- Naprawa pompy obiegowej w kottowni, koszt 3 960,60 zi

— Naprawa instalacji ppoz., monitoringu wizyjnego, koszt 1 451,52 zt

- Naprawa instalacji elekirycznej zasilania gléwnego budynku DPS, koszt
22 680,00 zi.

Wskazniki:
Liczba osob objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii — 236 osdb.

Wydatki jednostki crganizacyjnej przeznaczone na osiggnigecie strategicznego
kierunku dzialafh w okresie styczen — grudzien 2019r. 422 475,22 zi wtym:
$rodki wlasne 23847522 zf , fundusze zewnetrzne dotacja Wojewody
184 000,00 zt

— Zakup do terapii zajeciowej réznego rodzaju materiatow, koszt 10 019,61 zi

— Zakup do terapii zajeciowej art. spozywczych na réznego rodzaju imprezy na
kwote 2 560,10 zi

- Spotkanie z koledg i pastoratkg z okazji Objawienia Panskiego Trzech Kroli,
wspdine Spiewanie i sluchanie koled. Migdzyodcinkowe rozgrywki w tenisie
stolowym.

— Spotkanie z okazji Dnia Babci | Dziadka — pogadanka, recytacja wierszy,
slodki poczestunek, liczba uczestnikow ok.71 osob, koszt ok, 250,00 zt,

~ Spotkanie Walentynkowe dla zaprzyjaznionych par. poczestunek. Bal
Karnawatowy — zabawa taneczna, konkursy, slodki poczestunek, liczba
uczestnikow ok.125 oséb, koszt ok. 500,00 zt.

- Spotkanie z okazji Dnia Kobiet, program muzyczny w wykonaniu naszych
mieszkaricdw, slodki poczestunek. Powitanie Wiosny z kuklg Marzanny nad
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jeziorem Kwieckao, pieczenie kielbasek. Wystep grupy teatralnej w Krakowa z
legenda pt.” Lech, Czech i Rus”, liczba uczestnikéw ok. 134 oséb, koszt ok.
600,00 zt.

- Towarzyskie spotkanie przy grach stolikowych z zaproszonymi go$émi z DPS
Ceturi, Parsowo, Konkurs na Pisanke Wielkanocna - technika dowolna,
liczba uczestnikow 26 osoby, koszt 250,00 zi.

- Festyn Majéwkowy konkurencje sportowe, zabawa taneczna, griil. Spotkanie
Z okazji Dnia Matki — pogadanka, recytacia wierszy, sfuchanie piosenek,
poczestunek, liczba uczestnikow 162 osob, koszt 550,00 zt

- Ogdlnopolski Turniej kwalifikacyjny pitki noznej ,Seni CUP" w Pogorzelicach,
udzial naszej druzyny pilkarskiej. Wycieczka do Szymbarka — zwiedzanie,
piknik w drodze powrotnej, liczba uczestnikow 18 , koszt 1 500,00,00 zi.

- Przygotowanie V Festynu Sportowo Rekreacyjny Osob Niepelnosprawnych
naszego Powiatu, konkurencje sportowe, poczestunek, zabawa, liczba
uczestnikow ok. 230 osadb,

— koszt ok. 11 336,08 zl, w tym $rodki od darczyficow 3 400,00 zl, darowizny
rzeczowe 874,31 zi, srodki wlasne 7 081,77 2t

~ Plener malarski nad jeziorem Kwiecko, malowanie krajobrazu, pieczenie
kietbasek oraz zabawa z udziatem mieszkancow z mieszkaricami DPS Cetur,
liczba uczestnikow 23, koszt 300,00 zi .

- XV Ogodlnopolski Festiwal Piosenki Zolnierskiej w DPS Bome Sulinowo,
udziat naszych mieszkancdw 6, koszt 250,00 zl.

- 80 rocznica wybuchu Il wojny Swiatowej — pogadanka. Pozegnanie lata pt.
Spiewac kazdy moze”. Wystep teatru z Krakowa ze spektaklem ,Spigca
Krolewna’, liczba uczestnikow 225, koszt 400,00 z1.

- Spotkanie integracyjne ,Swigto Plonéw” w DPS Resko. Dziern Papieski
wspomnienie o Janie Pawle Il - pogadanka. Recytacja wierszy Jana
Brzechwy z udzielam mieszkancow DPS Cetun, Parsowo, SDS Krag, liczba
uczestnikow 66, koszt 450,00 zt.

- Swieto Niepodlegloéci - pogadanka. Zabawa Andrzejkowa, liczba
uczestnikow 101, koszt 500,00 2.

- Wystep teatralny pt. "Kraina Lodu” w wykonaniu amatorskiej grupy teatralnej
Z Krakowa. Przedstawienie Jaselek w wykonaniu grupy teatralngj z naszego
domu. Zabawa Sylwestrowa na zakonczenie starego u przywitanie Nowego
Roku, liczba uczestnikéw 208, koszt 1 000,00 zi,

Wskazniki:
—Liczba uczestnikéw w dzialaniach zwigzanych z realizacjg Strategii — 1395
uczestnikow

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczane na osiagniecie strategicznego
kierunku dziatari w okresie styczen — grudzien 2019 r. 30 465,79 zt w tym:
$rodki wlasne 26 191,48 zl, fundusze zewnetrzne 3 400,00 zi $rodki pieniezne
od darczyncow — sponsordw, darowizny rzeczowe na kwote 874,31 zt.

-V Przeglad Koled i Pastoralek o Niebieskiego Aniota w kosciele Parafialnym
w Zydowie z udziatem spoteczenstwa lokalnego i naszych mieszkancéw - 10
osob

- Udziat naszych mieszkancow w zabawie karnawalowej w DPS Parsowo
z udziatem mieszkancow z DPS Cetun, Mielno, Bialogard, liczba uczestnikéw
naszego Domu — 7 mieszkancow, koszt ok. 150,00 zi.

- Festiwal gier $wietlicowych w DPS Cetun, liczba uczestnikow naszego Domu
6, koszt 50,00 zi

- Spotkanie Walentynkowe w DPS Mielno, liczba uczestnikéw naszego Domu
6, koszt 100,00 zt.

- Tlusty czwartek — tradycyjne pieczenie paczkow i faworkéw w SDS Krag,
z udziatem mieszkancow DPS Cetun, liczba uczestnikow naszego Domu 6,
koszt 100,00 =zt

- Dziern Godnosci z Niepelnosprawnoscig Intelektualng organizowane przez
WTZ Koszalin, z udzialem WTZ-ty, SDS-y, DPS-y Powiatu koszalifiskiego,
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Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

liczba uczestnikéw naszego Domu 6, kaszt 200,00 zI,

~ Pielgrzymka z okazji Dnia Matki na Swigta Gore Polanowska, liczba
uczestnikow naszego Domu mieszkarcy 4, koszt 30,00 z1.

- Powitanie lata ,Letnie Przeboje” w DPS Mielno, liczba uczestnikéw naszego
Domu 6, koszt 150,00 zi.

— Lato z seniorem na dzikim zachodzie w DPS Koszalin, liczba uczestnikow
naszego Domu 6, koszt 150,00 zt.

~ Wycieczka do Papugarni w Koszalinie — zwiedzanie, obcowanie z papugg,
liczba uczestnikdw 12, koszt 100,00 z1.

- Towarzyskie spotkanie przy grillu w SDS Krag, liczba uczestnikéw naszego
Domu 7, koszt 70,00 zt.

- Wyjazd do Papugarni w Koszalinie — zwiedzanie i poznawanie roznych
gatunkow papug, liczba uczestnikow 7, koszt 100,00 z1.

- Wycieczka do Zieleniewa — wioski indianska, zwiedzanie, rézne atrakcje,
liczba uczestnikdw 12, koszt 350,00 zi.

- Wystep muzyczny lata 70 pt. 'Kwiaty we wlosach” XIII Festiwal w SDS
Bobolice, liczba uczestnikéw naszego Domu 6, koszt 150,00 2.

- Zawody sportowe w SDS Krag, liczba uczestnikéw naszego Domu 6, koszt
100,00 zt.

— XVII Ogdlnopolskie Integracyjne Warsztaty Artystyczne w WTZ Koszalin —
tazy, z udziatem mieszkancow DPS z Polski, spolecznosci lokalnej
i zaproszanych gosci, liczba uczestnikow naszego Domu 6, koszt 300,00 zl.

- Plener malarski pt. ,Na dzikim zachodzie” w DPS Parsowo, z udziatem
mieszkancéw z DPS Cetun, Mielno, liczba uczestnikow naszegoe Domu 6,
koszt 100,00 zi.

- .Dzien ziemniaka” — degustacja potraw oraz zabawa taneczna w DPS Cetun,
z udzialem mieszkaricow z DPS Mielno, Parsowo, Bobolice, SDS Krag, liczba
uczestnikdw naszego Domu 6, koszt 100,00 zi.

— Spotkanie z ,Wiladcg morz i oceandw” w DPS Mielno, z udzialem
mieszkancow z DP'S Koszalin, Cetun, Parsowo, liczba uczestnikow naszego
Domu 6, koszt 150,00 zt.

- Bal maskowy z okazji Halloween w DPS Parsowo, liczba uczestnikow
naszego Domu 6, koszt 300,00 zi.

- Konkurs piosenki filmowej w SDS Krag, z udziatem mieszkancow DPS Cetun,
SDS Kepice, Bedzino i spotecznosci lokalnej, liczba uczestnikéw naszego
Domu 6, koszt 100,00 zi.

Wskazniki:
—Liczba uczestnikow w dzialaniach zwigzanych z realizacjg strategii - 143
oscby

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dzialan w okresie styczen — grudzien 2019r. 2 850,00 2l wtym:
srodki wiasne 2 850,00 zt, fundusze zewnetrzne 0,00 zi.

—Zakup pralko — wiréwki do pralni szt. 2, koszt 125 613,75 zl.

- Opracowanie dokumentacji i wykonanie modernizacje piony zywienia czesci
produkcyjnej, wymiana sufitu, wentylacji, oswietlenia, koszt 235 954,00 zi,
zakoriczenie calej modernizacji 26 maja 2020 r.

Wskazniki:
—Liczba osdb objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii — 324 osdb

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggnigcie strategicznego
kierunku dziatan w okresie styczen — grudzien 2019 r. - 361 567,75 zi w tym:
Srodki wiasne 361 567,75 zl, fundusze zewnetrzne 0,00 zI.

W DPS Zydowo dziala Samorzad Mieszkarcow, ktory reprezentuje Rada
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Wspieranie
samorzgdnosci
mieszkarncow domu
pomocy spolecznej

Mieszkancow skladajaca sie z 5 czlonkow, kitéra jest rzecznikiem

interesdw wszystkich mieszkancow tut. Domu. Rada Mieszkancow wybierana

jest w wyborach jawnych na okres 3 lat. Do glownych zadan Rady

Mieszkancow nalezy:

- dbatosé o godne i podmiotowe traktowanie wszystkich mieszkancow,

- aktywny udzial w pracach zwigzanych z funkcjonowaniem Domu w czesci
dotyczacej organizacji zycia mieszkaricow,

— inicjowanie pomysléw dotyczacych zmian warunkow 2ycia, terapii
i wypoczynku, a przede wszystkim planowania i realizacji indywidualnych
programow rewalidacyjnych w odniesieniu do pojedynczych osob, grup lub
og6tu spolecznosci,

- dyscyplinowanie mieszkancow w zakresie przestrzegania obowigzkow
i regulaminéw,

- wspdtudzial w rozwiazywaniu problemow i realizacji potrzeb mieszkancow,

— aktywny udziat w planowaniu form wypoczynku, opiniowanie doboru
uczestnikow wyjazdow wycieczkowych i imprez kulturalnych poza Dom,

— wspotudzial w organizacji roznych form zycia kulturalnego na terenie Domu,

~ podejmowanie decyzji dotyczgcych wspdlnych dzialan ogodlu spolecznosci
mieszkarnicow na rzecz Domu,

— wspolpraca z roznego organizacjami dziatajacymi na polu pomocy osobom
niepetnosprawnym.

Swoje ustalenia i wnioski Rada Mieszkancow przedkiada Dyrekefi Domu lub

bezposrednio zainteresowanym komérkom organizacyjnym odpowiedzialnym

Za realizacje okreslonych zadan.

Wskazniki:
- Liczba oséb objetych dzialaniami w ramach realizacji Strategii — 66 osdb
— Liczba spotkar - 4

Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dziatan w okresie styczef — grudzien 2019 r. 0,00 zl w tym: srodki
wlasne 0,00 z/, fundusze zewnetrzne 0,00 zl.

Specjalny
Osrodek
Szkolno ~
Wychowawczy
w Warninie

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostek

Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

Dziatania w zakresie standaryzacji SOSW:
— Piec konwekcyjno — parowy

— Laptopy 8 szt.

- Hustawka do ogrodu sensorycznego

- (Gazomierz miechowy

- Pilkochwyty, tablice do koszykowki

— Lodowka BOSCH

-~ Pralka LG

- Zmywarka Beko

— Sprzet sportowy

— Rower rehabilitacyjny tréjkolowy 2 szt.
- Systemy kasetowe do rolet

— Okap przyscienny

- Serwer

— Art. gosp dom. na wypos. aneksu kuch. i kuchni
- Posciel 32 komp.

— Narzgdzia ogrodnicze i stolarskie

— Fotele biurowe 4 szt.

— Pila spalinowa

— Drabina wielofunkcyjna

—  Plyty lamin. i art. meblarskie do wykonania mebli
~ Odkurzacz PLAY

— Telewizor 2 szt.

- Sztalugi

— Antyramy na ho! glowny

— Suszarka sufitowa

— Szyna sufitowa z zabkami

65

Id: 8CD4F228-4F33-4FF8-8067-4ADEA45FE34E. Uchwalony

Strona 65




— Materialy medyczne do apteczek

- Zelazko na wypos. pralni

— Dozownik do mydia

— Czesci do rowerow

— Szyba bezpieczna w drzwiach sali gimn.

- Pomoce dydaktyczne dla gr. wych. i psychologa
— Modernizacja tazienki parter

Wskazniki:
- Liczba osdb objetych wsparciem w ramach realizacji Strategii — 110 osob,
- Podnoszenie standardu pobytu i pracy w SOSW w Warninie — 176 032,90 zt

Wydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggniecie strategicznego
kierunku dzialan w okresie 2019 r. wyniosly 176 032,90 zl w tym fundusze
zewnetrzne: 94 320,00 zt i §rodki wlasne.

Dom Pomocy
Spolecznej
w Bobolicach

Poprawa estetyki
i funkcjonalnosci
jednostek

Modernizacja
i rozbudowa
infrastruktury

Poprawa estetyki i funkcionalnosci jednostek:

—biezgce remonty i naprawy w domu, wokét domu

—w ogrodzie: wymiana krzewdw ozdobnych

Zakupiono:

- bieznie na sale rehabilitacyjng

-2 lodowki, zamrazarke, warnik do wody oraz patelnie gazows - do kuchni
—sprzet gospodarczy: rozdrabniacz, nozyce spalinowe

—drukarke i monitor do sali komputerowej

—opal.

Wskazniki:
Wskaznik rezultatu - liczba zakupionego sprzetu i urzadzer — 10
Wskaznik rezultatu — liczba posadzonych krzewéw w ogrodzie: 100

Zwiekszenie oferty aktywnego spedzania wolnego czasu:

Terapie (w DPS):

—interaktywne przedstawienia w wykonaniu Teatru dla dzieci z Krakowa ,Préby
w teatrze”, ,Eko ciocia — segregacja $mieci”, ,Akrobacje foczki akrobatki”,
.Spiaca krélewna®, ,Mowie NIE wszystkiemu, co zle”

—-Rehabilitacja i fizjoterapia (pole magnetyczne, ultradzwieki, laseroterapia,
bioptron, krioterapia, oklady borowinowe, sollux, stoly rekondyeyjne, fotele
masujace)

~terapia zajeciowa

—bajkoterapia

—-muzykoterapia

—zajecia w sali doSwiadczenia swiata

—zajecia komputerowe

—zajecia kulinarne

-w sezonie letnim zajecia na basenie kapielowym na terenie DPS

Whycieczki

—28.03.2019r. — wyjazd do Baltyckiego Teatru Dramatycznego do Koszalina

~wyjazd do kina do Koszalina — 3 grupy j. 3 wyjazdy

—-13.05.2019r. - Wycieczka do Gniezna

-26.05.20189r. - Pielgrzymka osdb niepetnosprawnych na Goére Polanowskg

—15.09.2019r. — Pielgrzymka do Skrzatusza

—-wyjazd do lasu na grzybobranie

Woczasy rehabilitacyjne

-31.03-06.04.2019. - turmus rehabilitacyjno-wypoczynkowy w Ustroniu

Morskim.
—23-29.10.2019r. - turnus rehabilitacyjno-wypoczynkowy w Mielnie.

WskazZniki:
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—Wskaznik produktu - liczba rodzajow prowadzonych terapii - 9

—Wskaznik rezultatu - liczba osob uczestniczacych w zajeciach
terapeutycznych - 1075

-Wskaznik rezultatu - liczba mieszkanek, ktére skorzystaty z zabiegow
rehabilitacyjnych - 2102

—Wskaznik produktu - liczba turmusow rehabilitacyjno-wypoczynkowych - 2

—Wskaznik rezultatu - liczba 0séb uczestniczacych w turnusach rehabilitacyjno
- wypoczynkowych - 44

—Wskaznik produktu - liczba zorganizowanych wycieczek -8

-Wskaznik rezultatu - liczba osob uczestniczgcych w wycieczkach - 63

Powiatowe Poprawa estetyki W 2019 roku Powiatowe Centrum Pomocy na biezaco doposazalo mieszkanie
Centrum i funkcjonalnosci chronione przeznaczone dla usamodzielnianych wychowankdw oraz Punkt
Pomocy jednostek Interwencji Kryzysowe;j .

Rodzinie

w Koszalinie Wskazniki:

—Liczba narzedzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii — 4 miejsca
hostelowe dla ofiar przemocy w ramach Punktu Interwenciji Kryzysowej, oraz
mieszkanie chronione dla 3 usamodzielnianych wychowankdw.

Domy Pomocy Wspieranie Samorzad Mieszkancaw funkcjonuje w Domach Pomocy Spolecznej w Cetuniu,
Spolecznej samorzgdnosci Mielnie i Parsowie, w oparciu o stworzony Regulamin Samorzadu
w Cetuniu, mieszkancow domu | Mieszkancow. W skiad Samorzadu wchodzi od 3 do 5 osob wybranych

Mielnie, pomocy spoleczne] | wspdlnie przez mieszkancdéw Domu na zebraniu wyborczym. Samorzad
Parsowie, spotyka sie érednio raz w miesigcu. W spotkaniach uczestniczy dyrektor
Zydowo placowki, pracownik sacjalny, kierownik dzialu opieki, instruktor terapii, dietetyk

oraz inne osoby w zaleznosci od tematu spotkania. Na spotkaniach tych
dyrektor informuje mieszkancow o pojetych decyzjach majgcych wplyw na zycie
Domu i jego mieszkaricow, przedstawiane sg rowniez przez mieszkarncow
biezace sprawy i problemy. Po kazdym spotkaniu Samorzgdu sparzgdzany jest
protokol. Dzieki pracy Samorzgdu mieszkancy moga aktywnie uczestniczyé
i miec wplyw na to co dzieje sie w placowce.

Wskazniki:
- Liczba osob objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii — 4860
mieszkancow

5. CEL STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO
SYSTEMU PROFILATYKI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

SPOLECZNYCH W POWIECIE

Cele operacyjne:

1. wspélpraca z samorzadami oraz promowanie skutecznych rozwigzan

w zakresie polityki spolecznej

2. zbudowanie skutecznego systemu pomocy dziecku i rodzinie

3. monitoring i ewaluacja Strategii
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INSTYTUCJA/ KIERUNEK

JEDNOSTKA DZIALAN SPOSOB REALIZACJI

5. OBSZAR STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU PROFILATYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE

9.1. CEL OPERACYJNY: Wspéipraca z samorzadami oraz promowanie skutecznych rozwiazan
w zakresie polityki spolecznej

Powiat Koszalifiski przyjal dwa dokumenty sluzace zapewnieniu dostepu

Powiatowe Poprawa droznosci | mieszkaricéw do poradnictwa i terapii specjalistycznej. Sa nimi: Powiatowy
Centrum systemu pomocy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Pomocy spofecznej poprzez | Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025 oraz Program Profilaktyczny
Rodzinie sprawne majacy na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie

w Koszalinie informowanie promowania i wdroZenia prawidlowych metod wychowawczych
o potrzebach w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie
i zagrozeniach «Rodzina Bez Przemocy” na lata 2019 — 2022, Majg one przyczynié sig do

ograniczenia skali problemu i skutkéw przemocy domowej na terenie powiatu
koszaliriskiego. Programy majg na celu zaréwno ochrone ofiar przemocy, jak
i edukowanie oséb stosujgcych przemoc poprzez korygowanie ich
agresywnych postaw i zachowan. PCPR w Koszalinie ma do dyspozycji
w sytuacjach natychmiastowego wsparcia ofiary przemocy catlodobowy Punkt
Interwencji Kryzysowej. W roku 2019 z miejsc hostelowych nie skorzystala
2adna rodzina. Ponadio przedstawiciele PCPR w Koszalinie uczestniczyli
w posiedzeniach powiatowych koordynatoréw programow przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, w pracach eksperckiege zespolu wojewodzkiego
w Szczecinie.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowal w  siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy dzien
pracujacy w godzinach 7.30 — 15.30 pracownik merytoryczny oraz kierownik
Dzialu Wsparcia Dziecka i Rodziny petnili dyzury. Dzialania te realizowane byly
w ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego ,Rodzina bez Przemocy”,
ktéry opracowany zostal na lata 2019 — 2022. Celem gléwnym Programu jest
zwigkszenie dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego w powiecie
koszaliiskim dla oséb z rodzin dotknietych przemoca ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane klientom, ktérzy zglosili sie
oscbiscie, telefonicznie czy tez za pomoca e-mail. Lacznie udzielono 50 porad,
dla 35 osoh.

Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie oraz Program psychologiczno - terapeutyczny dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie.

Powyzsze Programy s3 realizowane w ramach zadan zleconych
z zakresu administracji rzgdowej (w calosci finansowane s3 z budzetu
panstwa). Warsztaty sg forma dzialar psychologicznych i edukacyjnych oraz
socjalizacyjnych ukierunkowanych na zmiane zachowan i postaw oséb
stosujgcych przemoc i prezentujgcych zachowania agresywne.

Program korekcyjno - edukacyjny dia osob stosujacych przemoc
w rodzinie byt realizowany w powiecie koszalinskim w 2019 r. w siedzibie
PCPR w Koszalinie. Adresatami byly osoby, ktére dobrowolnie braly udziat
w programie i zostaly wytypowane przez oérodki pomocy spolecznej z powiatu
koszalifnskiego, zespoly interdyscyplinarne ds. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, Zespot Kuratorow Sadu Rejonowego w Koszalinie, Prokuraturg
Rejonowg w Koszalinie. tacznie wytypowano 52 osoby. Do programu
przystapilo 12 oséb, a ukoriczyly go 9 osdb.

PCPR w Koszalinie realizowal rowniez zadanie polegajace na prowadzeniu
Programu psychologiczno — terapeutycznego, ktérego adresatami byly
osoby ktdre ukoriczyly program korekcyjno —~ edukacyjny oraz inne zagrozone
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stosowaniem przemocy. W roku 2019 realizowany byl w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie. Do udzialu w Programie
wytypowano 10 osdb, z czego 5 zaczelo jego realizacje, a 4 uczestnikow
Zakonczyto go z wynikiem pozytywnym.

Informator o instytucjach realizujacych programy oddzialywan
korekcyjno - edukacyjnych dla osob stosujacych przemoc
w rodzinie.

W 2019 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zgodnie z zadaniami
okreslonymi w  Krajowym  Programie Przeciwdziafania  Przemocy
w Rodzinie na lata 2014 - 2020 (dzialanie 3.1.2 - Przesylanie
zaklualizowanych informatorow z danego powiatu, o kiorych mowa w pkt
3.1.1., wlasciwym miejscowo prezesom sgdow rejonowych, prokuratorom
rejonowym, komendantom powiatowych/miejskich Policji oraz wchodzacym
w obreb powiatu gminom do dnia 15 lipca kazdego kolejnego roku) opracowalo
i przeslalo wskazanym powyZej podmiotem aktualny informator instytucji
rzadowych 1 samorzadowych, podmictéw oraz organizacji pozarzadowych,
ktore realizujig oferty dla os6b stosujgcych przemoc w  rodzinie,
a w szczegdlnosci realizujgcych programy korekcyjno-edukacyjne.,

Ponadto w roku 2019 roku PCPR w Koszalinie pozyskat dotacje od
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dotacje na realizacje projektu
~Mtodzi Przeciw Przemocy” w ramach Programu Cstonowego ,Wspieranie
Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie” - edycja 2019. W ramach projektu przeprowadzono
profilaktyczne formy szkoleniowe dla ucznidw, ich rodzicow, rady
pedagogicznej, spotkania indywiduaine dla rodzicow oraz konferencja
podsumowujgca program, na ktorych takze informowano o podstawowych
prawach i uprawnieniach. Dzialaniami wynikajgcymi z zalozen projektu
objetych zostalo 1497 ucznidw z terenu powiatu koszalinskiego, 505 rodzicow
tych uczniéw oraz 351 oséb kadry pedagogicznej.

PCPR w Koszalinie przeprowadzit takze prelekcje/warsztat dia osob
osadzonych w Zakladzie Karnym w Koszalinie na temat zjawiska, przyczyn
i skutkdw przemocy w rodzinie. W warsztatach wzieto udziat ok. 60 osob.

PCPR rozpoczelo takze realizacje nowej kampanii spolecznej ,,Pokonac
przemoc” bedacej instrumentem polityki spotecznej, ktéra ma na celu
informowanie spoleczedstwa © mozliwosci korygowania niepozadanych
agresywnych postaw. W tym celu pracownicy Centrum nagtosniali problem
przemocy w mediach regionalnych, migdzy innymi w Radio Koszalin, Radio
Plus, Radio Eska, Telewizji Max Koszalin oraz udostepniali materialy
informacyjne w tym zakresie. Opracowano réwniez ulotkifbroszury
informacyjne w tym zakresie.

Ponadto w roku 2019 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizujgc
dzialania okreslone w Krajowym Programie Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014-2020 — dziatanie 1.1.2. pn. ,Wspdipraca pomiedzy
organami samorzadu terylorialnego a kosciotami lub zwigzkami wyznaniowymi
na danym terenie, w celu wprowadzenia elementéw edukacji na temat zjawiska
przemocy w rodzinie w ramach dzialania poradni prowadzonych przez kosciofy
lub zwigzki wyznaniowe lub do programéw nauk przedmalzenskich”
wystosowalo pismo do keosciolow i zwigzkow wyznaniowych o mozliwosci
podjecia wspélpracy w zakresie wsparcia i edukacji probleméw dotyczacych
Zjawiska przemocy w rodzinie. Wystosowano 11 pism do zwigzkow i kosciotow
wyznaniowych.

Wskazniki:
—Liczba os6b objetych wsparciem w ramach programéw, Liczba osob objgtych
dziataniami w ramach realizacji Strategii:
—Poradnictwo specjalistyczne — 35 osob
—Program__oddziatywar korekcyjno - edukacyjnych dla sprawcow
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przemocy w rodzinie - wytypowano 52 oséb, W zajeciach w okresie
realizacji programu bralo udzial 12 osdb, a skonczylo program 9 oscb.

—-Program psychologiczno — terapeutyczny — wytypowano 10 oséb.
W zajeciach w okresie realizacji brato udzial 5 oséb, a skonczyly
program 4 osoby;

~Program Miodzi Przeciw Przemocy” - 1497 ucznidw z terenu powiatu
koszaliriskiego, 505 rodzicow tych uczniéw oraz 351 osob kadry
pedagogicznej;

-  Warsztaty w Zakladzie Karnym — 60 osdb.

-Liczba zrealizowanych projektow/programow w zwiazku realizacjg Strategii -
7 programow:

—Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2014 -
2020;

—~Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 — 2025;

- Program Profilaktyczny ,Redzina Bez Przemocy” w Powiecie
Koszalifiskim na lata 2018 — 2022;

—Program oddzialywarn karekeyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie;

—Program psychologiczno - terapeutyczny;

—Program Oslonowy - Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego
w Systemie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie — Edycja 2019 -
Projekt ,Mtodzi Przeciw Przemocy”

—Program ,Pokonac Przemoc”

—Liczba instytucji wspolpracujgacych na rzecz realizacji zalozen Strategii,
Tworzenie sieci wspolpracy na terenie powiatu koszalinskiego:

—Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lala na lata 2018 — 2025 - 10
instytucji {8 Zespoléw Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);

—Program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych dia sprawcow przemocy
w rodzinie - 21 instytucjii (B Zespolow Interdyscyplinarnych ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, 8 Osrodkéw Pomocy
Spotecznej, Prokuratura Rejonowa w Koszalinie, Sad Rejonowy
w Koszalinie, Sad Rejonowy w Szczecinku, KMP Koszalin, PCPR

w Koszalinie);
—Program psychologiczne — terapeutyczny — 17 instytucji (8 Zespotow
Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie, 8 Osrodkow Pomocy Spotecznej, PCPR w Koszalinie)
- Program ,Miodzi Przeciw Przemocy” — 26 instytucji (PCPR w Koszalinie,
25 szkdl podstawowych z terenu Powistu Koszalifskiego)

—Liczba nowych narzgdzi wdrozonych w ramach realizacji Strategii
-1 - opracowano Informator o instytucjach realizujgcych programy
oddzialywarn korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc
w rodzinie;

W 2019 r. funkcjonowat Powiatowy Konwent Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie (Uchwala Nr 167/2016 Zarzadu Powiatu w Koszalinie z dnia 8
czerwca 2016 r.). W jego sklad wchodzi 11 osob, ktore sa przedstawicielami
instytucji realizujgcych zadania przeciwdziatania przemocy i ochrony ofiar
przemocy, na terenie powiatu koszalifskiego. Do gléwnych zadan Konwentu
nalezy: opracowanie wspdlnych rozwigzan w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy, przedkiadanie propozycji zmian
w Powiatowym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie, zbieranie i przekazywanie informacji na temat skali
Zjawiska przemocy w rodzinie, jak réwniez gromadzeniem informacii na temat
miejsc, osob i mozliwosci udzielania pomocy w $rodowisku lokalnym oraz
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inicjowanie tworzenia nowych miejsc pomocy dla osob krzywdzonych (badz
wspieranie juz istniejgcych placowek).

Ponadto w roku 2019 Dyrektor PCPR w Koszalinie wprowadzit Zarzadzeniem
Nr 13/2019 z dnia 6.06.2019 r. Procedury kierowanie do Domow dla matek
z maloletnimi dzieémi i kobiet w ciazy. Informacja ¢ procedurze zostala
umieszczona na stronie internetowej PCPR-u., Uzyskano réwniez pisemng
informacje od PCPR w Policach o moZliwosci umieszczania mieszkancow
Z powiatu koszalifiskiego w ich osrodkach wsparcia.

Wskazniki:

- Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii - 2 inicjatywa —
kontynuacja prac Powiatowego Konwentu, Procedury kierowania do Domow
dla matek z matoletnimi dziecmi i kobiet w cigzy,

- Liczba osob uczestniczacych w dzialaniach zwigzanych z realizacjg Strategii
- 11 osdb (Konwent},

Ocena wspolpracy migdzy instytucjami

zorganizowano 2 spotkania Powiatowego Konwentu

Przemocy w Rodzinie

- W celu udoskonalenia wspdlpracy
Przeciwdzialania

Dom Pomocy Wspieranie Udzial w organizowanych konferencjach, zapraszanie przedstawicieli roznych
Spoleczr!ei i upowszechnianie | §rodowisk w uczestniczeniu w zyciu domu, wspieranie i udziat w wydarzeniach
w Cetuniu ‘_"ZP°'Pfak°V Gminy, Powiatu(np. bieg patrolowy Pisudczykéw, Dzien Godnosci)

pom'ibﬁ\é:: — Propagowanie tradycji, kultury zdrowego stylu 2ycia, udzial przedstawicieli
':Jartneraygi, pracownika w monitoringu i ewaluacji strategii Powiatu. Organizacja spotkan
spolecznymi i prac porzadkowych prowadzonych na terenie dps przez wolontariuszy,
i organizacjami organizacja wolontariatu z MOW Polandw.
Wspieranie inicjatyw | wskazniki:
lokalnych hsie | LicZba osob uczestniczacych w dziataniach - 150 osob;
prdzg f\ig:'zaéﬁic;ygmsf Liczba oséb objetych dzialar.\iami {mieszkancy dps) - 80 osob.
realizacji lokalnych Liczba instytucji wspolpracujgcych - 10
strategii
Whydatki jednostki organizacyjnej przeznaczone na osiggnigcie strategicznego
Wspieranie ruchu kierunku dziatan w okresie 01.01.2019 - 31.12.2019r. — 3 500 zi.
wolontarackiego
Osrodek Wspieranie Stowarzyszenie (OREW) jest partnerem w realizacji Gminnego Programu
Rehabilitacyjno | iupowszechnianie | Dziatan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych w latach 2018 — 2025.
— Edukacyjno - wspoipracy
Wychow?wczy pomledz_y LaleEy Stowarzyszeni (OREW) jest partnerem w realizacji Gminnego Programu
w Bobolicach publicznym, Wsoi ia Rodzi Gminie Boboli
partnerami spierania Rodziny w Gminie Bobalice.
spolecznymi
i organizacjami

5. OBSZAR STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU PROFILATYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE

5.2, CEL OPERACYJNY: Zbudowanie skutecznego systemu pomocy dziecku i rodzinie
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Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Poprawa droznosci
systemu pomocy
spolecznej poprzez
sprawne
informowanie
o potrzebach
i zagrozeniach

Monitorowanie
i ewaluacja
programaow pomocy
dziecka i rodzinie

Powiat Koszalinski przyjal dwa dokumenty sluzace zapewnieniu dostepu
mieszkancow do poradnictwa i terapii specjalistycznej. Sg nimi: Powiatowy
Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2018 - 2025 oraz Program Profilaktyczny
majacy na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza
w  zakresie promowania | wdrozenia prawidlowych metod
wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych
przemoca w rodzinie ,Rodzina Bez Przemocy” na lata 2019 — 2022. Majg
one przyczyni¢ sie do ograniczenia skali problemu i skutkow przemacy
domowej na terenie powiatu koszaliniskiego. Programy majg na celu zardwno
ochrone ofiar przemocy, jak | edukowanie osab stosujgcych przemoc poprzez
karygowanie ich agresywnych postaw i zachowan. PCPR w Koszalinie ma do
dyspozycji w sytuacjach natychmiastowego wsparcia ofiary przemocy
calodobowy Punkt Interwenciji Kryzysowej, W roku 2019 z miejsc hostelowych
nie skorzystala zadna rodzina. Ponadto przedstawiciele PCPR w Koszalinie
uczestniczyli w posiedzeniach powiatowych koordynatoréw programow
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w pracach eksperckiego zespolu
wojewodzkiego w Szczecinie.

Punkt poradnictwa specjalistycznego funkcjonowal w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie, gdzie w kazdy dziei
pracujgcy w godzinach 7.30 — 15.30 pracownik menytoryczny oraz kierownik
Dzialu Wsparcia Dziecka i Rodziny peinili dyzury. Dziatania te realizowane
byly w ramach Powiatowego Programu Profilaktycznego ,Rodzina bez
Przemocy”, ktéry opracowany zostat na lata 2019 — 2022. Celem glownym
Programu jest zwiekszenie dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego
w powiecie koszalinskim dla oséb z rodzin dotknietych przemocg ze
szczegdinym uwzglednieniem dzieci. Porady byly udzielane klientom, ktérzy
zglosili sie osobiscie, telefonicznie czy tez za pomoca e-mail. tgcznie
udzielono 50 porad, dla 35 oscb.

Informator o instytucjach realizujgcych programy oddzialywan
korekcyjno - edukacyjnych dla osdb stosujagcych przemoc
w rodzinie.

W 2019 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, zgodnie z zadaniami
okreslonymi  w  Krajowym  Programie Przeciwdzialania Przemocy

i w Rodzinie na Ilata 2014 - 2020 (dzialanie 3.1.2 - Przesylanie
. zaktualizowanych informatoréow z danego powiatu, o ktérych mowa w pkt

3.4.1., wilasciwym miejscowo prezesom sgdow rejonowych, prokuratorom
rejonowym, komendantom powiatowych/miejskich Policji oraz wchodzacym
w obreb powiatu gminom do dnia 15 lipca kazdego kolejnego roku)
opracowalo | przestalo wskazanym powyzej podmiotom aktualny informator
instytucji rzadowych i samorzadowych, podmiotéw oraz organizacji
pozarzgdawych, ktére realizujg oferty dla osdb stosujgcych przemoc
w rodzinie, a w szczegdinosci realizujgcych programy korekcyjno-edukacyjne.

Ponadto w roku 2019 roku PCPR w Koszalinie pozyskal dotacje od
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej dotacje na realizacjg
projektu ,Milodzi Przeciw Przemocy” w ramach Programu Oslonowego
Wspieranie Jednostek Samorzgdu Terytorialnego w Tworzeniu Systemu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie” - edycja 2019. W ramach projektu
przeprowadzono profilaktyczne formy szkoleniowe dla ucznidw, ich rodzicow,
rady pedagogicznej, spotkania indywidualne dla rodzicéw oraz konferencja
podsumowujgca program, na ktérych takie informowano o podstawowych
prawach i uprawnieniach. Dzialaniami wynikajacymi z zalozen projekiu
objetych zostalo 1497 uczniow z terenu powiatu koszalifskiego, 505 rodzicow
tych uczniow oraz 351 osdb kadry pedagogicznej.

PCPR w Koszalinie przeprowadzit takze prelekcje/warsztat dla oséb
osadzonych w Zaktadzie Kammym w Koszalinie na temat zjawiska, przyczyn
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i skutkéw przemocy w rodzinie. W warsztatach wzielo udziat ok. 60 oséb.

PCPR rozpaczelo takze realizacje nowej kampanii spotecznej ,,Pokonac
przemoc” bedacej instrumentem polityki spolecznej, ktéra ma na celu
informowanie spoleczenstwa o mozliwosci korygowania niepozadanych
agresywnych postaw. W tym celu pracownicy Centrum naglosniali problem
przemocy w mediach regionalnych, migdzy innymi w Radio Koszalin, Radio
Plus, Radio Eska, Telewizji Max Koszalin oraz udostepniali materiaty
informacyine w tym zakresie. Opracowano rowniez ulotkifbroszury
informacyjne w tym zakresie.

Wskazniki:
-Liczba oséb objetych wsparciem w ramach programow, Liczba osob
objetych dziataniami w ramach realizacji Strategii:
—Poradnictwo specjalistyczne — 35 oséb
—Program ,Mitodzi Przeciw Przemocy” - 1497 ucznidw z terenu powiatu
koszalinskiego, 505 rodzicow tych uczniow oraz 351 osob kadry
pedagogicznej;
—  Warsztaty w Zakladzie Karnym - 60 osdb.

- Liczba zrealizowanych projektow/programadw w zwiazku realizacjg Strateqgii -
7 programow;

—Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014
- 2020;

—~Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2018 - 2025;

- Program Profilaktyczny ,Rodzina Bez Przemocy" w Powiecie
Koszalinskim na lata 2019 — 2022;

—Program  oddzialywarn korekeyjno-edukacyjnych dla  sprawcow
przemocy w rodzinie;

—Program psychologiczno — terapeutyczny;

—Program Oslonowy - Wspieranie Jednostek Samorzadu Terytorialnego
w Systemie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie — Edycja 2019 —
Projekt ,Miodzi Przeciw Przemocy”

—Program ,Pokonac Przemoc”

—Liczba instytucji wspolpracujacych na rzecz realizacji zalozen Strategii,
Tworzenie sieci wspolpracy na terenie powiatu koszalinskiego:

—Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata na lata 2018 — 2025 — 10
instytucji (8 Zespolow Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, KMP Koszalin, PCPR w Koszalinie);

-Program ,Mlodzi Przeciw Przemocy”™ - 26 instytucji (PCPR
w Koszalinie, 25 szkdt podstawowych z terenu Powiatu Koszalifiskiego)

—Liczba nowych narzedzi wdrozonych w ramach realizac]i Strategii
—1 - opracowano Informator o instytucjach realizujgcych programy
oddzialywan korekcyjno — edukacyjnych dia osoéb stosujacych przemoc
w rodzinie;

W 2019 r. funkcjonowat Powiatowy Konwent Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie (Uchwata Nr 167/2016 Zarzadu Powiatu w Koszalinie z dnia 8
czerwca 2016 r.). W jego skiad wchodzi 11 osob, kitdre sg przedstawicielami
instytucji realizujacych zadania przeciwdzialania przemocy i ochrony ofiar
przemocy, na terenie powiatu koszalinskiego. Do gtéwnych zadan Koenwentu
nalezy; opracowanie wspdlnych rozwigzan w zakresie przeciwdziatania
przemaocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy, przedktadanie propozycji zmian
w Powiatowym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie, zbieranie i przekazywanie informacji na temat
skali zjawiska przemocy w rodzinie, jak rowniez gromadzeniem informacji na
temat miejsc, oséb i mozliwosci udzielania pomocy w Srodowisku lokalnym
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oraz inicjowanie tworzenia nowych migjsc pomocy dla oséb krzywdzonych
{badz wspieranie juz istniejacych placéwek).

Wskazniki:

— Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii - 2 inicjatywa -
kontynuacja prac  Powiatowego Konwentu, Procedury kierowania do
Doméw dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w ciazy;

- Liczba osob uczestniczgcych w dziataniach zwiazanych z realizacja
Strategii - 11 0séb (Konwent),

Ocena wspolpracy miedzy instytucjami - w

wspolpracy zorganizowano 2  spotkania

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

celu udoskonalenia
Powiatowege  Konwentu

5. OBSZAR STRATEGICZNY: ZBUDOWANIE ZINTEGROWANEGO SYSTEMU PROFILATYKI
| ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE

5.3. CEL OPERACYJNY: Monitoring i ewaluacja Strategii

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

w Koszalinie

Powotanie Zespolu
Koordynujacego
realizacje Strategii

Informowanie
spolecznosci powiatu
o sposobie realizacji

Strategii oraz

o efektach jej

wdrazania

Sporzadzanie bilansu
potrzeb powiatu
w zakresie pomocy
spoleczne;j

Dostosowanie
zapisow Strategii do
zmieniajacych sie
warunkow
wewnetrznych
i otoczenia

W 2019 r. Zespdt Koordynujgcy ds. Realizacji Strategii Rozwigzywania
Problemdéw Spolecznych w Powiecie Koszalinskim kontynuowat swa prace.
Zespot dziala na podstawie Uchwaly Nr 168/2016 Zarzadu Powiatu
w Koszalinie z dnia B czerwca 2016 r. W jego sklad wchodzi 15 osdb, ktdrzy
s3 przedstawicielami instytucji realizujacych zadania z zakresu Strategii
Rozwigzywania Probleméow Spolecznych, na terenie powiatu koszalinskiego.
Do gléwnych zadan nalezy monitorowanie realizacji Strategii, przedkladanie
propozycji zmian Strategii.

W roku 2018 odbyly sie dwa takie spotkania Zespolu. Na pierwszym
posiedzeniu omoéwiono | przyjeto sprawozdanie z realizacji Strategii
Rozwiazywania Problemow Spolecznych za rok 2018. Na drugim natomiast
przygotowano i omoéwiono plan realizacji Strategii na rok 2020 na podstawie
plandw przesianych przez poszczegdlne jednostki realizujgce Strategie.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach wdrazania zalozen strategi
prowadzi take nadzér merytoryczny nad domami pomocy spoleczne;.
Ponadto na biezgco organizowane sa spotkania szkoleniowe, informacyjne dla
przedstawicieli réznych instytucjif organizacji dzialajgcych w obszarze pomocy
spolecznej oraz pracy z dzieckiem i rodzing, W miesigcu kwietniu opracowana
zostala ocena zasobow pomocy spolecznej w powiecie koszalifiskim.

Wskazniki:

-Liczba instytucji wspélpracujgcych na rzecz realizacji zalozen Strategii,
Tworzenie sieci wspolpracy na terenie powiatu koszalinskiego - 10 instytucji;
- Liczba godzin poswigconych na spotkania zespolu ds. monitoringu strategii -

2 spotkania, 7 godzin;,
-Liczba godzin na potrzeby opracowania raportu z realizacji Strategii
w powiecie koszalifskim - 80 godzin
—Liczba opracowanych sprawozdan - 1 sprawozdanie

—Liczba opracowanych protokoléw podczas spotkan  zwiazanych
z monitoringiem Strategii - 2 protokoly
—Liczba zrealizowanych inicjatyw na rzecz realizacji Strategii -

3 inicjatywy: Kontynuacja prac Zespolu Koordynujacego ds. Realizaci
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie Koszalifiskim
na lata 2016 — 2024; Kontynuacja prac Powiatowego Konwentu ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie; sporzadzenie Informatora
o instytucjach realizujagcych programy oddziatywan korekcyjno -
edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie:
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INNE INSTYTUCJE/ ORGANIZACJE ZAANGAZOWANE WE WDRAZANIE STRATEGII
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE KOSZALINSKIM.

L.p.

Nazwa instytucjif organizacji

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w BOBOLICACH

Migjsko — Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w SIANOWIE

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w POLANOWIE

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w MIELNIE

Osrodek Pomocy Spolecznej w BIESIEKIERZU

Gminny Osrodek Pomocy Spaolecznej w BEDZINIE

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w MANOWIE

Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w SWIESZYNIE

Zradlo — opracowanie wiasne

ZESPOLY INTERDYSCYPLINARNE ds. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY
W RODZINIE, ZAANGAZOWANE WE WDRAZANIE STRATEGII ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE KOSZALINSKIM.

L.p.

Nazwa Gminnego Zespolu

Zespol Interdyscyplinarny ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w BOBOLICACH

Zespo! Interdyscyplinarny ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w SIANOWIE

Zespol Interdyscyplinarny ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w POLANOWIE

Zespdl Interdyscyplinarny ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w MIELNIE

Zespol Interdyscyplinarny ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w BIESIEKIERZU

Zespol Interdyscyplinarny ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w BEDZINIE

Zespol Interdyscyplinarny ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w MANOWIE

Zespdl Interdyscyplinarny ds.

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w SWIESZYNIE

Zrodio — opracowanie wlasne
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PODSUMOWANIE

Sprawozdanie z realizacji Strategii za rok 2019 zostale skonsultowane zdalnie
(korespondencjg elektroniczng) z Zespolem Koordynujacym ds. Realizacji Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie Koszalinskim na lata 2016 -2024.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych okresla gtéwne kierunki dziatan
w sferze szeroko rozumianej polityki spolecznej, co wplywa na poprawe warunkéw zycia
i funkcjonowania mieszkaricow Powiatu Koszaliniskiego. Na podstawie przekazanych danych
przez poszczegdlne podmioty uczestniczace w realizacji zadan mozna stwierdzic, ze kierunki
dziatain zostaty zrealizowane. Podejmowane dzialania w ramach realizacji poszczegdinych
celow operacyjnych wyraznie przyczyniaja sie do tagodzenia skutkow dominujgcych
problemoéw spoltecznych. Co wazne, Strategia umozliwia pozyskanie srodkéw zewnetrznych
{w ramach programéw ostonowych czy tez z Funduszy Europejskich) co w znacznym stopniu
umozliwia realizacje szeregu zadan w zakresie rozwoju i wsparcia mieszkarncow Powiatu

Koszalinskiego oraz przeciwdziatania problemom spotecznym.
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Uzasadnienie

do uchwaly XXVI/194/20 Rady Powiatu w Koszalinie z dnia 24 wrzesnia 2020 r. w sprawie
przyjecia sprawozdania zrealizacji w2019 roku Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spolecznych w Powiecie Koszalinskim na lata 2016-2024,

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koszalinie ma obowigzek corocznego
przediozenia Radzie Powiatu sprawozdania z realizacji Strategii Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych w Powiecie Koszalinskim na lata 2016-2024.

W zwiazku z powyzszym, zasadnym jest przyjecie ww. sprawozdania.

Przewodnicz cy Rady

Zbignjeld/ G, 'Jb},z‘,k
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