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Odpowiadając na petycję złożoną w imieniu pracowników Domu

Pomocy Społecznej w Żydowie w sprawie wzrostu wynagrodzenia

pracowników tej jednostki w 2023 roku informuję, że Zarząd Powiatu

w Koszalinie w projekcie budżetu na rok 2023 zabezpieczył środki

na podwyżki wynagrodzeń wynikające ze wzrostu płacy minimalnej, a dla

pozostałych wynagrodzeń w wysokości 7%. Pragnę dodać że w roku

bieżącym Zarząd Powiatu w Koszalinie przeznaczył dodatkowe środki na

wynagrodzenia i pochodne w kwocie 441.545,50 zł. Biorąc pod uwagę trudną

i nieprzewidywalną sytuację ekonomiczną nie ma możliwości ujęcia

w projekcie budżetu na rok 2023 wyższego wzrostu płac.

Powiat Koszaliński w ostatnich latach dokłada wszelkich starań, aby

warunki pracy we wszystkich Domach Pomocy Społecznej z terenu powiatu

koszalińskiego były na coraz wyższym poziomie. Placówki poprzez

stopniową modernizację oraz wdrażanie innowacyjnych metod zarządzania

są dostosowywane do obowiązujących standardów.

Chciałbym wyrazić ogromną wdzięczność za Państwa codzienny

wysiłek i trud wkładany w wykonywaną pracę na rzecz potrzebujących osób

i liczę na to, że w kolejnych latach wzrost wynagrodzeń w Domach Pomocy
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Społecznej będzie widoczny i w pełni zaspokoi wymagania finansowe

wszystkich grup zawodowych.
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